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Apresentacao

O presente Relatério compreende as atividades do Tribunal de Contas do Estado,
durante o ano de 2002.

Ao fazermos a sua apresentacdo assalta-nos o sentimento do dever cumprido,
durante os dois anos do nosso mandato a frente desta Corte, com o oferecimento de acdes
que contribuiram para o crescimento institucional do TCE/PB.

Dizemos isso sem falsa modéstia porque temos certeza absoluta e consciéncia
plena de que os sucessos obtidos ndo sao creditados ao esforco individual do Presidente
mas, sem duvida, a todos os que fazem o Tribunal — Conselheiros, Auditores de Contas
Publicas, Auxiliar de Auditoria de Contas Publicas, Assessores, Servidores Administrativos —
notadamente, aqueles que mais de perto nos auxiliaram, ligados a Diretoria Geral, a
Assessoria Técnica (ASTEC), aos 6rgaos do Programa de Qualidade.

Nao cabe, aqui, apresentar os triunfos, os éxitos, os sucessos alcangados. Eles
estdo referidos ao longo do Relatério, tdo bem e minuciosamente elaborado por essas
mesmas pessoas.

Ao Presidente de entdo, nada mais cabe dizer sendo expressar 0os seus mais
sinceros agradecimentos.

Nao citamos nomes porque ndo ha necessidade disso. Todos foram responsaveis

e todos sao virtualmente citados.

Muito obrigado!

Conselheiro Flavio Satiro Fernandes
Presidente do TCE/PB






1 — Atividades de Controle Externo

1.1 — Consideragoes Iniciais

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba registra, neste relatorio de atividades
do ano de 2002, o que executou para o exercicio eficaz do controle externo, observando a
missdo de corresponder as demandas da sociedade, exercendo o acompanhamento, o
controle e a fiscalizagdo da gestdo dos recursos publicos, com fidelidade aos principios
constitucionais, adequando-se as profundas transformacgdes por que passa a Administracao
Publica brasileira, motivadas pela redefinicado do papel do Estado e do seu proprio perfil.

Relata, também, a conjugacao de esforgos aplicados no atendimento as exigéncias
da Lei de Responsabilidade Fiscal, de um lado, ao optar pela agdo pedagdgica junto aos seus
jurisdicionados, visando ao correto entendimento da referida Lei, disseminando conceitos
basicos sobre Administragdo Publica e proporcionando instrumental tedrico-pratico junto
aqueles com quem o Tribunal mantém relagdes diretas, ao tempo em que desenvolve canais
mais produtivos na interagado TCE x cliente.

De outro lado, proporcionou aos seus técnicos condi¢gdes de otimizagdo das
analises das mais diversas formas de prestagcdo de contas de que se devem valer os
jurisdicionados, via adogdo de procedimentos operacionais padronizados pela DIAFI —
Diretoria de Auditoria e Fiscalizacdo e desenvolvidos pela ASTEC — Assessoria Técnica, que
utilizam — sempre que possivel — os recursos da informatica, elevando o grau de
confiabilidade no trabalho desenvolvido na instrucdo dos processos referentes ao
acompanhamento concomitante das gestdes de 2001 e 2002.

As atividades tipicas do controle externo traduzem-se na instauragcdo de 6.959
processos, sujeitos a julgamento; na protocolizagdo de 9.199 documentos, na apreciagao de
4.942 processos pelos seus 6rgdos colegiados (Pleno, 1.2 e 2.2 Camaras), nas 108 denuncias
acolhidas, nas 75 consultas respondidas, nos 200 acérddos com imputagdes de débito pelo
Tribunal Pleno correspondentes aquelas ao valor de R$ 5.598.590,00 (cinco milhdes,
quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa reais); no encaminhamento de
Pareceres e Acordaos ao Ministério Publico Comum e ao TRE para as providéncias a cargo
desses 6rgaos e, por fim, nas 44.970 acdes de controle exercitadas, conforme discriminacéo
na sessao “Resultados Institucionais” .

Um olhar na entrega de balancetes mensais de Prefeituras e Camaras Municipais,
cuja demora acarreta o bloqueio das respectivas contas correntes, demonstra - no quesito
pontualidade - sensivel melhora, em relagdo ao exercicio anterior, havendo diminuido o
nuamero de bloqueios de contas de 199, em 2001, para 18 em 2002, ou seja, bloquearam-se
em 2002 o equivalente a — apenas - 9% do numero de contas bloqueadas em 2001. Tal éxito
deve-se, sem qualquer duvida, a nova sistematica de cobranca de multas instituida a partir da
RN-TC-04/01 e aprimorada pela RN-TC-13/01.

O Plantdo Técnico consolidou sua fungdo de auxiliar na area de auditoria e
fiscalizacdo ao atender grande demanda e dirimir as questdes de interesse dos consulentes.

Merece destaque o investimento feito pelo Tribunal na area de capacitagao, ao
instituir a Escola de Contas Conselheiro Otacilio da Silva Silveira, a qual disponibilizara cursos
de pés-graduagao para os seus servidores e para os servidores publicos das areas municipal,
estadual e federal, permitindo-lhes agregarem conhecimentos especificos.



Especial atencao foi dada a Biblioteca Procurador Otavio de Sa Leitao Filho, com a
aquisi¢cao, no periodo, de 465 titulos que, somados aos ja existentes, perfazem um acervo de
4530 livros.

A Certificacao na ISO 9001:2000, obtida em setembro de 2002, colocou o Tribunal
na condigdo de primeiro Tribunal de Contas do pais certificado no acompanhamento das
Gestdes Estadual e Municipais para prestagdo de servicos de controle externo e fiscalizagdo
pertinentes ao acompanhamento da gestdo dos recursos publicos pelos governos estadual e
municipais, mediante o exame dos instrumentos de planejamento, transparéncia, e controle
definidos na Constituicdo Federal, na Lei de Responsabilidade Fiscal e na legislacdo
correlata, atestando a seriedade e o esforco com que a Alta Administracdo e a equipe
multidisciplinar responsavel pelo escopo certificado, em especial os Auditores Internos e o
Comité Executivo da Qualidade (CEQ), vém tratando a politica da Qualidade deste Tribunal.

No que tange a area estadual, a relevancia reside no tratamento dispensado ao
escopo ja certificado, em agosto/2000, adequando-se os procedimentos da ISO 9002:1994,
para a versao da Norma ISO 9001:2000, sobretudo o Procedimento de Elaboragdo do
Relatério Anual sobre as Contas de Gestdo do Governador do Estado, com vistas a ampliar
tal escopo para o Acompanhamento da Gestao Estadual.

1.2. Comissao Especial de Contas Publicas - CECP

A Comissao Especial de Contas Publicas — CECP, integrada pelo conselheiro
Marcos Ubiratan Guedes Pereira (Presidente) e pelos Auditores Anténio Gomes Vieira Filho e
Marcos Antbnio Costa, foi instituida em 2000, pela RN-TC 04/2000, com a finalidade de
apreciar todas as contas anuais, em numero de 570, referentes aos exercicios de 1999 e
anteriores, de qualquer 6rgao publico, estadual ou municipal, tendo como meta estabelecida
pelo Presidente apreciar/julgar 300 daqueles processos, até 31 de dezembro de 2001.

Ao final de 2001, a CECP ja havia ultrapassado em muito essa meta, havendo — no
periodo entre janeiro e dezembro -, levado a Plenario, 550 processos, equivalentes a 190%
da meta acima referida, correspondendo o restante aos processos de maior complexidade.

Em 2002, continuou a Comisséo o seu trabalho, com vistas a complementacao de
instrucao de tais processos solicitada, o exame de Recursos e a relatoria de todos eles.

A Comissao cumpriu a sua missao, havendo seus membros relatado em plenario
todos os processos a seu cargo e transferido outros para julgamento da 12 Camara, antes de
31/12/2003, e sendo, por isso, destituida automaticamente.

1.3. Instrucao de Prestagdes de Contas Municipais

Entre janeiro e dezembro, a DIAFI, através do Departamento de Auditoria da
Gestao Fiscal |, instruiu e encaminhou, para distribuicdo pela Secretaria do Pleno, 382
processos de prestacdes de contas anuais, sendo: 184 de responsabilidade de Prefeitos e
198 de Presidentes de Camaras Municipais. A instrugdo contemplou o exame da gestao fiscal
ocorrida em 2000 e 2001.



1.4. Prestagao de Contas Anual do Governo do Estado

Em observancia a preceito constitucional, o Tribunal Pleno realizou sessao
extraordinaria, no dia 18 de junho, para apreciagao das supracitadas contas, a qual se fizeram
presentes autoridades representantes dos diversos Poderes. Acompanhando o Voto do
Relator, Conselheiro Juarez Farias, o Pleno pronunciou-se pela emissao de Parecer favoravel
a aprovagao das Prestagbes de Contas dos Chefes dos Poderes Executivo, Legislativo,
Judiciario e do Ministério Publico, relativas ao exercicio de 2001, separadamente, remetendo-
os a Augusta Assembléia Legislativa do Estado para julgamento. As contas do Tribunal de
Contas receberdao idéntico parecer da Comissdo de Acompanhamento e Controle da

Execucdo Orgamentaria da Assembléia Legislativa (Art. 70, § 2°, CE). Para todas foram
expedidos os respectivos pareceres sobre a gestao fiscal de cada um dos poderes e 6rgaos
acima mencionados.

Em cumprimento as atribuicdes que lhe sdo conferidas, e tendo como Relator, para
2002, o Conselheiro Gleryston Holanda de Lucena, esta Corte acompanhou a Gestdo do
Governo do Estado, exercendo o acompanhamento concomitante, ao longo do exercicio,
segundo preconiza a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por for¢a do disposto na LC 101/00, as contas incluem, além das contas do Chefe
do Poder Executivo, as dos Presidentes dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Tribunal de Contas e do Chefe do Ministério Publico.

O acompanhamento da Gestao de 2002 teve inicio no ultimo trimestre de 2001,
com analise dos instrumentos orgcamentarios e de planejamento do Governo do Estado, LDO,
que a orientariam.

O trabalho desenvolvido pela Divisdo de Contas do Governo — DICOG, aplicou os
procedimentos-padrdao adequados a versdo ISO 9001:2000 em trabalho iniciado no ano
passado, vez que, inicialmente, atendiam a Norma vigente a época em que haviam sido
desenvolvidos (2000). O feito permitiu ao Tribunal manter a condigdo de certificado no
produto, alcancada em 2000, e amplia-la da elaboracdo do Relatério Anual sobre as Contas
do Governador do Estado (controle a posteriori) para o Acompanhamento concomitante da
Gestao Estadual.

1.4.1. Prestacao de Contas Anual de 2003

Na sessao plenaria de 13 de novembro de 2002 foi designado Relator das Contas
Anuais do Governo do Estado de 2003, o Conselheiro Arnodbio Alves Viana, ficando,
temporariamente, o Conselheiro Substituto Nilton Gomes de Sousa encarregado de adotar os
procedimentos inerentes ao encargo, enquanto durar o afastamento do titular.

1.5. Apoio ao Jurisdicionado

Em 2002, o Tribunal exerceu, com énfase, o papel pedagdgico junto aos que |lhe
prestam contas, ciente do papel de orientador que lhe cabe, subsumindo a cidadania dos
treinados no exercicio da correta aplicagao dos dinheiros publicos. Considerou-se a realidade
da nossa regido, reconhecendo a auséncia de recursos humanos capacitados e aptos, na
maioria dos municipios, a atender — sem ajuda especializada — as exigéncias da LRF - e,
agora, as condigbes do TCE para um acompanhamento simultdneo com a gestdo, o que
contribuiu diretamente para a melhoria da relagao auditor/auditado, agregando-lhe um sentido



convergente, permitindo a ambos, cidadaos-politicos que sao, exercerem o poder que Ihes
cabe sobre as decisdes publicas.

A ASTEC teve papel preponderante na consolidacao desse papel de orientador do
TCE, ao criar as varias oportunidades de encontros com os jurisdicionados e técnicos
responsaveis pela geragao e envio das informagdes que compdem as diversas formas de
prestacdo de contas a serem apreciadas/julgadas por esta Corte, bem como por se
responsabilizar pelo desenvolvimento, apresentacao e implementagcao do SAGRES - Sistema
de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade, ferramenta adotada, desde
janeiro ultimo, pelo TCE para gerar as informag¢des necessarias ao desempenho do seu
mister, no que tange ao controle concomitante preconizado pela LRF.

Nesses encontros, prefeitos, técnicos e contadores das administragdes municipais,
foram orientados quanto a nova sistematica de apresentacdo das relacbes de empenho,
referentes aos balancetes mensais do exercicio em curso, a serem encaminhadas ao TCE; a
nova codificacdo de receitas e despesas, avaliando a repercussao dessas normas no
cumprimento das obrigagdes junto ao Tribunal, apds o exigido pelas Portarias originarias das
Secretarias do Tesouro Nacional (STN), do Orgamento e Finangas (SOF) e do Tribunal de
Contas (N° 111, de 21/12/2001); ao embasamento legal e as consideragbes a serem
observadas na elaboragao do Plano Plurianual — PPA e do Projeto de Lei Orgamentaria Anual
- LOA para 2003 a ser apresentado as respectivas Casas Legislativas.

O Plantdo Técnico continuou desenvolvendo, no periodo, o atendimento aos
jurisdicionados que o demandaram, na busca de orientagdes e esclarecimentos relativos a
questdes técnicas afeitas a uma forma mais correta de executarem suas prestacbes de
contas e dirimindo as duvidas relativas ao envio de informagdes ao TCE, sempre no horario
de 08:00 — 12:00 h e das 14:00 as 18:00 h, de segunda a sexta-feira.

O Tribunal continuou a disponibilizar na sua HOMEPAGE importantes informacoes,
dados e servicos para os Jurisdicionados e a Sociedade como um todo, e iniciou servigo de
Call Center automatizado, numero de acesso 215 1500, através do qual estdo acessiveis atas
de sessdes do pleno, notificagbes para apresentacédo de defesa e relativa ao agendamento de
processos para julgamento pelo Pleno, bem como a posigdo de processos, sendo essas
informacdes obteniveis por telefone ou telefax.

Ressalte-se a importancia da elaboragao e divulgagcao do Cronograma de Remessa
Obrigatéria ao Tribunal de documentos, dados e informagdes pertinentes aos 6rgéos das
administragdes estadual e municipais (direta e indireta), para o exercicio de 2002.

1.6. Inspecoes in loco

Em 2002, a Diretoria de Auditoria e Fiscalizagao - DIAFI, unidade técnica da Corte
de Contas, promoveu 825 inspegdes in loco, em o6rgados ou entidades das administragdes
direta e indireta do Estado e Municipios, com o escopo de instruir processos das mais
diversas naturezas.

10



Abaixo sdo enumeradas as diligéncias efetuadas durante o periodo.

PERIODO Diligéncias Realizadas
Janeiro 05
Fevereiro 42
Margo 57
Abril 73
Maio 58
Junho 62
Julho 86
Agosto 71
Setembro 113
Outubro 85
Novembro 86
Dezembro 87
Total Geral 825

1.7. Processos

O quadro adiante demonstra a movimentag¢ao, no TCE, dos principais processos,
no periodo de janeiro a dezembro/02, segundo a origem e a natureza. As informacdes
refletem a situacao até 31/12/2002.

Neste relatério, adotaram-se como fontes dos dados apresentados: o Sistema
Integrado de Controle de Processos (SICP) e o Banco de Dados sobre os julgamentos
mantido pelo Gabinete da Presidéncia.

ORIGEM E NATUREZA QUANTIDADE

A. ADMINISTRAGAO DIRETA ESTADUAL/MUNICIPAL

1. Atos de Administragdao de Pessoal

1.1. Recebidos até 31/12/02 1232
1.2. Julgados pelas Camaras/Pleno 1621

2. Licitagoes/Contratos/Convénios
2.1. Recebidos até 31/12/02 2372
2.2. Julgados pelas Camaras/Pleno 1566

A. ADMINISTRAGAO DIRETA ESTADUAL/MUNICIPAL

3. Prestacdo de Contas Municipais
3.1. Contas Anuais de Prefeito

3.1.2. Recebidos até 31/12/02 223

3.1.3. Apreciados em Plenario 153
3.2. Contas Anuais de Mesas de Camaras de Vereadores

3.2.2. Recebidos até 31/12/02 203

3.2.3. Apreciados em Plenario 190
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ORIGEM E NATUREZA QUANTIDADE

A. ADMINISTRAGAO DIRETA ESTADUAL/MUNICIPAL

4. Balancetes Mensais
4.1. De Prefeituras Municipais
4.1.2. Recebidos até 31/12/02 2535
4.1.3. Analisados até 31/12/02 1284

4.2. De Camaras Municipais
4.2.2. Recebidos até 31/12/02 2313

5.2.3. Analisados até 31/12/02 1182
B. ADMINISTRAGAO INDIRETA ESTADUAL/MUNICIPAL
. 1 Prestagéo de Contas Anuais
1.2. Recebidos até 31/12/02 169
1.3. Julgadas até 31/12/02 145
C. ADMINISTRAGAO ESTADUAL/MUNICIPAL — ADIANTAMENTOS
1. Prestacdo de Contas de Recursos em Regime de Adiantamento
1.2. Recebidos até 31/12/02 401
1.3. Julgadas até 31/12/02 384

1.8. Balancetes Mensais

O exame dos Balancetes mensais da Administracdo Direta Municipal — Prefeituras
e Camaras - referentes ao corrente exercicio, efetuou-se de forma simultdnea a gestéo
orcamentaria, financeira e fiscal desses entes jurisdicionados, permitindo ao Tribunal o
cumprimento do que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, com a emissdo — a juizo
dos relatores - de alertas emitidos apds detec¢cdo de inconsisténcias nas informacdes
coletadas nos balancetes mensais, nos REO - Relatérios Resumidos de Execucéao
Orgcamentaria e nos RGF — Relatério de Gestao Fiscal.

De acordo com o contido no artigo 48, paragrafos 1° e 2°, da Lei Complementar n.°
18, de 13 de julho de 1993, e no disciplinamento sobre a matéria de que tratam as
Resolugdes TC numeros 10/97 e 10/01, cumpre ao TCE-PB receber de Prefeituras e
Camaras Municipais, mensalmente, balancetes acompanhados de demonstrativos
comprobatérios das despesas realizadas no més a que se referem, para o devido
acompanhamento dos atos de gestdo orgamentaria e financeira.

As Prefeituras e Camaras de Vereadores que constituem unidades orcamentarias
autbnomas tém prazo até o ultimo dia util do més subseqliente ao vencido para efetuar o
encaminhamento de seus respectivos balancetes.

Durante o exercicio de 2002, o Presidente da Corte, devidamente autorizado pelo
Tribunal Pleno, determinou as instituicdes financeiras o bloqueio das contas bancarias de 13
Prefeituras e 05 Camaras Municipais, em atraso quanto a remessa dos balancetes mensais
de nov/dez/01 e jan/out/02.

No primeiro trimestre, em virtude da implementacio do SAGRES e das
modificagdes promovidas pelas Portarias STN/SOF 163, 325 e 519/01 e STN 326/328, 339,
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559, 560 e 589/01, o Tribunal, através da RN-TC-02/02, prorrogou o prazo de
encaminhamento dos Balancetes de janeiro e fevereiro de 2002, para 31 de margo e 15 de
abril, respectivamente.

Contas Bloqueadas

Més de Numero de Entidades
Referéncia do Municipais Total
Balancete Prefeituras Camaras

Novembro/01 01 01 02
Dezembro/01 01 00 01
Janeiro/02 00 00 00
Fevereiro/02 00 00 00
Marco/02 00 00 00
Abril/02 00 00 00
Maio/02 10 02 12
Junho/02 01 02 03
Julho/02 00 00 00
Agosto/02 00 00 00
Setembro/02 00 00 00
Outubro/02 00 00 00
Total ++++++ 13 05 18

Vale salientar o decréscimo do numero de bloqueios em decorréncia das medidas
adotadas pelo Tribunal, notadamente a aplicagao automatica e pessoal de multa de natureza
coercitiva.

1.9. Remessa de Documentos ao Ministério Publico para cobranga executiva

Foram relacionados, no periodo, 200 acordaos encaminhados ao Ministério Publico,
entre janeiro/dezembro —2002, num montante de débito equivalente a R$ 5.598.590,00 (cinco
milhdes, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa reais), distribuido por 525
responsaveis.

O quadro abaixo demonstra as remessas de acérdaos ao Ministério Publico durante o
ano em curso.

ACORDAOS
REMESSA PREFEI- 5RGAO CAMARAS TOTAL |RESPONSAVEIS |VALOR EM RS$ (**)
TURAS ESTADUAL
452 R/JAN 08 01 04 13 30 633.754.77
462 RIFEV 07 01 04 12 52 315.541,96
472 RIMAR 09 02 02 13 23 421.383,70
482 R/IABR 13 02 01 16 20 657.086,12
492 R/IMAI 15 01 02 18 45 528.788,66
502 R/JUN 08 02 04 14 49 197.692,02
512 R/JUL 10 06 05 21 68 821.850,93
522 RIAGO 03 10 05 18 43 135.169,60
532 R/ISET 09 03 05 17 34 518.745,27
542 R/OUT 11 02 06 19 47 314.416,85
552 RINOV 15 04 07 26 73 471.012,01
562 RIDEZ 05 03 05 13 41 583.148,02
TOTAL GERAL * 113 37 50 200 525 5.598.590,00

(*) - ATE 20/12/2002 - ULTIMO ACORDAO ENVIADO APL TC -419/2002.

(**) - TODOS OS VALORES ATE ENTAO EXPRESSOS EM UFIR, POR FORGCA DA SUA EXTINGAO, ESTAO, NESTE
RELATORIO, GRAFADOS EM REAL, CONVERTIDOS QUE FORAM, DE UFIR PARA ESTA MOEDA, PELO FATOR: 1
UFIR = R$ 1,0641.
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Através da Corregedoria, esta Corte acompanha o cumprimento, por parte dos
Prefeitos e demais responsaveis, de Acérdaos e decisbes emanadas dos seus 06rgaos
deliberativos, cobrando-lhes manifestagdo ao Tribunal sobre as providéncias adotadas nesse
sentido.

1.10. Remessa de Documentos ao Ministério Publico para ajuizamento de ag¢ao penal,
se cabivel

Relacbes e copias de pareceres contrarios a aprovacgao das Contas de Prefeitos ou
Acérdaos imputadores de débitos a quaisquer autoridades foram também remetidos ao
Ministério Publico, para exame e, se cabivel, ajuizamento da competente acdo penal contra
0s agentes politicos ou publicos implicados.

1.11. Envio de decisoes sobre rejeicao de contas ao Tribunal Regional Eleitoral

Para fins do que reza a Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, o TCE
deu ciéncia ao Tribunal Regional Eleitoral de quais Prefeitos receberam Pareceres Contrarios
a aprovacao das respectivas Prestagdes de Contas Anuais e de quais agentes politicos ou
publicos tiveram contra si débitos imputados, enviando-lhes, igualmente, copia das decisdes .

A remessa visa a analise por aquela Corte de possiveis casos de inelegibilidade,
conforme a supracitada lei.

1.12. Consultas

O artigo 1°, inciso IX, da Lei Complementar n°® 18/93, prevé que o Tribunal de
Contas responda a consultas sobre duvidas na aplicagdo de disposi¢cbes legais e
regulamentares, concernentes a matérias de sua competéncia.

Esta Corte respondeu 83 consultas, através do Pleno ou administrativamente, com
base em consultas precedentes.

1.13. Denlncias

Qualquer cidadao, associagao, sindicato ou partido politico tem garantia de
acolhimento e apreciagdo de denuncia apresentada a esta Casa, acerca de atos de gestéo
praticados nas administragcdes publicas direta e indireta do Estado e dos Municipios, sempre
gue se observem os requisitos previstos na sua Lei Organica e na Resolugdo RN-TC-08/01,
de 04 de julho de 2001, que deu nova redacdo a RN-TC 11/99. Tal alteragdo revé o
disciplinamento da tramitacao inicial dos processos de denuncia acolhidas, de modo a dar-
Ihes imediata apuracéo, evitando demora em sua apreciagao.

As denlncias submetidas ao tribunal foram encaminhadas aos setores
competentes para o devido tratamento.
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2 — Resultados Institucionais

As cortes de contas brasileiras sdo instrumentos essenciais a Democracia e
receberam da Carta Magna Federal a atribuicao de julgar a exacao das contas de todo aquele
que guarde, administre ou aplique bens e/ou dinheiros publicos. Neste contexto, os resultados
institucionais equivalem ao niumero de processos instaurados, apreciados e/ou julgados.

As matérias que devem ser apreciadas ou julgadas pelo Tribunal sdo organizadas
sob a forma de processos que, uma vez instruidos nos diversos departamentos que compdem
a Diretoria de Auditoria e Fiscalizacao, sdo distribuidos aos conselheiros e auditores que, na
qualidade de relatores, assumem a direcdo da instrucdo e levam os diversos feitos a
julgamento, no Tribunal Pleno ou qualquer das duas Camaras, segundo o que dispde a RN-
TC-82/98.

A organizagao dos processos tem inicio na Divisdo de Expediente e Comunicagao
(DECOM) com a sua instauragdo, mediante protocolizagdo e autuagdo. De janeiro a
dezembro do corrente exercicio, foram instaurados processos de diversas origens e natureza,
discriminados no quadro abaixo:

Processos Instaurados
Natureza do Processo

Total %
Prestacdo de Contas Anuais 598 8,6
Plano Plurianual 223 3,2
Atos de Administracdo de Pessoal 1.232 17,7
Licitagdes, Contratos e Convénios 2.732 39,3
Adiantamentos 401 5,8
Consultas 34 0,5
Acompanhamento de Gestao (*) 908 13,0
Denuncias 61 0,9
Outros 770 11,0
TOTA L +++++++++++++++++ 6.959 100

Fonte: SICP — Sistema Integrado de Controle de Processos
(*) — Tipo de processo criado pela RN-TC-04/00 que s6 podera ser apreciado apoés
0 exercicio de 2001.

Entre janeiro e dezembro do presente exercicio, foram julgados ou apreciados
4.942 processos em 141 sessdes, sendo 54 do Tribunal Pleno, 42 da 1 Camara e 45 da 2°
Camara, como discriminado abaixo:

Processos Julgados
Natureza do Processo

Total %
Prestacao de Contas Anuais 489 9,9
Acompanhamento da Gestao Fiscal 555 11,2
Atos de Administracido de Pessoal 1.621 32,8
Licitagdes, Contratos e Convénios 1.566 31,7
Adiantamentos 384 7,8
Consultas 41 0,8
Qutros 287 5,8
T OT A L +++++++++++++++++ 4.943 100

Fonte: Sistema de Controle de Decisdes do Gabinete da Presidéncia

Destacam-se, no ano, as apreciagdes das Contas Anuais dos Prefeitos Municipais
com a emissdo de 153 Pareceres, a apreciacao de 1.621 processos de administracao de
pessoal resultando no registro de 8011 atos de admiss&o, aposentadoria, reforma ou pensao,
em cumprimento ao disposto no inciso lll, art. 71, CF.
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Por outro lado, a apreciagaol/julgamento dos processos acima, a par de outros
procedimentos, ensejaram ao Tribunal exercitar 44.970 agbes de controle, a saber:

NATUREZA DAS ACOES ACOES EXERCITADAS
Apreciagao/Julgamento de Prestagbes de Contas Anuais 1.044
Atos de Administracdo de Pessoal Apreciados 8.011
Adiantamentos Julgados 3.300
Licitagcdes, Contratos e Convénios Apreciados/Julgados 1.566
Consultas Respondidas 83
Balancetes Analisados 5.294
Atendimentos prestados no Plantdo Técnico 1.797
Questdes Acompanhadas 451
Processos instruidos pela Auditoria 10.693
Jurisdicionados treinados 1.630
Atos publicados no DOE 7.839
Diligéncias realizadas 825

Resolugdes Normativas e Administrativas, bem como
Portarias Normativas elaboradas, discutidas 14

€ aprovadas

Pareceres emitidos pela Procuradoria 2.080

Informacgdes prestadas e atos processuais realizados pela 227

Consultoria Juridica em agdes de interesse do Tribunal

Pareceres emitidos pela Assessoria Especial da Presidéncia 116

Total de Agoes de Controle Exercitadas em 2002 44.970

Fonte: SICP — Sistema Integrado de Controle de Processos
(*) Sistema de Controle de Decisdes do Gabinete da Presidéncia

Em 2002, com uma despesa orgcamentaria de R$ 24.030.336,70 (vinte e quatro
milhdes, trinta mil, trezentos e trinta e seis reais e setenta centavos), o Tribunal teve a seu
cargo o controle e o acompanhamento de gastos publicos da ordem de R$ 4.663.763.048,00
(quatro bilhbes, seiscentos e sessenta e trés milhdes, setecentos e sessenta e trés mil,
quarenta e oito reais), dos quais R$ 3.201.675.403,08 (trés bilhdes, duzentos e hum milhdes,
seiscentos e setenta e cinco mil, quatrocentos e trés reais, oito centavos) da administracéo
estadual — e R$ 1.462.087.644,92 (Hum bilhdo, quatrocentos e sessenta e dois milhdes,
oitenta e sete mil, seiscentos e quarenta e quatro reais, noventa e dois centavos) das
administragdes municipais, representando os dispéndios do Tribunal um gasto de apenas
0,52% em relagao ao total auditado. Considerando-se, exclusivamente, as despesas com as
acdes de Fiscalizagdo e Controle Externo, R$ 16.532.666,76 (dezesseis milhdes, quinhentos
e trinta e dois mil, seiscentos e sessenta e seis reais, setenta e seis centavos), o custo por
acdo, em 2002, foi de R$ 367,64 (trezentos e sessenta e sete reais, sessenta e quatro
centavos), sendo esse valor superior, como abaixo demonstrado, ao fixado como meta para
2002, embora inferior ao custo alcangado em 2001.

Valores em R$

ITEM DE CONTROLE 2001 2002
Custo por a¢oes de controle externo 368,88 367,64
exercitadas
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3.- Atividades Administrativas

3.1. Movimentagao de Recursos

O Demonstrativo abaixo retrata a movimentacao financeira do tribunal no periodo
janeiro a dezembro de 2002:

Periodo de 01 a 31 de Dezembro de 2.002

RECEITA DESPESA
Despesa Corrente
Despesa Custeio 3.188.799,04
Pessoal Civil 12.189.801,71

Transf. Corrente

Transf. a Pessoas
Inativos e Pensionistas 4.805.812,56
Transferéncias Recebidas 24.030.336,70[|Despesa de Capital 234.571,84 20.418.985,15

Despesa Extraorgamentaria
Restos a pagar ( Ativos, Inativos e Pen-

sionistas - Dez/2001) 1.682.199,58
Restos a pagar ( Ativos,Inativos e Pen

sionistas - Dez/2002) 1.770.944 .47
FUNAPE 157.500,00
SPI-Servicos e Prod.de Informatica 525,26
Securitas Com. e Rep. Ltda 182,24

Disponibilidade para o més seguinte
Conta Gestéo —SIAFI|

Total +++++++++++++++++++++++++++| 24.030.336,70 24.030.336,70
Fonte: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE.

Mensalmente, o Tribunal tem enviado o balancete correspondente a Comisséo de
Acompanhamento e Controle da Execucdo Orcamentaria da Assembléia Legislativa do
Estado (Oficios TCE GAPRE 0073/2002, 0109/2002, 0235/2002, 0328/2002, 0409/2002,
0512/2002, 0600/2002, 0750/2002, 0862/2002, 0959/02, 1038/02 e 319/03).

3.2. Estagiarios

O Tribunal dispensa tratamento especial aos estagiarios considerando-os parte do
conjunto organico que compde com os integrantes da universidade, cujos alunos e
professores s&o os principais artifices do processo ensino-aprendizagem. Nesse contexto, a
participacédo ativa dos estagiarios nos trabalhos desenvolvidos na Procuradoria, na ASTEC,
na DIAFI e na DIAPI tem sido gratificante, permitindo uma troca de colaboragao, por parte
dos estudantes, e oportunidade de pratica intensificada no ambiente de trabalho, por parte do
TCE. Tudo dentro de um ambiente de interacdo que nao permite distingdo entre eles e os
servidores da Casa.
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Detentores de uma boa base tedrica, demonstram o interesse e a vontade de
enriquecer 0os seus conhecimentos e contribuem sobremaneira para o atingimento das metas
desses setores.

Registre-se, por lamentavel, a solicitagdo, ao longo do ano, de desligamento de
alguns estagiarios, seja por conclusao de curso, seja por razdes particulares.

3.3. Nucleo de Educacgéao e Treinamento (NET)

3.3.1 Capacitacao e Treinamento

No periodo, o foco dos treinamentos voltou-se para o atendimento das
necessidades do trabalho, com o fim de capacitar o pessoal técnico-administrativo envolvido
nos procedimentos a serem utilizados de modo a cumprirem-se as metas tragadas. O NET
busca compatibilizar a demanda por assuntos — obtida através de levantamento de
necessidades de treinamentos dos setores, que dao origem aos planos semestrais de
treinamento - com os horarios disponiveis e os recursos humanos necessarios a realizagao
dos cursos e treinamentos. No exercicio, foram realizadas 1.048,55 horas-aula de
treinamento, totalizando cerca de 0,67 horas/treinando/ano.

A capacitacao visa, primeiramente, as pessoas que solicitaram determinado curso,
mas estende a oferta aos demais interessados até o limite de 30 pessoas por turma. A
avaliagcao do aproveitamento por parte dos treinandos solicitantes é feita, sempre, pelo chefe
imediato, que a encaminha, dentro de prazo previamente determinado ao NET.

Através de Convénio firmado com a Secretaria Estadual de Educagao e Cultura, 33
servidores do TCE puderam, nesse ano, a prego simbolico, frequentar cursos de lingua
estrangeira, Espanhol (08) e Inglés (25), sob a responsabilidade do Centro de Linguas do
Estado.

Em 2002, foram mantidas, até as conclusdes dos respectivos cursos, as 30 bolsas
de estudo anteriormente concedidas, para especializagdo em: Pericia Contabil; Auditoria;
Controladoria e Contabilidade; Gestdo de Pessoas; Redes e Sistemas de Informacéo;
Estética Dentaria e Medicina do Trabalho. O ultimo a se concluir foi o Gestdo de Pessoas, em
outubro ultimo.

A partir do ano findo, a oportunidades para os seus servidores se pds-graduarem
passou a ser oferecida pela Escola de Contas Conselheiro Otacilio Silveira — ECOSIL,
orgao de extensédo técnica do Tribunal de Contas do Estado, instituida pela Resolugéo RA -
TC 01/2001 e regulamentada pela RA — TC 05/2001, sob a coordenacao do entdo Presidente
desta Corte, conselheiro Flavio Satiro Fernandes. O fato, por si s6 um salto de qualidade, tem
ampliada a sua relevancia por estender a condigao de capacitagcdo aos demais servidores da
administragao publica das trés esferas de governo.

A Escola foi criada com a estrutura seguinte:

- Coordenador: Conselheiro Flavio Satiro Fernandes;
- Secretaria: Maria de Fatima Freitas Evangelista Gondim;
— Conselho Técnico: Professores:
# Anténio Gomes Vieira Filho, Auditor substituto de Conselheiro do TCE,
professor do Centro Universitario Joao
Pessoa — UNIPE.
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# José Edinaldo de Lima, Diretor Administrativo da Faculdade IESP e
Presidente do Conselho Regional de
Contabilidade;

# Marcos Augusto Romero, Professor da UFPB, da UNIPE e Assessor
Técnico da SUDEMA;

# Maria do Livramento Bezerra, Mestre e ex-Diretora do Centro de Ciéncias
Juridicas da UFPB, professora do Centro
Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE.

A aula inaugural, a 04 de julho ultimo, foi abrilhantada pela atuagao do palestrante,
constitucionalista Manoel Gongalves Ferreira Filho, que abordou o tema “As Tendéncias
Atuais do Direito Constitucional”.

A platéia presente a essa aula, que teve inicio as 20 horas, no auditério Master do
SEBRAE, foi composta pelos primeiros alunos dos cursos de pés-graduagcdo da ECOSIL,
pelos membros do Tribunal, e por muitos convidados, que se maravilharam com a
performance do palestrante.

Iniciados naquela noite, os cursos de Direito Municipal e Gestdo Publica se
concluirdo em agosto de 2003, cumprida a carga horaria, por curso, de 390 horas, incluidas
as 30 horas relativas a elaboragdo da monografia, com aulas aplicadas no auditério deste
Tribunal. As 40 vagas de cada curso, preenchidas mediante processo seletivo promovido pelo
— UNIPE, foram disponibilizadas na proporcdo de 15 para o TCE, 10 para os 6rgdos
Municipais, 10 para os Estaduais e 05 para os Federais.

) Em novembro, iniciou-se o curso de CONTROLADORIA APLICADA AO SETOR
PUBLICO e, em dezembro procedeu-se a selegcéo para o curso de GESTAO DE PESSOAS a
ser iniciado em janeiro de 2003.

A meta da ECOSIL, para 2003, prevé, ainda, o oferecimento de mais um curso de
especializacdo: AUDITORIA GOVERNAMENTAL.

Integram as trés turmas 101 alunos, 38 dos quais cursando DIREITO MUNICIPAL,
35 GESTAO PUBLICA e 28 CONTROLADORIA APLICADA AO SETOR PUBLICO. Desse
total, 29 pertencem aos quadros do Tribunal de Contas; os demais s&o oriundos de diversos
orgaos das administragdes municipais, estadual e federal.

As grades curriculares dos cursos GESTAO PUBLICA, coordenado por Clévia Suyene
Cunha de Carvalho, Mestre e Professora do UNIPE, DIREITO MUNICIPAL, coordenado por
Maria do Livramento Bezerra, e CONTROLADORIA APLICADA AO SETOR PUBLICO,
coordenado por José Décio de Almeida Leite, Mestre e Professora da UFPB contemplam as
seguintes disciplinas:

Gestao Publica

— Metodologia do Ensino Superior | - Licitagbes e Contratos Administrativos

— Administragdo Publica — Financgas e Orgamento Publico
contemporéanea - Metodologia do Ensino Superior I

— Gestao Tributaria - Fiscalizagdo Financeira e

— Direito Administrativo Orgcamentaria

- Analise das Organizagées Publicas —  Contabilidade Publica

- Dimenséo Juridica da Gest&o Publica - Elaboragdo, Analise e Avaliagdo de

- Gestdo de Recursos Humanos no Setor Projetos

Puablico
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DIREITO MUNICIPAL

— Metodologia do Ensino Superior | - Politica Municipal do Meio Ambiente

- Politicas Sociais - Responsabilidades  dos  Agentes
- Administragdo Publica Contempordnea Politicos Municipais

— Direito Administrativo - Metodologia do ensino Superior Il

- Meio Ambiente e Ocupagéo do Solo — Finangas Municipais

— Direito Urbano — Tributos Municipais

— Desenvolvimento Sustentavel Local.

CONTROLADORIA APLICADA AO SETOR PUBLICO

- Contabilidade Publica - Pericia Contabil no Setor Publico

- Finangas Publicas - Lei de Responsabilidade Fiscal

- Metodologia da Pesquisa e Elaboragdo de - Contabilidade Gerencial Aplicada
Monografia ao Setor Publico

- Direito Tributario - Controladoria Governamental

- Auditoria da Qualidade no Setor Publico - Orcamento Governamental

- Andlise das Demonstragbes Financeiras do - Auditoria e Controle Interno no Setor
Setor Publico Puablico

- Gestao de Impostos e Auditoria dos
Documentos Fiscais

A ECOSIL promoveu, ainda, palestra onde o professor André Ramos Tavares,
Doutor em Direito Constitucional e professor de pds-graduacao da PUC de S&o Paulo, no dia
05 de setembro, no auditério deste Tribunal, o qual discorreu sobre o tema “A IMPORTANCIA
DO MUNICIPIO NO FEDERALISMO BRASILEIRO’, para os seus alunos, os membros e o0s
servidores do TCE.

3.3.2 Atividades de Extensao - Educacao de Adultos

O Projeto de Educacdo de Jovens e Adultos do TCE, em convénio com a
Secretaria de Educacao do Estado, continuou proporcionando aos servidores do Tribunal e
prestadores de servico a oportunidade de concluirem formalmente os seus estudos,
contribuindo para uma maior realizagao profissional e consequente melhoria da auto-imagem
dos 08 participantes, sendo 03 alunos no ensino fundamental e 05, que ja concluiram,
participando de reciclagem.

3.4. Participagdao em Congressos, Cursos, Palestras e Encontros

O TCE recebe, freqientemente, convites para que seus membros e servidores se
facam presentes em congressos, cursos, seminarios e encontros promovidos por instituicées
publicas ou privadas, seja como expositores, instrutores, membros de mesa diretoras ou
homenageados, seja aproveitando o ensejo para reciclagem e agregacao de conhecimentos.
Em 2003, sobressaem-se as participagcdes mencionadas a seqguir:
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EVENTO LOCAL
PARTICIPANTE
Reuniao do Centro de Coordenagao
dos Tribunais de Contas do Brasil e Brasilia — DF Conselheiro Luiz Nunes Alves

ATRICON - Associacao dos Tribunais
de Contas

1l Encontro de Presidentes de
Camaras Municipais das Capitais
Brasileiras

Jodo Pessoa — PB

Conselheiro-presidente Flavio
Satiro Fernandes,

Conselheiro Luiz Nunes Alves

Conselheiro Juarez Farias

Encontro Técnico dos Tribunais de

Conselheiro-presidente Flavio

Contas do Brasil Séo Paulo - SP Satiro Fernandes
Conselheiro-presidente Flavio
Satiro Fernandes

Reunlgo do .Centro de Coordenagao Conselheiro Luiz Nunes Alves

dos Tribunais de Contas do Brasil e Natal - RN

inauguracao das novas instalagdes do Conselheiro Juarez Farias

TCE-RN.
Conselheiro Gleryston Holanda
de Lucena

Eleicao da nova diretoria do Instituto S50 Paulo — SP Conselheiro-presidente Flavio

Rui Barbosa — TCE/SP

Satiro Fernandes

Pré-Congresso dos Tribunais de
Contas do Brasil

Foz do Iguagu —PR

Conselheiro Luiz Nunes Alves

Encontro para discussdes técnicas

Diretor Executivo Geral

Sgnér::;}es aos Tribunais de Contas Sao Paulo - SP Luzemar da Costa Martins
Diretora de Apoio Interno
Maria Honorina Brandao de

Il Seminario Nacional sobre Mendonca

Habilidades e Competéncias Salvador — BA

promovido pelo IBAP Treinamento e
Consultoria

Chefe do Escritorio de
Qualidade Total

Micheline Cristhine Andrade
de Morais

Abertura do Programa Nacional de
Treinamento, sobre a Lei de
Responsabilidade Fiscal - MF/ESAF

Jodo Pessoa -PB

Conselheiro-presidente Flavio
Satiro Fernandes

Encontro promovido pelo Centro de
Coordenacéao dos Tribunais de Contas
do Brasil - CTCB e pela Associacao
dos Tribunais de Contas — ATRICON

Salvador - BA

Conselheiro-presidente Flavio
Satiro Fernandes

Congresso de Direito Constitucional
em homenagem ao Prof. Dr. Paulo
Bonavides

Joado Pessoa - PB

Conselheiro-presidente Flavio
Satiro Fernandes

Solenidade de entrega do Titulo de
Administrador Emérito do ano ao
Conselheiro-presidente Flavio Satiro
Fernandes pelo Conselho Regional de
Administracdo

Joado Pessoa - PB

Conselheiros, Auditores,
Procuradores e servidores em
geral.
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EVENTO

LOCAL

PARTICIPANTE

Solenidade da outorga da comenda
Aristarcho Cavalcanti de Albuquerque
ao  Conselheiro-presidente  Flavio
Satiro Fernandes pelo Corpo de
Bombeiros da Policia Militar do Estado

Joao Pessoa - PB

Conselheiros e outros
servidores.

Reunido para apresentacdo dos
resultados da Pesquisa aplicada pela
FIA/USP  “Diagnostico dos TC7,

promovida pelo Instituto Rui Barbosa

Rio de Janeiro - RJ

Conselheiro Luiz Nunes Alves

Simpdsio sobre a Pratica da Advocacia

Eugénio Nobrega (Consultor

nos Tribunais Superiores Brasilia - DF Juridico)
. , Maria Salete (Chefe do
__ no0
CRIARH — 3° Forum Panamericano e | DRHF), Marisa Gondim (NET)
Congresso Brasileiro de Criatividade & Recife - PE . . .
e Micheline Morais (Chefe do
RH
EQT)
CONARH - Congresso Nacional de S50 Paulo - SP Fabiana Bione (DRHF) e

Recursos Humanos

Daniela Veras (DRHF)

Curso de Contabilidade
promovido pelo IBAM

Publica

Rio de Janeiro - RJ

Sebastido Taveira Neto (ACP)

3° Seminario de Contabilidade Publica

Fortaleza — CE

Stalin Melo Lins da Costa
(ACP)

IV Encontro Nacional de Secretarias e
Assessores

Rio de Janeiro - RJ

Sandra Maria Lisboa A. de
Farias (Secretaria de
Gabinete)

Conselheiro José Marques
Mariz;
Francisco José Pordeus de

VIl Simpdsio Nacional de Auditoria e Brasilia - DF Souza (Diretor da DIAFI);
Obras Publicas Evandro Claudino de
Queiroga  (ACP);  Sanzio
Fernandes Cabral (ACP).
Encontro Nacional dos Tribunais de Goiani Conselheiro-presidente Flavio
oiania - GO

Contas

Satiro Fernandes

3.5. Tecnologia da Informacgao (TI)

A tecnologia, entendida como ferramenta essencial, tem tido seu uso, no Tribunal,
diversificado e verticalizado, mediante acbes que tém como meta garantir maior seguranca e
confiabilidade aos usuarios, destacando-se:

* ampliagdo do numero de pontos de rede e modificagdo do layout existente;

* instalacao de software anti-virus;

* recebimento, configuragao e instalagcao de sessenta e cinco novos computadores;
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recebimento, configuracao e instalacdo de dez notebooks;

aquisi¢ao, configuragéo e instalagdo de dois novos Servidores;

desenvolvimento e implementacdo do Sistema de Acompanhamento da Gestao dos
Recursos da Sociedade (SAGRES);

conclusao do SAGRES e inicio de operagao do modulo carga;

consolidacdo do moédulo captura do SAGRES, como Ferramenta de uso dos
jurisdicionados;

finalizacdo do moddulo Auditor do SAGRES, com liberagdo de cépia para teste de
integridade e funcionalidade;

modelagem do SAGRES Captura, versdo 1.07, com vistas a implementagao de:
importacdo automatica de dados langados em 2002 e necessarios a continuidade dos
registros em 2003; captura de informacdes acerca da folha de pessoal paga nos
meses de outubro, novembro, dezembro e 13° salario de 2002; e registro dos restos a
pagar de 2002;

definicdo do modelo relacional do SAGRES, versdo 2.0, ampliando o banco de dados
para captura, guarda e processamento de dados e informagdes acerca de: orgamento;
quadro de pessoal; administracao indireta municipal e licitagoes;

desenvolvimento de rotina para inclusdo no SAGRES CAPTURA de moddulo para
geracao e impressao de parte dos relatérios, que comporéo os balancetes mensais de
execucao orcamentaria e financeira de prefeituras, camaras e entidades da
administragao indireta municipal a partir de janeiro de 2003;

ampliagdo da memoria RAM do Servidor de Banco de Dados do SAGRES de 256
para 768 MB;

apresentacdo do SAGRES em Seminario promovido pelo Instituto Rui Barbosa no
TCE-SP;

implementagdo de aplicativo com vistas ao atendimento via URA — unidade de
resposta audivel — com consulta a base de dados do SICP, via rede publica de
telefonia, com resposta VOZ/FAX, utilizando tecnologia CTI, Servico TELECONTAS
0300 789 8338;

capacitacao de prestadores de servico em relacdo ao SQL-Server 7.0, Windows NT e
Delphi;

aquisicao e implementacédo de SQL Server e Windows NT Server;

implementacgéo de novo layout da Homepage do Tribunal;

definicdo e implementacgao de rotina de backup de todas as “pastas” de uso critico no
AGM e AGE, inclusive DRHF/NET;

desenvolvimento de projeto, em ambiente LINUX/APPACHE, para recepgao, consulta
e atualizacdo de dados e informagdes exigidas pelas Resolu¢des Normativas TC -
07/01 e 06/02, que tratam de convénios e licitacdes, respectivamente, via WEB a ser
disponibilizado em 2003, para os jurisdicionados do Tribunal. A programacgao far-se-a
em PHP e o Banco de Dados a ser utilizado sera o POSTGRE/SQL, sendo o primeiro
projeto de Tl desenvolvido no TCE em ambiente de SOFTWARE LIVRE.
Desenvolvimento de sistema pra registrar os atendimentos realizados no 6rgao.
Desenvolvimento de banco de dados para a Escola de Contas Conselheiro Otacilio da
Silveira (ECOSIL).

Implantagdo de novo servigo webmail.
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3.6. PROMETE

O Projeto de Modernizagao do Tribunal de Contas do Estado — PROMETE tem sido
um instrumento de grande valia no suprimento das demandas detectadas, de modo a ndo
permitir solugéo de continuidade, seja ao Programa de Qualidade Total implementado, seja ao
fortalecimento das a¢des de controle externo.

No inicio do ano, dentro do componente Auditoria e Fiscalizagdo desse Projeto, o
Tribunal recebeu - em regime de comodato — da Secretaria de Finangas do Estado, 65 novos
computadores e 10 notebooks instalados nas Divisdes que compdem a DIAFI — Diretoria de
Auditoria e Fiscalizacdo, além de 02 camionetas cabines duplas que reforcardo a frota de
veiculos usados das inspecgoes in loco.

O PROMETE prosseguiu investindo no trabalho de desdobramento das metas que
abrangem os macro-objetivos definidos no Plano Estratégico para o quadriénio 2002/2005,
sob a orientagdo dos consultores Mario Marcio Machado e Edson Ambrésio, da FDG —
Fundacdo de Desenvolvimento Gerencial, de Minas Gerais que, juntamente com os Diretores
da DIAFI e DIAPI e com os Chefes de Departamentos e Divisbes, tem acompanhado a
implementacdo dos respectivos Planos de Ac¢ao elaborados para alcance, em 2002, das
metas priorizadas.

O fato mais relevante, no periodo, ligado a um componente do PROMETE, foi, sem
duvida, a obtencdo, em 26 de setembro, pelo TCE, da recomendacao feita, pelo Bureau
Veritas Quality International — BVQI, a certificagdo da prestacdo de servigos de controle
externo e fiscalizagdo pertinentes ao acompanhamento da gestdo dos recursos publicos pelos
governos estadual e municipais, mediante o exame dos instrumentos de planejamento,
transparéncia, e controle definidos na Constituicdo Federal, na Lei de Responsabilidade
Fiscal e na legislagdo correlata.

Tal recomendacéao reveste-se de importancia e significagdo pela abrangéncia dos
dois escopos em questdo: “a prestacdao de servicos de controle externo e fiscalizagao,
pertinentes ao acompanhamento da gestdo dos recursos publicos pelos governos estadual e
municipais, mediante o exame dos instrumentos de planejamento, transparéncia e controle
definidos na Constituicido Federal, na Lei de Responsabilidade Fiscal e na legislacéo
correlata” recompensa o compromisso e o esfor¢co de todos os envolvidos.

No que tange a area estadual, iniciaram-se, no ano passado, as agbes para
adequar os procedimentos do escopo ja certificado, em agosto/2000, na ISO 9002:1994, para
a versao da Norma ISO 9001:2000, do Procedimento de Elaboragdo do Relatério Anual sobre
as Contas de Gestao do Governador do Estado, bem como para ampliar tal escopo para o
Acompanhamento da Gestao Estadual.

Em janeiro deste ano, o Presidente do Tribunal langou o desafio, e todos quantos
fazem esta Casa de Contas abragaram a idéia de se buscar a certificagcdo para um segundo
produto, o Acompanhamento das Contas Municipais, até 30 de setembro de 2002. O novo
escopo envolve um universo de 60 pessoas, as quais foram treinadas na Norma ISO,
havendo - parte delas - participado ativamente da definicdo dos documentos do Sistema da
Qualidade referentes ao seu processo, e — todas - treinadas nos procedimentos adotados.

No ano, quatro auditorias internas da qualidade e trés auditorias externas,
avaliaram a conformidade das acbes de implementagdo do novo padrdo normativo e
expansao do escopo certificado, no dmbito do Acompanhamento das Gestdes Estadual e
Municipais, com as normas e requisitos aplicaveis.

A 92 102 112 e a 122 auditorias internas aconteceram nos dias 09/10 de maio,
1°/02 de julho, 07/08 de agosto e 17/18 de setembro respectivamente e foram feitas por
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técnicos do préprio Tribunal, quando detectaram-se algumas N&o-conformidades, que
passaram a ser devidamente tratadas pelos responsaveis e areas envolvidas.

Em 25 de fevereiro, o escopo da certificagcdo mereceu atencdo especial com a
realizacdo da primeira auditoria externa de 2002 (e Terceira Auditoria de Manutencéo do
Sistema) realizada pelo Auditor Luiz Carlos Guedes do BVQI, organismo responsavel pelo
atestado de qualidade obtido. Finda a Auditoria, o referido Auditor revelou-se convicto de que
o comprometimento da Alta Administragdo da Corte tem sido vital para a manutencdo do
atendimento a todos os requisitos da norma que Ihes sao aplicaveis

A Quarta, havida como pré-auditoria, aplicada pelo auditor Eduardo Novotny, do
BVQI, avaliou, num primeiro momento, a condi¢do do nosso sistema visando a certificagao,
prevista como meta do Presidente, ndo se evidenciando qualquer Nao-conformidade naquela
ocasido. Na Quinta (e Quarta Auditoria de Manutengédo do Sistema), considerada definitiva, o
mesmo auditor, Eduardo Novotny, apds reiterar a inobservancia de N&o-conformidades,
recomendou — no dia 26 de setembro -, antes da data limite da meta, o TCE, junto ao BVQlI,
para ser certificado na ISO 9001:2000 nos dois processos propostos.

Dentro do prazo habil, a entidade certificadora emitiu o documento final que confere
ao Tribunal a condicdo de primeiro Tribunal de Contas do pais certificado no
acompanhamento das Gestbes Estadual e Municipais, distingao que, mais que orgulho, Ihe
trara grande responsabilidade em manté-la.

A semana de 1° a 05 de julho foi a escolhida pelo Tribunal, para dar sequéncia a
retomada dos “5S” , lancada no 4° aniversario do seu Programa de Qualidade Total, em abril
passado, com a discussdo ampla dos sensos de utilizacdo, ordenacdo, limpeza, saude e
autodisciplina.

A Semana “D” ou da Disponibilizacdo, durante a qual, cada setor definiu um dia
para fazer — com consciéncia e responsabilidade - o descarte de tudo aquilo que n&o lhe
fosse necessario, transferindo-o para local previamente determinado, iniciou-se com um
evento, que contou com a presenca macica dos membros da Casa, no auditorio. Na
oportunidade, o Presidente lembrou o langcamento, em 1998, dos “5S8”, e discorreu sobre a
necessidade e importancia da revitalizagdo do programa em toda a organizagao, ao tempo em
que valorizou a adesdo de cada um aquela proposta, condicionando o éxito da empreitada ao
engajamento e compromisso dos servidores.

A Gestdo a Vista, retomada nesse ano, para todos os setores do Tribunal,
encontra-se sendo implementada, objetivando o alcance da meta decorrente do
desdobramento da estratégia de numero 06, definida na Formulagéo Estratégica do TCE para
o periodo 2002 — 2005, “Definir e implementar sistema mais eficaz de transparéncia”.

O Programa de Capacitagdo de Gestores Publicos (PCGP), do componente
INTEGRACAO do PROMETE, de grande relevancia para a sociedade, pela abrangéncia de
sua acao pedagogica junto aos jurisdicionados, no periodo, aplicou-se de trés formas.

A primeira, através da Assessoria Técnica — ASTEC, promovendo treinamento
sobre a elaboragdo do Projeto da Lei Orgamentaria para 2003, nos dias 29/30 de agosto e
06/07 de setembro, na Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba — ESPEP. Atenderam
ao convite, nas duas oportunidades, 116 pessoas, entre prefeitos e técnicos responsaveis
pela contabilidade dos municipios paraibanos, para receberem orientagdes e esclarecimentos
acerca do assunto ministrado pelo Diretor Executivo Geral Luzemar da Costa Martins.

A segunda, quando se fez presente, em parceria com a Escola Superior de

Administracdo Fazendaria, no Programa Nacional de Treinamento, voltado para as exigéncias
da Lei de Responsabilidade Fiscal, organizado pelo Ministério do Planejamento, com doze
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dos dezoito instrutores dos cinco modulos em que se dividiram as aulas, nos dias 17, 18 e 19
de julho, para 330 administradores/servidores publicos municipais.

Numa outra oportunidade, em palestra, ocorrida em 27 de julho, na cidade de
Campina Grande, para um publico composto pela prefeita, secretarios e técnicos da Prefeitura
daquela cidade, sobre o tema “Responsabilidade Fiscal’.

3.7. Pesquisa de Satisfagao do Cliente

No Plano Estratégico do Tribunal de Contas do Estado para o periodo 2002 — 2005,
aumentar a satisfagdao dos clientes consta como um dos os macro-objetivos que ensejaram
a definigdo das metas globais para 2002.

Como acgdes para o atingimento dessa meta, definiram-se trés modalidades de
medicdo. Optou-se por se continuar a avaliagao da satisfacdo das pessoas que freqlientam a
Corte, via cartdes respondidos espontaneamente na Central de Atendimento e no Plantédo
Técnico, intercalando-se com uma outra pesquisa mais detalhada, ao final de margo, num
periodo em que ha um maior fluxo de jurisdicionados e gente que utiliza os servigos do TCE,
€ uma pesquisa mais abrangente, em todo o estado, junto aos prefeitos, aos vereadores e a
sociedade.

A opcéao da sistematica de aferigdo do atendimento ao cliente externo, aplicada no
periodo compreendido entre os dias 25/03 e 05/04/02, resultou de varias discussdes pelo
CEQ e posterior apreciagdo em Reunido de Analise Critica. Considerou-se a necessidade de
ser ampliado o raio de alcance do instrumento de afericdo até entdo utilizado. Para isso, o
EQT contou com o apoio da Consultora Valéria Kind, da FDG, tornando o questionario mais
especifico, inclusive quanto ao local onde se verificou o atendimento, e estimulando a
resposta as questdes nele contidas, para que o universo de manifestantes fosse mais
representativo.

O resultado obtido ratificou o alto grau (97,24) de satisfacdo das pessoas que vém
ao Tribunal, seja para entregar documentos, cientificar-se sobre questdes varias, seja para ter
esclarecidas duvidas técnicas.

Nos meses de novembro e dezembro, através do IDEME - Instituto de
Desenvolvimento Municipal e Estadual da Paraiba, foi aplicada pesquisa de opinido,
denominada de Desempenho das Ac¢des Institucionais do Tribunal de Contas do Estado,
objetivando detectar opinides que refltam o grau de concordancia/discordancia dos
jurisdicionados e o grau de conhecimento que a populagao paraibana tem sobre esta Corte.

Na oportunidade, o IDEME realizou entrevistas nas 23 microrregides do Estado,
coletando opinidao de 209 prefeitos, 219 presidentes de Camaras, 440 vereadores, 14
dirigentes de Empresas Publicas e 4002 pessoas da sociedade. Também realizou outra
pesquisa com seus jurisdicionados e/ou representantes legais que, no periodo compreendido
pela ultima semana de novembro e primeira de dezembro, se dirigiram a este Tribunal no
sentido de resolverem questdes do seu interesse.

Para tabulagdo das entrevistas realizadas com os prefeitos, vereadores, dirigentes
de 6rgéaos e jurisdicionados/representante legal que se dirigiram a este Tribunal para resolver
questdes relacionadas as administragbes a que pertencem, o IDEME langou m&o da escala
de pontuagao a seguir apresentada.
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Por sua vez, quando da tabulagcdo dos dados relativos as entrevistas efetuadas
junto a sociedade, o IDEME adotou o percentual das respostas relacionando-as com a
populacao paraibana como um todo.

No universo pesquisado, segundo o IDEME, a pontuagdo alcangada aponta para
regular e bom, em média:

Com relacdo a avaliagcdo dos trabalhos efetuados pelo TCE, no
cumprimento de sua misséao institucional, 4,1;

Na comunicag¢ao com os jurisdicionados, 3,9;

No aspecto orientacao, através de treinamentos e palestras oferecidos pelo
TCE, 3,6;

Relativos ao grau de aceitagdo de procedimentos de Auditoria realizados
pelo TCE, 3,8;

No item divulgacdo dos resultados das agdes desta Corte na midia, 3,6.

No universo dos que se dirigiram a este Tribunal, no periodo pesquisado, a média
da satisfagao obtida foi de 4,7, conceito, portanto, entre bom e excelente para o atendimento
e acolhimento oferecidos nesta Corte.

No segmento populagao paraibana o IDEME coletou os seguintes resultados:

77% do universo amostral da populagao paraibana ouviu falar do Tribunal
de Contas do Estado;

Dentro do grupo que ja ouviu falar do TCE, 64% sabe algo sobre a
competéncia deste Tribunal. Estes representam 49,3% da populagéo do
estado;

Na parcela da populagdo que ja ouviu falar do TCE, 54% avaliam como
satisfatéria a atuacdo do TCE, tendo 38% respondido que n&o sabiam
avaliar.

Os resultados ora apresentados foram extraidos do relatorio elaborado pelo IDEME
ao final do exercicio de 2002, tendo como coordenador técnico da pesquisa o Sr. Geraldo
Lopes de Oliveira, Gerente do Departamento de Informacdes daquele Orgdo Técnico, e
servirdo de base para a definigdo das metas para 2003, quando da préxima revisdo do
Planejamento Estratégico, marcada para janeiro proximo.
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3.8. Programa de Qualidade Total (PQT)

3.8.1 Atividades do EQT

No periodo, o Escritério de Qualidade Total, érgédo de coordenagao das atividades
do PQT, continuou seu propdsito de disseminar a qualidade, interna e externamente. Entre as
acdes desenvolvidas, destacam-se, no periodo, a elaboragdo e aplicagdo, com o apoio da
Consultora Valéria Kind, de pesquisa de satisfagdo junto aos clientes externos do TCE que
foram atendidos na Central de Atendimento entre os dias 25/03 e 05/04/02, e as campanhas
para arrecadar cobertores para o Hospital Napoledo Laureano, referéncia no tratamento do
cancer, e para a contribuicao sistematica a Casa de Apoio ao portador de cancer mantida pela
Rede Feminina de Combate ao Céancer. Para a compra de cobertores, arrecadaram-se R$
514,96 e, para a Casa de Apoio, um numero significativo de membros do TCE comprometeu-
se a, em contribuicbes a serem descontadas em folha, doar um total de R$ 440,00
mensalmente.

Outras atividades de organizagao e logistica continuaram a ser desempenhadas
pelo EQT, como indicado a seguir,

— Elaboracdo, com o suporte do Consultor Mario Marcio Machado, do plano de
acao da retomada da Gestao a Vista para todos os setores do TCE;

- Atualizagdo dos murais com informacdes de interesse dos servidores; relagao
de aniversariantes do més; pauta das sessbes e matérias veiculadas na
imprensa tendo o Tribunal como destaque;

- Apoio logistico/divulgagdo das Campanhas realizadas pelo Setor Médico;

- Combate as tensbes e ao estresse no trabalho, mediante aplicacdo de
Massagem AYURVEDICA e Quick Massage, tendo sido realizados 754
atendimentos no ano;

— Organizagao do evento comemorativo do 4° aniversario do Programa de
Qualidade do TCE;

— Definigdo e aplicagao de pesquisa tipo censo junto aos servidores usuarios do
restaurante desta Casa para avaliar seu grau de satisfagcédo, tendo em vista o
crescente numero de reclamacgdes recebidas;

— Organizagao de exposi¢cdes de MARCHETARIA e de pintura em telas de
artistas plasticos paraibanos;

— Apoio e participagao ativa na Revitalizagdo dos 5S do Tribunal, sob orientagéo
do consultor Helton Morgan, da FDG e da Diretora de Apoio Interno;

— Organizagao da recepgao aos estagiarios;
— Organizagao e apoio as palestras visando a motivagao pessoal, a exemplo
da que abordou “A busca da auto-estima”, proferida pela Coordenadora do

Centro de Valorizagao da Vida, Maria de Fatima de Lima;

— Apoio a monografias de estudantes universitarios.
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4 — Agbes/Eventos Relevantes

Um sistematico olhar analitico nas varias iniciativas da Dire¢ao do TCE, no periodo,
ressalta o apoio irrestrito do Presidente a Qualidade como instrumental da elevagado dos
niveis de eficiéncia e eficacia buscada continuamente pelo TCE.

A percepgao critica da Qualidade Total como um meio para servir melhor a
sociedade, sem perder de vista os relacionamentos interpessoais, seja internamente, entre os
que compdem esta Corte, seja externamente, na relagdo servidores e jurisdicionados, ou,
ainda, de forma mais ampla, entre os membros do Tribunal e a sociedade, ratifica a busca do
desenvolvimento das competéncias atribuidas ao TCE de forma eficiente, eficaz e com
padrao de qualidade.

4.1. Novas Resolugoes

Objetivando melhor desincumbir-se de suas multiplas, complexas e crescentes
demandas, esta Corte tem revisto alguns, e editado novos instrumentos normativos, na busca
de otimizar a realizagao das atividades técnicas e administrativas. Neste sentido, no exercicio
a que se refere o relatorio, foram aprovadas as seguintes Resolugdes:

RESOLUGCOES NORMATIVAS

RN-TC-N° EMENTA

Estabelece os procedimentos do Tribunal no caso da ndo apresentagdo, pelos Prefeitos
Municipais, dos instrumentos basicos de planejamento, orgamentacao e controle contemplados na
Constituicdo Federal (CF), na Constituigdo do Estado (CE), nas Leis Organicas Municipais (LOM)
e na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), e da outras providéncias.

01/2002

Fixa prazo para entrega ao Tribunal, pelos chefes dos Poderes e Orgdos da administragdo
02/2002 | municipal, dos balancetes mensais relativos aos meses de janeiro e de fevereiro do corrente
exercicio financeiro e da outras providéncias.

Estabelece procedimentos especiais para auditoria de obras e servigos de engenharia
03/2002 executados, total ou parcialmente, pelas Administragdes Municipais, nos exercicios de 2000 e
2001, e da outras providéncias.

Regulamenta a distribuicéo dos Processos que formam, nos termos da RN-TC-13/01, a base do
04/2002 | Acompanhamento da Gestao dos Titulares de Poderes e Orgaos Municipais no periodo 2002 a
2005, e da outras providéncias.

Prorroga prazo para entrega ao Trib 24 feitos Municipais, do REO correspondente ao
05/2002 RN .

primeiro bimestre de 2002 e da outra
06/2002 Dispde sobre a instrugdo dos processos de licitacdo sujeitos ao exame do Tribunal e d& outras

providéncias.

» Nota: Para consulta ao inteiro teor das resolu¢ées normativas acima, visite
o “site” do Tribunal: http://www.tce.pb.gov.br/resolucoes/serv_resolu.htm.
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Em 2002, foram editadas oito Resolugbes Administrativas, a seguir resumidas.
Dentre elas destaca-se a RA-TC 06, relativa a Instituicdo do Prémio Conselheiro Evaldo Cruz
a ser concedido aos prefeitos municipais que atenderem aos requisitos nela especificados.

RESOLUGOES ADMINISTRATIVAS

RA TC N° EMENTA

Declara aplicaveis no TCE-PB, as disposi¢cdes da Resolugdo n° 01/2002, do TJ-PB e da

0172002 | Resolugdo CPJ n° 0212002,

02/2002 Aprova a Proposta Orgamentaria do TCE-PB para o exercicio de 2003 e da outras
providéncias.

03/2002 Dispde sobre as eleigbes para os cargos de diregdo do TCE-PB e da outras providéncias.

04/2002 Dispde sobre a antecipagédo de Sessao Ordinaria do Tribunal Pleno.

05/2002 | Institui o Prémio Conselheiro Evaldo Cruz e da outras providéncias.

Concede a medalha Cunha Pedrosa aos Magnificos Reitores, Professor Jader Nunes de
Oliveira, da Universidade Federal da Paraiba e Monsenhor Marcos Augusto Trindade, do
06/2002 | Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE; ao Dr. Jodo Féder, Conselheiro do Tribunal de
Contas do Estado do Parana e ex-Presidente do Instituto Ruy Barbosa; e ao Dr. Flavio Régis,
Presidente da Associacdo dos Tribunais de Contas do Brasil, ATRICON.

Aprova a escala de férias individuais dos Conselheiros, Auditores e Procuradores deste

07/2002 Tribunal, para o exercicio de 2003 e da outras providéncias.

Declara aplicaveis no TCE-PB, as disposi¢cdes das Resolugbes n° 23/2002, do TJ-PB e da

08/2002 Resolugdo CPJ n° 011/2002.

4.2. Aniversario de 31 anos de instalagcao do Tribunal de Contas do Estado

A comemoracdo do 31° Aniversario da Instalacdo do Tribunal de Contas do
Estado, foi marcada por eventos distintos, nos dias 28 de fevereiro e 1° de margo.

No primeiro dia, em coquetel oferecido, no auditério desta Corte, as 18h, na
presenca de diversas autoridades, convidados e servidores, o Presidente desta Corte langou
o CD “31 anos conquistando pela Qualidade”, distribuido com todos os presentes. Nesse CD
ha informacdes sobre a vida e as agdes do Tribunal, tais como histérico, composicao,
qualidade, formulagcdo estratégica 2002/2005, estrutura e localizagdo, além de leis e
resolugdes normatizadoras do processo de acompanhamento de gestao, das questdes mais
frequentemente apresentadas ao Plantdo Técnico respondidas pelo setor e do cronograma
de remessa obrigatéria de documentos, dados e informagdes ao TCE pelos jurisdicionados.

Ainda naquela oportunidade, o Presidente do Tribunal assinou o Edital para o

processo de selecdo de estagiarios e langou o SAGRES, a nova versdo do sistema de
fornecimento de informagdes necessarias ao cumprimento da missdao desta Corte, a ser,
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doravante, utilizado pelos jurisdicionados. Apresentou-se e disponibilizou-se, também, novo
servico TELECONTAS, com tecnologia Computer Telephone Integrate,, que constitui um Call
Center automatizado, funcionando em tempo integral, mediante o qual os interessados podem
obter informagdes sobre tramitacdo de processos, pauta de julgamento, avisos e notificagdes,
bem como pedir informacgdes.

Na ocasido, o Governador do Estado, Dr. José Targino Maranhao, fez o anuncio da
cessao de uso do prédio do DETRAN ao Tribunal, como um presente, segundo suas proprias
palavras.

Em 1° de marcgo, ofereceram-se quatro palestras abertas aos servidores da Casa e
a participagdo do publico em geral, abordando temas atuais, oportunidade para que se
agregassem conhecimentos e  informag¢des indispensaveis ao desenvolvimento das
competéncias atribuidas ao TCE de forma eficiente, eficaz e com padrdao de qualidade,
ratificando o apoio irrestrito do Presidente a elevagdo do nivel técnico-cultural dos seus
servidores e da sociedade como um todo.

Renomados professores discorreram, respectivamente, sobre: O Tribunal de
Contas e os Direitos Fundamentais, Ricardo Lobo Torres; Controle Externo, Passado,
Presente e Futuro, Lino Martins Silva; Competéncia Normativa dos Tribunais de Contas,
Luciano Ferraz; e Novos Rumos da Auditoria Governamental diante da LRF, Flavio Cruz.

4.3. Cessao de uso de prédio onde funcionou o DETRAN

Em 02 de abril de 2002, em solenidade realizada no Palacio da Redencéo, o
Governador José Targino Maranhdo e o Presidente Flavio Satiro Fernandes assinaram o
Contrato Administrativo de cess&o de uso, firmado entre o Governo do Estado e o Tribunal de
Contas, do imovel onde funcionava o DETRAN, vizinho a esta Corte, pelo prazo de 20 (vinte)
anos, a contar daquela data, com possibilidade de ser prorrogado.

4.4. Prémio Conselheiro Evaldo Cruz

A partir do proximo ano, conforme estabelecido na Resolugdo Administrativa RA —
TC — 05/2002, anualmente, o Tribunal concedera premiacao aos prefeitos que aplicarem em
MDE e SAUDE valores iguais ou superiores ao minimo constitucionalmente exigido;
demonstrarem aumento real na arrecadagao da receita tributaria — em relagdo a do exercicio
anterior -; criarem, melhorarem ou mantiverem Arquivos e Bibliotecas Publicos; criarem ou
operarem eficientemente os Conselhos de Controle Social exigidos por Lei; alcangarem indice
de mortalidade infantil menor ou igual a média do Estado; investirem no ensino fundamental,
por aluno matriculado, valor superior ao minimo nacionalmente fixado; e ultrapassarem o
numero de alunos matriculados na rede publica de ensino fundamental no minimo
proporcional a expansao da populacgao.

4.5. 4° Aniversario de Instalagdo do Programa de Qualidade Total do TCE

Com o tema “UMA LICAO E UM CONVITE A CONTINUAR’, os quatro anos do
Programa de Qualidade do Tribunal de Contas do Estado — PQT, completados em 13 de abril
passado, foram comemorados no Espaco Cultural, no dia 12 do mesmo més.

Os servidores responderam prontamente ao convite do Presidente, fazendo-se
presentes as discussdes havidas nos cinco grupos formados, cada um abordando um dos 5S,
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visando a revitalizagdo desses sensos em todos os setores do Tribunal, meta - estabelecida
pelo Presidente — a ser alcangada até 31 de dezembro préximo.

O resultado de tais discussdes foi apresentado, por um relator eleito por cada
grupo, em plenaria realizada no cine Bangué, num espetaculo de pura integragdo entre as
Alta e Média Geréncias, os servidores do TCE, o pessoal terceirizado, além de convidados
que prestigiaram o evento.

Esse material sera considerado na definicdo das acdes a serem implementadas na
retomada do Programa 5S desta Corte.

Em seguida, o Coral do Tribunal brindou todos com a apresentagdo de algumas
musicas, antecipando a brilhante palestra “O MAIOR CAPITAL DAS ORGANIZACOES”,
proferida por Waldez Luiz Ludwig, renomado palestrante em matérias de qualidade, o qual
conduziu a platéia a uma reflexdo sobre sua importancia no processo de melhoria continua de
vida pessoal e em grupo, bem como da responsabilidade do servidor publico para com a
sociedade.

4.6. Posse dos novos dirigentes do TCE

Como preceitua o Regimento Interno do Tribunal de Contas, na sessé&o ordinaria
de 10 de dezembro, foram eleitos, por seus pares, os novos dirigentes do Orgao para o
biénio 2003/2004.

Ultimo dos Conselheiros fundadores deste Tribunal, o Conselheiro Luiz Nunes
Alves foi o escolhido para, pela quarta vez, ocupar a presidéncia.

No dia 27 do mesmo més, em sessdo especial, de carater solene, sob a
presidéncia do Conselheiro Flavio Satiro Fernandes, o Tribunal Pleno reuniu-se para dar
posse aos eleitos: Presidente, Conselheiro Luiz Nunes Alves; Vice-Presidente, Conselheiro
José Marques Mariz; Corregedor, Conselheiro Flavio Satiro Fernandes; Presidentes da 12 e
22 Camaras, Conselheiros Arnobio Alves Viana e José Marques Mariz, respectivamente.

Prestigiando a solenidade fizeram-se presentes autoridades das trés esferas de
poderes, do Ministério Publico, da OAB, assim como Reitores, expoentes do meio cultural e
artistico, amigos e familiares dos recém-eleitos, além dos membros e servidores do Tribunal.

Naquela oportunidade, o Presidente agraciou com a medalha “CUNHA PEDROSA”,
honraria concedida por esta Corte aos que orgulham o servigo publico brasileiro, as seguintes
personalidades, definidas pela Resolu¢cao Administrativa RA - 06/2002, de 10/12/02 :

1. Professor Jader Nunes de Oliveira Magnifico Reitor da Universidade Federal
da Paraiba;

2. Monsenhor Marcos Augusto Trindade, Magnifico Reitor do Centro
Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE;

3. Dr. Jo&o Féder, Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado do Parana e
ex-Presidente do Instituto Ruy Barbosa;

4. Dr. Flavio Régis, Presidente da Associagdo dos Tribunais de Contas do
Brasil, ATRICON.

Pelos homenageados, falou o Professor Jader Nunes de Oliveira Magnifico Reitor
da Universidade Federal da Paraiba.

Fizeram uso da palavra, também, o Procurador Geral do TCE, Dr. Carlos Martins
Leite; Raimundo Gadelha Fontes, pela OAB — Secc¢ao da Paraiba; Conselheiro Luiz Nunes
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Alves, Presidente eleito e o Conselheiro Flavio Satiro Fernandes, presidente do biénio
2001/2002.

Seguiu-se a sessao um coquetel oferecido aos presentes no patio interno do
Tribunal.

4.7. Servigos da Area de Saude

No periodo, o setor Médico promoveu as seguintes campanhas: “Dengue — A

", ",

Capital verde vai acabar com esse mal’; “Prevencdo do cancer do utero”; “Prevencao das

”. W ”. o«

doencgas cronicas degenerativas”; “Imunizagao contra a gripe (Influenza)”; “Imunizagcéo contra

a hepatite B e o tétano”; “Prevencéo do Diabete”; “Combate ao Tabagismo”; “Prestagdo dos

",

Primeiros Socorros”; “Prevencado do Glaucoma”; “Controle da Hipertens&do”; “Dia mundial do
Diabete”; “Dia Mundial do Doador de Sangue” e “Dia Mundial da luta contra a AIDS”.

Realizou, ainda, exames periddicos de saude dos servidores do TCE.

O gabinete odontolégico atendeu a 1.495 servidores e dependentes, resultando
em 3.584 procedimentos.
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Missao, Politica da Qualidade e Objetivos

MISSAO:

POLITICA DA QUALIDADE:

OBJETIVOS DA QUALIDADE:
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Metas do Presidente
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Metas do Presidente
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