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Resumo

O presente estudo buscou analisar e discutir a gestao previdenciaria no Estado
da Paraiba relativa aos ultimos cinco anos. Para atingir o objetivo proposto,
foram coletadas informacdes disponiveis nos sistemas eletrénicos do Tribunal
de Contas do Estado da Paraiba (TCE-PB), do Governo do Estado e do
Ministério da Previdéncia Social. Neste sentido, foram avaliados os regimes de
previdéncia nos ambitos estadual e municipal, com énfase para o Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS), cuja administracéo € de responsabilidade
dos jurisdicionados do TCE-PB. Durante a avaliacdo dos RPPS, foram propostos
diversos indices que buscaram mensurar aspectos relacionados a gestdo
orgcamentéria, financeira, patrimonial e atuarial. Diante de tais aspectos foi
definido o indice da Gestdo Previdenciaria - Paraiba (IGP-PB), que consolida os
indicadores propostos e tem o objetivo de realizar uma avaliacdo ampla dos
RPPS paraibanos, permitindo a comparagao dos regimes de previdéncia. Os
resultados de alguns regimes de previdéncia demonstram a existéncia de
problemas estruturais, 0 que causa extrema preocupacdo quanto a sua
sustentabilidade. Por outro lado, também existem RPPS com resultados que
indicam um bom caminho da gestdo, cujas melhores préaticas podem ser
replicadas para outros entes federativos, que buscam uma previdéncia

equilibrada e sustentavel.
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1 Introducéo

A previdéncia social € tema fundamental para a gestédo publica, uma vez
que, se por um lado, busca garantir a seguranca financeira futura dos segurados
e seus dependentes, por outro lado, consome parte substancial dos limitados
recursos publicos, que poderiam ser utilizados em outras politicas publicas.

Considerando a escassez dos recursos, a sua administracdo eficiente
torna-se fundamental para garantir o equilibrio das contas publicas. Neste
sentido, 0 presente estudo busca apresentar e discutir a gestao previdenciaria

na Paraiba no periodo compreendido entre 2018 e 2022.

Para tanto, foram utilizadas informacdes existentes em bancos de dados,
sistemas e documentos do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (TCE-PB),
do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo do Estado da
Paraiba (SIAF) e do portal do Ministério da Previdéncia Social (MPS). Tal coleta
de informag®es foi realizada por Auditores de Controle Externo (ACE) e Técnicos
de Contas Publicas (TCP) lotados em diversos setores do TCE-PB.

Assim, a Diretoria de Tecnologia da Informacgéo (DITEC) e o Grupo de
Planejamento e Controle (GPC) da Diretoria de Auditoria e Fiscalizagédo (DIAFI)
produziram informacdes orcamentarias, financeiras e patrimoniais oriundas do
Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) e do SIAF estadual. O GPC também coletou dados do portal do MPS.

A partir dos documentos do Sistema Tramita, o Departamento de Auditoria
de Atos de Pessoal e Previdéncia (DEAPP) realizou o levantamento das
informacg0des atuariais e os Departamentos de Auditoria da Gestdo Municipal | e
Il (DEAGM | e DEAGM Il) apuraram os repasses das contribuigbes patronais dos
municipios paraibanos referentes ao exercicio financeiro de 2020, com base nos
relatorios de auditoria inseridos nos processos de Prestacdo de Contas Anuais

(PCA) das prefeituras municipais.

Sendo assim, o estudo foi estruturado em trés grandes secoes, além desta
introducdo. A proxima secéo destaca a situagdo da previdéncia social nos entes

federativos do Brasil, apresentando informagdes sobre a evolugdo do Regime
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Geral de Previdéncia Social (RGPS), do Regime Préprio de Previdéncia Social

(RPPS) e do Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

A secdo 3 trata da previdéncia social na Paraiba, destacando as gestdes
estadual e municipal, com énfase para o RPPS, cuja administracdo € de
responsabilidade dos jurisdicionados do TCE-PB. Neste topico, sao
apresentados os resultados das andlises dos dados e informacdes coletados. A
partir da avaliacdo de aspectos orcamentarios, financeiros, patrimoniais e
atuariais dos RPPS do estado e dos municipios, foram definidos diversos indices
que permitiram a comparacdo dos entes federativos localizados no estado da
Paraiba. De modo a consolidar tais indicadores, é proposto o indice de Gestao
Previdenciaria - Paraiba (IGP-PB), que permite uma avaliacdo ampla da

administracdo previdenciaria dos RPPS do estado e dos municipios.

Por fim, a secdo 4 apresenta as consideracdes finais que buscam
consolidar os resultados, bem como indicar possiveis evolu¢gdes do presente

estudo.
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2 Previdéncia Social no Brasil

A previdéncia social no Brasil € tema de debates acerca da sua viabilidade
e sustentabilidade ao longo dos anos. Este topico apresenta um breve relato da
evolugéo dos regimes de previdéncia ao abordar as alteragdes ocorridas a partir
da Constituicdo Federal de 1988 (CF/1988).

2.1 Regimes de Previdéncia

A previdéncia € um dos direitos da seguridade social previstos no art. 194
da CF/1988. Para os servidores publicos permanentes?, foram garantidos
beneficios previdenciarios com regramentos especificos (art. 40 da CF/1988),
gue eram diferentes daqueles estabelecidos para a sociedade em geral (art. 201
da CF/1988). Assim, a previdéncia foi dividida em dois grandes regimes no
Brasil: 0 Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e o0 Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS)>.

Destaca-se, entretanto, que a existéncia da previdéncia do servidor
publico permanente ndo era automatica. Para que ocorresse a instituicdo de um
RPPS, seria necessario que o ente subnacional garantisse, por lei, a concessao
de aposentadoria para o servidor e pensédo por morte para seus dependentes,

responsabilizando-se pelo pagamento dos beneficios.

Deste modo, a Unido, os 26 Estados e o Distrito Federal possuem RPPS.
Segundo informacgdes do Ministério da Previdéncia Social® (MPS), o primeiro
RPPS estadual foi instituido em Minas Gerais através da Lei n° 588, de 6 de
setembro de 1912, que criou a Caixa Beneficente dos Funcionarios Publicos do
Estado de Minas Gerais. O ultimo RPPS estadual foi instituido apenas em 1997,

através da Lei Complementar (LC) n° 20 do Estado de Roraima.

Por outro lado, os servidores da maioria dos municipios permaneceram

vinculados ao RGPS. Ao longo dos anos, foram instituidos RPPS municipais em

1 A aposentadoria para cargos ou empregos temporarios seria definida por legislacdo infraconstitucional
(art. 40 § 2° da CF88 — Redacao Original)

2 De maneira suplementar a esses regimes, existem ainda o Regime de Previdéncia Privada para o RGPS
(art. 202 da CF/88) e o Regime de Previdéncia Complementar (RPC) para o RPPS, previsto no § 14 do
art. 40 da CF/88.

3 APl CADPREV. Disponivel em https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/estatisticas-e-
informacoes-dos-rpps-1/estatisticas-e-informacoes-dos-rpps
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todos os estados da federagado. Entretanto, assim como podem ser criados, 0s
RPPS também podem ser extintos, desde que os beneficios de aposentadoria e
pensdo por morte deixem de ser assegurados por lei e observadas, em especial,

as seguintes condi¢cdes previstas na Emenda Constitucional (EC) n°® 103/2019:

i.  Garantia de pagamento, pelo Tesouro Municipal, dos beneficios para
os servidores ja aposentados ou que tenham direito adquirido
(requisitos implementados antes da extingdo) e para seus
dependentes;

ii. Compensacédo aos servidores pelo pagamento de contribuicdo acima
do teto do RGPS;

iii.  Migracdo dos demais servidores ativos para o RGPS.

A figura a seguir detalha a evolucdo da quantidade de municipios com

RPPS no pais, considerando a criacédo e extincdo dos RPPS ao logo dos anos.

Figura 1 — Evolucdo do quantitativo de RPPS no Brasil
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Fonte: API CADPREV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

A partir da andlise do grafico, observa-se um forte crescimento da
quantidade de RPPS nos municipios a partir de 1988, chegando ao ponto
maximo em 1998. A partir de entdo, ocorreu uma queda expressiva no

guantitativo.

A tabela a seguir apresenta a variacdo deste quantitativo classificada a

partir das principais alteracdes legislativas ocorridas no periodo.

16



Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba [

i

Tabela 1 — Variagdo dos RPPS municipais no Brasil a partir das principais alteracdes legislativas (até 2022)

Classificacéo Criacdo do RPPS Extincdo do RPPS Total
Até CF/1988 569 -62 507
Até Lein®9.717/1998 2.516 -181 2.335
Até EC n° 103/2019 728 -1.448 -720
Ap6s EC n° 103/2019 54 -12 -7
Total 3.818 -1.703 2.115

Fonte: API CADPREYV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

A partir da CF/1988 ocorreu um grande namero de instituicbes de RPPS
municipais, que foi impulsionado por varios fatores, dentre os quais podem ser

citados:

I. Instituicdo do Regime Juridico Unico da Unido, que transformou
empregos em cargos publicos (art. 243 da Lei n° 8.112/1990),
incentivando os municipios a seguirem no mesmo caminho;

il. Necessidade de inexisténcia de débito, relativo a contribuicbes
do RGPS, para receber transferéncias de recursos do Fundo de
Participacdo dos Municipios (FPM), conforme art. 56 da Lei n°
8.212/1991, provocando a migracao para o RPPS;

iii. Auséncia da obrigatoriedade de contribuicdo ao RPPS;

iv. Auséncia de lei nacional acerca de regras gerais para o RPPS.

Neste sentido, foram criados 2.516 RPPS municipais no periodo
compreendido entre a promulgacdo da CF/1988 e a publicacdo da Lei n°
9.717/1998, que trata das regras gerais da previdéncia dos servidores. Tal
publicacdo ocorreu pouco antes da reforma previdenciaria promovida pela
Emenda Constitucional (EC) n° 20/1998, que, dente outras alteracdes, tornou
obrigatoéria a contribuicdo patronal e do segurado. Assim, a partir da existéncia
de novas exigéncias, foram extintos 1.448 RPPS municipais apés a publicacdo
da referida lei e a publicacéo da EC n°® 103/2019 (ultima reforma da previdéncia),
que estabeleceu a vedacéo de instituicdo de novos RPPS (822.do art. 40 da

CF/1988). Desta forma, caso nao haja nova alteracao constitucional, existe a

4 Verifica-se que as respectivas Leis de criagdo foram publicadas antes da referida Emenda, sendo o regime
operacionalizado apenas no inicio do ano seguinte (2020).
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tendéncia de reducdo da quantidade de RPPS, que terminou 2022 com 2.115

institutos de previdéncia municipais, conforme figuras a seguir:

Figura 2 — Distribui¢do dos RPPS municipais no Brasil (2022)
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Fonte: API CADPREV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

Figura 3 — Distribuicdo dos RPPS municipais por estados (2022)
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Fonte: API CADPREYV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

Todas as 26 capitais dos estados possuem RPPS, mas apenas 38% dos

5.568 municipios brasileiros possuem regime proprio para seus servidores (62%

vinculados ao RGPS). De fato, apenas os estados do Rio de Janeiro e de

Pernambuco possuem RPPS em mais de 80% dos seus municipios.
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Os outros 3.453 municipios mantém seus servidores vinculados ao

RGPS, cuja gestédo dos beneficios é de responsabilidade do Instituto Nacional

do Seguro Social (INSS) e a arrecadacéo das contribuicdes € administrada pela

Receita Federal do Brasil (RFB). Deve ser destacado que os entes federativos

que possuem RPPS (26 estados, Distrito Federal e 2.115 municipios), também

mantém servidores comissionados, temporarios e eletivos, que possuem vinculo

com o RGPS. Neste sentido, todos os entes federativos devem atuar com

responsabilidade previdenciaria no que tange ao recolhimento das contribuicdes

previdenciérias e de parcelamentos de débitos junto ao RGPS.
Por fim, com o objetivo de limitar o valor dos beneficios dos RPPS ao teto

do RGPS, deve ser destacada a obrigatoriedade de instituicdo do Regime de

Previdéncia Complementar (RPC) para os entes federativos que possuem a

previdéncia propria, com prazo méaximo de 2 anos a partir do inicio da vigéncia

da EC n°® 103/20109.

Neste sentido, quanto aos Estados e o Distrito Federal, apenas Roraima
nao instituiu o RPC (n&o consta no banco de dados do MPS o envio de lei sobre
o tema) ao final do ano de 2022. Na mesma situacéo, as capitais dos estados de
Alagoas (Maceid) e Para (Belém) também néo instituiram o RPC. A tabela a

seguir apresenta a situacao de instituicdo dos RPC no pais ao final de 2022.

Tabela 2 — Situacdo do RPC no Brasil

Demais

RPC Estados/DF Capitais municipios Total
Vigente 22 16 590 628
Instituido por lei 4 8 1.260 1.272
N&o instituido 1 2 239 242
Total 27 26 2.089 2.142

Fonte: Relatério Gerencial de Previdéncia Complementar do 4° trimestre®

Observa-se que 242 entes federativos nao aprovaram lei de instituicdo
dos RPC. Considera-se vigente o RPC que foi instituido por lei e obteve
autorizagdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC) para criacao de Plano de Beneficios Proprio ou adesdo a Plano de

Beneficios ja existente através da assinatura de convénio com Entidades

5 Disponivel em https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/dados-abertos-
de-previdencia-complementar.
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Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC). O quadro a seguir apresenta

a participacao das EFPC nos RPC dos entes federativos ao final de 2022:

Quadro 1 — Participagdo das EFPC nos entes federativos

EFPC Estados Capitais Municipios Total

BB PREVIDENCIA 18% 44% 24% 24%
BANRISUL 0% 0% 21% 20%

FAMILIA PREVIDENCIA 0% 0% 17% 16%
MONGERAL AEGON 0% 19% 11% 11%
SP-PREVCOM 23% 6% 3% 4%
ICATUFMP 5% 6% 1% 2%
PREVBAHIA (PREVNORDESTE) 14% 0% 0% 0%
OUTROS 41% 25% 23% 23%

Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementacao do RPC pelos Entes Federativos

A EFPC do BB Previdéncia apresentou a maior participacdo do mercado
de RPC, considerando todos os entes federativos. Com excec¢ao de algumas
capitais, todos os demais municipios, com RPC vigente, realizaram a adesao a
planos de beneficios ja existentes a partir da assinatura de convénio de adeséo,

estabelecendo a relacdo entre o patrocinador (municipio) e a entidade (EFPC).

Por outro lado, alguns estados e capitais criaram EFPC propria para seus
servidores ou criaram planos especificos em entidade existente. Os quadros a
seguir apresentam os estados da federacao que criaram um plano de beneficios

proprio ou realizaram a adesao a um plano existente.

Quadro 2 — RPC estadual com criagcdo de Plano de Beneficios Préprio

Sigla EFPC Ente Total
ALPREV Alagoas 1
CE-PREVCOM Ceara 1
DF-PREVICOM Distrito Federal 1
PREVBAHIA (PREVNORDESTE) Bahia, Piaui, Sergipe 3
PREVCOM-BRC Goias 1
PREVCOM-MG Minas Gerais 1
PREVES Espirito Santo 1
RJPREV Rio de Janeiro 1
RS-PREV Rio Grande do Sul 1
SCPREV Santa Catarina 1
SP-PREVCOM Sao Paulo, Mato G(osso, I\/lat_o Grosso do 5
Sul, Para, Rondbnia
Total 17

Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementacdo do RPC pelos Entes Federativos
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Quadro 3 — RPC estadual com adeséo a Plano de Beneficios ja existente

Sigla EFPC Ente Total
BB PREVIDENCIA® Acre, Amapa, Amazonas, Paraiba 4
ICATUFMP Parana 1
Total 5

Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementacéo do RPC pelos Entes Federativos

Observa-se que a grande maioria dos estados (17) optaram pela criacao
de um plano de beneficios préprio, adequado as suas necessidades. Os quadros
a seguir apresentam as capitais dos estados da federacéo que criaram um plano

de beneficios préprio ou realizaram a adesao a um plano existente.

Quadro 4 — RPC municipal com criacdo de Plano de Beneficios Proprio

Sigla EFPC Ente Total
CURITIBAPREV Curitiba 1
FUMPRESC Floriano6polis 1
MONGERAL AEGON Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Salvador 3
SP-PREVCOM Séao Paulo 1
Total 6

Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementagéo do RPC pelos Entes Federativos

Quadro 5 — RPC municipal com adeséo a Plano de Beneficios ja existente
Sigla EFPC Ente Total
Campo Grande, Cuiaba, Jodo Pessoa,

BB PREVIDENCIAT Recife, Rio Branco, Teresina, Vitoria Y
CE-PREVCOM Fortaleza 1
ICATUFMP Porto Alegre 1
VIVA Manaus 1

Total 10

Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementacdo do RPC pelos Entes Federativos

Diferentemente dos estados, as capitais, em sua maioria (10) celebraram
convénio de adesao a plano existente. De fato, a criacdo de uma entidade propria
ou de um plano de beneficios proprio depende do porte do ente federativo pois
devem haver participantes suficientes para que tal decisdo se torne viavel.
Destaca-se que nem todos os servidores de um ente serdo participantes do RPC,
uma vez que as contribui¢cdes incidem sobre a remuneracdo que supere o teto
do RGPS. Sendo assim, em grande parte dos municipios brasileiros, cuja
remuneracao dos servidores € inferior ao teto do RGPS, a publicacéo de lei sera

suficiente para cumprir o requisito constitucional quanto a instituicdo do RPC.

6 O estado de Tocantins aderiu a Plano de Beneficios do BB Previdéncia na atualizagéo de 2023.
7 O municipio de Aracaju aderiu a Plano de Beneficios do BB Previdéncia na atualizagédo de 2023.
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2.2 O Déficit dos RPPS e as Alteracbes Constitucionais

A previdéncia dos servidores publicos sofreu diversas alteracdes ao longo
do tempo. Em geral, as reformas da previdéncia buscaram reduzir as despesas
previdencidrias e aumentar a arrecadacao de receitas, com o argumento de que

a previdéncia ndo é sustentavel e apresenta déficit crescente.

Para entender a origem deste déficit, € necessario conhecer a histéria do
financiamento dos RPPS e das despesas previdenciarias. Quando a CF/1988 foi
promulgada, ja existiam 531 RPPS estaduais e municipais, ou seja, estes entes
federativos garantiam os beneficios aposentadoria para os servidores e pensao
por morte para 0s respectivos dependentes. Na época, o0 sistema era nao
contributivo, ndo havendo obrigacédo de contribuicdo para custeio dos beneficios.
Em algumas ocasiées havia uma pequena contribuicdo dos servidores para
orgaos que geriam nao soO beneficios previdenciarios, mas também assistenciais
e na area da saude. De fato, a aposentadoria, concedida pelo préprio ente
federativo, era considerada como um prémio para o servidor pelos seus anos de

servigo prestado.

Naquela época néo havia caréncia de permanéncia no servico publico, ou
seja, cumpridos os requisitos, o servidor poderia se aposentar, independente do
momento do seu ingresso no ente publico, com a garantia de proventos iguais a
sua remuneracdao (integralidade), sem qualquer limite, e de reajuste idéntico aos
dos servidores em atividade (paridade). Também nao havia idade minima para
aposentadoria voluntaria, bastando cumprir o requisito de tempo de servico. A
partir destas regras era possivel, por exemplo, uma professora conseguir se
aposentar aos 43 anos de idade com 25 anos de servigo (considerando que
ingressou no servigco publico com 18 anos de idade). Por fim, destaca-se que as

pensdes por morte também eram regidas pela integralidade e paridade.

Em pouco tempo, o impacto das despesas previdenciarias tornou-se
relevante, uma vez que o0s servidores se aposentavam com pouca idade e
continuavam a receber 0os proventos como se estivessem em atividade, sem

haver qualquer fonte de custeio.

22



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Diante deste cenario, a EC n° 20/1998 promoveu uma grande reforma no
sistema previdenciario brasileiro com o objetivo de restringir o acesso aos
beneficios para diminuir as despesas futuras, estabelecendo uma fonte de

custeio através do sistema contributivo obrigatorio.

Dentre as principais alterac6es da reforma, que reduziram os direitos dos
servidores e, consequentemente as despesas, destacam-se: limitagdo do valor
dos proventos a ultima remuneragéo do servidor no cargo em gue se aposentou;
definicdo expressa dos segurados do RPPS (servidores titulares de cargo
efetivo); criacdo de requisitos de idade minima (60 anos para homens e 55 anos
para mulheres) e caréncia (10 anos de contribuicdo no servi¢o publico e 5 anos

de contribuicdo no cargo) para a concessao de aposentadoria voluntaria.

Observa-se, ainda, que a EC n° 20/1998 estabeleceu que o regime de
previdéncia deveria observar critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial. Entende-se por equilibrio financeiro a equivaléncia entre receitas e
despesas dentro do exercicio, ou seja, deve haver fontes de custeio suficientes
para cobrir as obrigacbes de cada ano. Ja o equilibrio atuarial trata da
equivaléncia, a valor presente, do fluxo futuro de receitas e despesas, estimadas
atuarialmente, considerando as reservas existentes. A manutencao do equilibrio

atuarial € fundamental para garantir a solvéncia e sustentabilidade do RPPS.

A partir de entdo, a sustentabilidade dos RPPS dependeria do acumulo e
capitalizacao de recursos para garantir o pagamento dos beneficios futuros. Para
tanto, seria necessario arrecadar receitas em montante superior as despesas

previdenciarias correntes para que fosse possivel formar as reservas financeiras.

Entretanto, a reforma de 1998 aparentemente n&o foi suficiente. Alguns
anos depois, com o objetivo de diminuir despesas, foi editada a EC n°® 41/03, que
alterou a forma de célculo dos beneficios, acabando com a integralidade e a
paridade. Os proventos das aposentadorias passaram a ser calculados a partir
da média da remuneracdo de contribuicdo, de forma similar ao RGPS, e as
pensdes por morte comecaram a utilizar um redutor para as remuneracfes ou

proventos dos servidores falecidos.
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Por fim, a recente reforma realizada a partir da publicacdo da EC n°
103/2019 desconstitucionalizou os critérios para a concessdo dos beneficios,
bem como descentralizou as regras existentes, devendo cada ente federativo
definir suas préprias regras e/ou referendar a reforma estabelecida para a Uniéo,
que promoveu 0 aumento das receitas através do incremento das aliquotas
minimas de contribui¢cdo do servidor e reducdo das despesas futuras através de

alteracdes nas regras de concessao e de calculo dos beneficios.

Para justificar a necessidade da reforma, o Governo Federal demonstrou
que o gasto com previdéncia® correspondeu a 13,6% do Produto Interno Bruto
(PIB) em 2017, ilustrando um cenario com a existéncia de um desequilibrio nas
financas dos entes federados, associado a grande participacao da previdéncia
no orcamento dos entes, o0 que limita a execucdo de outras politicas publicas.
Em muitos casos, as receitas das contribuicdes n&do sao suficientes para realizar
0 pagamento dos beneficios existentes no RPPS e o ente federativo tem que

arcar com as eventuais insuficiéncias, comprometendo seu orcamento.

De fato, o equilibrio financeiro e atuarial previsto na CF/1988 nédo é
alcancado por grande parte dos RPPS e a existéncia de déficit € uma realidade®.
Estes RPPS possuem déficit financeiro e atuarial decorrente do crescimento
acelerado das despesas previdenciarias e da existéncia de receitas insuficientes

para formar a necessaria reserva financeira.

Tal crescimento das despesas decorre, em parte, da dinamica
demografica atual. Ao longo dos anos, a reducao da taxa de fecundidade e o
aumento da expectativa de sobrevida, vem provocando o envelhecimento da
populacdo e a consequente deterioracdo da relacdo entre contribuintes e
beneficiarios. De fato, tanto no RGPS quanto no RPPS, a quantidade de
beneficiarios vem aumentando ao longo do tempo, enquanto se reduz o numero

de contribuintes.

No caso dos RPPS, o aumento real dos salarios dos servidores também

impacta no crescimento da despesa previdenciaria, uma vez que a maioria dos

8 Incluindo o RGPS, os RPPS de todos os entes federativos e seguridade dos militares.

9 Em 2021, ocorreu déficit financeiro nos RPPS de estados e DF (R$ 78,4 bilhGes) e de municipios (R$ 5,3
bilh6es), conforme dados do Tribunal de Contas da Unido (https://sites.tcu.gov.br/desenvolvimento-
nacional/previdencia.html).
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atuais aposentado possui direito a paridade e integralidade dos proventos. Neste
mesmo sentido, varios servidores ativos também vao garantir tais direitos ao
utilizar regras de transicdo no momento da aposentadoria. Nestas situacoes, 0s
planos de cargo, que concedem aumentos reais para 0s servidores ativos,
impactam diretamente no incremento dos proventos de aposentados e

pensionistas e, em geral, ndo sdo avaliados sob a perspectiva previdenciaria.

bY

No que tange a insuficiéncia das receitas para suprir as despesas
existentes, verifica-se que, em muitos casos, ndo houve acumulo de reservas
financeiras ao longo dos anos, cuja capitalizac&o proveria recursos decorrentes
de rendimentos de aplicacfes financeiras para minimizar eventuais déficits. Tal
situacao decorre principalmente de quatro fatores: auséncia de reposicao dos
servidores efetivos ativos, auséncia de contribuicdo obrigatéria até 1998,
auséncia de repasse das contribuicdes devidas, e assuncdo de servidores
vinculados a outros regimes, quando da criacdo do RPPS ou em momento

posterior, sem a devida compensacao financeira.

A auséncia de concursos publicos e a substituicdo de servidores efetivos
por contratos temporarios ou terceirizacao (pessoa juridica) vém prejudicando a
arrecadacao de contribuicdes e comprometendo a saude financeira dos RPPS.
Conforme ja abordado anteriormente, a contribuicdo previdenciaria tornou-se
obrigatéria apenas a partir da EC n°® 20/1998, vinculando a concessédo de
beneficios ao tempo de contribuicdo dos servidores. Neste caso, observa-se um
grande passivo na acumulacao de recursos, que tem que ser suportado pelo
Tesouro do ente federativo, para o pagamento de beneficios concedidos e a

conceder.

Ademais, mesmo apos 1998, varios entes federativos ndo cumpriram com
sua obrigacéao de realizar a contribuicdo patronal e recolher a contribuicdo dos
servidores, mesmo com previsao legal. Em alguns casos, a auséncia de repasse
era reconhecida em acordos de parcelamento, que muitas vezes também nao
eram cumpridos. Também se destaca que muitos servidores que se aposentam
no RPPS nao trabalharam em um mesmo regime durante todo o periodo
correspondente ao seu tempo de contribuicdo. Neste caso, a CF/1988 (art. 201)

prevé a compensacao financeira entre regimes. Em que pese a Lei n®9.796/1999
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e o0 Decreto n°® 10.188/2019 estabelecer as normas necessarias para
operacionalizar a compensacéo entre os regimes (RGPS com RPPS e RPPS
com RPPS), observa-se que varios RPPS ndo arrecadam integralmente as

receitas de compensacao previdenciaria a que tem direito.

Deste modo, a partir da existéncia de grandes despesas e receitas
insuficientes, podem ser adotadas medidas saneadoras baseadas em um estudo
atuarial. Caso constatada a existéncia de déficit, a avaliacdo atuarial de um
regime de previdéncia pode indicar duas possiveis solu¢cbes para 0 seu
eguacionamento: implantacao de um plano de amortizacdo ou da segregacao da

massa de servidores.

Diante da insuficiéncia de uma contribuicdo patronal normal, o plano de
amortizacdo pode estabelecer aliquotas suplementares com o objetivo de
amortizar o déficit atuarial ou, alternativamente, aportes periédicos com o mesmo
objetivo. A segregacado da massa propbe a separacao dos servidores de um
RPPS em dois fundos (Financeiro e Capitalizado) segundo algum critério
objetivo (em geral a data de admissdo do servidor). O Fundo Financeiro &
constituido por um grupo fechado, e em extincdo, composto pelos servidores
ativos segundo os critérios estabelecidos e por todos os aposentados e
pensionistas. Sendo vedada a inclusdo de novos segurados, trata-se de fundo
deficitario temporario, cuja cobertura de insuficiéncia financeira é arcada pelo
ente federativo. Por outro lado, o Fundo Capitalizado € estruturado com o
objetivo de acumulacao de recursos para pagamento de beneficios futuros. Em
geral, quando se torna inviavel a implantacdo de um plano de amortizacédo para
equacionamento do déficit atuarial (aliquotas de contribuicdo suplementar
extremamente altas), o ente federativo utiliza a segregacdo da massa como
possivel solugcdo, mesmo tendo que arcar com as crescentes insuficiéncias

financeiras do Plano Financeiro.

A gestéo atuarial é primordial para garantir o equilibrio financeiro futuro
dos RPPS. Além dos aspectos atuarias, a gestdo previdenciaria compreende
aspectos orcamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais. O resultado da
execucao orcamentaria superavitario € necessario para que o RPPS possa

acumular recursos, possibilitando a sua capitalizagdo a partir da gestdo dos
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investimentos comprometida em gerar patrimoénio suficiente para o pagamento
de beneficios futuros.

Por fim, cabe registro acerca da necessidade da gestdo operacional da
concessao e manutencado dos beneficios com o objetivo de garantir os direitos

dos segurados, ndo permitindo o desperdicio de recursos.

2.3 Acompanhamento dos RPPS no MPS

O Ministério da Previdéncia Social tem competéncia legal para atuacao
conforme estabelecido na Lei n® 9.717/1998 (com redacdo da Lei n°
13.846/2019):

Art. 9° Compete a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, em relacdo aos
regimes préprios de previdéncia social e aos seus fundos
previdenciarios:

| - a orientacdo, a supervisao, a fiscalizagdo e o0 acompanhamento;

Il — o estabelecimento e a publicagdo de parametros, diretrizes e
criterios de responsabilidade previdencidria na sua instituicao,
organizacado e funcionamento, relativos a custeio, beneficios, atuéria,
contabilidade, aplicacdo e utilizagcdo de recursos e constituicdo e
manutenc¢édo dos fundos previdenciarios, para preservacao do carater
contributivo e solidario e do equilibrio financeiro e atuarial;

lll - a apuracgdo de infragcBes, por servidor credenciado, e a aplicagédo
de penalidades, por 6rgdo préprio, nos casos previstos no art. 8° desta
Lei;

IV - a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP),
que atestara, para os fins do disposto no art. 7° desta Lei, 0
cumprimento, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, dos
critérios e exigéncias aplicaveis aos regimes proéprios de previdéncia
social e aos seus fundos previdenciarios.

Neste sentido, o MPS atua através da emissdo de normatizacao
especifica para os RPPS, da fiscalizacdo por meio de Auditoria especifica e
emissdo do CRP. A Lei n° 9.717/1998 estabelece as sancdes para os entes

federativos no caso de descumprimento da legislacéo:

Art. 7° O descumprimento do disposto nesta Lei pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios e pelos respectivos fundos, implicara, a partir de
1° de julho de 1999:

| - suspenséo das transferéncias voluntarias de recursos pela Uniéo;

Il - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou
ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos, avais e
subvencdes em geral de orgaos ou entidades da Administracéo direta
e indireta da Unido;

Il - suspensdo de empréstimos e financiamentos por instituicdes
financeiras federais.




Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Neste sentido, a principio, a auséncia de CRP provoca uma série de
sancdes que impedem o recebimento de recursos federais e de empréstimos
com garantia da Unido. No mesmo sentido, a ultima reforma da CF/1988

constitucionalizou as san¢des pelo descumprimento das regras gerais do RPPS:

Art. 167. S&o vedados (...)

XllI - a transferéncia voluntaria de recursos, a concessao de avais, as
garantias e as subvengdes pela Unido e a concessao de empréstimos
e de financiamentos por instituicfes financeiras federais aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios na hipétese de descumprimento
das regras gerais de organizacdo e de funcionamento de regime
préprio de previdéncia social. (Incluido pela Emenda Constitucional n°
103, de 2019)

Entretanto, o Poder Judiciario tem entendido pela concesséao judicial do
CRP, a partir do questionamento quanto a interferéncia na autonomia dos entes
federativos, decorrente da extrapolacdo da competéncia da Unido ao
estabelecer normas gerais sobre matéria previdenciaria e, simultaneamente,
fiscalizar e impor sanc@es. A tabela a seguir apresenta a evolu¢édo da quantidade
de CRP vigentes, em 31 de dezembro de cada ano, emitidos para estados e o

Distrito Federal:

Tabela 3 — CRP nos estados em 31 de dezembro de cada ano

Tipo CRP 2018 2019 2020 2021 2022
ADMINISTRATIVO 8 6 5 7 9
JUDICIAL 19 20 21 19 17
SEM CRP 0 1 1 1 1
Total 27 27 27 27 27

Fonte: API CADPREV - RPPS_CRP

Observa-se a prevaléncia da emissdo de CRP judicial para os Governos
Estaduais. Com excecao de 2018, pelo menos um estado ndo teve CRP valido
ao final de ano (Rondénia em 2019 e 2020, Rio de Janeiro em 2021 e Rio Grande
do Norte em 2022). Por outro lado, 4 estados possuiram CRP emitidos
administrativamente em 31 de dezembro de todos os anos (Amazonas, Espirito

Santo, Mato Grosso do Sul e Rio Grande do Sul).

A tabela a seguir apresenta o quantitativo de CRP que estavam vigentes

em 31 de dezembro de cada ano, emitidos para 0s municipios:
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Tabela 4 — CRP nos municipios em 31 de dezembro de cada ano

Tipo CRP 2018 2019 2020 2021 2022
ADMINISTRATIVO 1.099 1.114 1.043 1.142 1.114
JUDICIAL 515 566 569 636 674
SEM CRP 502 441 511 338 327
Total 2.116 2.121 2.123 2.116 2.115

Fonte: API CADPREYV - RPPS_CRP

Para os municipios, os CRP judiciais correspondem a 35% dos que séo
emitidos. Entretanto, tal estatistica depende da regido onde se localizam. Por
exemplo, quando se observa os municipios sob jurisdicdo do Tribunal Regional
Federal da 52 Regiéo (AL, CE, PB, PE, RN e SE), verifica-se que 80% dos CRP
foram emitidos por decisao judicial. Sobre esta discusséo, encontra-se pendente
de julgamento, no Supremo Tribunal Federal (STF), o Recurso Extraordinario RE
1007271 (municipio de Passira/PE) com reconhecimento de repercussao geral
(Tema 968)'°.

O resultado do julgamento vai definir o futuro do CRP e da fiscalizacao
dos RPPS por parte do MPS, restando claro que podem surgir outros
mecanismos e/ou atores com o objetivo de aferir a regularidade dos RPPS para
aplicacao das vedacdes previstas no art. 167 da CF/1988.

Outra acdo importante do MPS foi a criacdo do Indicador de Situacao
Previdenciaria (ISP-RPPS) calculado com base nas informacdes recebidas dos

entes federativos referentes ao exercicio anterior de sua apuracao.

A partir de 2019, o indicador possui metodologial! que separa os RPPS
em grupos de acordo com seu porte (quantidade de segurados) e maturidade
(relacdo ativos/inativos) para, em seguida, classificar o RPPS (A, B ou C) em

seis indicadores que compdem o ISP-RPPS, conforme quadro a seguir:

10 Competéncia legislativa da Unigo para dispor sobre normas gerais em matéria previdenciaria no que diz
respeito ao descumprimento da Lei 9.717/1998 e do Decreto 3.778/2001 pelos demais entes federados.
11 portaria SPREV/ME n° 14.762, de 19 de junho de 2020.
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Quadro 6 — indices do ISP-RPPS

Aspecto

Gestéo e
Transparéncia

indice

Regularidade

Descricao

Conformidade dos entes federativos quanto
ao cumprimento dos critérios exigidos para a
emissdo do CRP

Gestédo e Envio de Grau de transparéncia dos entes federativos
Transparéncia Informacdes em relacéo ao envio das informacfes

Melhores praticas de gestdo previdenciaria

Gestéo e Gestio com base nas informacdes relativas a

Transparéncia obtencdo de certificagdo institucional no

ambito do Pro-Gestédo RPPS

Grau de cobertura das despesas do RPPS

. _— : Suficiéncia elas receitas do regime e correspondera a
Situagéo financeira . . pela 9 resp

Financeira razdo do valor anual de receitas pelo valor

anual de despesas previdenciarias

Capacidade do RPPS de acumular recursos
para o0 pagamento dos beneficios

Acumulacao de previdenciarios e correspondera a razdo do

Situacgéo financeira

Recursos acréscimo ou decréscimo anual das
aplicac6es de recursos pelo total de despesas
previdenciarias do exercicio.

Solvéncia do plano de beneficios e
correspondera a razéo entre os valores das

Cobertura

provisbes matematicas previdenciarias e o
total das aplicagbes financeiras e
disponibilidades do RPPS

Fonte: Portaria SPREV/ME n° 14.762, de 19 de junho de 2020

Situacao atuarial . o
¢ Previdenciaria

A partir da combinacao dos resultados dos indices, cada ente federativo
avaliado obteve uma classificacdo para o ISP-RPPS variando do conceito A até
o D. Com base nos critérios estabelecidos, as avaliagbes apresentaram 0s

seguintes resultados:

Tabela 5 — Resultados do ISP-RPPS para os estados

ISP-RPPS 2019 2020 2021 2022
A 1 1 1 3
B 6 9 8 6
C 11 10 12 10
D 9 7 6 8
Total 27 27 27 27

Fonte: Resultados Consolidados do ISP-RPPS!2

12 Disponivel em https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indicador-de-situacao-previdenciaria
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Tabela 6 — Resultados do ISP-RPPS para 0os municipios

ISP-RPPS 2019 2020 2021 2022
A 11 11 19 23
B 451 592 517 542
C 659 655 643 705
D 990 869 946 847
Total 2.111 2.127 2.125 2.117

Fonte: Resultados Consolidados do ISP-RPPS

Em relacdo aos Estados, apenas Amazonas, Alagoas e Parana obtiveram
o melhor conceito em 2022, sendo que o primeiro obteve resultado semelhante
nos anos anteriores. No que diz respeito aos municipios, apenas Recife e Ipojuca

(ambos de Pernambuco) obtiveram o conceito A nas regioes Norte e Nordeste.

Cabe registro de que a metodologia concebida pelo MPS é comparativa,
pois 0s conceitos sao atribuidos a partir da posicéo estatistica do RPPS dentro
do grupo que faz parte. Logo, os resultados dos indices que compdem o ISP-
RPPS serao divididos entre os conceitos A, B e C dentro de seu grupo e,
consequentemente, ndo havera uma situacdo em que todos possuam 0 mesmo

conceito (melhor ou pior).

Por fim, destaca-se a criagao da certificacdo institucional para a gestao
dos RPPS, que foi instituida pela Portaria MPS n° 185/2015. Trata-se do
Programa de Certificag&o Institucional e Modernizagéo da Gestédo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (Pré-Gestdo RPPS), que, de acordo com o art. 236 da Portaria MTP
n® 1.467/2022, tem por objetivo incentivar os RPPS a adotarem melhores
praticas de gestdo previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus
ativos e passivos e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e

a sociedade.

De adesédo facultativa e voluntaria, a certificacdo possui 4 niveis de
aderéncia (Nivel | até o Nivel IV, mais complexo), que refletem a conformidade
de requisitos das dimensdes de Controles Internos, Governanga Corporativa e
Educacédo Previdenciaria. A referida certificacdo possui prazo de validade de 3

anos, podendo ser renovada ao final do periodo.
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No caso dos estados e Distrito Federal, 21 entes federativos realizaram a
adesdo ao programa entre 2018 e 202213, Porém, apenas 16 deles conseguiram

obter a certificacao inicial*4, conforme demonstrado no quadro a sequir.

Quadro 7 — Pr6-Gestdo RPPS nos Estados da federacéo

Ente Federativo Adeséo Cerltlflqagao N'|v.el Renovagao | Nivel Atual
nicial Inicial

Sergipe 2018 2018 I 2021 1]
Alagoas 2018 2018 Il 2021 [
Rondobnia 2018 2019 I 2022 v
Rio de Janeiro 2018 2018 Il 2021 ]
Pernambuco 2019 2019 [ 2022 [
Amapa 2018 2019 Il Vencida -

Amazonas 2019 2020 [ 2022 [
Para 2019 2022 Il - ]
Distrito Federal 2019 2022 Il - ]
Rio Grande do Sul 2019 2021 | - |

Tocantins 2019 2022 ] - Il
Mato Grosso do Sul 2019 2022 1] - 1]
Parana 2020 2021 [ - ]
Mato Grosso 2020 2021 1 - 1
Goias 2021 2022 [ - ]
Santa Catarina 2022 2022 I - Il

Fonte: Pro-gestdo RPPS - Relagdo de Entes (Atualizagdo:14 de junho de 2023)°

Observa-se que o estado do Amapéa néo renovou a certificacdo obtida em
2019. Com excecado do Rio de Janeiro, os demais estados que conseguiram a
renovacao apresentaram evolucdo do nivel de aderéncia, com destaque para

Ronddnia que alcangou o nivel méximo em 2022 (Nivel 1V).

Quanto aos municipios, ndo houve adeséo ao Pré-gestdo RPPS da maior
parte dos 2.115 entes federativos que possuiam previdéncia prépria ao final de
2022. A tabela a seguir apresenta a evolucdo da certificacdo nos municipios, de
acordo com as informacdes do MPS.

Tabela 7 — Evolugdo do Pr6-Gestdo RPPS nos municipios

Pré-gestdo RPPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Termo de Adeséo 67 86 58 158 126 495
Certificacdo Inicial 4 41 42 40 36 163
Renovacéo 0 0 1 7 32 40

Fonte: Pro-gestdo RPPS - Relacdo de Entes (Atualizagdo:14 de junho de 2023)

13 Minas Gerais apresentou termo de adesdo em 2023.

14 Os estados do Espirito Santo (apresentou termo de adesdo em 2019), Roraima, Paraiba, Sdo Paulo e
Ceara (apresentaram termo de adesdo em 2020) néo obtiveram a certificacéo inicial.

15 Disponivel em  https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-
institucional.
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Verifica-se que 495 municipios firmaram termo de adesao até o final de
2022, o que corresponde a 23,4% dos entes que possuem RPPS. Entretanto,
apenas 163 deles conseguiram obter a certificacdo inicial do Pro-Gestao RPPS,

conforme apresentado na tabela a seguir.

Tabela 8 — Niveis de aderéncia iniciais do Pro-Gestdo RPPS nos municipios

Nivel Inicial 2018 2019 2020 2021 2022 Total
I 2 18 28 27 26 101

Il 2 19 14 13 9 57

Il 0 3 0 0 1 4

\% 0 1 0 0 0 1
Total 4 41 42 40 36 163

Fonte: Pr6-gestdo RPPS - Relacédo de Entes (Atualizagdo:14 de junho de 2023)

Dos 45 municipios que obtiveram a certificacdo entre 2018 e 2019, 37
realizaram a sua renovacao'®. Outros 3 municipios conseguiram a renovagéo da
certificacdo em momento anterior ao vencimento. Ao final de 2022, varios
municipios conseguiram alterar o nivel de aderéncia por ocasido da renovacao,

conforme apresentado na tabela a seguir.

Tabela 9 — Evolugdo dos niveis de aderéncia do Pré-Gestdo RPPS nos municipios

Nivel Inicial Migragao Migrac;éo_ Certific_ac;éo Final
de inferior para superior vencida
I 101 0 -9 -6 86
Il 57 7 -11 -2 51
I 4 13 -1 0 16
v 1 1 0 0 2
Total 163 21 -21 -8 155

Fonte: Pr6-gestdo RPPS - Relacdo de Entes (Atualizagdo:14 de junho de 2023)

Como pode ser observado, 21 municipios conseguiram certificacdo com
nivel de aderéncia superior ao inicial. Em dezembro de 2022, 155 municipios
possuiam certificacdo do Pro-Gestdo RPPS, com destaque para Jundiai-SP
(desde de 2019) e Manaus-AM, que sao os dois Unicos municipios do pais a

alcancar o nivel maximo de aderéncia.

16 Dos 8 municipios com certificagéo vencida ao final de 2022, 4 conseguiram a renovagdo em 2023.
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3 Previdéncia Social na Paraiba

Respeitando a autonomia federativa, a previdéncia dos servidores na
Paraiba dependia da deciséo de cada ente de instituir um RPPS até a publicacdo
da EC n° 103/2019, quando se tornou vedada a criagdo de institutos de
previdéncia. Sendo assim, os servidores efetivos estaduais estéo vinculados ao
seu RPPS, que tem como Unidade Gestora a Paraiba Previdéncia (PBPREV).
Ademais, convém destacar que dentre os 223 municipios do Estado da Paraiba,
apenas 70 possuem um regime de previdéncia para os servidores efetivos
municipais em funcionamento. Sendo assim, existem 153 municipios que
vinculam todos seus servidores ao RGPS. Os proximos topicos vao abordar

aspectos e estatisticas das gestfes estadual e municipal da Paraiba.

3.1 Gestao Estadual

No ambito do Governo do Estado da Paraiba, os servidores publicos
titulares de cargo efetivo estdo vinculados ao RPPS estadual e os demais
servidores ao RGPS. A figura e tabela a seguir apresentam a variacdo do

quantitativo dos servidores estaduais no ultimo més de cada ano (2018-2022):

Figura 4 — Varia¢&@o do quantitativo dos servidores estaduais

140.000

120.000 43.172 42.476
100.000
80.000
60.000

95.672
40.000
20.000
0
2018 2019 2020 2021 2022

B Segurados RPPS W Outros vinculos

Fonte: SAGRES e Tramital”

17 Prestacdo de Contas Anual da Paraiba Previdéncia (Processos 05909/19, 06445/20, 05631/21, 04020/22
e 02981/23).
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Tabela 10 — Variag¢éo do quantitativo dos servidores estaduais

Servidores Estaduais 2018 2019 2020 2021 2022

Segurados RPPS 96.555 95.091 95.672 95.662 94.572
Outros vinculos?!® 35.262 35.518 43.172 42.879 42.476
Total 131.817 130.609 138.844 138.541 137.048

Fonte: SAGRES e Tramita

Destaca-se o crescimento de 21,5% do quantitativo de servidores nao
segurados do RPPS entre os anos de 2019 e 2020 (ano da pandemia de Covid-
19), bem como a estabilidade do niumero de segurados. A figura e tabela a seguir
demonstram a evolugéo do quantitativo dos segurados do RPPS e do indice de
Atividade dos Segurados?'® (IAS) referente ao mesmo periodo:

Figura 5 — Evolugao do IAS
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Fonte: SAGRES e Tramita

Tabela 11 — Evolucao do IAS

Segurados RPPS 2018 2019 2020 2021 2022
RPPS-Ativos 44.991 42.710 43.214 42.950 41.857
RPPS-Aposentados 39.783 40.615 40.487 40.311 40.176
RPPS-Pensionistas 11.781 11.766 11.971 12.401 12.539
Total 96.555 95.091 95.672 95.662 94.572
IAS 0,87 0,82 0,82 0,81 0,79

Fonte: SAGRES e Tramita

18 Servidores vinculados ao RGPS, RPPS de outros entes cedidos e pensionistas especiais custeados pelo
Tesouro.

19 Definido no Apéndice 1 por IAS =

Ativos

Aposentados+Pensionistas
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O IAS, conforme definido no Apéndice 1, representa a quantidade de

segurados ativos que financiam o pagamento dos beneficios para cada

aposentado ou pensionista, uma vez que as contribuices dos servidores e a

patronal constituem as principais fontes de custeio para o0 RPPS. No caso do

Estado da Paraiba, o IAS ficou abaixo da unidade em todo o periodo e vem

diminuindo ao longo do tempo, uma vez que o nimero de segurados ativos

apresenta tendéncia de queda, enquanto o quantitativo de aposentados e

pensionistas vem apresentando comportamento mais estavel.

Outro fator preocupante diz respeito a substituicdo de servidores efetivos
contribuintes do RPPS por servidores com vinculos precarios. A figura e tabela
a seguir demonstram a evolucao do quantitativo dos segurados ativos do RPPS
e dos servidores temporarios2°, bem como do indice de Precariedade de Vinculo
dos Servidores?! (IPVS) durante o periodo compreendido entre os anos de 2018

e 2022 (posicdo de dezembro de cada ano):
Figura 6 — Evolugédo do IPVS

50.000
45.000 0;65 0,65 0,65
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40.000
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I RPPS-Ativos B Temporarios IPVS

Fonte: SAGRES e Tramita

20 Foram considerados servidores temporarios aqueles que na folha de pagamento enviada ao SAGRES,
foram classificados com os seguintes Tipos de Cargo: CONT.EMERG., PREST SERVICO, PREST. DE
SERVI, PRESTADOR APOIO, PRESTADOR PROF., TEMPORARIO.

.. Al Temporarios
21 Definido no Apéndice 1 por IPVS = por
Segurados Ativos do RPPS
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Tabela 12 — Evolugéo do IPVS

Servidores Estaduais 2018 2019 2020 2021 2022
RPPS-Ativos 44.991 42.710 43.214 42.950 41.857
Temporarios 21.597 21.998 28.038 27.713 27.031
IPVS 0,48 0,52 0,65 0,65 0,65

Fonte: SAGRES e Tramita

O IPVS representa a relagdo entre o nimero de servidores contratados
temporariamente, que sdo vinculados ao RGPS, e a quantidade de segurados
ativos, que financiam o RPPS. No periodo analisado, o IPVS apresentou
crescimento até 2020, ficando praticamente estavel nos anos subsequentes em
um patamar considerado extremamente elevado. A contratagéo de servidores
com vinculo precério para substituicdo de servidores efetivos deveria ocorrer
extraordinariamente e realizada por um curto periodo de tempo, enquanto se
providencia a realizacdo de concurso publico para provimento dos cargos
efetivos.

A situacao torna-se mais dramatica uma vez que nao esta considerada,
no célculo do indicador, a terceirizacdo dos servicos publicos através da
contratacao de pessoas juridicas e nem o contrato de gestdo com a Fundacédo
Paraibana de Gestdo em Saude (PB Saude), cujos servidores séo celetistas e

nao constam na folha de pagamentos enviada ao SAGRES.

Uma alteracao legislativa extremamente relevante para os segurados do
RPPS e para a gestdo previdenciaria do Estado da Paraiba decorreu da
publicacdo da Lei n® 12.115/2021, que instituiu 0 Regime de Previdéncia
Complementar (RPC). Tal lei limita os beneficios do RPPS ao teto do RGPS para
agueles que ingressarem no servi¢co publico a partir da data de funcionamento
do Regime.

Neste sentido, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC) aprovou o convénio de adeséo celebrado entre o
Estado da Paraiba, na condi¢ao de patrocinador do Plano de Beneficios BBPrev
Brasil, e 0 BB Previdéncia — Fundo de Penséo Banco do Brasil, na condicao de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) responsavel pela

administragéo do referido plano, conforme quadro a seguir.
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Quadro 8 — Convénio de Adesao do RPC do Estado

Planq c_;le CNPB Data da~1
Beneficios aprovacéao
BBPrev Brasil 2021.0030-19 25/10/2022 1081/2022 44011.006713/2022-47

Fonte: Portaria PREVIC n°® 1081, de 28 de outubro de 2022.

Portaria Processo

Assim, os servidores titulares de cargos efetivos com remuneracéo
superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, que
venham a ingressar no servigco publico, serdo automaticamente inscritos no
plano de previdéncia complementar, desde a data de entrada em exercicio,
conforme estabelece a Lei n® 12.115/21, podendo optar por se retirar do RPC.

Considerando a vigéncia do RPC, em que pese a perspectiva da reducao
das despesas futuras dos beneficios a serem concedidos, nos préximos anos
ocorrerd a queda na arrecadacéao das contribuicdes para o RPPS referentes aos
servidores efetivos que ingressarem a partir de entdo, pois havera contribuicdo
especifica para o novo regime sobre o valor que superar o teto do RGPS.

A persisténcia da estrutura atual de pessoal, inclusive com a tendéncia de
piora dos indicadores, pode vir a comprometer, em um futuro préximo, a
sustentabilidade do RPPS no estado, uma vez que a previdéncia ja consome
grande parte do orgamento do Estado da Paraiba, impactando na execucao de
outras politicas publicas necessarias ao bem-estar social.

Para avaliar o atual impacto do financiamento da previdéncia no
orcamento do Estado, inicialmente foi consolidado o montante empenhado em
favor dos credores do RGPS (INSS) e do RPPS (PBPREV), exceto, para este
altimo, os valores relativos a beneficios previdenciarios provenientes de sua
Unidade Gestora. Neste sentido, a tabela a seguir apresenta a despesa
orcamentaria, considerando todos os Poderes e Orgéos da Administracdo Direta
e Indireta, destinada ao financiamento da previdéncia do RGPS e RPPS para o
periodo compreendido entre 2018 e 2022.

Tabela 13 — Financiamento da previdéncia em relacéo a despesa total do Estado (em milhdes de R$)

Regime 2018 2019 2020 2021 2022 Total
RGPS 152,01 154,74 179,07 189,17 248,94 923,93
RPPS 469,60 496,10 527,33 562,26 700,22  2.755,51
Total 621,61 650,84 706,40 751,42 949,16  3.679,44
Despesa Total ~ 8.550,53  8.628,61  8.593,31 10.604,80 13.286,67 49.663,92
Participacdo (%)  7,3% 7,5% 8,2% 7,1% 7,1% 7,4%

Fonte: SAGRES e Tramita
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Observa-se que, excluidos o valor de 12,1 bilhdes de reais relativos aos
beneficios previdenciarios da PBPREV, a despesa orgcamentaria total do Estado

alcancou o montante de 49,7 bilhGes de reais nos cinco anos analisados.

Cerca de 7,4% deste total (3,7 bilhbes de reais) foram destinados ao
financiamento da previdéncia no periodo, através da destinacdo de recursos
orcamentarios para 0 pagamento, principalmente, de contribuicbes e
parcelamentos de débitos (empenhados como despesas de exercicios

anteriores).

A tabela a seguir apresenta a despesa orcamentaria empenhada em favor

do INSS no periodo compreendido entre 2018 e 2022.

Tabela 14 — Despesas empenhadas em favor do INSS (em milhdes de R$)

RGPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total
13 - Obrigac¢des Patronais 133,34 140,05 164,61 177,30 209,69 824,99
47 - Obrig. Trib. e Contr. 15,23 14,23 14,18 11,43 12,88 67,95
92 - Desp. de Exerc. Ant. 1,23 0,15 0,11 0,17 21,15 22,81
Outros 2,20 0,31 0,17 0,27 5,22 8,18
Total Nominal 152,01 154,74 179,07 189,17 248,94 923,93
Variagéo ano anterior - 1,8% 15,7% 5,6% 31,6% -
Variacao 2018 0,0% 1,8% 17,8% 24,4% 63,8% -
indice de correcéo (IPCA) 1,2693 1,2169 1,1643 1,0578 1,0000 -
Total Real (2022) 192,94 188,30 208,49 200,11 248,94 1.038,78
Variagdo ano anterior - -2,4% 10,7% -4,0% 24,4% -
Variagao 2018 0,0% -2,4% 8,1% 3,7% 29,0% -

Fonte: SAGRES e Tramita

Inicialmente, verifica-se o crescimento de 15,7% das despesas entre 0s
anos de 2019 e 2020 (valor nominal), compativel com o aumento do quantitativo
de servidores temporarios vinculados ao RGPS. Destaca-se também o
crescimento de 31,6% da despesa entre os exercicios de 2021 e 2022, com
aumento superior a vinte milhdes de reais em despesas de exercicios anteriores,
que inclui os parcelamentos de débitos. No geral, ocorreu um crescimento de
29% da despesa para o financiamento do RGPS, em termos reais?? (valores de
2022) entre os anos de 2018 e 2022.

22 Valores considerados no dia 31 de dezembro de cada exercicio, trazidos a valor presente (31/12/2022)
a partir da variacdo do IPCA.
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A despesa orcamentéria empenhada em favor da PBPREV nos ultimos
cinco anos € detalhada na tabela a seguir.

Tabela 15 — Despesa empenhada em favor da PBPREV, excluidos os beneficios previdenciarios (em
milhdes de R$)

RPPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total
13 - Obrigacdes Patronais 464,04 479,11 512,88 540,25 664,76 2.661,04
92 - Desp. de Exerc. Ant. 1,92 12,98 8,15 12,62 14,57 50,23
Outros 3,64 4,00 6,30 9,39 20,90 44,23
Total Nominal 469,60 496,10 527,33 562,26 700,22 2.755,51
Variacdo ano anterior - 5,6% 6,3% 6,6% 24,5% -
Variagdo 2018 0,0% 5,6% 12,3% 19,7% 49,1% -
indice de correcéo (IPCA) 1,2693 1,2169 1,1643 1,0578 1,0000 -
Total Real (2022) 596,05 603,69 613,96 594,78 700,22 3.108,70
Variagdo ano anterior - 1,3% 1,7% -3,1% 17,7% -
Variagdo 2018 0,0% 1,3% 3,0% -0,2% 17,5% -

Fonte: SAGRES e Tramita

Observa-se que as despesas orcamentarias empenhadas em favor da
PBPREV sao contabilizadas como receita no instituto de previdéncia e, assim,
serdo detalhadamente analisadas no proximo topico. Ressalte-se, apenas, que

s6 houve crescimento real relevante nas despesas orcamentarias em 2022.

ApOs verificar o impacto das despesas relativas ao financiamento da
previdéncia, € fundamental avaliar as despesas realizadas pelo RPPS com
beneficios previdenciarios. A tabela a seguir detalha o valor das referidas
despesas nos ultimos cinco anos em compara¢do com o total da despesa

orcamentéria do Estado da Paraiba.

Tabela 16 — Despesa da Unidade Orgamentéria Paraiba Previdéncia empenhada em beneficios
previdenciarios (em milhdes de R$)

Credor PBPREV 2018 2019 2020 2021 2022 Total
gt IJOﬁf]gzemado“a ® 159797 168335 1.85347 1.880,81 228632 9.301,91
03 - Pensdes? 497,27 510,79 550,50 581,50 68521  2.82527
Beneficios RPPS 209524 2.19414 240396 246231 297153 12.127,18
Despesa Total 10.64577 10.822,74 10.997,28 13.067,11 16.258,20 61.791,10
Participagéo (%) 19,7% 20,3% 21,9% 18,8% 18,3% 19,6%

Fonte: SAGRES e Tramita

23 N&o consideradas as despesas na Unidade Orgcamentaria Encargos Gerais do Estado (26 milhGes de
reais, em média, por ano) referentes a Pensdes Especiais pagas pelo Tesouro Estadual.

40



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /N
As despesas totais do Estado cresceram fortemente em 2021 e 2022

(18,8% e 24,4%, respectivamente). Por outro lado, verifica-se o crescimento de

20,7% da despesa com beneficios em 2022, chegando ao montante 2,98 bilhdes

de reais.

Entretanto, verifica-se que a participacdo desta despesa vem diminuindo
nos ultimos trés anos. Considerando o periodo de cinco anos, o valor referente
a beneficios previdenciarios (12,1 bilhdes de reais) correspondeu a quase 20%
da despesa total (61,8 bilhdes de reais).

Destaque-se que o montante empenhado para o financiamento do RPPS
(2,8 bilhdes de reais), associado com as demais receitas proprias da PBPREV,
nao foi suficiente para suprir as despesas com beneficios previdenciarios (12,1
bilhdes de reais). Assim, foi necesséaria a realizacdo de transferéncias para
cobertura desta insuficiéncia financeira no importe de 8,1 bilhdes de reais nos

cinco anos, como sera detalhado no préximo topico.

Por fim, considerando as despesas orcamentarias destinadas ao RGPS e
RPPS (3,7 bilhdes de reais), bem como as transferéncias para cobertura da
insuficiéncia financeira para o RPPS, o total dos recursos do Estado destinado
ao financiamento da previdéncia alcangou a cifra de 11,8 bilhGes de reais nos

ultimos cinco anos.

3.1.1 RPPS Estadual

O RPPS Estadual foi instituido em 1936, quando o Estatuto dos
funcionarios publicos do Estado da Paraiba (Lei n° 127/1936) garantiu o
pagamento de aposentadorias custeadas pelo Tesouro para seus servidores,
uma vez que o beneficio de pensdo por morte ja existia desde 1913, com a
criacdo do Montepio dos funcionarios publicos do Estado da Paraiba (Lei n°
387/1913).

Mais tarde, o Decreto n° 5.144/1970 transformou o Montepio no Instituto
de Previdéncia do Estado da Paraiba (IPEP), que ndo atuava exclusivamente
em previdéncia, mas também nas areas de assisténcia social, saude e

habitacao.
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Com o objetivo de regularizar a situagéo da previdéncia no estado, de

acordo com as alteracdes constitucionais e legais, foi criada a Paraiba

Previdéncia (PBPREV) através da Lei n° 7.517/2003, no mesmo ano em que foi

instituido o Regime Juridico dos Servidores (Lei Complementar n® 58/2003), para

atuar exclusivamente na gestéo da previdéncia do Estado da Paraiba.

Buscando o equilibrio financeiro e atuarial, a gestdo previdenciaria vem
evoluindo ao longo dos anos e se adequando as normatizac6es federais sobre
o tema. Como uma grande alteracdo, pode ser citada a instituicdo da
Segregacdo da Massa (Lei n°® 9.939/2012), que criou o Fundo Previdenciario
Capitalizado, de carater permanente, e o Fundo Previdenciario Financeiro, de
carater temporario. O Fundo Financeiro tem como objetivo de custear as
despesas previdenciarias relativas aos segurados admitidos até a data de
publicacdo da lei (29/12/2012).

Também cabe destaque para a legislagdo que promoveu a adequacao da
previdéncia estadual a reforma promovida pela EC n° 103/2019. Além de
diversas leis que alteraram a Lei n® 7.517/2003, foram publicadas duas Emendas
a Constituicdo do Estado da Paraiba (EC n°® 46/20 e 47/20) que promoveram,
dentre outras adequacles, a adesdo as regras de aposentadoria da Uniéo,

mantendo os critérios anteriores vigentes para pensao por morte.

Ressalta-se, também, a criacdo do Fundo de Custeio do Sistema de
Protecdo Social dos Militares do Estado da Paraiba (SPSM/PB) através da Lei
n°® 11.812/20, com o objetivo de custear os beneficios de inatividade e pensao

por morte dos policiais e bombeiros militares.

Por fim, merece o registro as alteracbes promovidas pela Lein®12.116/21,
gue modificou as regras para gestdo da Taxa de Administracdo por meio da

criacao da Reserva Administrativa.

3.1.1.1 Avaliacéo do MPS

Conforme anteriormente mencionado, uma das principais ferramentas de
fiscalizagdo do MPS é a emissdo dos Certificados de Regularidade

Previdenciaria (CRP). A tabela a seguir apresenta os CRP emitidos para o
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Governo do Estado da Paraiba e que estavam validos durante os anos de 2018
a 2022.

Quadro 9 — CRP emitidos para o Governo do Estado da Paraiba (2018 a 2022)

N° CRP Situacao Emisséo Validade
945001-160369 JUDICIAL 21/11/2017 20/05/2018
945001-165709 JUDICIAL 30/05/2018 26/11/2018
945001-171186 JUDICIAL 12/12/2018 10/06/2019
945001-176256 JUDICIAL 10/06/2019 07/12/2019
945001-181383 JUDICIAL 07/12/2019 04/06/2020
945001-186475 JUDICIAL 04/06/2020 01/12/2020
945001-191493 JUDICIAL 01/12/2020 30/05/2021
945001-197479 JUDICIAL 30/05/2021 26/11/2021
945001-204622 JUDICIAL 26/11/2021 25/05/2022
945001-209967 JUDICIAL 25/05/2022 21/11/2022
945001-215175 JUDICIAL 21/11/2022 20/05/2023

Fonte: API CADPREV - RPPS_CRP

Observa-se que todos os CRP referentes ao periodo analisado foram
emitidos em decorréncia de decisao judicial.

A tabela a seguir demonstra a quantidade de dias por ano em que os CRP
estavam validos ou vencidos durante o mesmo periodo, bem como o indice de
Validade do CRP (IVCRP?%).

Tabela 17 — Periodo de validade dos CRP emitidos para o Governo do Estado da Paraiba (2018/2022)

CRP (Dias) 2018 2019 2020 2021 2022
Vélido 341 365 366 365 365
Vencido 24 0 0 0 0
Total 365 365 366 365 365
IVCRP 0,47 0,50 0,50 0,50 0,50

Fonte: APl CADPREV - RPPS_CRP

Destaca-se que durante o exercicio de 2018, o Governo do Estado da
Paraiba passou 24 dias sem CRP valido. Naquela época, a auséncia de CRP,
dentre outras sancdes, implicava na impossibilidade de receber recursos

provenientes da compensacao financeira do RGPS.

dias CRP Administrativo+0,5xdias CRP Judicial
dias CRP Administrativo+dias CRP Judicial+dias sem CRP

24 Definido no Apéndice 1 por IVCRP =
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Impossibilitada de receber recursos desta fonte de custeio, no final de
2018, a autarquia previdenciaria pagou ao INSS um montante préximo a 2

milhdes de reais, a titulo de compensacao previdenciaria devida ao RGPS.

Outra avaliagcédo disponivel diz respeito ao ISP-RPPS, construido a partir
dos dados encaminhados ao MPS relativos ao ano anterior ao da apuragao. A
tabela a seguir demonstra a construcao do indicador para o Governo do Estado
da Paraiba no periodo compreendido entre os anos de 2019 e 2022, uma vez
que a avaliagdo de 2018 utilizou outra metodologia e ndo foi possivel comparar

os resultados.

Quadro 10 — Resultados do ISP-RPPS para o Governo do Estado da Paraiba

INDICADOR 2019 2020 2021 2022
NDICE DE REGULARIDADE B B A A
NDICE DE ENVIO DE INFORMAGCOES

NDICE DE GESTAO

CLASSIFICACAO EM GESTAO E TRANSPARENCIA
INDICE DE SUFICIENCIA FINANCEIRA

NDICE DE ACUMULACAO DE RECURSOS
CLASSIFICACAO EM FINANGAS E LIQUIDEZ
NDICE DE COBERTURA PREVIDENCIARIA
CLASSIFICACAO EM ATUARIA

INDICADOR DE SITUAGAO PREVIDENCIARIA

PERFIL ATUARIAL
Fonte: Resultados Consolidados do ISP-RPPS

O ® W@ > O Lo >
O W ™ W WO WO >
O 6O 0O @O oo W
O W@ ™ W >0 WO >

Observa-se gque a previdéncia estadual obteve classificacdo C em todos
0os exercicios avaliados, demonstrando evolucdo em alguns indices que
compdem o indicador principal, mas ndo suficiente para alterar o resultado final
do ISP-RRPS no periodo.

Por fim, registre-se que o Governo do Estado da Paraiba celebrou o termo
de adesado ao Pré-Gestdo RPPS em 26 de agosto de 2020, mas até o fim de

2022 nao conseguiu obter a certificagdo institucional.

3.1.1.2 Prestacédo de Contas Anual e Beneficios

Como todo jurisdicionado do TCE-PB, o gestor da PBPREYV presta contas
anualmente a Corte de Contas estadual até 31 de marco do ano seguinte ao de
referéncia. A tabela a seguir apresenta a situacéo, em 30 de abril de 2023, dos
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processos de Prestacdo de Contas Anual (PCA), que podem ser consultados
pela sociedade paraibana através do Sistema Tramita, referentes aos ultimos

cinco anos.

Quadro 11 — PCA da PBPREYV referente aos exercicios de 2018 a 2022

Exercicio Protocolo Entrada Deciséo
2018 05909/19 29/03/2019 REGULAR COM RESSALVAS
2019 06445/20 31/03/2020 PENDENTE
2020 05631/21 30/03/2021 REGULAR COM RESSALVAS
2021 04020/22 30/03/2022 REGULAR
2022 02981/23 30/03/2023 PENDENTE

Fonte: Tramita

As PCA da PBPREV, disponiveis no Tramita, foram utilizadas como fonte

de informacdes nas analises realizadas ao longo do presente estudo.

Outra atribuicdo constitucional das Cortes de Contas € avaliar a
concessao de beneficios previdenciarios e conceder registro aos atos de
aposentadoria, reforma e pensdo por morte. Neste sentido, a PBPREV enviou
ao TCE-PB o total de 9.334 processos nos ultimos cinco anos, sendo que 331
foram anexados para analise e julgamento conjunto. Neste sentido, a tabela a
seguir apresenta 0s quantitativos de processos protocolados pela PBPREV e

gue sao passiveis de andlise e julgamento (ndo anexados).

Tabela 18 — Processos de Beneficios Previdenciarios oriundos da PBPREV protocolados no TCE-PB

Beneficios Previdenciarios 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Aposentadoria 1570  1.904 641 750 931 5.796
Pensao 551 582 540 749 745 3.167
Reforma 10 20 2 5 3 40

Total 2131 2506 1183 1504 1679  9.003

Fonte: Tramita

Destaca-se a queda no envio de processos de aposentadorias em 2020
(ano da pandemia de Covid-19) e o crescimento no quantitativo de processos
relativos a pensao por morte a partir de 2021. Observa-se, também, o reduzido

guantitativo de processos de reforma enviados nos ultimos cinco anos.

No mesmo periodo, o TCE-PB publicou 9.115 acérdaos referentes a 9.050
processos de beneficios previdenciarios protocolizados em diversos exercicios,

gue foram encaminhados néo so pela PBPREV, mas também por outros Poderes
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e Orgéos estaduais?®. A tabela a seguir apresenta o ano de publicacdo do Gltimo

acoérdao dos referidos processos?®.

Tabela 19 — Processos de Beneficios Previdenciarios da Esfera Estadual por ano de publica¢éo do ultimo
Acordéo.

Acérdaos 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Aposentadoria 1.648 2.047 475 983 998 6.151
Pensao 695 644 168 551 669 2.727
Reforma 90 49 21 4 8 172

Total 2.433 2.740 664 1.538 1.675 9.050

Fonte: Tramita

Conforme se observa, a pandemia de Covid-19 prejudicou a analise dos
processos em 2020. A tabela a seguir relaciona o ano de publicacédo do ultimo

acorddo com a data de ingresso dos referidos processos.

Tabela 20 — Processos de Beneficios Previdenciarios da Esfera Estadual por ano de ingresso e de
publicacéo do ultimo acérdéo.

Entrada Acorddo 51 2019 2020 2021 2022 Total
Anos Anteriores 1.216 146 66 17 4 1.449
2018 1.217 830 43 18 8 2.116
2019 0 1.764 282 346 84 2.476
2020 0 0 273 605 193 1.071
2021 0 0 0 552 702 1.254
2022 0 0 0 0 684 684

Total 2.433 2.740 664 1538 1.675 9.050

Fonte: Tramita

Destes 9.050 processos, 0s acérddos do TCE-PB concederam registro
para 8.985 processos, 0 que corresponde a 99,3% do total?’. Cotejando as

informacdes das tabelas anteriores, € possivel avaliar o quantitativo de

processos julgados dentro do proprio ano de ingresso.

Tabela 21 — Processos de Beneficios Previdenciarios da PBPREV julgados no ano de ingresso.

Processos 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Ingresso 2.131 2.506 1.183 1.504 1.679 9.003
Acordaos 1.217 1.764 273 552 684 4.490
% 57,1% 70,4% 23,1% 36,7% 40,7% 49,9%

Fonte: Tramita

25 A partir de 2018, nao foram identificados processos de beneficios previdenciarios provenientes de outros
jurisdicionados estaduais além da PBPREV.

26 Foram publicados mais de um Acérddo em alguns processos.

27 Muitos destes processos foram regularizados durante o tramite processual.
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Destaca-se a queda no julgamento para 0S processos que ingressaram
em 2020 por conta da pandemia de Covid-19, como também em decorréncia da
reforma da previdéncia na Paraiba, que alterou as regras para concessao de

beneficios, tornando mais complexa a sua resolutividade.

3.1.1.3 Resultado da Execucao Orcamentéria

A avaliacdo do resultado da execucao orcamentaria é fundamental para
aferir a sustentabilidade dos RPPS. A ocorréncia de déficit, além de ferir os
principios relativos ao equilibrio entre receitas e despesas da Lei Complementar
n°® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), também compromete o
equilibrio financeiro e atuarial dos regimes de previdéncia previsto no art. 40 da
CF/1988.

De fato, no caso dos RPPS, espera-se sempre um resultado da execucgao
orgcamentaria superavitario, ou seja, arrecadacdo de receitas em montante
superior a execucdo de despesas, com 0 objetivo basico de promover a
acumulacéo de recursos. Tais recursos seréo rentabilizados para que, no futuro,
possam ser utilizados para realizar o pagamento de beneficios previdenciarios
sem que ocorra a participacdo do tesouro do ente federativo no suprimento de
eventuais déficits financeiros. A tabela e figura a seguir apresentam a evolugao

das receitas da PBPREV nos ultimos cinco anos.

Tabela 22 — Receita arrecadada da PBPREV entre 2018 e 2022 (em milhdes de R$)

Receitas 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Valor Nominal 803,63 855,38 904,45 1.038,24 1.301,70 4.903,41
Variagdo Ano Anterior - 6,4% 5,7% 14,8% 25,4% -
Variagao 2018 0% 6,4% 12,5% 29,2% 62,0% -
indice de correcéo (IPCA) 1,26927 1,21687 1,16428 1,05785 1 -
Valor Real (2022) 1.020,03 1.040,89 1.053,04 1.098,30 1.301,70 5.513,96
Varia¢éo ano anterior - 2,0% 1,2% 4,3% 18,5% -
Variagdo 2018 0,00% 2,05% 3,24% 7,67% 27,61%

Fonte: SAGRES e Tramita
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Figura 7 — Receita arrecadada da PBPREV entre 2018 e 2022
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Fonte: SAGRES e Tramita

No periodo, foram arrecadados quase 5 bilhdes de reais. Observa-se um
forte crescimento da arrecadagdo, em termos reais e nominais, em 2022,
coincidente com a implantacdo das aliquotas de contribuicdo previstas na

reforma da previdéncia no estado a partir de junho de 2021.

Conforme j& mencionado anteriormente, a PBPREV instituiu a
segregacdo da massa de servidores em 2012, alocando os segurados existentes
no Fundo Financeiro e apenas 0s novos servidores ativos no Fundo Capitalizado,

0 que repercute diretamente na arrecadacgao das receitas por fundo.

Destaca-se ainda que, em 2020 os segurados militares dos referidos
fundos foram transferidos para o Fundo Militar, quando foi criado o Sistema de

Protecdo Social dos Militares.

A figura e tabela a seguir representam o quantitativo de segurados e a

evolucao do IAS por fundo, respectivamente.
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Figura 8 — Segurados da PBPREV por Fundo entre 2018 e 2022

120.000
100.000
8.059 8.160 7.753 8.634 8.852
80.000 18.171 18.249 18.149
60.000
40.000 68496 ezEly
69.748 68.779 67.571
20.000
0
2018 2019 2020 2021 2022
Fundo Financeiro Fundo Militar Fundo Capitalizado

Fonte: SAGRES e Tramita

Tabela 23 — IAS PBPREYV por Fundo Previdenciario entre 2018 e 2022

Fundo Financeiro 2018 2019 2020 2021 2022
Ativos 36.949 34.567 25.159 24.078 22.937
Aposentados/Pensionistas 51.547 52.363 44.589 44701 44.634
IAS 0,72 0,66 0,56 0,54 0,51
Fundo Capitalizado 2018 2019 2020 2021 2022
Ativos 8.042 8.143 7.734 8.615 8.834
Aposentados/Pensionistas 17 17 19 19 18
IAS 473,06 479,00 407,05 453,42 490,78
Fundo Militar 2018 2019 2020 2021 2022
Ativos 0 0 10.321 10.257 10.086
Aposentados/Pensionistas 0 0 7.850 7.992 8.063
IAS 0 0 1,31 1,28 1,25

Fonte: SAGRES e Tramita

Com a instituicdo do Fundo Militar em marco de 2020, pensionistas,
reformados (aposentados na tabela anterior) e servidores ativos migraram dos
Fundos Financeiro e Capitalizado para o Fundo Militar, provocando a reducao
dos segurados dos primeiros fundos. De acordo com sua natureza temporaria,
observa-se que os segurados do Fundo Financeiro diminuiram no periodo e,
consequentemente o IAS vai piorando ao logo do tempo. Considerando que a
segregacao da massa ndo continuou existindo para os servidores militares, o

IAS militar também vem piorando a medida em que ocorre a inatividade, sem
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reposicéo, dos servidores. Quanto ao Fundo Capitalizado, o IAS vem crescendo

enguanto os servidores ndo comecgarem a se aposentar.

bY

Neste sentido, considerando que a arrecadagdo € proporcional a
quantidade de segurados, cabe avaliar a sua distribuicdo entre os fundos
financeiro, capitalizado e militar, bem como aquela consignada na Reserva
Administrativa da Taxa de Administracdo, que foi operacionalizada a partir de

2022 para a realizacao das despesas administrativas da PBPREV.

A tabela e figura a seguir demonstram a evolucdo e participacdo das

receitas em cada fundo, respectivamente, no periodo sob analise.

Tabela 24 — Receita da PBPREYV por Fundo entre 2018 e 2022 (em milhdes de R$)

Receita Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Fundo Financeiro 710,84 728,94 683,13 727,97 890,33 3.741,21
Fundo Capitalizado 92,79 126,44 118,58 138,22 192,10 668,13
Fundo Militar - - 102,75 172,05 208,39 483,19
Taxa Administrativa - - - - 10,87 10,87
Total 803,63 855,38 904,45 1.038,24 1.301,70 4.903,41
Variacdo Ano Anterior - 6,44% 5,74% 14,79% 25,38% -
Variagdo 2018 0,00% 6,44% 12,55%  29,19%  61,98% -

Fonte: SAGRES e Tramita

Figura 9 — Participacdo (%) da Receita da PBPREV por Fundo entre 2018 e 2022
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Fonte: SAGRES e Tramita
Em que pese o crescimento nominal da receita do Fundo Financeiro,

verifica-se a diminuicdo da sua participacdo na arrecadacao total, em especial
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pela diminuicdo dos servidores ativos, comprometendo a arrecadacao das
contribuigdes.

A tabela a seguir apresenta a arrecadacdo de todos os fundos

previdenciarios no periodo, a partir dos principais tipos de receita.

Tabela 25 — Receitas Orcamentéarias da PBPREYV entre 2018 e 2022 (em milhdes de R$)

Receitas Orgamentarias 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Contribui¢do do Servidor 285,30 288,52 355,57 432,33 521,26 1.882,98
Contribui¢des Patronal 464,95 475,96 502,04 550,66 662,04 2.655,66

Rendimentos de
Aplicacdes Financeiras
Exploragdo do Patriménio

15,73 42,20 13,99 12,90 40,27 125,08

s 0,06 0,08 1,05 4,59 3,97 9,75
Imobiliario
Compensagdo 37,06 37,02 23,98 28,13 52,50 178,68
Previdenciaria
Parcelamentos 0,41 11,61 7,40 8,52 10,48 38,41
Servi¢os administrativos - - - - 10,80 10,80
Outras receitas 0,13 0,01 0,42 1,11 0,39 2,05
Total 803,63 855,38 904,45 1.038,24 1.301,70 4.903,41

Fonte: SAGRES e Tramita

De acordo com a tabela acima, as receitas mais representativas
correspondem as contribuicées Patronal (54,2%) e do Segurado (38,4%), sendo
seguidas pela Compensacdo Previdenciaria (3,6%) e Rendimentos de
AplicacBes Financeiras (2,6%). Ou seja, as fontes de custeio da previdéncia sdo

fundamentalmente dependentes das contribui¢gdes, conforme figura a seguir.
Figura 10 — Receitas de contribui¢cBes patronal e do servidor
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Fonte: SAGRES e Tramita
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A partir da andlise do grafico, observa-se a existéncia de um crescimento
mais acelerado da receita de contribui¢céo do servidor em relagéo a patronal, pois
ocorreu 0 aumento imediato da aliquota de contribuicdo durante a reforma de
2020, diferente do incremento parcelado da aliquota de contribuicdo patronal no

fundo financeiro, conforme pode ser visualizado no quadro a seguir.

Quadro 12 — Aliquotas de contribui¢éo entre 2018 e 2022

Aliquota Patronal 2018 2019 2020 2021 2022
Fundo Financeiro 22% 22% 22% 23,5% 25,5%
Fundo Capitalizado 22% 22% 22% 22% 22%
Fundo Militar?® - - 19% 21% 21%
Aliguota Servidor 2018 2019 2020 2021 2022
Fundo Financeiro 11% 11% 14% 14% 14%
Fundo Capitalizado 11% 11% 14% 14% 14%
Fundo Militar - - 9,5% 10,5% 10,5%

Fonte: Tramita

Destaca-se que, até marco de 2020, os servidores militares estavam
vinculados ao Fundo Financeiro ou Capitalizado e, consequentemente, as
aliquotas aplicadas eram aquelas dos referidos fundos. Logo, ocorreu uma

gueda na arrecadacao de receita dos militares em decorréncia da reforma.

A figura a seguir apresenta a evolugdo das receitas decorrentes das

aplicacoes financeiras e da compensacao previdenciaria.

Figura 11 — Receitas de Rendimentos de Aplicaces Financeiras e Compensacédo Previdenciaria
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Fonte: SAGRES e Tramita

28 De acordo com art. 24-C, caput, do Decreto n° 667/69, com a redacdo dada pela Lei Federal n® 13.954/19.
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Observa-se a queda da arrecadacdao em 2020, principalmente em
decorréncia da pandemia de Covid-19. Neste ano, o funcionamento do INSS,
orgao responsavel pela analise dos processos de compensacao previdenciaria,
restou prejudicado, o que ocasionou uma reducdo da compensacao
previdenciéria. A partir de 2021 ocorreu uma recuperacao da arrecadacao da
citada receita. Por outro lado, a pandemia também provocou uma retracdo
econbmica, prejudicando o movimento de crescimento dos rendimentos das

aplicacoes financeiras, 0 que so foi revertido em 2022.

No que tange as despesas orcamentarias, observa-se que 99,4% do
montante total gasto nos Uultimos cinco anos (12,2 bilhdes de reais)
correspondem a beneficios previdenciarios, o que € esperado haja vista a
natureza da autarquia estadual, que tem como objetivo fundamental o
gerenciamento e pagamento de beneficios. A tabela a seguir apresenta a

evolucdo das despesas da PBPREV no periodo citado.

Tabela 26 — Despesa da PBPREV entre 2018 e 2022 (em milhdes de R$)

Despesa

L 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Orcamentéaria

Beneficios 2.09524 219414 2.403,96 2.462,31 297153 12.127,18
previdenciarios

Outras 11,21 0,34 9,13 17,02 31,29 77.98
despesas

Total Nominal 2.106,45 2.203,47 2.413,09 2.479,33 3.002,81 12.205,16
Variagao ano ) 4.6% 9.5% 2.7% 21,1% ;
anterior

Variagdo 2018 0,0% 4,6% 14,6% 17,7% 42,6% -
indice de

comecdo (PCA) 126927 121687 116428 105785 1 -
(Tzogg'z)Rea' 267366 2.681,35 2.80951 262275 3.002,81 13.790,09
Variagao ano - 0,3% 4,8% -6,6% 14,5% -
anterior

Variagdo 2018 0,0% 0,3% 5,1% -1,9% 12,3% -

Fonte: SAGRES e Tramita

Observa-se uma estabilidade da despesa, em termos reais (descontada
a inflacdo), com excec¢éo do ano de 2022, que apresentou um crescimento real
de 12,3% em relagao a 2018. De fato, no ano de 2022 ocorreu um crescimento
real do valor dos beneficios previdenciarios correspondente a 11,7% em relacao
ao montante 2018. Quanto as demais despesas, ocorreu um aumento real de

aproximadamente 120% em relacdo a 2018. As figuras e tabela a seguir
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demonstram a evolugcdo da despesa com beneficios previdenciarios e da
quantidade de aposentados e pensionistas no citado periodo.

Figura 12 — Despesas com Beneficios Previdenciarios
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Fonte: SAGRES e Tramita
Figura 13 — Quantitativo de aposentados/pensionistas e valor per capita dos beneficios (em R$)
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Tabela 27 — Quantitativo de aposentados/pensionistas e valor per capita dos beneficios (em R$)

Beneficios Previdenciarios 2018 2019 2020 2021 2022

Aposentados/Pensionistas 51.564 52.380 52.458 52.712 52.715
Per Capita Nominal 40.633,86 41.888,81 45.826,44 46.712,48 56.369,71
Per Capita Real (2022) 51.575,44 50.973,39 53.354,77 49.414,72 56.369,71

Fonte: SAGRES e Tramita
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Conforme j& destacado, observa-se uma pequena variagédo do valor real
dos beneficios previdenciarios na primeira figura. Na figura e tabela seguintes,
verifica-se um crescimento de 2,2% no numero de aposentados e pensionistas
entre 2018 e 2022, mas, por outro lado, constatou-se um aumento real de 9,3%

no valor dos beneficios per capita durante o mesmo periodo.

Tal diferenca nas variagcbes apontadas podem estar relacionadas ao
impacto de aumentos salariais reais e/ou implantacdo de planos de cargos que
repercutam no pagamento de beneficios, em decorréncia do direito a paridade
da maioria dos atuais aposentados, ou, ainda, por conta de uma eventual
mudanca na composicao funcional dos inativos, decorrente da aposentadoria de
servidores com maiores remuneracbes e/ou falecimento de aposentados e
pensionistas com beneficios menores. Entretanto, a confirmacdo de tais
hip6teses carece de estudos mais aprofundados e detalhados que podem ser

objeto de trabalhos futuros.

Considerando a implantacdo da segregacdo da massa e a criacdo do
SPSM/PB, a tabela a seguir detalha as despesas com beneficios previdenciarios

separadas por cada fundo.

Tabela 28 — Despesas com beneficios por fundo previdenciario (em milhées de R$)

gfer:/?;'g:]"csi’érios 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Fundo Financeiro 2.09507 2.193,89 2.080,60 2.064,98 2.461,72 10.896,26
Fundo Capitalizado 0,18 0,24 0,25 0,44 0,47 1,58
Fundo Militar - - 32311 396,89 509,34 1.229,35
Total 209524 219414 2.403,96 246231 2.971,53 12.127,18

Fonte: SAGRES e Tramita

Destaca-se que a maior parte das despesas esta vinculada ao Fundo
Financeiro, que possui 0 maior numero de beneficiarios. Por outro lado, o Fundo
Capitalizado, que s6 possuia dezoito beneficiarios em 2022, apresenta despesas
muito reduzidas, o que garante a acumulacao de recursos, cumprindo o objetivo

da segregacao da massa.

A figura a seguir apresenta as receitas e despesas por fundo.
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Figura 14 — Receitas e Despesas por Fundo Previdenciario

MilhGes

MilhGes

Milhdes

MilhGes

Fonte

2.000,00

1.000,00

(1.000,00)
(2.000,00)

(3.000,00)

250,00
200,00
150,00
100,00

50,00

(50,00)

400

200

-200
-400

-600

710,84

Fundo Financeiro

728,94

683,13

L] ] L]
2oI zoI zoI

92,79

(2.106,28)

(0,18)

2018

2018

2018

: SAGRES e Tramita

(2.203,23)

(2.089,72)

Fundo Capitalizado

126,44 118,58
I (0,25) I(0,25)
2019 2020

Fundo Militar
102,75
2019 20
(323,11)

Taxa de Administracao

2019

B Receitas

2020

W Despesas

727,97

20

(2.082,00)

138,22

(0,44)
2021

172,05

20

(396,89)

2021

890,33

20

(2.482,42)

192,10

(0,47)
2022

208,39

20

(509,34)

10,87

(10,59)

56



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Como pode ser observado, as receitas orcamentarias dos Fundos
Financeiro e Militar s&o insuficientes para custear as despesas da PBPREV.
Sendo assim, o Tesouro Estadual realizou diversas transferéncias para

cobertura de insuficiéncia financeira, conforme demonstrado a tabela a seguir.

Tabela 29 — Cobertura de Insuficiéncia Financeira (em milhdes de R$)

Cobertura de

insuficiancia financeira 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Fundo Financeiro 1.407,05 1.493,12 1.418,89 1.344,35 1.598,41 7.261,83
Fundo Militar 0,00 0,00 216,70 222,44 301,41 740,55
Total Nominal 1.407,05 1.493,12 1.63559 1.566,80 1.899,81 8.002,38
Variagc&o ano anterior - 6,1% 9,5% -4,2% 21,3% -
Variagéo 2018 0,00% 6,12% 16,24% 11,35% 35,02% -
indice de corregéio (IPCA) 1,26927 1,21687 1,16428 1,05785 1 -
Total Real (2022) 1.785,94 1.816,94 1.904,28 1.657,43 1.899,81 9.064,40
Variagdo ano anterior - 1,7% 4,8% -13,0% 14,6% -
Variagdo 2018 0,00% 1,74% 6,63% -7,20% 6,38% -

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

Destaca-se que, além de suas receitas orcamentarias, a PBPREV
recebeu mais de oito bilhGes de reais em cinco anos para custear o pagamento
de beneficios previdenciarios. A tabela a seguir apresenta o resultado da

execucao orcamentaria do periodo.

Tabela 30 — Resultado da Execucgdo Orcamentaria da PBPREV (em milhdes de R$)

Execucéo

. 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Orcamentéaria
Receita 803,63 855,38 904,45  1.038,24 1.301,70  4.903,41
Despesa 2.106,45 2.203,47 2.413,09 2.479,33 3.002,81 12.205,16
Resultado 1.302,82 -1.348,09 -1.508,64 -1.441,09 -1.701,11 -7.301,75
Cobertura de
Insuficiéncia 1.407,05 1.493,12 1.63559 1.566,80 1.899,81  8.002,38
Financeira
Resultado 104,23 145,03 126,95 125,71 198,70 700,62
Ajustado
Variagao ano - 39,1% -12,5% -1,0% 58,1% -
anterior
Variacdo 2018 0,0% 39,1% 21,8% 20,6% 90,6% -
indice de
comecdo (PCA) 120927 121687 1,16428  1,05785 1 -
elior [Rizel 132,30 176,49 147,80 132,08 198,70 788,27
(2022)
Variagao ano - 33,4% -16,3% -10,0% 49,4% -
anterior
Variag&o 2018 0,0% 33,4% 11,7% 0,5% 50,2% -

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF
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Considerando as transferéncias recebidas, todos os exercicios financeiros
apresentaram resultado superavitario. O ano de 2022 apresentou o melhor
resultado ajustado da série historica, com quase 200 milhdes de reais de
superavit. Tal resultado corresponde, em termos reais, a um incremento de 50%

em relacdo ao obtido em 2018.

Por fim, conforme definido no Apéndice 1, alguns outros indices, que
combinam a execuc¢do da despesa e a arrecadacgao da receita buscam avaliar
0s resultados orgamentarios do RPPS ao longo do tempo. A tabela a seguir
apresenta os indices do RPPS calculados para os ultimos cinco anos, conforme

0 Apéndice 2.

Tabela 31 — indices orcamentarios da PBPREV entre 2018 e 2022

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IAR?° 0,049 0,066 0,053 0,051 0,066
IRCP=0 0,018 0,017 0,010 0,011 0,018
ICC3t 1,024 1,025 1,033 1,029 1,027

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

A acumulacdo de recursos é fundamental para o equilibrio do RPPS e
depende fundamentalmente da existéncia de superdvit na execucao
orcamentaria. O IAR oscilou entre 0,049 e 0,066 no periodo, indicando que o
superavit da PBPREV, que depende das transferéncias para cobertura de
insuficiéncias financeiras, ndo tem comportamento crescente que garanta a
acumulacéo de recursos e a sustentabilidade do regime. O melhor resultado da
série (0,066) indica que, mantida estavel a relacdo entre superavit e despesa,
seriam necessarios aproximadamente 15 anos para acumular recursos

suficientes para custear um ano das despesas do RPPS.

A realizacdo da compensacdo financeira entre regimes também é
extremamente importante para garantir recursos para o RPPS. De acordo com
o IRCP, observa-se que a receita arrecadada néo atingiu 2% das despesas com
beneficios previdenciarios durante todo periodo. Conforme sera visto nos

préximos topicos, tal percentual € bem inferior as premissas utilizadas nas

29 [ndice de Acumulagéo de Recursos
30 Indice de Realizagdo da Compensagdo Previdenciaria
3! Indice de Cobertura Contributiva
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avaliagcbes atuariais para o calculo da estimativa do Valor Presente da

Compensacao Previdenciaria a receber (Beneficios a conceder).

Por fim, destaca-se que, apds um movimento de crescimento do ICC entre
2018 e 2020, os 2 ultimos anos apresentaram queda no indicador. Entretanto,
considerando que as contribuicdes (Patronal e Servidor) ndo alcancaram 60%
das transferéncias recebidas nos cinco anos, o resultado da PBPREV no indice

depende fortemente dos aportes do Tesouro estadual.

3.1.1.4 Aplicacdes Financeiras

Diante da necessidade de acumulacédo e capitalizacdo de recursos para
custear os beneficios futuros, a PBPREV vem aumentando suas reservas
financeiras ao final de cada ano (31 de dezembro), conforme demonstrado na

tabela a sequir.

Tabela 32 — Evolucgao dos reservas financeiras (aplicagdes financeiras) da PBPREV (em milhdes de R$)

Aplicac¢Bes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Fundo Financeiro 11,56 14,60 13,30 12,84 20,66
Fundo Capitalizado 322,99 464,14 582,46 720,24 911,87
Fundo Militar - - 0,10 0,41 2,09
Taxa de Administracao - - - - 0,63
Total Nominal 334,56 478,74 595,87 733,49 935,26
Variagdo ano anterior - 43,1% 24,.5% 23,1% 27,5%
Variagdo 2018 0,0% 43,1% 78,1% 119,2% 179,6%
indice de correcéo (IPCA) 1,26927 1,21687 1,16428 1,05785 1
Total Real (2022) 424,64 582,56 693,75 775,92 935,26
Variagdo ano anterior - 37,2% 19,1% 11,8% 20,5%
Variagdo 2018 0,0% 37,2% 63,4% 82,7% 120,2%

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

Observa-se um crescimento consistente das reservas financeiras do
RPPS nos ultimos cinco anos, concentradas especificamente no Fundo
Capitalizado, uma vez que os outros fundos nao tém por objetivo a acumulacéo
de recursos, mas tdo somente o pagamento das despesas do exercicio. A figura

a seguir apresenta a evolugcdo mensal dos saldos das aplicacdes financeiras.
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Figura 15 — Receitas e Despesas por Fundo Previdenciario
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Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

Ao final de 2022, a PBPREV acumulou 935,6 milhGes de reais,
principalmente em virtude dos superavits orcamentéarios ajustados alcancados
no periodo (700,6 milhdes de reais) e da devolucdo de recursos, ocorrida em
2018 e 2019, atraves de transferéncias financeiras no importe de 103,2 milhées

de reais?2.

A tabela a seguir apresenta os indices definidos no Apéndice 1, que foram

calculados para os ultimos cinco anos.

Tabela 33 — indices financeiros da PBPREV entre 2018 e 2022

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IRAS3 0,08 0,10 0,03 0,02 0,05
ISF34 2,08 2,84 3,22 3,87 4,09
ICFS35 3,63 5,04 5,96 6,97 8,16

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

7

A rentabilidade dos investimentos € questdo fundamental para a
sustentabilidade do regime de previdéncia, sendo inclusive parametro para a
avaliacao atuarial. O IRA apresenta oscilacdo, com queda expressiva em 2020

e 2021, provavelmente decorrente da retracdo econdmica causada pela

32 Devolugédo dos recursos do Fundo Capitalizado, que foram utilizados para o pagamento de beneficios
previdenciarios do Fundo Financeiro em 2015.

33 [ndice de Rentabilidade Aparente

34 [ndice de Sustentabilidade Financeira

3 [ndice de Cobertura Financeira por Segurado

60



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

pandemia de Covid-19. Por outro lado, apresenta recuperacdo em 2022, que
ainda foi insuficiente para alcancar o valor de 2018.

As reservas financeiras acumuladas tém o objetivo de custear o
pagamento de beneficios no futuro. O ISF busca capturar a evolugdo dos
recursos acumulados em relacdo as folhas mensais de pagamento de
beneficios. Neste sentido, em que pese o crescimento consistente do indice nos
altimos cinco anos, verifica-se que em 2022 a PBPREV dispbs de recursos

suficientes para custear os beneficios previdenciarios por apenas quatro meses.

Por fim, cabe destacar que os recursos geridos pelo RPPS pertencem a
seus segurados ativos e inativos (aposentados, reformados e pensionistas). O
ICFS estima o valor per capita destes recursos. O indice também apresenta
crescimento no periodo, chegando, em 2022, ao valor por segurado equivalente

a oito salarios minimos.

3.1.1.5 Situacao Atuarial

As avaliacbes atuariais da PBPREV dos ultimos cinco anos foram
elaboradas pela mesma empresa e atuario, implicando em uma possibilidade de
maior consisténcia dos resultados. O quadro a seguir apresenta as datas

relacionadas com a elaboracdo dos estudos atuariais.

Quadro 13 — Avaliagdes Atuariais da PBPREV

Ano de Referéncia Elaboracéo Data-base
2018 29/04/2019 31/12/2018
2019 19/02/2020 31/12/2019
2020 21/03/2021 31/10/2020
2021 20/03/2022 31/12/2021
2022 09/03/2023 31/12/2022

Fonte: Tramita

Sendo assim, as préximas analises consideram o ano de referéncia fixado
na data-base da avaliacdo atuarial e ndo o de sua elaboracdo. Nas avaliacOes
atuariais dos ultimos cinco anos foram mantidas constantes as seguintes
premissas: Tabua de Mortalidade de Valido (AT-2000), Tabua de Mortalidade de
Invalidos (MI-85), Tabua Entrada em Invalidez (ALVARO VINDAS), Crescimento
Salarial (1%) e Rotatividade (0%). Por outro lado, ocorreu variacéo relevante na
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taxa real de juros e Compensacdo Previdenciaria (COMPREV) a receber,

conforme quadros a seguir.

Quadro 14 — Taxa de Juros Reais utilizadas nas avaliag8es atuariais

Fundo 2018 2019 2020 2021 2022
Capitalizado 5% 5% 5,47% 5% 517%
Financeiro 0% 5% 5,47% 4,74% 4,59%
Militar - - 5,47% 4,84% 4,50%

Fonte: Tramita

Quadro 15 — COMPREYV a receber sobre o Valor Presente dos beneficios futuros dos servidores ativos

Fundo 2018 2019 2020 2021 2022
Capitalizado 10% 10% 10% 7,56% 6,55%
Financeiro 10% 10% 10% 3,30% 3,19%
Militar - - 10% 1,02% 0,83%

Fonte: Tramita

Destaca-se que a variacao da taxa de juros real provoca alteracdo no valor
das provisfes matematicas, repercutindo nos resultados atuariais de cada fundo
previdenciario. Quanto maior a taxa de juros, menor sera 0 montante das
provisbes matematicas e consequentemente do resultado atuarial, uma vez que
existe a presuncédo de maior rentabilidade das reservas financeiras e da redugéo

do valor das despesas futuras.

No que tange ao COMPREYV, a auséncia de base cadastral consistente
dificulta a estimativa das receitas a receber a partir desta fonte e,
conseguentemente, prejudica o resultado atuarial. Neste sentido, o0 Anexo 6 da
Portaria MTP n° 1.467/2022 estabelece os parametros a ser adotados para a
referida estimativa, destacando-se aquela relativa aos beneficios a conceder

guando a base cadastral é inconsistente:

Art. 34. A estimativa dos efeitos da compensacéo financeira entre o0s
regimes previdenciarios relativos aos beneficios concedidos devera
observar o0s seguintes procedimentos:

(..)

Il - no que se refere aos beneficios a conceder:

(..

b) caso a base cadastral ndo contenha todas as informacfes
suficientes para aplicacdo da alinea "a", podera ser utilizado o valor
percentual de 10% (dez por cento) aplicado sobre o Valor Atual dos
Beneficios Futuros (VABF) relativo aos beneficios passiveis de
compensagao.

Paragrafo unico. O percentual de que trata a alinea "b" do inciso Il do
caput se aplica para a avaliagdo atuarial do exercicio de 2020, sendo
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gue nas avaliagbes seguintes, esse sera reduzido a razdo de 1% ao
ano até o limite de 5%.

Neste caso, as premissas relativas ao COMPREV utilizadas nas
avaliacOes estdo de acordo com a normatizagdo, e inferiores ao limite maximo
estabelecido em 2021 e 2022.

Com base nestas premissas, foram calculadas as Reservas ou Provisdes
Matematicas de Beneficios Concedidos (PMBC) e de Beneficios a Conceder
(PMBAC) a partir do total resultante da soma dos valores presentes das
contribuicdes futuras e da compensacéao previdenciaria a receber, subtraida do
valor presente dos beneficios futuros. Destaca-se que ndo foram computados
valores para a compensacdo previdenciaria a receber dos beneficios
concedidos, em que pese haver o recebimento deste tipo de receita em todo o
periodo. Por outro lado, para avaliar o custeio das reservas matematicas, foram
apurados os Ativos Garantidores dos compromissos dos planos de beneficios,

conforme demonstrado na tabela a seguir.

Tabela 34 — Ativos Garantidores por Fundo Previdenciario (em milh&es de reais)

Ativos Garantidores do Plano 2018 2019 2020 2021 2022

Fundo Capitalizado 339,91 485,90 601,16 732,34 921,11
Renda Fixa e variavel 322,99 464,14 582,46 720,24 911,87
Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais bens, direitos e ativos 4,76 10,46 8,78 3,57 4,88
Acordos de Parcelamento 12,16 11,31 9,91 8,53 4,35
Fundo Financeiro 44,47 34,61 81,55 85,63 87,91
Renda Fixa e variavel 11,56 14,61 13,30 12,84 20,66
Bens Iméveis 0,00 0,00 52,50 52,50 52,50
Demais bens, direitos e ativos 19,45 7,60 1,70 6,95 6,48
Acordos de Parcelamento 13,46 12,40 14,05 13,34 8,26
Fundo Militar = - 16,51 0,41 14,05
Renda Fixa e variavel - - 0,10 0,41 2,09
Bens Iméveis = - 0,00 0,00 0,00
Demais bens, direitos e ativos - - 16,41 0,00 11,96
Acordos de Parcelamento = - 0,00 0,00 0,00

Fonte: Tramita

Por fim, confrontado o somatério das Provisdes Mateméaticas com o Ativo

Garantidor, foram obtidos os resultados atuariais descritos na tabela a seguir.
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Tabela 35 — Resultado Atuarial por Fundo Previdenciario (em milhdes de reais)

Resultado Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Fundo Capitalizado 152,48 174,05 676,23 709,53 560,19
PMBC -2,92 -5,00 -7,05 -14,52 -3,93
PMBAC -184,52 -306,86 82,13 -8,29 -357,00
Ativos Garantidores 339,91 485,90 601,16 732,34 921,11
Fundo Financeiro -90.974,84 -37.917,43 -34.716,66 -39.766,31 -41.771,97
PMBC -45.833,34 -25.304,47 -23.947,62 -24.107,53 -26.709,32
PMBAC -45.185,97 -12.647,57 -10.850,58 -15.744,41 -15.150,55
Ativos Garantidores 44,47 34,61 81,55 85,63 87,91
Fundo Militar - - -6.513,90 -7.427,06 -9.573,00
PMBC - - -4.358,62 -5.081,78 -6.414,72
PMBAC - - -2.171,78 -2.345,69 -3.172,33
Ativos Garantidores - - 16,51 0,41 14,05

Fonte: Tramita

Quanto ao Fundo Capitalizado, verifica-se que ocorreu um crescimento
do superdvit atuarial até 2021, com variagdo negativa no ano seguinte. Entre 0os
anos de 2020 e 2021, ocorreu um aumento de mais de 100% da proviséo relativa
aos beneficios concedidos, sendo reduzida em 2022, sob a justificativa de

existéncia de uma correcdo da base de dados.

De fato, possivelmente ocorreu um equivoco em 2021, uma vez que 0
plano s6é possuia um aposentado e um quantitativo ndo superior a 18

pensionistas durante os cinco anos.

Por outro lado, destaca-se o incremento substancial, entre os anos de
2021 e 2022, das provisdes relativas aos beneficios a conceder. Em nota
explicativa da avaliacdo atuarial de 2022, o atuéario indica que a variacao é
decorrente de um aumento médio de 20,89% da folha salarial e o

envelhecimento dos servidores presentes na Ultima avaliagéo.

Entretanto, cabe avaliar se tais argumentos, juntamente com a variagao
da taxa de juros, sdo suficientes para justificar a variagdo de mais de 4.200%
entre as PMBAC calculadas em 2021 e 2022, o que foge ao escopo do presente

estudo.

No que diz respeito ao Fundo Financeiro, destaca-se a forte reducdo das
provisbes matematicas entre 2018 e 2019 pela alteracdo da premissa da taxa de

juros real, que passou de 0% a 5%. Quanto aos demais exercicios, assim como
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acontece no Fundo Militar, o déficit atuarial, que implica numa maior cobertura

de insuficiéncia financeira, vem aumentando ao longo dos anos.

Em que pese a distingdo entre os fundos, inclusive em relagdo a seus
objetivos, a figura a seguir consolida o resultado atuarial total dos trés planos

previdenciarios.

Figura 16 — Resultado atuarial consolidado da PBPREV
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Fonte: Tramita

Excluindo-se o ano de 2018, que utilizou premissa totalmente diferente,
observa-se que déficit atuarial vem piorando ao longo do tempo. Se néao
houvesse a segregacdo da massa, seriam necessarios, em 2022, mais de 50
bilhdes de reais de reservas financeiras (Ativo Garantidor) para equilibrar o

regime previdenciario estadual.

A tabela a seguir apresenta o indice de Cobertura Atuarial (ICA), definido

no Apéndice 1, calculado para os ultimos cinco anos, conforme Apéndice 2.

Tabela 36 — ICA da PBPREV entre 2018 e 2022

indice 2018 2019 2020 2021 2022
ICA (anos) 871,33 260,24 319,45 369,77 255,59

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

hY

Os indices apresentados correspondem a quantidade de anos

necessarios para atingir o montante do déficit atuarial, considerando constante
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o resultado da execugdo or¢camentéria ajustado para determinado exercicio
financeiro.

Em que pese o ano de 2022 ter o melhor resultado da série historica, 0
resultado ajustado da execucéo orcamentaria corresponde a apenas 0,391% do
déficit técnico e, assim, seriam necessarios em torno de 255 anos para acumular
recursos equivalentes ao referido déficit, sem levar em consideragdo outras

variaveis.

3.1.1.6 indice da Gest&o Previdenciaria (IGP-PB)

Conforme detalhado no Apéndice 1, é proposto o indice da Gestdo
Previdenciaria (IGP-PB), que congrega os diversos indices apresentados
anteriormente, com o objetivo de promover uma avaliacdo da sustentabilidade
do RPPS.

De acordo com o célculo detalhado no Apéndice 2, a tabela a seguir
apresenta o valor dos indices do Governo do Estado da Paraiba que compdem

o IGP-PB para os exercicios financeiros de 2018 a 2022.

Tabela 37 — indices da PBPREYV entre 2018 e 2022

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0,47 0,50 0,50 0,50 0,50
IAS 0,87 0,82 0,82 0,81 0,79
IPVS 0,48 0,52 0,65 0,65 0,65
IAR 0,049 0,066 0,053 0,051 0,066
IRCP 0,018 0,017 0,010 0,011 0,018
ICC 1,024 1,025 1,033 1,029 1,027
IRA 0,08 0,10 0,03 0,02 0,05
ISF 2,08 2,84 3,22 3,87 4,09
ICFS 3,63 5,04 5,96 6,97 8,16
ICA 871,33 260,24 319,45 369,77 255,59

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

Tais indices foram avaliados nos itens precedentes e, neste momento,

séo classificados por faixas de valores, conforme definido no Apéndice 1.

A tabela a seguir apresenta as classes dos indices do RPPS do Governo

do Estado da Paraiba para o periodo analisado.
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Quadro 16 — Classificagdo dos indices da PBPREYV entre 2018 e 2022

indice
IVCRP
IAS
IPVS
IAR
IRCP
ICC
IRA
ISF
ICFS
ICA

NN ANNMNNDNERN

2018

. IVCRP<0,5

IAS<1

. IPVS<0,5

. 1AR<0,1

. IRCP=<0,03
.ICC<1,1

. IRA<0,08

. ISF<12

. ICFS<5

1.

ICA>75

1
.IPVS<0,7 3
. IAR<0,1 2
.IRCP=<0,03 2
.ICC<1,1 2.
.IRA>0,08 2
. ISF<12 2
.ICFS<15 3
. ICA>75 1

2019

. IVCRP<0,7 3.
. IAS<1

. IPVS<0,7

. IAR<0,1

. IRCP=<0,03

IAS<1

2020
IVCRP<0,7

ICC<1,1

. IRA<0,04
. ISF<12
. ICFS<15
. ICA>75

2021

. IVCRP<0,7
. IAS<1

. IPVS<0,7

. IAR<0,1

. IRCP=<0,03
.ICC<1,1

. IRA<0,02

. ISF<12

. ICFS<15

. ICA>75

2022

. IVCRP<0,7

IAS<1
IPVS<0,7
IAR<0,1
IRCP=<0,03
ICC<1,1
IRA<0,06
ISF<12

. ICFS<15
. ICA>75

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

A classificacdo dos indices apresentada gera a pontuacgédo para o calculo
do IGP-PB, conforme definido no Apéndice 1. A tabela a seguir apresenta as
pontuacBes decorrentes dos valores dos indices da PBPREV, bem como o

resultado do IGP-PB para os ultimos cinco anos.

Tabela 38 — Calculo do IGP-PB da PBPREYV entre 2018 e 2022

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 50 50 50 50 50
IAS 0 0 0 0 0
IPVS 75 50 50 50 50
IAR 25 25 25 25 25
IRCP 25 25 25 25 25
ICC 25 25 25 25 25
IRA 100 100 25 0 50
ISF 25 25 25 25 25
ICFS 25 50 50 50 50
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 350 350 275 250 300

Fonte: SAGRES, Tramita e SIAF

A maioria dos indices mantiveram sua pontuacdo constante, nao
demonstrando evolu¢do nos ultimos 5 anos. Considerando que o IGP-PB
maximo corresponde a 1.000 pontos, observa-se que o regime de previdéncia
do Governo do Estado encontra-se com pontuacao baixa em todos os exercicios,
0 que indica a existéncia de enormes desafios para a gestédo previdenciaria em

seus diversos aspectos.
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3.2 Gestédo Municipal

Dentro da autonomia federativa de cada um dos 223 municipios
paraibanos, a gestdo previdenciaria depende da vinculacdo dos servidores

titulares de cargos efetivos ao RPPS ou RGPS.

Atualmente, a Paraiba possui 70 municipios que estabeleceram, em lei, a
concessao dos beneficios de aposentadoria para os servidores titulares de
cargos efetivos e pensao por morte a seus dependentes, ou seja, instituiram o
RPPS municipal em momento anterior a EC n° 103/2019 (31,4%). Estes
municipios devem vincular os servidores ocupantes de outros tipos de cargo
(comissionados, temporarios e eletivos) ao RGPS e, nestes casos, ndo detém a

responsabilidade da concesséo de beneficios.

Por outro lado, os outros 153 municipios vinculam seus servidores ao
INSS, restringindo sua gestdo previdenciaria ao repasse das contribuicdes ao
RGPS, bem como eventuais pagamentos de parcelamento de débitos. Alguns
destes entes federativos instituiram o RPPS em algum momento e,
posteriormente, ndo mais garantiram por lei os beneficios de aposentadoria e
pensdo por morte para seus servidores e dependentes, ou seja, extinguiram 0s

regimes de previdéncia e garantiram o direito adquirido aos servidores.

De fato, 52 municipios contabilizaram, nos ultimos 5 anos, despesas com
aposentadorias e pensao por morte, cujos montantes globais sdo apresentados

na tabela a seguir.

Tabela 39 — Despesas com beneficios previdenciarios de municipios que ndo possuiam RPPS em 2022

Elemento de Despesa 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Aposentadorias do RPPS, Reserva 825 771 811 732 506 3644
Remunerada e Reformas

Pensbes, Exclusive RGPS 5,74 5,67 5,67 6,07 9,25 32,41
Total 13,99 13,38 13,78 13,39 1431 68,85
Quantidade de Municipios 48 49 48 46 46 52

Fonte: SAGRES

Observa-se que a quantidade de municipios variou ao longo dos ultimos
cinco anos, sendo que, dos 52 municipios que contabilizaram tais despesas, 42

o fizeram durante todos os anos do periodo.
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Sendo assim, alguns destes municipios, que atualmente vinculam seus
servidores ao RGPS, podem ter contabilizado incorretamente o gasto ao utilizar
estes elementos de despesa para efetuar o pagamento de beneficios

assistenciais.

A figura a seguir apresenta a distribuicdo dos municipios por sua gestao
previdenciaria (RGPS ou RPPS) ao final de 2022.

Figura 17 — Distribuicdo dos regimes previdenciarios na Paraiba
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RGPS
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Fonte: SAGRES e Tramita

A penetracédo dos RPPS corresponde a 31,4% dos municipios. Entretanto,
em que pese a predominancia de municipios vinculados exclusivamente ao
RGPS, a maioria dos servidores publicos municipais (61,2%) encontram-se em
municipios com RPPS.

A figura a seguir apresenta a evolugdo da quantidade de servidores
publicos nos 223 municipios (153 exclusivamente com RGPS e 70 com RPPS
para os efetivos) de acordo com a classificacdo do tipo de cargo que consta nas

folhas de pagamento enviadas ao SAGRES.

69

Tribunal de Contas AN
do Estado da Paraiba /[



Tribunal de Contas

y
do Estado da Paraiba /[

R T

Figura 18 — Evolucao do quantitativo de servidores de municipios com RPPS e RGPS (exclusivo)

250.000 97 036 595 186
210.322 211.540 216.341 o —
® SN s —
200.000
150.000 134.164 133.362 136.398 142.281 137.788
100.000 817 79.94 84.75
50.000

2018 2019 2020 2021 2022

mmm RGPS BB RPPS e=@==Total
Fonte: SAGRES

Os municipios com RPPS apresentam oscilacdo quanto ao namero total
de servidores, com forte crescimento em 2020 e 2021, principalmente em virtude
da pandemia de Covid-19. Por outro lado, 0os municipios com RGPS vém
apresentando crescimento anual no periodo analisado. A tabela a seguir
apresenta os tipos de cargo cadastrados no SAGRES para 0s municipios que

vinculam todos seus servidores ao RGPS.

Tabela 40 — Tipos de cargos para os 153 municipios com RGPS exclusivo

Tipo de Cargo 2018 2019 2020 2021 2022

Efetivo 47.050 46.372 46.415 45.497 44.860

Contratacdo por excepcional

) - 12.391 14.052 15.853 21.043 23.469
interesse publico

Comissionado 12.670 13.777 13.766 14.269 15.237
Eletivo 2.580 2.549 2.550 2.560 2.553
Inativos / Pensionistas 1.253 1.208 1.169 1.137 1.041
Beneficio previdenciario temporario 88 90 60 104 104
A Disposi¢&o 80 84 77 78 84
Funcéo de confianca 30 37 44 60 48
Emprego publico 16 9 9 7 2
Total 76.158 78.178 79.943 84.755 87.398

Fonte: SAGRES

O quantitativo de servidores efetivos vem diminuindo ao longo dos anos.
Em contrapartida o nimero de Comissionados e Contratados por Excepcional

Interesse Publico (temporarios) vem crescendo fortemente no mesmo periodo.
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Em especial, quanto aos temporarios, que deveriam substituir os
servidores efetivos em ocasifes excepcionais, o indice de Precariedade de
Vinculo dos Servidores®¢ (IPVS) pode avaliar o movimento de substituicdo de

servidores efetivos por temporarios, conforme figura e tabela a seguir.

Figura 19 — IPVS para os 153 municipios com RGPS exclusivo

50.000
45.000 s
40.000 046
35.000
30.000 0,34
25.000 0,30
20.000 0,26
15.000
10.000
5.000

0

2018 2019 2020 2021 2022
I Ffetivo I Temporario IPVS

Fonte: SAGRES

Tabela 41 — IPVS para os 153 municipios com RGPS exclusivo

RGPS 2018 2019 2020 2021 2022

Efetivo 47.080 46.409 46.459 45.557 44.908
Temporario 12.391 14.052 15.853 21.043 23.469
IPVS 0,26 0,30 0,34 0,46 0,52

Fonte: SAGRES

O indicador demonstra o crescimento da substituicdo de servidores
efetivos por temporarios no periodo. Entretanto, conforme discutido
anteriormente, a situagédo pode ser ainda pior, uma vez que o indicador ndo capta
0 movimento de terceirizacdo, seja por celebracdo de contratos de gestdo com
Organizacdes Sociais, ou seja a partir da contratacdo direta de pessoas fisica ou
juridica.

Por outro lado, para a questédo previdenciaria, ndo ha impacto relevante
uma vez que o vinculo dos servidores ndo é determinado pelo tipo de cargo, pois

Temporarios
Segurados Ativos do RPPS

36 Definido no Apéndice 1 por IPVS =
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todos sdo segurados do RGPS, com algumas excecdes®’. Neste sentido, por
fugir ao escopo do trabalho, ndo sera aprofundada esta analise do indicador.

No que tange aos 70 municipios com RPPS, além dos servidores titulares
de cargo efetivo, os beneficiarios de aposentadorias e pensdo por morte sdo
segurados do regime proprio de previdéncia. A figura e tabela a seguir
apresentam a evolucdo do quantitativo dos servidores destes municipios,

considerando os segurados dos RPPS.
Figura 20 — Evolucao do quantitativo de servidores dos 70 municipios com RPPS
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Fonte: SAGRES

Tabela 42 — Evolugdo do quantitativo de servidores dos 70 municipios com RPPS

Servidores 2018 2019 2020 2021 2022

Segurados RPPS 84.736 83.262 82.811 82.710 82.537
Outros vinculos 49.428 50.100 53.587 59.571 55.251
Total 134.164 133.362 136.398 142.281 137.788

Fonte: SAGRES

Apesar da oscilacéo do total de servidores dos municipios, o quantitativo

de segurados vem diminuindo nos ultimos cinco anos.

Ademais, observa-se a reducédo da quantidade de servidores ativos, que
financiam o custeio dos beneficios, e 0 aumento do nimero de aposentados e

pensionistas, conforme descrito na figura e tabela a seguir.

37 N&o contribuem para o RGPS os aposentados e pensionistas custeados pelos Tesouros municipais, bem
como servidores de outros entes vinculados ao RPPS a disposi¢gdo no municipio.
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Figura 21 — IAS dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES
Tabela 43 — IAS dos RPPS municipais
Segurados RPPS 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 59.420 56.394 54,981 53.941 53.031
Inativos / Pensionistas 25.316 26.868 27.830 28.769 29.506
IAS 2,35 2,10 1,98 1,87 1,80

Fonte: SAGRES

Considerando o cenario evidenciado na tabela anterior, o Indice de Atividade
dos Segurados®® (IAS) vem diminuindo no periodo analisado, o que dificulta a
manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial. Observando a situacdo de cada
municipio, a tabela e figura a seguir demonstram as estatisticas do IAS para o

conjunto de dados dos servidores no SAGRES?°,

Tabela 44 — Estatisticas do IAS dos RPPS municipais

IAS 2018 2019 2020 2021 2022
Média 4,229 3,472 3,106 2,825 2,649
Desvio padréo 4,622 3,255 2,527 2,138 1,981
Minimo 1,000 1,014 0,837 0,708 0,833
Maximo 27,923 19,389 13,063 11,885 11,538
1° Quartil 2,131 1,901 1,762 1,630 1,602
Mediana 2,964 2,611 2,463 2,300 2,130
3° Quartil 4,257 3,711 3,255 3,064 2,843

Fonte: SAGRES

38 Definido no Apéndice 1 por IAS =

Ativos

Aposentados+Pensionistas
39 Alguns ajustes foram realizados a partir da identificagdo de inconsisténcias nas informacgées relacionadas
aos tipos de cargo dos municipios de Caapord, Pedras de Fogo e Santa Luzia
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Figura 22 — Boxplot do IAS dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

O boxplot (ou grafico de caixa) apresenta a informacédo grafica das
estatisticas. Em sua construcdo, o boxplot representa a distancia interquartilica
(3° quartil - 1° quartil) no tamanho da caixa interna, que possui uma linha
horizontal representando a mediana e o ponto marcado com X representando a
média. Por outro lado, as linhas verticais indicam as caudas da distribuicao, pois
séo limitadas aos valores maximos e minimos desconsiderando os outliers. Os
outliers ou observacdes atipicas sdo apresentados acima ou abaixo caixa interna
com afastamento superior a 1,5 vezes a distancia interquartilica (IRQ) a partir

dos pontos de 1° e 3° quartis.

A figura acima demonstra a existéncia de observacdes atipicas no IAS,
representadas por valores altos do indicador, em geral para municipios com
poucos beneficiarios (RPPS mais recentes). Entretanto, observa-se que todas
as estatisticas vém sendo reduzidas no periodo, 0 que indica uma precarizacao
do indicador de maneira generalizada. Para melhor visualizar o fenbmeno, a

tabela a seguir apresenta a distribuicdo em classes do IAS no periodo.

Tabela 45 — Classes do IAS dos RPPS municipais

Classificagéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. 1AS<1 0 0 2 2 3
2. 1AS<3 36 45 48 50 53
3. IAS<5 24 17 12 10 9
4. |AS<7 3 3 4 4 1
5. IAS27 7 5 4 4

Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES
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Conforme ja apontado o IAS vem piorando ao longo dos anos,
destacando-se que a maioria dos RPPS vem apresentando indicador inferior a
3, 0 que significa que existem menos que trés servidores ativos para cada
aposentado ou pensionista. Considerando-se as aliquotas de contribuicédo
normal vigentes, € desejavel um indicador superior a 3 para garantir o custeio

dos beneficios*°.

A figura a seguir apresenta a distribuicdo geografica das classes do IAS
para o ano de 2022, destacando-se o grande quantitativo de RPPS com

indicador abaixo de trés.

Figura 23 — Distribui¢do das classes do IAS dos RPPS municipais

1. 1AS=1
2 1A5<3
3. 1AS=E
4 1A3=T
5 1AS==T
6. RGPS

Fonte: SAGRES

Conforme figura anterior, sobressaem-se negativamente os municipios de
Alagoa Nova, Nazarezinho e Pildezinhos, que obtiveram indicador inferior a
unidade em 2022, ou seja, possuem mais beneficiarios do RPPS do que

contribuintes ativos.

Ao avaliar o IPVS para os municipios com RPPS, verifica-se que, ao longo

do tempo, o indicador é pior do aquele calculado para o conjunto dos entes

40 Obviamente que o numero de ativos necessarios para financiar integralmente os aposentados e
pensionistas depende das aliquotas efetivas de cada RPPS, bem como da estrutura remuneratoria do ente
federativo.
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municipais que vinculam todos seus servidores ao RGPS. A tabela e figura a

seguir apresentam a evolugdo do IPVS nos ultimos
Figura 24 — IPVS dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 46 — IPVS dos RPPS municipais

cinco anos.

0,83

- 0,72 0,73
0,65
0,61

2021 2022

IPVS

Segurados RPPS 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivo 59.420 56.394 54.981 53.941 53.031
Temporario 36.000 36.691 39.474 44.659 38.455
IPVS 0,61 0,65 0,72 0,83 0,73

Fonte: SAGRES

O guantitativo de servidores efetivos ativos vem diminuindo, conforme ja

mencionado, enquanto os temporarios oscilam, com grande crescimento em

2020 e 2021 (pandemia de Covid-19) e reducdo em 2022, mas nao suficiente

para retornar aos niveis dos anos anteriores.

Diferentemente dos municipios com vinculagdo exclusiva ao RGPS, a

substituicdo de servidores efetivos por temporarios tem impacto significativo para

0S entes com regime proprio, uma vez que o temporario contribui para o INSS e

a contribuicdo do servidor efetivo custeia o RPPS.

Observando a situagdo de

cada municipio, a figura e tabela a seguir demonstram as estatisticas do IPVS.
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Figura 25 — Boxplot do IPVS dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 47 — Estatisticas do IPVS dos RPPS municipais

IPVS 2018 2019 2020 2021 2022
Média 0,328 0,372 0,391 0,492 0,560
Desvio padréo 0,339 0,349 0,365 0,424 0,439
Minimo 0,013 0,021 0,006 0,033 0,052
Maximo 1,442 1,530 1,753 1,848 1,814
1° Quartil 0,097 0,106 0,132 0,192 0,240
Mediana 0,200 0,252 0,276 0,329 0,429
3° Quartil 0,422 0,525 0,516 0,707 0,763

Fonte: SAGRES

Além da média aumentar no periodo, os indices dos municipios vém se
concentrando em faixas de valores cada vez maiores, indicando uma piora
sistémica do indicador. Para melhor visualizar a situacdo, a tabela a seguir

apresenta a distribuicdo em classes do IPVS nos cinco ultimos a anos.

Tabela 48 — Classes do IPVS dos RPPS municipais

Classificagéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. IPVS=20,9 7 6 5 10 14
2. 1PVS<0,9 1 5 6 8 6
3. IPVS<0,7 7 8 8 7 11
4. 1IPVS<0,5 8 11 15 13 15
5. IPVS<0,3 a7 40 36 32 24
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

E recomendavel que o IPVS seja inferior a 0,3, ou seja, 0 nimero de
contratados corresponda a no maximo 30% do total de efetivos*'. Destaca-se

gue o numero de municipios com IPVS considerado adequado vem diminuindo

41 A possivel irregularidade no que tange a eventual excesso de servidores temporarios em relagdo aos
efetivos depende de previsdo em lei municipal.
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ao longo do tempo, confirmando a substituicdo de efetivos por temporéarios. A
figura a seguir apresenta a distribuicdo geogréafica das classes do IPVS para o

ano de 2022, que apresenta o pior resultado do periodo.

Figura 26 — Distribuicdo geogréfica das classes IPVS dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

O resultado de 2022 foi o pior dos ultimos 5 anos, uma vez que 14
municipios apresentaram indicador acima de 0,9, ou seja, a quantidade de
contratados supera 90% do numero de servidores efetivos, segundo informacdes
do SAGRES. Destacam-se negativamente os municipios de Bayeux (1,81),
Belém (1,79), Conde (1,68), Pedras de Fogo (1,50) e Jodo Pessoa (1,46), que

possuem os piores indicadores de 2022.

No que tange a instituicdo dos RPC nos municipios, considera-se vigente
o regime que foi instituido por lei e obteve autorizacdo da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) para criacdo de Plano de
Beneficios Proprio ou adesdo a Plano de Beneficios ja existente através da
assinatura de convénio com Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC). A figura e quadro a seguir apresentam a situacao de instituicdo dos RPC
ao final do exercicio de 2022, considerando as informacdes enviadas ao MPS e
PREVIC.
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Figura 27 — Situacé@o dos RPC nos municipios paraibanos em 2022
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Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementacdo do RPC pelos Entes Federativos

Quadro 17 — Situagdo dos RPC nos municipios paraibanos em 2022
Situacao EFPC Municipios
BB PREVIDENCIA (Campina Grande, Jodo

L Al FREVICT Pessoa) e MONGERAL AEGON (Cabedelo) 3
2. Lei enviada - 51
3. Nao instituido - 16
Total 70

Fonte: Painel de Acompanhamento da Implementacao do RPC pelos Entes Federativos

Destaca-se que a grande maioria dos municipios com RPPS instituiram o
RPC através de lei municipal, sendo que apenas 3 municipios estdo com RPC
vigente, ou seja, também celebraram convénio de adeséao a planos de beneficios
existentes. Por outro lado, 16 municipios*® ndo enviaram lei de instituicdo de
seus RPC ao MPS, configurando irregularidade para emissdao de CRP

administrativo.

Entretanto, de acordo com levantamento da Auditoria do TCE-PB, apenas
0S municipios de Barra de Santa Rosa, Picui, Pildezinhos e Santa Luzia néo

42 O municipio de Pedras de Fogo obteve aprovacdo da PREVIC do Convénio de Adesdo ao Plano de
Beneficios do BBPrev Brasil em 07/02/2023.

43 Agua Branca, Barra de Santa Rosa, Cajazeiras, Diamante, Mari, Montadas, Nova Palmeira, Pedra
Lavrada, Picui, Pildezinhos, Santa Helena, Santa Luzia, S&o José da Lagoa Tapada, Sdo José dos Ramos,
Sumé e Taperoa.
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publicaram as respectivas leis, devendo os demais entes federativos
providenciar a regularizagéo junto ao MPS.

ApGs analisar a estrutura dos vinculos dos servidores nos municipios ao
RGPS e RPPS, bem como a implantacdo dos RPC, é fundamental avaliar o
impacto do financiamento da previdéncia no orcamento municipal. Para tanto,
foram identificados os montantes empenhados em favor dos credores do RGPS
(INSS) e dos RPPS (Unidades Gestoras - UG), exceto, para estes ultimos, 0s
valores relativos a beneficios previdenciarios. A tabela a seguir apresenta a
despesa orcamentaria, considerando todos os Poderes e Orgdos da
Administracdo Direta e Indireta dos municipios, destinada ao financiamento da

previdéncia do RGPS e RPPS para o periodo compreendido entre 2018 e 2022.

Tabela 49 — Financiamento da previdéncia nos municipios entre 2018 e 2022 (em milhdes de reais)

Despesa Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022 Total

INSS 605,46 647,96 701,04 872,64 936,20 3.763,30
UG RPPS 373,00 456,54 478,09 589,15 698,08 2.594,86
Total 978,45 1.104,50 1.179,13 1.461,79 1.634,28 6.358,15
Despesa Total 9.311,62 10.046,49 11.035,97 12.411,61 15.961,72 58.767,42
Participagdo (%) 10,51%  10,99%  10,68%  11,78%  10,24%  10,82%

Fonte: SAGRES

Excluido o valor de 3,9 bilhGes de reais relativo aos beneficios
previdenciarios empenhados nas unidades gestoras dos RPPS, a despesa
orcamentaria de todos 0s municipios alcancou o montante de 58,8 bilhdes de
reais nos cinco anos analisados. Cerca de 10,8% deste total (6,4 bilhdes de
reais) foram destinados ao financiamento da previdéncia no periodo, através da
destinacdo de recursos orcamentarios para o pagamento, principalmente, de
contribuicdes, despesas de exercicios anteriores e parcelamentos de débitos.
Observa-se que os valores nominais das despesas totais aumentaram 71,4%
entre 2018 e 2022, enquanto o financiamento da previdéncia cresceu 67%.

A tabela a seguir demonstra a despesa orcamentaria dos 153 municipios
que vinculam seus servidores exclusivamente ao RGPS, no periodo

compreendido entre 2018 e 2022.
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Tabela 50 — Financiamento da previdéncia nos 153 municipios com RGPS exclusivo (em milhdes de
reais)

RGPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total
INSS 359,03 387,94 388,86 510,15 558,79  2.204,77
UG RPPS 0,02 0,03 0,02 0,01 0,01 0,09
Total 359,06 387,96 388,88 510,16 558,80  2.204,86
Despesa Total 3.557,38  3.840,21  4.299,78 4.791,33  6.297,12 22.785,81
Participacéo (%)  10,09% 10,10% 9,04% 10,65% 8,87% 9,68%

Fonte: SAGRES

Observa-se a existéncia de um pequeno valor empenhado em favor das
unidades gestoras dos RPPS, que corresponde a contribuicdo patronal para os
servidores de outros municipios a disposicdo. Nos cinco anos, o financiamento
da previdéncia correspondeu a 9,7% da despesa total desses municipios. Por
outro lado, enquanto a despesa total cresceu 77% entre 2018 e 2022, o

financiamento do RGPS cresceu 55,6% no mesmo periodo.

A tabela a seguir apresenta a despesa orcamentaria dos 70 municipios

gue possuem RPPS, empenhada entre 2018 e 2022.

Tabela 51 — Financiamento da previdéncia nos 70 municipios com RPPS (em milhdes de reais)

RPPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total
INSS 246,42 260,03 312,18 362,49 377,41 1.558,53
UG RPPS 372,97 456,51 478,07 589,14 698,07 2.594,76
Total 619,40 716,54 790,25 951,63 1.075,48 4.153,29
Despesa Total 6.361,96 6.878,88 7.507,05 8.443,53 10.683,58 39.874,99

Participacéo (%) 9,74% 10,42% 10,53% 11,27% 10,07% 10,42%
Fonte: SAGRES

A despesa total destes municipios cresceu 68% entre 2018 e 2022, mas
0s gastos com o financiamento da previdéncia aumentaram 73,6% no mesmo
periodo. Nos cinco anos, a despesa com previdéncia consumiu 10,4% do
orcamento dos municipios e correspondeu a quase 4,2 bilhGes de reais. Deste
montante, 62,5% dos recursos foram empenhados em favor das unidades
gestoras dos RPPS. Destaca-se que o financiamento da previdéncia dos entes
com RPPS consome percentual do orgcamento superior ao dos demais
municipios. A tabela a seguir detalha a despesa empenhada em favor do INSS

para 0s 223 municipios durante os ultimos cinco anos.

81



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Tabela 52 — Despesas orcamentarias com o INSS para os 223 municipios (em milhdes de reais)

INSS 2018 2019 2020 2021 2022 Total
13 - Obrigacdes Patronais 527,06 557,10 594,24 743,43 815,24  3.237,07

71 - Principal da Divida 6555 76,14 9213 10950 10557 448,88
Contratual Resgatado

92 - Despesas de Exercicios

. 4,32 5,31 2,90 9,23 6,78 28,54
Anteriores
77 - Principal Corrigido da
Divida Contratual 3,91 4,63 3,87 4,58 2,31 19,30
Refinanciado
Outros 4,62 4,78 7,91 5,90 6,30 29,51
Total Nominal 605,46 647,96 701,04 872,64 936,20 3.763,30
Variagéo ano anterior - 7,02% 8,19% 24,48% @ 7,28% -
Variagéo 2018 0,00%  7,02% 15,79% 44,13% 54,63% -
indice de corregdo (IPCA) 1,2693 11,2169 11,1643 1,0578 1 -
Total Real (2022) 768,51 788,50 816,22 923,08 936,20 4.232,51
Variacéo ano anterior - 260% 351% 13,09% 1,42% -
Variacao 2018 0,00% 2,60% 6,21% 20,11% 21,82% -

Fonte: SAGRES

No periodo, foram gastos 3,8 bilhdes de reais com o INSS. A despesa
empenhada cresceu 54,6% em termos nominais entre 2018 e 2022. Descontada
a inflacdo, o crescimento foi de 21,8%. Do total da despesa, 86%
corresponderam a obrigagfes patronais. A tabela a seguir apresenta a despesa

empenhada em favor da UG do RPPS para os 70 municipios com o regime.

Tabela 53 — Despesas orcamentarias com as UG dos 70 municipios com RPPS (em milhdes de reais)

RPPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total

13 - Obrigacdes Patronais 314,24 357,59 373,67 455,12 576,57 2.077,20
77 - Principal Corrigido da

Divida Contratual 7,78 34,51 41,15 58,64 49,82 191,90
Refinanciado

71 - Principal da Divida
Contratual Resgatado
11 - Vencimentos e

21,21 30,21 37,95 35,70 42,45 167,51

Vantagens Fixas - Pessoal 11,59 14,55 17,11 15,25 18,20 76,69
Civil

Outros 18,17 19,68 8,21 24,45 11,04 81,55
Total Nominal 373,00 456,54 478,09 589,15 698,08 2.594,86
Variagdo ano anterior - 22,40%  4,72% 23,23% 18,49% -
Variagéo 2018 0,00% 22,40% 28,18% 57,95% 87,16% -
indice de corregéo (IPCA) 1,2693 1,2169 1,1643 1,0578 1 -
Total Real (2022) 473,44 55556 556,64 623,20 698,08 2.906,93
Variagcdo ano anterior - -2,40% 10,70% -4,00% 24,40% -
Variacédo 2018 0,00% -2,40%  8,10%  3,70% 29,00% -

Fonte: SAGRES
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Nos cinco anos foram empenhados 2,6 bilhdes de reais em favor das UG
dos RPPS. Neste periodo, a despesa cresceu 87,2%, em termos nominais, e
29% em termos reais. Destaca-se que a despesa com as UG dos RPPS

apresentou crescimento bem superior em relacédo aquela realizada com o INSS.

Também € fundamental avaliar as despesas realizadas pelos RPPS com
beneficios previdenciarios, que se constituem na atividade fim do regime de
previdéncia. A tabela a seguir detalha o valor das referidas despesas nos ultimos
cinco anos em comparacdo com o total da despesa orcamentaria dos 70

municipios que possuem regime proprio.
Tabela 54 — Despesas com beneficios previdenciarios dos municipios com RPPS (em milhdes de reais)

RPPS 2018 2019 2020 2021 2022 Total

1 - Aposentadorias do
RPPS, Reserva

526,96 583,25 669,77 712,37 889,71  3.382,06
Remunerada e

Reformas

géi‘;"soes' Exclusive 80,76 89,35 101,09 110,88 129,26 511,33
Beneficios RPPS 607,72 672,60 770,86 82324  1.018,97  3.893,39
Despesa Total 6.361,96 6.878,88 7.507,05 8.443,53 10.683,58 39.874,99
Participagao (%) 955%  9,78%  1027%  9,75% 9,54% 9,76%

Fonte: SAGRES

As despesas com beneficios previdenciarios alcancaram o montante de
3,9 bilhdes de reais e corresponderam a 9,8% da despesa total. Para suprir o
pagamento destes beneficios, além da despesa empenhada para seu custeio e
receitas proprias dos RPPS, alguns municipios efetuaram transferéncias

financeiras aos RPPS no valor de aproximadamente 900 milh&es de reais.

Assim, considerando as despesas or¢camentarias destinadas aos dois
regimes (6,4 bilhGes de reais) e as transferéncias para cobertura da insuficiéncia
financeira para o RPPS, o total dos recursos dos municipios destinado ao

financiamento da previdéncia alcancou a cifra de 7,3 bilh&es de reais no periodo.

3.2.1 Repasse de Contribuicbes Previdenciarias

O repasse das contribuicOes previdenciarias é fundamental para o custeio
da previdéncia. No que tange ao RGPS, auséncia de repasse ou pagamento

intempestivo pode provocar a retencdo da divida previdenciaria no Fundo de
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Participacdo dos Municipios (FPM), além da aplicacdo de juros e multas. No caso
do RPPS, por se tratar das maiores receitas do regime, a auséncia de repasse
das contribuicbes provoca a sua insustentabilidade e responsabilidade do
Tesouro para custear os beneficios atuais e futuros. As tabelas a seguir
demonstram os pagamentos realizados pelos 223 municipios ao INSS** e pelos
70 municipios, que possuem RPPS, as respectivas Unidades Gestoras*® da

previdéncia prépria entre os exercicios financeiros de 2020 e 2022.

Tabela 55 — Pagamentos efetuados ao INSS para os 223 municipios (em milhdes de reais)

RGPS 2020 2021 2022 Total
Despesa Orcamentaria Paga 654,82 807,05 880,36 2.342,23
Obrigacdes Patronais (13) 548,62 680,77 759,64 1.989,03
Parcelamentos (71, 77) 95,44 111,33 107,81 314,59
Despesas de Exercicios Anteriores (92) 2,87 9,10 6,77 18,75
Outros 7,88 5,85 6,13 19,85
Restos a pagar pagos no exercicio 37,75 20,82 33,10 91,66
Obrigac6es Patronais (13) 37,71 20,79 33,01 91,52
Outros 0,03 0,03 0,09 0,15
Despesas Extraorcamentarias 229,27 293,33 37,70 560,30
Total 921,83 1.121,20 951,15 2.994,19

Fonte: SAGRES

Tabela 56 — Pagamentos efetuados as 70 UG dos RPPS (em milhdes de reais)

RPPS 2020 2021 2022 Total
Despesa Or¢camentéaria Paga 432,86 547,19 642,90 1.622,95
Obrigagdes Patronais (13) 346,82 433,26 540,62 1.320,69
Parcelamentos (71, 77) 79,02 93,84 91,95 264,82
Aporte para cobertura do déficit atuarial (97) 3,88 17,03 8,53 29,44
Despesas de Exercicios Anteriores (92) 0,24 2,40 0,34 2,98
Outros 2,90 0,66 1,46 5,02
Restos a pagar pagos no exercicio 22,51 4,70 11,29 38,49
Obrigacdes Patronais (13) 20,22 4,57 10,26 35,05
Parcelamentos (71) 1,97 0,05 0,47 2,50
Aporte para cobertura do déficit atuarial (97) 0,31 0,07 0,55 0,94
Outros 0,01 0,00 0,00 0,01
Despesas Extraorgcamentarias 15,74 57,80 16,51 90,05
Total 471,11 609,69 670,70 1.751,49

Fonte: SAGRES

44 pagamentos ao CNPJ 29.979.036/0001-40 e filiais (todos os Poderes e Orgéos da Administracdo Direta
e Indireta).

45 pagamentos aos CNPJ das UG dos RPPS (todos os Poderes e Orgdos da Administracdo Direta e
Indireta, excetuados os efetuados pela prépria Unidade Gestora do RPPS).
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Além da despesa do orcamento do exercicio corrente (despesa
orcamentéria), ocorreu 0 pagamento de restos a pagar referentes a outros
exercicios, além de repasses de outras despesas extraorcamentarias
compostas, dentre outras, por contribuicbes dos servidores a previdéncia.
Destaca-se que o pagamento de obrigacdes patronais ao RGPS e RPPS
corresponde a 66,4% e 75,4% dos respectivos repasses totais dos trés anos.

Diante da importancia do tema, o TCE-PB, através do Parecer Normativo
PN-TC- 52/2004, estabeleceu critérios para o julgamento das contas do Poder

Executivo Municipal:

2. Constituird motivo de emissdo, pelo Tribunal, de PARECER
CONTRARIO a aprovacdo de contas de Prefeitos Municipais,
independentemente de imputacdo de débito ou multa, se couber, a
ocorréncia de uma ou mais das irregularidades a seguir enumeradas:

(-.)

2.5. nédo retengcdo efou ndo recolhimento das contribuicdes
previdenciarias aos 6rgdos competentes (INSS ou érgdo do regime
préprio de previdéncia, conforme o caso), devidas por empregado e
empregador, incidentes sobre remuneragfes pagas pelo Municipio;

Neste sentido, os relatérios de auditoria das PCA das Prefeituras
Municipais contemplam item especifico para calcular eventuais auséncias de

repasse das contribuicées patronais devidas aos regimes de previdéncia“®.

A tabela e figura a seguir apresentam a consolidacao dos resultados deste

calculo referente aos ultimos trés anos*’.

Tabela 57 — Repasses das obrigag8es patronais ao RGPS e RPPS (em milhdes de reais)

- RGPS RGPS RPPS RPPS
Exercicio . % . %
estimado pago estimado pago
2020 580,07 460,25 79,3% 395,48 314,90 79,6%
2021 736,94 680,05 92,3% 486,02 417,47 85,9%
2022 892,56 760,14 85,2% 619,56 528,90 85,4%

Fonte: Tramita e SAGRES

46 A andlise se restringe ao pagamento das prefeituras e fundos contabeis cujos processos encontram-se
anexados as respectivas PCA.

47 Os dados de 2020 correspondem a Ultima manifestacéo da auditoria consignada em relatérios inseridos
no Tramita, conforme levantamento realizado pelo DEAGM | e DEAGM II. Os valores referentes aos anos
de 2021 e 2022 foram calculados através de ferramenta eletrbnica do SAGRES e ainda ndo foram
totalmente auditados, podendo sofrer alteragdes.
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Figura 28 — Repasses das obrigagfes patronais ao RGPS e RPPS
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Fonte: Tramita e SAGRES

Considerando o total das contribuicbes patronais dos 223 municipios,
ocorreu uma oscilacdo do percentual dos repasses ao RGPS nos trés anos,
enquanto que, para os 70 entes municipais com RPPS, ocorreu crescimento

apenas entre 2020 e 2021 (em 2022, o percentual ficou praticamente constante).

Por outro lado, quando avaliados individualmente, verifica-se que a
situacdo ndo é confortavel. Considerando o total devido dos 3 anos analisados,
dos 70 municipios com previdéncia prépria, apenas 8 deles (11,4%) repassaram
acima de 95% do valor devido estimado ao RPPS e, desses ultimos, apenas

Pildes também repassou acima do referido percentual ao RGPS.

No mesmo periodo, quando avaliadas as contribuicdes ao RGPS dos 223
municipios, apenas 32 entes federativos (14,3%) repassaram acima de 95% do

valor estimado.

A tabela e a figura a seguir apresentam o total do valor devido pelos
municipios no que se refere a contribuicdo patronal ao RGPS e RPPS, quando

avaliados individualmente“s.

48 O valor devido, quando os municipios sdo avaliados individualmente, diverge do valor apresentado na
tabela anterior, que contempla os totais dos valores estimados e repassados. Tal diferenca decorre do fato
de que alguns municipios repassam valores superiores aos montantes estimados da contribui¢cdo patronal.
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Tabela 58 — Total do valor devido e ndo repassado ao RGPS e RPPS (em milhdes de reais)

Regime 2020 2021 2022 Total

RGPS 126,40 90,18 158,14 374,72
RPPS 85,62 82,57 114,30 282,49
Total 212,02 172,75 272,45 657,21

Fonte: Tramita e SAGRES

Figura 29 — Total do valor devido e ndo repassado ao RGPS e RPPS (em milhdes de reais)
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Fonte: Tramita e SAGRES

Destaca-se que o0 ano de 2022 apresentou um forte incremento do valor
devido e ndo repassado ao RGPS e RPPS em relacdo aos anos anteriores (2021
em especial). Entretanto, deve ser destacado que as informacdes de 2021 e

2022 ainda nao foram integralmente auditadas.

Em sede de defesa, os gestores apresentam diversos argumentos para
tentar justificar a auséncia de repasse, sendo acatados pela Auditoria em alguns

casos. Entretanto, em outros casos a irregularidade é mantida, haja vista a

auséncia de argumentos consistentes.

Em muitas situacbes apresentam o montante total pago ao regime de
previdéncia no exercicio, incluindo, além da contribuicdo patronal, a contribuicdo
do servidor, parcelamento de débitos de outros exercicios, despesas de
exercicios anteriores e restos a pagar de outros exercicios. Entretanto, a
irregularidade se restringe ao pagamento apenas da contribuicdo patronal do
exercicio de referéncia, ou seja, os valores apresentados também eram devidos
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e ndo podem ser somados na analise, uma vez que compdem outra base de

calculo.

Outro argumento recorrente diz respeito a celebragcdo, em momento
posterior, de parcelamento do débito existente no exercicio de referéncia, o que
nao elide a irregularidade, uma vez que ocorre a incidéncia de juros e multas por

atraso no pagamento e, em geral, a inadimpléncia do referido pacto.

Ressalte-se, mais uma vez, que a maioria dos processos de 2021 ainda
estdo em instrucdo, assim como a totalidade daqueles relativos a 2022. Em 30
de abril de 2023, 181 processos de PCA de prefeituras municipais relativas ao

exercicio de 2020 ja haviam sido julgados (81,2%).

Neste sentido, para compreender o impacto da auséncia de repasse nas
referidas prestacbes de contas do Poder Executivo, 0s proximos itens
apresentam um detalhamento dos repasses das contribuicbes patronais ao
RGPS e RPPS, realizados em 2020, que possui maioria dos processos com

decisdo e pelos menos a instrucdo inicial completa®.

3.2.1.1 Repasse em municipios apenas com RGPS

A tabela a seguir apresenta a consolidacao dos repasses da contribuicao
patronal dos 153 municipios que vinculam seus servidores efetivos ao RGPS, de
acordo com as Uultimas decisbes publicadas referentes as PCA do Poder

Executivo do exercicio de 2020.

Tabela 59 — Contribui¢8es previdenciarias em processos do exercicio de 2020 (em R$)

Deciséo Municipios Contribuicdo Estimada Contribuicdo Paga %

Parecer Favoravel 124 289.000.928,27 242.731.812,72 84,0%
Parecer Contréario 6 14.507.136,53 5.667.401,22 39,1%
Pendente 23 75.042.620,28 48.812.124,53 65,0%
Total 153 378.550.685,08 297.211.338,47 78,5%

Fonte: Tramita e SAGRES

49 Os Departamentos de Auditoria da Gestdo Municipal (DEAGM | e DEAGM lI) realizaram levantamento
atualizado das contribuices devidas e pagas a partir da Ultima manifestagdo nos autos dos processos de
cada municipio (relatérios de auditoria).
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Totalizando as contribuicbes devidas e pagas dos 153 municipios,
verifica-se que o percentual de recolhimento ao INSS ultrapassa os 78%. A partir
dos resultados individuais, a tabela e figura a seguir apresentam as estatisticas
do conjunto de dados relativos aos municipios vinculados exclusivamente ao
RGPS.

Figura 30 — Boxplot da distribuicéo dos percentuais de contribuicdes pagas (exclusivo RGPS)
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Fonte: Tramita e SAGRES

Tabela 60 — Estatisticas dos percentuais da contribuicdo paga em relacédo a devida (exclusivo RGPS)

Média Desvio padrdo  Minimo Méximo 1° Quartil Mediana 3° Quartil
79,2% 23,7% 0,3% 100,0% 66,5% 87,1% 99,3%

Fonte: Tramita e SAGRES
O percentual médio de contribuicbes pagas dos 153 municipios atingiu
79,2%. Entretanto, considerando a mediana (ou 2° quartil), observa-se que 50%

dos municipios contribuiram acima de 87,1% do valor estimado.

Neste mesmo sentido, 25% dos municipios (1° quartil) contribuiram abaixo
de 66,5% do devido, enquanto 25% dos municipios (acima do 3° quartil)

ultrapassaram o percentual de 99,3%.

De fato, apenas 37 municipios (24,2%) realizaram repasse de 100% da
contribuicdo patronal devida, indicando a existéncia de uma possivel
inadimpléncia nos outros 116 municipios (75,8%). O boxplot (ou grafico de caixa)

apresenta a mesma informacao da tabela de forma grafica, sendo que ainda é
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possivel identificar os outliers da distribuicdo. A tabela a seguir detalha as
observagbes atipicas (outliers), destacando-se que nenhum deles obteve

parecer favoravel.

Tabela 61 — Observagdes atipicas dos repasses de contribuicdes ao RGPS

Municipio Deciséo %RGPS
Brejo dos Santos Parecer Contrario 1,57%
Cruz do Espirito Santo Pendente 3,78%
Nova Olinda Pendente 10,97%
Sé&o Vicente do Seridd Pendente 0,34%

Fonte: Tramita e SAGRES

A figura a seguir demonstra a distribuicdo dos municipios de acordo com
a situacao do julgamento das contas.

Figura 31 — Boxplots da distribuicdo dos percentuais de contribuicdes pagas (exclusivo RGPS) de acordo
com a decisédo
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Fonte: Tramita e SAGRES

Os municipios com parecer favoravel, apresentam uma distribuicdo em
que 50% dos 124 municipios possuem percentual de contribuicdo acima de 90%
e 25% do total contribuiram menos que 72% do valor devido. Por outro lado, 75%
dos municipios com parecer contrario apresentaram contribuicdo paga inferior a
54,5% do valor devido. A figura a seguir apresenta a distribuicdo dos 153

municipios em relagcdo a média do percentual de contribuic&o recolhida.

90



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Figura 32 — Distribui¢do do percentual de contribui¢éo recolhida em relagdo a média (exclusivo RGPS)
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Fonte: Tramita e SAGRES

Em conformidade com os gréficos anteriores, observa-se uma
concentracdo dos municipios acima da média. Por fim, a tabela a seguir
apresenta 0s municipios com Parecer Contrario e suas respectivas

contribuigdes.

Tabela 62 — Municipios vinculados ao RGPS com Parecer Contrario a aprovacao das Contas de 2020

Contribuicdo Patronal Estimada Paga %

Baia da Traicao 3.028.103,12 2.182.770,99 72,1%
Brejo dos Santos 2.173.485,23 34.183,89 1,6%
Cacimba de Areia 1.433.197,38 440.252,94 30,7%
Fagundes 3.703.903,17 1.465.137,14 39,6%
Junco do Serid6 2.162.656,56 1.053.287,65 48,7%
Sao Miguel de Taipu 2.005.791,07 491.768,61 24,5%

Fonte: Tramita e SAGRES

Todos os municipios com Parecer Contrario encontram-se com percentual
inferior a média, destacando-se negativamente o municipio de Brejo dos Santos
com apenas 1,6% das contribuicbes previdenciarias repassadas ao INSS. Por
outro lado, ressalta-se que diversos municipios com percentuais inferiores ao 1°
quartil (66,5%) obtiveram Parecer Favoravel, o que indica que apesar de
importante para o julgamento das contas, a auséncia de repasse nao €

determinante.
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3.2.1.2 Repasse em municipios com RGPS e RPPS

As tabelas a seguir apresentam a consolidacdo do repasse da
contribuicdo patronal dos 70 municipios que vinculam seus servidores efetivos
ao RPPS e demais servidores ao RGPS, de acordo com a ultima decisdo
publicada referente as PCA do Poder Executivo do exercicio de 2020.

Tabela 63 — Contribuigdes previdenciarias em processos do exercicio de 2020 (RGPS+RPPS)

Decisao Municipios Estimado (Total) Pago (Total) %

Parecer Favoravel 46 322.327.379,57 276.870.820,19 85,9%
Parecer Contrario 5 13.636.347,03 9.734.790,13 71,4%
Pendente 19 261.033.912,36 191.332.833,78 73,3%
Total 70 596.997.638,97 477.938.444,10 80,1%

Fonte: Tramita e SAGRES

Tabela 64 — Contribui¢cdes previdenciarias em processos do exercicio de 2020 (RGPS)

Deciséao Municipios Estimado (RGPS) Paga (RGPS) %

Parecer Favoravel 46 107.399.366,73 98.923.280,67 92,1%
Parecer Contrario 5 5.033.948,90 1.957.294,09 38,9%
Pendente 19 89.089.209,05 62.157.104,25 69,8%
Total 70 201.522.524,68 163.037.679,01  80,9%

Fonte: Tramita e SAGRES

Tabela 65 — Contribui¢cdes previdenciarias em processos do exercicio de 2020 (RPPS)

Deciséo Municipios Estimado (RPPS) Paga (RPPS) %

Parecer Favoravel 46 214.928.012,84 177.947.539,52 82,8%
Parecer Contrario 5 8.602.398,13 7.777.496,04  90,4%
Pendente 19 171.944.703,31 129.175.729,53  75,1%
Total 70 395.475.114,28 314.900.765,09 79,6%

Fonte: Tramita e SAGRES

Somando-se as contribuicdes devidas e pagas, conjuntamente ao RGPS
e RPPS, verifica-se que o percentual de recolhimento ultrapassa os 80%.
Quando considerados isoladamente, os percentuais de recolhimento ao RGPS

e ao RPPS também oscilam em torno de percentuais préximos aos 80%.

A partir dos resultados individuais, a tabela e figura a seguir apresentam
as estatisticas do conjunto de dados relativos aos 70 municipios que possuem
RPPS.
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Tabela 66 — Estatisticas dos percentuais da contribuicdo paga em relacéo a devida (RPPS e RGPS)

Regime Média  Desvio padrao Minimo Maximo 1° Quartii Mediana  3° Quartil
Total 76,79% 23,33% 14,08% 100,00% 60,33% 84,72% 98,67%
RGPS 80,70% 22,63% 18,74% 100,00% 62,73% 90,44%  100,00%
RPPS  74,28% 27,97% 0,00% 100,00% 54,07% 82,86%  100,00%

Fonte: Tramita e SAGRES

Figura 33 — Boxplot da distribuicdo dos percentuais de contribuicdes pagas (RPPS e RGPS)
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Observa-se que o percentual médio das contribuicdes ao RGPS é maior
do que o correspondente ao RPPS nos 70 municipios, em que pese o valor
devido e repassado ser maior neste ultimo regime. A distribuigdo dos percentuais
também é bastante diferente para cada regime. Enquanto, no RGPS, 50% dos
municipios contribuiram acima de 90,4% do valor estimado, no RPPS a situacao
é diferente, pois o valor da mediana (2° quartil) cai para 82,86%. Apesar de existir
a mesma quantidade municipios (22) que efetuou o repasse integral das
contribuicdes (100%) para cada regime isoladamente, verifica-se que apenas 11

municipios realizaram o pagamento total para ambos simultaneamente.

A figuras a seguir apresentam a distribuicdo dos 70 municipios em relagéo
a média do percentual de contribuicdo recolhida para o RGPS, o RPPS e para a

soma das contribuicdes.
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Figura 34 — Distribui¢do do percentual de contribui¢édo recolhida em relagdo a média (RGPS)
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Fonte: Tramita e SAGRES

Figura 35 — Distribuicdo do percentual de contribuicdo recolhida em relagdo a média (RPPS)
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Fonte: Tramita e SAGRES

Figura 36 — Distribuicdo do percentual de contribui¢do recolhida em relagdo a média (RGPS+RPPS)
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Em conformidade com os graficos anteriores, observa-se uma maior

concentracdo dos municipios acima da média para o RGPS, quando comparado

com o RPPS. Destacam-se negativamente 0os municipios de Poco Dantas e S&o

José dos Ramos (processos ainda pendentes de julgamento na data da

consulta), que ndo realizaram repasse algum para o RPPS no exercicio de 2020.

Por fim, a tabela a seguir apresenta os municipios com Parecer Contrario e suas

respectivas contribuicdes.

Tabela 67 — Municipios vinculados ao RPPS com Parecer Contrario & aprovacéo das Contas de 2020

(contribuicdo ao RGPS)

Contribuicdo Patronal
Bonito de Santa Fé
Cacimbas
Desterro
Marizopolis
Santa Cruz
Fonte: Tramita e SAGRES

Estimada (RGPS)

878.324,55
198.749,33
1.097.932,56
995.367,99
1.863.574,47

Paga (RGPS) %
254.081,54 28,90%
203.561,22 100,00%
534.936,13 48,70%
615.400,53 61,80%
349.314,67 18,70%

Tabela 68 — Municipios vinculados ao RPPS com Parecer Contrério & aprovacao das Contas de 2020

(contribuicdo ao RPPS)

Contribuicao Patronal
Bonito de Santa Fé
Cacimbas
Desterro
Marizépolis
Santa Cruz

Fonte: Tramita e SAGRES

Estimada (RPPS)

1.394.914,63
2.130.717,44
1.198.611,89
1.324.612,43
2.553.541,74

Paga (RPPS) %
2.856.977,07 100,00%
1.616.516,25 75,90%
642.497,30 53,60%
186.272,97 14,10%
2.475.232,45 96,90%

Tabela 69 — Municipios vinculados ao RGPS e RPPS com Parecer Contrario a aprovacao das Contas de

2020 (contribuicdo ao RGPS+RPPS)

Contribuicao Patronal
Bonito de Santa Fé
Cacimbas
Desterro
Marizopolis
Santa Cruz

Fonte: Tramita e SAGRES

Estimado (RGPS+RPPS)

2.273.239,18
2.329.466,77
2.296.544,46
2.319.980,42
4.417.116,21

Paga (RGPS+RPPS) %
3.111.058,61 100,00%
1.820.077,47 78,10%
1.177.433,43 51,30%

801.673,50 34,60%
2.824.547,12 63,90%

Por fim, destaca-se que nem todos 0s municipios com Parecer Contrario

possuem percentual inferior a média.
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3.2.2 RPPS Municipal

De acordo com informacbes disponibilizadas pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS)%°, o primeiro RPPS municipal foi instituido em 1964,
quando a Lei n° 40/1964 autorizou o Poder Executivo do municipio de Camalau
a celebrar convénio com o Montepio do Estado da Paraiba para ingresso dos
funcionarios municipais como associados daquela entidade®. Em seguida,
foram criados os RPPS de Campina Grande (1979) e Jodo Pessoa (1982). A
figura a seguir apresenta a seérie historica do quantitativo de instituicbes e
extingdes dos RPPS nos municipios paraibanos ao longo dos anos.

Figura 37 — Instituicdes e Extin¢gdes dos RPPS municipais na Paraiba

31

21

> 3 > 3 3 4
51111| 122|1221 21 1 1 2 191 2 1
0 8 u = = I I il | . L.

0 D DD DN DPODODDLD>OO QDO O D
ARG ARSI O IO L I A WS e B S\ IR R LI A B I SN
NIRRT R R R A A D A4S 4D DT AT AT DT ADT DT D

M Instituicao Extingdo
Fonte: APl CADPREYV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

Observa-se que 26 municipios®? instituiram e posteriormente extinguiram
seus regimes (municipio de Natuba em duas oportunidades), ressaltando-se que

a criacdo do RPPS néo implica necessariamente em criacdo da unidade gestora.

A Ultima extingdo ocorreu em 2009, quando a Lei n® 333/2009 extinguiu o
plano de seguridade social da Prefeitura Municipal de Ouro Velho. Por outro lado,
o ultimo RPPS foi criado em 2009, através da Lei n® 787/2011, que instituiu o

regime no municipio de Mari.

50 API CADPREY - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

51 O RPPS de Camalau foi extinto em 2001 através da Lei n°® 180/2001, que dispde sobre a extingdo do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal - IPAM.

52 Borborema, Camalau, Carrapateira, Duas Estradas, Itapororoca, Juripiranga, Méae d'Agua, Mogeiro,
Monte Horebe, Monteiro, Natuba, Olho d'Agua, Olivedos, Ouro Velho, Pedro Régis, Pombal, Sdo Jodo do
Cariri, Serra da Raiz, Serra Redonda, Soldnea, Sousa, Tacima, Tavares, Teixeira, Uiralina, Zabelé.
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A tabela a seguir apresenta a variacdo do quantitativo de instituicoes e
extingdes classificado a partir das principais alteracdes legislativas ocorridas no

periodo.

Tabela 70 — Variacdo dos RPPS na Paraiba a partir das principais alteracdes legislativas (até 2022)

Classificacao Inicio do RPPS Final do RPPS Total
Até CF/1988 3 0 3
Até Lein®9.717/1998 78 -6 72
Até EC n° 103/2019 16 -21 -5
Total 97 -27 70

Fonte: API CADPREYV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

Como no resto do pais, o grande movimento de instituicdo dos RPPS
ocorreu entre a CF/1988 e a Lei n° 9.717/1998. A partir de entdo, com a
existéncia de regras gerais e obrigatoriedade da existéncia de contribuicdes
patronal e do servidor para o custeio do regime, existiu uma predominancia das
extingbes dos RPPS. A figura a seguir apresenta a quantidade acumulada de
RPPS nos municipios paraibanos ao longo do tempo.

Figura 38 — Quantitativo acumulado de RPPS municipais na Paraiba
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Fonte: API CADPREV - RPPS_REGIME_PREVIDENCIARIO

E importante informar que a variagdo de RPPS (criagcdo e exting&o)
apresentada pode estar subestimada, uma vez que, conforme ja abordado no
item 3.2, 42 diferentes municipios empenharam despesas com beneficios
previdenciarios durante o periodo compreendido entre 2018 e 2022, o que indica

a possibilidade de existéncia de mais municipios com RPPS em extingéo.
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Entretanto, este excedente de municipios possivelmente ndo encaminhou a

informagao para o MPS.

Por fim, destaca-se a impossibilidade de instituicdo de novos RPPS a
partir da EC n°® 103/2019, ndo sendo vedada, entretanto, a sua extingao, desde

gue sejam garantidos os direitos dos segurados.

3.2.2.1 Avaliacéo do MPS

Dentre as avaliagbes do MPS, o CRP € um dos principais instrumentos de
fiscalizagdo, cuja auséncia impOe sancdes aos RPPS. A figura a seguir
apresenta a situacdo da emissdo de CRP nos municipios paraibanos em 31 de
dezembro de 2022.

Figura 39 — Emissao dos CRP nos municipios paraibanos em 31/12/2022
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Fonte: APl CADPREV - RPPS_CRP

Observa-se que apenas seis®® municipios possuiam CRP administrativo
ao final do ano. A figura a seguir demonstra a evolucéo do tipo de emisséo de
CRP dos municipios paraibanos que possuiam validade no ultimo dia de cada

ano.

53 Alhandra, Cabedelo, Guarabira, Jodo Pessoa, Pedras de Fogo, Poco de José de Moura.
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Figura 40 — Evolucdo da emissdo dos CRP nos municipios paraibanos em 31 de dezembro de cada ano
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A grande maioria dos CRP foram obtidos através de deciséo judicial.
Chama a atencédo o grande numero de municipios que ndo possuem CRP ao
longo do tempo. Quando séo avaliados todos os dias dos ultimos cinco anos,
verifica-se que nao foi emitido CRP (administrativo ou judicial) para cinco
municipios®*. Por outro lado, 36 municipios estiveram com CRP valido por mais

de 90% do periodo, sendo que apenas 27 deles por todos os dias.

Considerando o somatério dos dias da situacdo do CRP de todos os
municipios com previdéncia prépria, a tabela a seguir apresenta o calculo do
indice de Validade do Certificado de Regularidade Previdenciaria (IVCRP5%) do

conjunto de municipios.

Tabela 71 — IVCRP para o conjunto de todos os RPPS municipais

CRP (dias) 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 3.193 2.801 2.604 1.701 2.452
Judicial 13.748 15.512 16.227 15.923 17.895
Sem CRP 8.609 7.237 6.789 7.926 5.203
Total®® 25.550 25.550 25.620 25.550 25.550
IVCRP 0,39 0,41 0,42 0,38 0,45

Fonte: API CADPREV - RPPS_CRP

54 Cachoeira dos indios, Caldas Brand&o, Mari, Remigio, Santa Helena.

.. A s dias CRP Administrativo+0,5xdias CRP Judicial
55 Definido no Apéndice 1 por IVCRP = — ——————— i
dias CRP Administrativo+dias CRP Judicial+dias sem CRP

56 Total de dias dos 70 municipios (70 x 365 = 25.550 dias ou 70 x 366 = 25.620 dias).
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O IVCRP do conjunto de dados oscilou entre 0,38 e 0,45 no periodo
analisado. O valor unitério significa que foi emitido CRP administrativo durante
todo o periodo analisado. Por outro lado, a emissdo de CRP judicial durante o
mesmo periodo implica em um indice de 0,5. Logo, o indicador valoriza a

emissao de CRP administrativo.

Por outro lado, é fundamental avaliar o resultado individual dos
municipios. A figura e tabela a seguir apresentam as estatisticas do IVCRP para
0s 70 municipios com RPPS nos ultimos 5 anos.

Figura 41 — Boxplot da distribui¢do do IVCRP dos RPPS municipais
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Fonte: APl CADPREV - RPPS_CRP

Tabela 72 — Estatisticas do IVCRP dos RPPS municipais

IVCRP 2018 2019 2020 2021 2022
Média 0,394 0,413 0,418 0,378 0,446
Desvio padrao 0,275 0,240 0,274 0,249 0,246
Minimo 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Maximo 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
1° Quartil 0,160 0,430 0,321 0,086 0,489
Mediana 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
3° Quartil 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500

Fonte: APl CADPREV - RPPS_CRP

Enquanto a média do indice permaneceu abaixo de 0,5 em todos 0s
exercicios, as medidas de posi¢cdo indicam que apenas 25% dos municipios

encontram-se com o IVCP superior a 0,5.

A tabela a seguir apresenta a classificacdo do indicador por faixas de

valores de acordo com a metodologia de calculo disponivel no Apéndice 1.
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Tabela 73 — Classificagdo do IVCRP dos RPPS municipais

Classificacéo
1. IVCRP<0,3
2. IVCRP<0,5
3. IVCRP<0,7
4. IVCRP<0,9
5. IVCRP=0,9
Total

2018

70

Fonte: API CADPREYV - RPPS_CRP

2019 2020
17 18
8 4
41 41
1 2
3 5
70 70

2021 2022
21 14
5 5
41 44
0 2
3 5
70 70

Destaca-se a concentragdo do indicador na terceira faixa (indice inferior a

0,7, mas igual ou superior a 0,5). Por outro lado, o IVCRP da primeira e segunda

classe merece atencéo (inferior a 0,5), uma vez que indica que o0 municipio ndo

obteve nem o CRP judicial por um ano completo. A figura a seguir apresenta a

distribuicdo geogréfica do indice calculado para o ano de 2022.

Figura 42 — Distribui¢do geogréfica do IVCRP dos RPPS municipais em 2022
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Fonte: API CADPREYV - RPPS_CRP

Foi constatado, ainda, que 17 municipios obtiveram CRP administrativo

por algum tempo durante 0s cinco anos, mas apenas Jodo Pessoa e Cabedelo

conseguiram manter este tipo de emisséo durante todo o periodo.

Quanto a avaliagdo do ISP-RPPS, as figuras a seguir apresentam a

evolucao do quantitativo das classificacdes obtidas pelos municipios paraibanos
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durante o periodo compreendido entre 2019 e 2022 (mesma metodologia
aplicada) e a distribuicdo geogréfica do indicador referente a 2022.

Figura 43 — Evolucao do ISP-RPPS dos municipios paraibanos
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Fonte: Resultados Consolidados do ISP-RPPS

Figura 44 — ISP-RPPS 2022 dos municipios paraibanos
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Fonte: Resultados Consolidados do ISP-RPPS

Observa-se que nenhum municipio da Paraiba possui a classificacédo
méaxima (A). Ademais, quarenta municipios permaneceram com a pior

classificacéo do ISP-RPPS (D) durante as quatro avaliacdes e apenas Cabedelo
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obteve o conceito B durante todo o periodo®’. Em 2022, além de Cabedelo, os
municipios de Poco de José de Moura, Cacimbas e Jodo Pessoa também
obtiveram a classificacédo B.

Por fim, registre-se que Campina Grande e Pedras de Fogo enviaram ao
MPS os termos de adesdo ao Pro-Gestdo RPPS, mas até o fim de 2022 n&o
conseguiram obter a certificag&o institucional. Por outro lado, Cabedelo e Jo&o
Pessoa obtiveram, inicialmente, a certificacdo Nivel Il, com posterior migracao

para o Nivel lll em 2021 e 2022, respectivamente.

3.2.2.2 Prestacédo de Contas Anual e Beneficios

A tabela a seguir apresenta o resumo da situacdo, em 30 de abril de 2023,
dos processos de Prestacdo de Contas Anual (PCA) apresentados pelos

gestores dos 70 RPPS municipais referentes aos ultimos cinco anos.

Tabela 74 - PCA dos RPPS municipais referentes aos exercicios de 2018 a 2022

Decisao 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Regular 4 2 2 1 0 9
Regular com Ressalvas 32 13 18 9 0 72
Irregular 16 1 4 0 0 21
Pendente 17 52 46 60 70 245
Total® 69 68 70 70 70 347

Fonte: Tramita

Todas as PCA de 2022 ainda ndo foram julgadas, uma vez que foram
protocoladas até 31 de marco de 2023. Excluidas estas PCA, apenas os RPPS
de Lagoa Seca e Sertdozinho estdo com suas PCA dos ultimos cinco anos
julgadas. Por outro lado, 10 RPPS estavam, em 30 de abril de 2023, com todas

as PCA do periodo pendentes de julgamento®®.

Quanto aos processos de beneficios previdenciarios, o TCE-PB recebeu
o total de 9.089 processos nos ultimos cinco anos, sendo que 68 foram anexados
para analise e julgamento conjunto. Neste sentido, a tabela a seguir apresenta

0S quantitativos de processos passiveis de julgamento (ndo anexados).

57 Poc¢o de José de Moura obteve B em trés das quatro avalia¢des.

58 As PCA dos RPPS de Montadas (2018 e 2019) e Algod&o de Jandaira (2019) n&o foram formalizadas,
sendo passivel a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

59 Santa Rita, Nova Palmeira, S3o José da Lagoa Tapada, Alhandra, Pedra Lavrada, Bayeux, Sdo Bento,
Cacimbas, Diamante, Juru.
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Tabela 75 — Processos de beneficios previdenciarios dos RPPS municipais protocolados no TCE-PB

Beneficios Previdenciarios 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Aposentadoria 1.631 1.792 1.308 1.295 1.292 7.318
Penséo 315 299 365 375 349 1.703
Total 1.946 2.091 1.673 1.670 1.641 9.021

Fonte: Tramita

Destaca-se que 38,1% do total dos processos foram enviados pelos dois
maiores RPPS em numero de segurados (Jodo Pessoa e Campina Grande). No
mesmo periodo, o TCE-PB publicou 10.997 acérdaos referentes a 10.664
processos de beneficios previdenciarios protocolizados em diversos exercicios,
que foram encaminhados ndo sé pelos RPPS, mas também por Prefeituras e
Autarquia®. A tabela a seguir apresenta o ano de publicacéo do ultimo acérdéo

dos referidos processos®.

Tabela 76 — Processos de beneficios previdenciarios dos RPPS Municipais por ano de publicacéo do ultimo
acordao.

Acdrdaos 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Aposentadoria 2.327 1.656 1.697 1.239 1.954 8.873
Pensao 410 292 356 254 479 1.791
Total 2.737 1.948 2.053 1.493 2.433 10.664

Fonte: Tramita

O julgamento de Processos de Jodo Pessoa e Campina Grande
correspondeu a 40,5% do total. A tabela a seguir relaciona o ano de publicacéo
do dltimo acérddo com a data de ingresso dos referidos processos.

Tabela 77 — Processos de beneficios previdenciarios da Esfera Municipal por ano de ingresso e de
publicacéo do ultimo acoérdéo.

Acérdao

Entrada 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Anos Anteriores 2.253 620 344 198 58 3.473
2018 484 794 456 90 89 1.913
2019 0 534 1.028 321 163 2.046
2020 0 0 225 590 567 1.382
2021 0 0 0 294 879 1.173
2022 0 0 0 0 677 677

Total 2.737 1.948 2.053 1.493 2.433 10.664

Fonte: Tramita

60 A partir de 2018, néo foram identificados processos de beneficios previdenciarios provenientes de outros
jurisdicionados além dos RPPS Municipais.
61 Foram publicados mais de um acérddo em alguns processos.
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Destes 10.664 processos, os acordaos do TCE-PB concederam registro
para 10.498 processos, o que corresponde a 98,4% do total®?. Cotejando as
informacbes das tabelas anteriores, € possivel avaliar o quantitativo de

processos julgados dentro do proprio ano de ingresso.

Tabela 78 — Processos de beneficios previdenciarios dos RPPS municipais julgados no ano de ingresso.

Processos 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Ingresso 1.946 2.091 1.673 1.670 1.641 9.021
Acérdaos 484 534 225 294 677 2.214
% 24,9% 25,5% 13,4% 17,6% 41,3% 24,5%

Fonte: Tramita

Destaca-se a queda no julgamento para 0s processos que ingressaram
em 2020 por conta da pandemia de Covid-19, como também em decorréncia da
reforma da previdéncia na Paraiba, que alterou as regras para concessdo de

beneficios, tornando mais complexa a sua resolutividade.

3.2.2.3 Resultado da Execucao Orgcamentéria

Conforme abordado anteriormente, espera-se um resultado da execucao
orcamentdria superavitario para os RPPS, de modo a permitir a acumulagéo de
recursos financeiros e o0 consequente pagamento futuro de beneficios,
garantindo a sustentabilidade do regime de previdéncia. A tabela e figura a seguir
apresentam a evolucdo conjunta das receitas dos 70 RPPS municipais nos

ultimos cinco anos.

Tabela 79 — Receita arrecadada dos RPPS municipais entre 2018 e 2022 (em milhdes de R$)

Receitas 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Valor Nominal 570,97 689,16 756,53 817,35 1.085,51 3.919,51
Variacdo Ano Anterior - 20,7% 9,8% 8,0% 32,8% -
Variagéo 2018 0,0% 20,7% 32,5% 43,2% 90,1% -
indice de corregdo (IPCA) 1,26927 1,21687 1,16428 1,05785 1 -
Valor Real (2022) 724,71 838,61 880,81 864,63 1.085,51 4.394,28
Variagcdo ano anterior - 15,7% 5,0% -1,8% 25,5% -
Variagéo 2018 0,0% 15,7% 21,5% 19,3% 49,8%

Fonte: SAGRES

62 Muitos destes processos foram regularizados durante o tramite processual.
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Figura 45 — Receita arrecadada dos RPPS municipais entre 2018 e 2022
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Fonte: SAGRES

A arrecadacédo das receitas dos RPPS municipais, avaliada em conjunto,
correspondeu a quase 4 bilhdes de reais nos cinco anos. Observa-se um
crescimento real das receitas de quase 50% entre 2018 e 2022. A tabela a seguir

apresenta a arrecadacao a partir dos principais tipos de receita.

Tabela 80 — Tipos de Receita dos RPPS municipais entre 2018 e 2022 (em milhes de R$)

Receitas Orcamentarias 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Contribuicdo Patronal 309,74 354,15 420,27 516,66 611,14 2.211,96
Contribui¢do do Servidor 169,10 178,80 208,32 233,73 278,43 1.068,38
Rendimentos de 53,10 91,83 60,33 3,93 79,97 289,16
Aplicacdes Financeiras

Compensacgéo 32,29 36,34 28,21 28,54 70,29 195,67
Previdenciaria

Parcelamentos 0,00 23,09 34,09 29,16 34,04 120,39
Outras Receitas 6,74 4,94 5,30 5,33 11,64 33,96
Receita Total 570,97 689,16 756,53 817,35 1.08551  3.919,51

Fonte: SAGRES

As receitas mais representativas correspondem as contribui¢cdes Patronal
(56,4%) e do Segurado (27,3%), sendo seguidas pelos Rendimentos de
Aplicacbes Financeiras (7,4%) e pela Compensacéo Previdenciaria (5,0%). A

figura a seguir apresenta a evolucéo das contribuicdes do servidor e patronal.
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Figura 46 — Evolucao das receitas de contribuicdes dos RPPS municipais
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Destaca-se a existéncia de uma aceleracdo maior no crescimento da
receita de contribuicdo patronal. Entretanto, quando as receitas sao avaliadas
individualmente, a auséncia de repasse das obrigacGes patronais é identificada
em diversos RPPS. Por determinacao legal, a aliquota de contribuicdo patronal
nao pode ser inferior a do servidor, ou seja, a receita decorrente das obrigacées
patronais deve ser no minimo igual a proveniente dos segurados. A tabela a
seguir apresenta a quantidade de municipios em cada ano com indicios de
auséncia de repasse das contribuicdes, uma vez que a receita de contribuicdo

patronal contabilizada é inferior a do servidor.

Tabela 81 — Quantidade de municipios com indicios de auséncia de repasse entre 2018 e 2022

Exercicio 2018 2019 2020 2021 2022

Quantidade de municipios 18 15 11 2 6
Fonte: SAGRES

Ao todo 27 municipios apresentaram contribuicdo patronal menor que do

servidor em pelo menos um exercicio financeiro. Tal fator € preocupante, uma
vez que a auséncia de repasse pode ocasionar a insustentabilidade do RPPS.
Apenas em 2020, conforme abordado no item 2.2.1.2, foi identificado o montante
de aproximadamente 80,5 milhdes de reais como contribui¢cdo patronal devida e
nao repassada. A figura a seguir apresenta a evolucao das receitas decorrentes

de aplicacdes financeiras e de compensacéao previdenciaria.
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Figura 47 - Evolucéo das receitas de compensacéo financeira e de aplica¢gfes financeiras dos RPPS
municipais
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Fonte: SAGRES

Destaca-se a forte queda nas receitas decorrentes das aplicacoes
financeiras, em especial em 2021, decorrente da retracdo econdmica causada
pela pandemia de Covid-19, dentre outros fatores. De fato, 14 municipios
apresentaram receitas de rendimentos negativas em 2021, com destaque para

Cabedelo, com valor negativo de aproximadamente 2,9 milhdes de reais.

Quanto a Compensacao Previdenciaria, observa-se que 29 municipios
nao registraram a receita em nenhum dos exercicios analisados. A tabela a
seguir apresenta a variacao dos RPPS que n&o contabilizaram a Compensacéo

Previdenciaria em cada ano.

Tabela 82 — Quantidade de RPPS sem contabiliza¢&o de receita de compensacao financeira

Exercicio 2018 2019 2020 2021 2022
RPPS 50 45 43 40 37
Fonte: SAGRES
Em que pese a diminui¢do da quantidade de municipios que néo realizam
a compensacao previdenciaria, mais da metade dos RPPS nao contabilizaram a
receita, o que é preocupante, diante da necessidade de acumular recursos para

viabilizar o regime.
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No que tange a despesa orgcamentaria, verifica-se que 95,1% do montante
correspondem a beneficios previdenciérios, conforme esperado. A tabela a

seguir apresenta a evolucao da despesa nos ultimos cinco anos.

Tabela 83 — Despesa orcamentaria dos RPPS municipais entre 2018 e 2022 (em milhdes de R$)

Despesa Orgcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Beneficios Previdenciarios 607,72 672,60 770,86 823,24 1.018,97 3.893,39
Outras despesas 43,53 43,67 34,19 33,50 43,72 198,60
Valor Nominal 651,25 716,28 805,05 856,74 1.062,68 4.091,99
Variacdo Ano Anterior - 10,0% 12,4% 6,4% 24,0% -
Variagdo 2018 0,0% 10,0% 23,6% 31,6% 63,2% -
indice de corregdo (IPCA)  1,26927 1,21687 1,16428 1,05785 1 -
Valor Real (2022) 826,61 871,61 937,30 906,31 1.062,68 4.604,51
Variacéo ano anterior - 5,4% 7,5% -3,3% 17,3% -
Variagdo 2018 0,0% 5,4% 13,4% 9,6% 28,6%

Fonte: SAGRES

Descontada a inflagéo, a despesa de 2022 cresceu 28,6% em relacdo a
2018, em especial pelo crescimento do valor dos beneficios previdenciarios
(32,1%).

As figuras e tabela a seguir demonstram a evolucdo da despesa com

beneficios previdenciarios e da quantidade de aposentados e pensionistas no

citado periodo.

Figura 48 — Evolucao da despesa com beneficios previdenciarios dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES
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Figura 49 — Evolucao do quantitativo de beneficiarios e valor per capita (R$) dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 84 — Evolugao do quantitativo de beneficiarios e valor per capita (R$) dos RPPS municipais

Beneficios Previdenciarios 2018 2019 2020 2021 2022
Aposentados/Pensionistas 24.955 26.710 27.666 28.604 28.563
Per Capita Nominal 24.352,56 25.181,75 27.863,03 28.780,70 35.674,37
Per Capita Real (2022) 30.909,97 30.642,92 32.440,37 30.445,67 35.674,37

Fonte: SAGRES

Em que pese o aumento real de 32,1% da despesa com beneficios,
observa-se um crescimento de 15,4% do beneficio per capita nos ultimos 5 anos,
haja vista o aumento de 14,5% do nimero de aposentados e pensionistas.

by

Destaca-se que a despesa total € superior a receita arrecadada em
diversos municipios nos cinco anos analisados. Neste sentido, 22 Unidades
Gestoras de diferentes RPPS (11 distintas em cada exercicio), incluindo aqueles
que instituiram a segregacdo da massa de servidores®3, registraram no SAGRES
0 recebimento de transferéncias financeiras no valor de 938 milhdes de reais
para suprir eventuais insuficiéncias ou financiar despesas nao previdenciarias ao
longo dos anos. A tabela a seguir apresenta o resultado da execucédo

or¢camentéria consolidado dos 70 RPPS.

63 Agua Branca, Joao Pessoa, Juazeirinho e Princesa Isabel.
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Tabela 85 — Resultado da execucéo orgamentaria dos RPPS municipais (em milhdes de R$)

Execucao Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Receita 570,97 689,16 756,53 817,35 1.085,51 3.919,51
Despesa 651,25 716,28 805,05 856,74 1.062,68 4.091,99
Resultado -80,28 -27,12 -48,52 -39,40 22,83 -172,48
Transferéncias Recebidas 148,18 174,30 216,08 183,13 216,22 937,91
Resultado Ajustado 67,90 147,18 167,56 143,74 239,05 765,43
Varia¢do Ano Anterior - 116,8%  13,8% -14,2% 66,3% -
Variacao 2018 0,0% 116,8% 146,8% 111,7% 252,1% -
indice de corregéo (IPCA) 1,26927 1,21687 1,16428 1,05785 1 -
Valor Real (2022) 86,18 179,10 195,09 152,05 239,05 851,47
Variacdo ano anterior - 107,8% 8,9% -22,1% 57,2% -
Variacao 2018 0,0% 107,8% 126,4% 76,4%  177,4%

Fonte: SAGRES

Considerando as transferéncias recebidas, todos os exercicios financeiros
apresentaram resultado superavitario, com forte crescimento real de 2022 em

relacdo a 2018.

Entretanto, ao avaliar individualmente cada RPPS, observa-se que varios
apresentaram déficit na execuc¢do orcamentaria ao longo dos anos, conforme

tabela a sequir.

Tabela 86 — Classificacdo do resultado da execugéo or¢amentaria dos RPPS municipais

Resultado da Execucéo

Orcamentéria Ajustado 2018 2019 2020 2021 2022
1. Déficit 30 20 17 5 13
2. Superavit 40 50 53 65 57
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

Observa-se uma reducdo do numero de municipios deficitarios até 2021,
com crescimento no ano seguinte. A figura a seguir apresenta a distribuicdo
geografica do resultado ajustado (considerando as transferéncias financeiras) do

exercicio de 2022.
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Figura 50 — Distribui¢do geogréfica da classificacdo do resultado orgamentério dos RPPS em 2022
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Fonte: SAGRES

Dos 13 RPPS que apresentaram déficit da execucdo orcamentaria
(ajustado) em 2022, 10 reduziram suas reservas ao final do ano quando
comparadas com 2021%4. Deve ser ressaltada a necessidade da manutencéo de
resultados superavitarios ao longo dos anos para possibilitar a acumulacéo de

recursos.

Considerando os somatorios dos resultados da execugéo orgcamentaria
(ajustado pelas transferéncias financeiras recebidas) e a despesa total dos
RPPS municipais, a tabela a seguir apresenta o calculo do IAR®® para o conjunto

de dados, conforme definido no Apéndice 1.

Tabela 87 — Calculo do IAR dos RPPS municipais

Célculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado da Execucdo 67,90 147,18 167,56 14374 239,05
Orcamentéria Ajustado

Despesa Total 651,25 716,28 805,05 856,74 1.062,68
IAR 0,10 0,21 0,21 0,17 0,22

Fonte: SAGRES

64 Belém do Brejo do Cruz e Caapora praticamente ndo dispunham de reservas em 2021 e Santa Cruz
praticamente manteve o mesmo montante de recursos.
65 Indice de Acumulagdo de Recursos
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O indice identifica a proporcdo de um resultado orcamentario
superavitario, em relagdo as suas obrigacdes, que podem constituir as reservas
do regime previdenciario. A interpretacdo para o ano de 2018 (indice de 0,1), por
exemplo, indica que seriam necessarios em torno de 10 anos para acumular
recursos suficientes para custear um ano da despesa com este resultado
orgamentario, mantendo-se as demais variaveis constantes. Ocorreu uma
grande evolucdo do indice entre 2018 e 2020, com queda em 2021 e

recuperacdo em 2022.

Para avaliar o resultado IAR para cada municipio, a figura e tabela a seguir

apresentam a evolucdo das estatisticas do indice nos ultimos cincos anos.

Figura 51 — Boxplot da distribuicdo do IAR dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 88 — Estatisticas do IAR dos RPPS municipais

IAR 2018 2019 2020 2021 2022
Média 0,468 0,568 0,505 0,428 0,673
Desvio padréo 1,503 1,472 1,231 0,784 1,361
Minimo -0,464 -0,391 -0,383 -0,279 -0,250
Méaximo 7,918 7,244 6,669 5,452 8,245
1° Quartil -0,055 -0,009 0,000 0,071 0,041
Mediana 0,007 0,101 0,086 0,179 0,226
3° Quartil 0,191 0,348 0,367 0,451 0,634

Fonte: SAGRES

O boxplot indica a existéncia de diversos outliers na distribuicdo do
indicador em cada ano. S&o valores acima da unidade que representam a
existéncia de um poder de acumulacdo alto, pois o resultado orcamentario &
superior a despesa do RPPS. Tais situacdes ocorrem principalmente em

municipios com pouca maturidade da massa de servidores, ou seja, possuem
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poucos beneficiarios (aposentados e pensionistas) e muitos contribuintes
(servidores efetivos ativos), a exemplo de Poco de José de Moura, Marizépolis
e Boa Vista. Mas esta situacdo ndo é a mais frequente. Ao avaliar a tabela
anterior, observa-se que, em 2022 (melhor resultado da série) a média do indice
é inferior a 0,7 e metade dos municipios encontram-se com valor inferior a 0,226

(mediana).

A tabela a seguir apresenta a classificacdo do indicador por faixas de

valores de acordo com a metodologia de célculo disponivel no Apéndice 1.

Tabela 89 — Classificagdo do IAR dos RPPS municipais

Classificagéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. IAR<0O 30 20 17 5 13
2.1AR<0,1 17 14 19 16 12
3. IAR<0,3 10 17 15 25 16
4. 1AR<0,5 1 5 6 10 7
5. IAR20,5 12 14 13 14 22
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

A quantidade de municipios com indices negativos (primeira faixa) reduziu
fortemente até 2021, com aumento significativo em 2022. A figura a seguir

apresenta a distribuicdo geografica do indice calculado para o ano de 2022.

Figura 52 — Distribui¢do geogréfica do IAR dos RPPS municipais em 2022
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Fonte: SAGRES
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Outro indicador utilizado para mensurar a execugao orcamentaria,
especificamente a receita de Compensacdo Previdenciaria, € o IRCP®®,
Considerando os somatorios das referidas receitas e da despesa com beneficios
previdenciarios dos RPPS municipais, a tabela a seguir apresenta o calculo do

indice para o conjunto de dados, conforme definido no Apéndice 1.

Tabela 90 — Calculo do IRCP dos RPPS municipais

Célculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022
Compensacéao Previdenciaria 32,29 36,34 28,21 28,54 70,29
Beneficios Previdenciarios 607,72 672,60 772,07 823,24 1.018,97
IRCP 0,05 0,05 0,04 0,03 0,07

Fonte: SAGRES

Observa-se a queda do indice até 2021 e o melhor resultado em 2022.
Para avaliar o resultado IRCP para cada municipio, a figura e tabela a seguir

apresentam a evolucdo das estatisticas do indice nos ultimos cincos anos.

Figura 53 — Boxplot da distribuicdo do IRCP dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 91 — Estatisticas do IRCP dos RPPS municipais

IRCP 2018 2019 2020 2021 2022
Média 0,035 0,035 0,025 0,042 0,063
Desvio padréo 0,107 0,078 0,052 0,109 0,147
Minimo 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Maximo 0,748 0,407 0,254 0,702 0,868
1° Quartil 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Mediana 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
3° Quartil 0,009 0,026 0,025 0,020 0,049

Fonte: SAGRES

% [ndice de Realizagdo da Compensac&o Previdenciéria
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Do mesmo modo que o indice anterior, o boxplot da distribuicdo do IRCP
indica a existéncia de diversos outliers em cada ano em virtude da baixa
maturidade da massa de segurados (poucos aposentados e pensionistas). A
tabela a seguir apresenta a classificacdo do indicador por faixas de valores de

acordo com a metodologia de célculo disponivel no Apéndice 1.

Tabela 92 — Classificagdo do IRCP dos RPPS municipais

Classificacéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. IRCP=0 50 46 43 40 37
2. IRCP=<0,03 7 7 11 14 12
3. IRCP=<0,05 1 4 6 2 3
4. IRCP=<0,07 1 0 2 2 2
5. IRCP>0,07 11 13 8 12 16
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

Destaca-se que a maioria dos municipios obtiveram IRCP igual a zero
(primeira faixa), ou seja, mesmo tendo direito a receita de Compensacao
Previdenciaria, ndo conseguiram promover sua arrecadacdo em cada ano.
Conforme ja abordado anteriormente, 29 municipios nao registraram a receita
em nenhum dos exercicios analisados. A figura a seguir apresenta a distribuicéo

geografica do indice calculado para o ano de 2022.

Figura 54 — Distribui¢do geogréfica do IRCP dos RPPS municipais

1. IRCP=0
2.IRCP==0,03
3. IRCP==0,05
4. IRCP==007
5 IRCP=0.07
6. RGPS

—_—

1
S0 100 150 im

Fonte: SAGRES

116



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Por fim, o indice de Cobertura Contributiva (ICC), conforme definido no
Apéndice 1, é utilizado para avaliar a capacidade contributiva do RPPS. A tabela

a seguir apresenta o calculo do indice para o conjunto de todos os RPPS.

Tabela 93 — Célculo do ICC dos RPPS municipais

Célculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022
(+) Transferéncias Recebidas 148,18 174,30 216,08 183,13 216,22
(-) Outras despesas 43,53 43,67 32,97 33,50 43,72

Transferéncias Liquidas 136,39 161,45 205,31 173,57 202,93
Contribuicdo do Servidor 169,10 178,80 208,32 233,73 278,43
Contribuicdo Patronal 309,74 354,15 416,96 516,66 611,14

Total Financiamento 615,22 694,41 830,59 923,95 1.092,50

Beneficios Previdenciarios 607,72 672,60 772,07 823,24 1.018,97

ICC 1,01 1,03 1,08 1,12 1,07

Fonte: SAGRES

Observa-se o crescimento do indice até 2021 e a queda em 2022,
provocada pelo maior aumento do montante de beneficios previdenciarios. Para
avaliar o resultado ICC de cada municipio, a figura e tabela a seguir apresentam

a evolucao das estatisticas do indice nos ultimos cincos anos.
Figura 55 — Boxplot da distribuicdo do ICC dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 94 — Estatisticas do ICC dos RPPS municipais

ICC 2018 2019 2020 2021 2022
Média 1,440 1,351 1,319 1,499 1,386
Desvio padréo 1,571 1,319 1,078 1,174 1,068
Minimo 0,450 0,389 0,524 0,548 0,532
Méaximo 9,674 7,117 7,390 7,477 7,441
1° Quartil 0,898 0,812 0,907 1,028 0,905
Mediana 1,037 1,014 1,012 1,170 1,090
3° Quartil 1,184 1,251 1,170 1,354 1,397

Fonte: SAGRES
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O boxplot da distribuicdo do ICC também indica a existéncia de outliers
em cada ano, em especial por conta da baixa maturidade da massa de
segurados (poucos aposentados e pensionistas). A tabela a seguir apresenta a

classificacéo do indicador por faixas de valores definidas no Apéndice 1.

Tabela 95 — Classificagdo do ICC dos RPPS municipais

Classificacéo 2018 2019 2020 2021 2022
1.I1CC<1 26 34 32 17 28
2.1CC<1,1 18 11 15 11 8
3.1CC<1,2 9 5 7 13 7
4.1CC<1,3 3 6 2 6 7
5.1CC=1,3 14 14 14 23 20
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

Para grande parte dos municipios (primeira faixa), as contribuicdes e
transferéncias sdo insuficientes para custear os beneficios previdenciarios. A

figura a seguir apresenta a distribuicao geografica do indice relativo a 2022.

Figura 56 — Distribui¢cdo geogréafica do ICC dos RPPS municipais em 2022
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Fonte: SAGRES

O baixo valor do ICC pode indicar a auséncia do repasse das
contribuicbes previdenciarias ou insuficiéncia das aliquotas praticadas pelo
RPPS. Em geral, o valor das contribuicbes deve ultrapassar o montante dos

beneficios para que seja possivel a constituicdo de reservas e sua capitalizagao.
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Diante da necessidade de acumulacédo e capitalizacdo de recursos para

custear os beneficios futuros, os RPPS devem aumentar suas reservas

financeiras ao longo do tempo. Neste sentido, utiliza-se o saldo ao final das

disponibilidades de cada ano como parametro de avaliagdo da evolucao das

aplicacoes financeiras (incluindo as contas correntes), conforme tabela a seguir.

Tabela 96 — Evolugéo do saldo das aplicacdes financeiras dos RPPS municipais

Aplicacbes Financeiras 2018 2019 2020 2021
Disponibilidades 699,59 861,26 1.016,25 1.159,70
Variagdo Ano Anterior - 23,1% 18,0% 14,1%
Variacao 2018 0,0% 23,1% 45,3% 65,8%
indice de corregdo (IPCA) 1,26927 1,21687 1,16428 1,05785
Valor Real (2022) 887,97 1.048,04 1.183,20 1.226,79
Variagéo ano anterior - 18,0% 12,9% 3,7%
Variacao 2018 0,0% 18,0% 33.2% 38,2%

Fonte: SAGRES

2022
1.406,70
21,3%
101,1%
1
1.406,70
14,7%
58,4%

Ocorreu um incremento de 58,4%, em termos reais, no montante das

aplicacoes financeiras dos RPPS, quando comparados os anos de 2022 e 2018.

A tabela a seguir apresenta o quantitativo de municipios por faixa de saldo das

disponibilidades.

Tabela 97 — Classificagdo dos RPPS municipais de acordo com o saldo das aplica¢des financeiras

AplicacBes Financeiras 2018 2019 2020 2021
1. até 10 mil reais 8 5 4 3
2. entre 10 e 100 mil reais 14 5 9 2
3. entre 100 mil e 1 milh&o de reais 14 20 13 14
4. entre 1 e 10 milhdes reais 20 24 26 30
5. entre 10 e 100 milhdes de reais 12 14 16 19
6. acima de 100 milhdes 2 2 2 2
Total 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

2022
0
3
12
30
23
2
70

Destaca-se a reducao de municipios com saldos abaixo de 100 mil reais

ao longo do tempo, ressaltando a necessidade de ampliar as reservas para

garantir a sustentabilidade dos RPPS. A figura a seguir apresenta a distribuicdo

geografica das disponibilidades dos RPPS em 2022.
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Figura 57 — Distribuicdo geogréfica dos saldos das disponibilidades dos RPPS em 2022
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Fonte: SAGRES

Jodo Pessoa e Cabedelo sdo 0s municipios que possuem recursos
acumulados acima de 100 milhGes de reais ao final de todos os anos. Esses
municipios, juntamente com Guarabira®’, possuem saldos de disponibilidades
que correspondem aproximadamente a 60% do total dos 70 RPPS. A figura a
seguir compara a variacdo mensal das disponibilidades das maiores reservas
(Jodo Pessoa, Cabedelo e Guarabira) com a dos demais RPPS.

Figura 58 — Evolucdo mensal das disponibilidades dos RPPS
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Fonte: SAGRES

67 Terceira maior reserva de recursos em todos os anos e se aproxima dos 100 milhGes de reais ao final
de 2022.
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Observa-se que a distancia entre as duas curvas vem crescendo ao longo
do tempo, o que significa que os trés municipios com maiores reservas vém

aumentando sua participacdo em relacdo ao total das aplicacdes financeiras.

A tabela a seguir demonstra o calculo do indice de Rentabilidade Aparente

(IRA) para o total dos valores dos RPPS, conforme definido no Apéndice 1.

Tabela 98 — Célculo do IRA dos RPPS municipais

Calculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 53,10 91,83 60,33 3,93 79,97
Disponibilidades Médias 663,52 781,12 905,91 1.074,09 1.292,69
IRA 0,08 0,12 0,07 0,00 0,06

Fonte: SAGRES

Destaca-se o resultado do indicador (préximo a zero) em 2021, que foi
influenciado pela pandemia de Covid-19. Para avaliar o resultado IRA para cada
municipio, a figura e tabela a seguir apresentam a evolucédo das estatisticas do

indice nos ultimos cincos anos.
Figura 59 — Boxplot da distribuicdo do IRA dos RPPS municipais

0,25
0,2
0,15

0,1

0,05

0
-0,05
-0,1

M 2018 2019 [ 2020 [ 2021 W 2022

Fonte: SAGRES

Tabela 99 — Estatisticas do IRA dos RPPS municipais

IRA 2018 2019 2020 2021 2022
Média 0,062 0,082 0,039 0,013 0,085
Desvio padréao 0,038 0,045 0,027 0,018 0,021
Minimo 0,000 0,000 0,000 -0,052 0,028
Maximo 0,186 0,225 0,163 0,079 0,126
1° Quartil 0,035 0,056 0,019 0,004 0,078
Mediana 0,068 0,092 0,043 0,013 0,088
3° Quatrtil 0,083 0,106 0,054 0,021 0,097

Fonte: SAGRES
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Conforme ja abordado, o resultado do IRA de 2021 foi prejudicado pela
crise econdmica decorrente da pandemia de Covid-19. De fato, as estatisticas
apresentadas foram as piores dos cinco anos analisados. Em 2021, o 3° quatrtil
no valor de 0,021, indica que apenas 25% dos RPPS conseguiram uma
rentabilidade aparente superior a 2,1%. O quadro a seguir apresenta a
comparacao de alguns indicadores econémicos do periodo analisado.

Quadro 18 — Indicadores econdmicos selecionados

Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
P1B%8 1,80% 1,20% -4,10% 4,60% 2,90%
IPCAS® 3,75% 4,31% 4,52% 10,06% 5,79%
IBOV™ 15,03% 31,58% 2,92% -11,93% 4,69%
CcDI™? 6,40% 5,94% 2,75% 4,39% 12,39%
Poupanca (BCB) 4,24% 3,96% 1,99% 2,48% 7,14%

Fonte: IBGE, B3, BCB

Destaca-se a forte queda do PIB em 2020 por conta da pandemia. Em
gue pese a recuperacgao do PIB em 2021, a alta inflagdo provocou a atuacao do
Banco Central para aumentar a taxa de juros, impactando na gestdo dos
investimentos. A titulo de exemplo, o indice da bolsa de valores (IBOV) caiu
quase 12% em 2021. Apesar de ocorrer um crescimento do PIB menor em 2022,
a inflac&o diminuiu e, com as altas taxas de juros, o resultado dos investimentos
em Renda Fixa foi determinante para o IRA de 2022. A tabela a seguir apresenta
a classificacao do indicador por faixas de valores definidas no Apéndice 1.

Tabela 100 — Classificagéo do IRA dos RPPS municipais

Classificagéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. IRA<0,02 12 9 19 49 0
2. IRA=<0,04 8 4 12 17 3
3. IRA<0,06 10 8 29 3 7
4. IRA<0,08 20 8 9 1 10
5. IRA>0,08 20 41 1 0 50
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

Destaca-se negativamente a quantidade de entes com IRA localizado na
primeira faixa em 2021 (IRA<0,02). De fato, 14 RPPS apresentaram receitas de

%8 Produto Interno Bruto — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
% indice de Precos ao Consumidor Amplo — IBGE.

70 {ndice Bovespa — B3.

71 Crédito de Depdsito Interbancario — Banco Central do Brasil (BCB).
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Rendimentos de Aplica¢gdes Financeiras negativas (IRA<0), sendo que Cabedelo
obteve o pior resultado absoluto (rendimento negativo de 2,89 milhdes de reais’?)
e Marizopolis o pior resultado relativo (IRA=-5,2%). Por outro lado, se em 2021
o IRA de 49 RPPS foi inferior a 2% (comprometendo a meta atuarial do ano), em
2022 o resultado superior a 8% ajudou a aumentar as reservas dos institutos de
previdéncia em 50 municipios. A figura a seguir apresenta a distribuicdo

geografica do indice relativo a 2022.

Figura 60 — Distribui¢do geogréfica do IRA dos RPPS municipais em 2022
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Fonte: SAGRES

De fato, apenas 10 municipios obtiveram um IRA inferior a 6%, mas
nenhum inferior a 2%. A tabela a seguir apresenta o indice de Sustentabilidade
Financeira (ISF) que busca mensurar a capacidade de pagamento das folhas de

beneficios previdenciarios a partir de suas reservas financeiras.

Tabela 101 — Calculo do ISF dos RPPS municipais

Célculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 699,59 861,26 1.016,25 1.159,70 1.406,70
Beneficios Previdenciarios 607,72 672,60 772,07 823,24 1.018,97
ISF 14,97 16,65 17,11 18,31 17,95

Fonte: SAGRES

72 Além de Cabedelo, Boa vista, Marizopolis e Pirpirituba contabilizaram receita negativa inferior a 500 mil
reais.
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Considerando o conjunto total de dados, o indicador n&o apresenta
variagOes elevadas. Entretanto, € fundamental avaliar o ISF de cada municipio.
A figura e tabela a seguir demonstram as estatisticas do indicador ao longo dos

altimos cinco anos.
Figura 61 — Boxplot da distribuicdo do ISF dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES

Tabela 102 — Estatisticas do ISF dos RPPS municipais

ISF 2018 2019 2020 2021 2022
Média 78,858 76,565 75,969 67,330 63,766
Desvio padrao 213,797 205,932 188,594 169,173 159,570
Minimo 0,002 0,003 0,004 0,009 0,062
Méximo 1228,541 1162,177 916,711 920,869 875,150
1° Quartil 0,288 0,632 0,774 2,081 3,688
Mediana 3,772 5,636 7,857 9,548 10,562
3° Quartil 40,970 36,075 34,411 34,687 35,399

Fonte: SAGRES

O ISF indica a quantidade de folhas de pagamento de beneficios
previdenciarios que as reservas financeiras conseguem custear. Em que pese a
diminuicdo da média, observa-se que as medidas de posi¢cao vém evoluindo ao
longo dos anos. Destaca-se que, em 2018, o 1° quartil indica que 25% dos RPPS
encontravam-se com reservas inferiores a 0,288, ou seja, dispunham de

recursos inferiores ao equivalente a 28,8% de sua folha de pagamento mensal.

Apesar da evolucdo do conjunto de dados do indicador, individualmente
ainda existem situagdes criticas. A tabela a seguir apresenta a classificacdo do

ISF por faixas de valores definidas no Apéndice 1.
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Tabela 103 — Classificagdo do ISF dos RPPS municipais

Classificacéo 2018 2019 2020 2021 2022
1.ISF<1 32 21 20 11 11
2. ISF<12 9 20 19 29 27
3. ISF<24 7 7 8 7 7
4. ISF<36 3 4 6 6 8
5. ISF=36 19 18 17 17 17
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

Observa-se a diminuicdo de RPPS na primeira faixa de valores (ISF<1),
gue migraram basicamente para a segunda faixa (ISF<12), uma vez que as
demais faixas permaneceram praticamente constantes. Na Ultima faixa, existem
RPPS com indices extremamente altos (acima de 500 folhas de pagamento),
pois possuem poucos aposentados e pensionistas, o que resulta em um pequeno
valor gasto com beneficios previdenciarios. A figura a seguir apresenta a

distribuicdo geografica do indice relativo a 2022.

Figura 62 — Distribuicdo geogréfica do ISF dos RPPS municipais em 2022
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Apesar da diminuicdo do numero de municipios com ISF inferior a
unidade, a situagdo de 11 RPPS em 2022 ainda é critica. De fato, a situacao &

recorrente para 6 destes municipios (Alagoa Nova, Bayeux, Belém do Brejo do
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Cruz, Caapora, Cajazeiras, Pedra Lavrada e Santa Cruz) que obtiveram o

mesmo resultado em todos os cinco anos analisados.

Por fim, o dltimo indicador financeiro busca avaliar o montante das
reservas financeiras em relacdo ao total de segurados do regime. Se o ISF é
impactado pelos gastos com a folha de beneficios previdenciarias atual, o indice
de Cobertura Financeira por Segurado (ICFS) busca capturar o efeito do nimero
total de segurados (ativos, aposentados e pensionistas) do regime. A tabela a
seguir apresenta o célculo do indice para o conjunto de valores de todos os
RPPS.

Tabela 104 — Célculo do ICFS dos RPPS municipais

Célculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022
?J}?ﬁ%@?'ﬁ‘éﬁiﬁs) 699,59 861,26  1.016,25  1.159,70  1.406,70
Segurados RPPS 84.736 83.262 82.811 82.710 82.537
Per capita 8.256,11  10.343,93 1227193  14.021,30  17.043,32
Salario Minimo 954,00 998,00  1.04500  1.100,00  1.212,00
ICFS 8,65 10,36 11,74 12,75 14,06

Fonte: SAGRES

Apesar da tabela anterior demonstrar o crescimento do indicador em
todos os exercicios, tal resultado € influenciado pela presenca de observacdes
atipicas na distribuicdo dos dados. A figura e tabela a seguir demonstram as

estatisticas do ICFS ao longo dos ultimos cinco anos.
Figura 63 — Boxplot da distribuicdo do ICFS dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES
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Tabela 105 — Estatisticas do ICFS dos RPPS municipais

ICFS 2018 2019 2020 2021 2022

Média 9,787 11,840 13,083 14,122 15,878
Desvio padrao 15,277 18,618 20,503 20,346 21,574
Minimo 0,001 0,001 0,002 0,004 0,034
Maximo 70,354 84,319 90,135 83,250 89,807
1° Quartil 0,124 0,350 0,445 1,232 1,828
Mediana 1,319 2,373 3,610 4,417 5,876
3° Quartil 13,414 15,772 17,779 18,322 19,325

Fonte: SAGRES

Como observado em outros indicadores, as medidas de posigdo vém
apresentado evolucdo ao longo dos anos. Entretanto, tal evolugdo né&o
representa o melhor resultado possivel. Neste sentido, o 1° quartil cresceu
1374%, quando comparados os valores de 2018 (0,124) e 2022 (1,828).
Entretanto, este valor de 2022 indica que 25% dos RPPS possuem reservas
extremamente baixas, equivalentes ao valor anual de 1,8 salarios minimos por
segurado. A tabela a seguir apresenta a classificacdo do indicador por faixas de

valores definidas no Apéndice 1.

Tabela 106 — Classificagcao do ICFS dos RPPS municipais

Classificacéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. ICFS<1 33 28 24 16 12
2. ICFS<5 8 11 13 20 16
3. ICFS<15 13 12 13 14 19
4. ICFS<25 6 7 8 6 8
5. ICFS=225 10 12 12 14 15
Total 70 70 70 70 70

Fonte: SAGRES

Apesar da diminuicdo do numero de municipios com indicador inserido na
primeira faixa entre 2018 e 2022, a situacdo ndo é confortavel. Destaca-se que
9 RPPS apresentaram ICFS inferior a unidade durante os cinco anos
analisados”. Ademais, 38 RPPS ndo possuem reservas equivalentes a, no
minimo, 12 salarios minimos por segurado em 2022, ou seja, menos de um
salario minimo por segurado em cada més do ano. A figura a seguir apresenta a

distribuicdo geografica do indice relativo a 2022.

73 Alagoa Nova, Bananeiras, Bayeux, Belém do Brejo do Cruz, Caapord, Cajazeiras, Nova Palmeira, Pedra
Lavrada e Santa Cruz.
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Figura 64 — Distribui¢do geogréfica do ICFS dos RPPS municipais em 2022
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Fonte: SAGRES

Por fim, destacam-se negativamente os municipios de Belém do Brejo do
Cruz e Nova Palmeira, que em 2022 apresentaram resultados classificados nas
piores faixas dos 3 indices financeiros (IRA<0,04, ISF<1 e ICFS<1).

3.2.2.5 Situacao Atuarial

Quando da remessa das Prestacfes de Contas Anuais (PCA) dos RPPS
em 31 de marco do ano seguinte ao de referéncia, € obrigatorio o envio das
avaliacoes e reavaliagcdes atuarias com data-base do final do ano de referéncia.
Entretanto, alguns municipios ndo enviaram as referidas avaliagbes, apesar do
risco de repercussdo negativa na apreciacdo das contas. A tabela a seguir
apresenta o quantitativo de RPPS que néo enviou a avaliacdo ao TCE-PB até 30
de abril de 2023.

Tabela 107 — Quantidade de municipios que ndo enviaram a avaliagao atuarial

Municipios 2018 2019 2020 2021 2022
1. Sem Avaliacédo Atuarial 11 7 2 1 26
Fonte: Tramita

E possivel que os 26 municipios que ndo enviaram a avaliacio atuarial na

PCA relativa ao exercicio de 2022 encaminhem intempestivamente durante o
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ano de 2023. Cabe ressaltar a importancia da elaboragao da avaliagéo atuarial
no inicio do ano para que o Chefe do Poder Executivo possa avaliar e implantar
as sugestdes do atuario para equacionar os possiveis déficits atuariais, como
também para efetuar o registro das Provisbes Matematicas no Balanco

Patrimonial do ente.

Dentre as possiveis solu¢des para equacionamento do déficit atuarial, a
segregacdo da massa dos servidores foi adotada pelos municipios de Agua
Branca, Jodo Pessoa, Juazeirinho e Princesa lIsabel, instituindo o Plano
Financeiro (PF) e o Plano Capitalizado (PC). A tabela a seguir apresenta o

resultado conjunto dos 4 citados municipios.

Tabela 108 — Resultado atuarial consolidado dos municipios com segregacdo da massa

Segregacao da Massa 2018 2019 2020 2021 2022
Quantidade de RPPS 4 4 4 4 4
Ativo (PF) 9,50 24,34 24,12 18,61 10,91
PMPF -8.467,44 -8.437,56 -8.226,74 -5.253,19 -6.661,88
Resultado Atuarial (PF) -8.457,94 -8.413,22 -8.202,62 -5.234,58 -6.650,98
Ativo (PC) 283,58 280,71 333,17 383,18 464,67
PMPC -278,28 -385,54 -454,53 -199,83 -322,96
ngclfgf‘?F?CA)t“a”a' 5,29 10483 121,36 183,36 141,71
Plano de Amortizacao 0,00 115,43 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial (PC) 5,29 10,61 -121,36 183,36 141,71
Resultado Atuarial -8.452,65 -8.402,61 -8.323,98 -5.051,22 -6.509,27

Resultado Atuarial sem
Amortizacao
Fonte: Tramita

-8.452,65 -8.518,05 -8.323,98 -5.051,22 -6.509,27

No que tange ao Plano Capitalizado, ocorreu déficit atuarial em 2019 e
2020. Em 2019, Jodo Pessoa apresentou resultado deficitario, mas indicou a
existéncia de um Plano de Amortizacao instituido em lei que equacionou o déficit
atuarial. Entretanto, em 2020 o resultado atuarial de Jodo Pessoa e Princesa
Isabel foram deficitarios, sem a indicacdo de equacionamento previsto em lei. A
partir de 2021 ocorreu superavit atuarial no Plano Capitalizado nos 4 municipios.
Com relagcdo ao Plano Financeiro, destaca-se a reducdo das provisdes

matematicas em 2021 e 2022, diminuindo o valor das insuficiéncias financeiras.

Em que pese a distingdo entre os fundos, inclusive em relagéo a seus

objetivos, observa-se que o resultado atuarial total (Planos Financeiro e
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Capitalizado) dos 4 municipios é deficitario. A tabela a seguir apresenta o

resultado das avaliagbes atuariais dos demais municipios.

Tabela 109 — Resultado atuarial consolidado dos municipios sem segregacdo da massa

Municipios Sem

Segregaco 2018 2019 2020 2021 2022
Quantidade de RPPS 55 59 64 65 40
Ativo (PC) 683,38 1.123,81 1.181,82 1.190,84 1.164,10
PMPC -7.981,72 -9.012,22  -10.553,50 -10.970,77 -9.782,92

Resultado Atuarial 720834  -7.888,41  -9.371,68 -9.779.93  -8.618,83
Parcial (PC)
Plano de Amortizacio ~ 3.883.83  4.47833  7.617.48  9.303,78  8.691,96

Resultado Atuarial
(PC)
Fonte: Tramita

-3.414,51 -3.410,07 -1.754,20 -476,14 73,13

No que se refere aos municipios sem segregacdo da massa, observa-se
que os RPPS que enviaram a avaliacao apresentaram déficit atuarial em todos
0s exercicios, sendo que varios informaram a implementacao de planos de

amortizacdo, conforme tabela a seguir.

Tabela 110 — Quantidade de planos de amortiza¢do implementados por lei

Plano de Amortizacéo 2018 2019 2020 2021 2022
Avaliacdes Atuariais 55 59 64 65 40
Implementado por Lei 39 47 52 53 38
% 70,9% 79,7% 81,3% 81,5% 95,0%

Fonte: Tramita

Ressalta-se que a instituicdo de um plano de amortizacdo, seja por
aliquota suplementar ou aporte periodico, gera a obrigacdo do municipio realizar
os devidos repasses ao RPPS. Ademais, antes da implantacdo de um plano de
amortizagdo para equacionamento do déficit atuarial, € fundamental a realizacao
de um estudo de viabilidade or¢camentaria, financeira e fiscal para garantir o

cumprimento das obrigac6es assumidas.

Considerando os planos de amortizagdo implantados por lei, a figura a
seguir apresenta a situagdo atuarial de todos os municipios, incluindo os que

instituiram a segregacéo da massa’4, com data-base fixada ao final de 2022.

74 No caso dos municipios com segregagdo da massa, foi considerado o resultado conjunto dos Planos
Financeiro e Capitalizado.
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Figura 65 — Situacdo atuarial dos RPPS em 2022
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Fonte: Tramita

Como ja ressaltado, caso sejam desconsiderados o0s planos de
amortizacdo implementados por lei, todos os RPPS apresentam resultados
deficitarios. Também é importante observar que alguns planos de amortizacdo
implantados apresentam aliquotas de contribuicdo extremamente elevadas,
distorcendo o0 resultado atuarial, comprometendo sua viabilidade e,
consequentemente, provocando a auséncia de repasse das contribuicdes

patronais.

Destaca-se que a variacdo entre os resultados das avaliacdes atuariais
de cada municipio entre os exercicios deve ser avaliada individualmente nas
respectivas PCA de seus RPPS. Para avaliar os resultados atuariais dos
diversos municipios, é definido, no Apéndice 1, o indice de Cobertura Atuarial

(ICA). A tabela a seguir demonstra o calculo para o total dos valores dos RPPS.

Tabela 111 — Célculo do ICA dos RPPS municipais

Célculo do indice 2018 2019 2020 2021 2022

Resultado Atuarial sem 15 750 99 1640645 -17.695.66 -14.831,15 -15.128,09

Amortizacao

Resultado da Execucao

Orcamentéria Ajustado

ICA 231,99 111,47 105,61 103,18 63,28
Fonte: Tramita

67,90 147,18 167,56 143,74 239,05
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A diminuicdo do indicador decorre principalmente do incremento do

resultado da execucao orcamentéria do conjunto dos RPPS. A figura e tabela a

seguir demonstram as estatisticas do ICA ao longo dos ultimos cinco anos.

Figura 66 — Boxplot da distribuicdo do ICA dos RPPS municipais
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Fonte: Tramita

Tabela 112 — Estatisticas do ICA dos RPPS municipais

ICA
Média

Desvio padrao

Minimo

Maximo

1° Quartil

Mediana

3° Quatrtil
Fonte: Tramita

M 2018 W 2019 W 2020 [ 2021 W 2022

2018 2019
457.697,4 358.162,6
501.247,0 481.883,0

0,8 0,9
1.000.000,0  1.000.000,0
103,6 65,4
5.088,9 416,0
1.000.000,0  1.000.000,0

2020 2021 2022
245.443,6 85.952,8 457.231,9
430.779,2 281.889,9 501.674,5

1,9 4,4 4,5
1.000.000,0  1.000.000,0 1.000.000,0
50,4 42,0 45,9

246,7 91,4 509,2
114.397,8 351,3 1.000.000,0

O ICA indica a quantidade de anos necessarias para equacionar o déficit

atuarial, caso o resultado da execucdo orcamentaria seja mantido. Destaca-se

que a auséncia de elaboracgdo ou envio da avaliagdo atuarial implica em um valor

infinito do indice (representado por 1 milhdo de anos), conforme definicdo do

Apéndice 1.

Neste sentido, a auséncia de envio da avaliagdo atuarial por um grande

namero de RPPS, nos anos de 2018, 2019 e 2022, provoca uma distor¢do nas

estatisticas do indicador, sendo necessario avaliar individualmente o resultado

dos RPPS. A tabela a seguir apresenta a classificacédo do indicador por faixas de

valores definidas no Apéndice 1.
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Tabela 113 — Classificagcdo do ICA dos RPPS municipais

Classificacéo 2018 2019 2020 2021 2022
1. ICA>75 55 51 48 45 47
2. ICA<75 2 3 2 5 2
3. ICA<60 1 2 3 0 3
4. ICA<45 1 4 4 8 5
5. ICA<30 11 10 13 12 13
Total 70 70 70 70 70

Fonte: Tramita

Se por um lado, a maioria dos RPPS apresentam ICA superior a 75 anos,
por outro lado, destacam-se positivamente os municipios de Algodado de
Jandaira, Pirpirituba, Poco de José de Moura e Sertdozinho, que obtiveram
indice inferior a 30 anos em todos os exercicios analisados. A figura a seguir

apresenta a distribuicdo geografica do indice relativo a 2022.

Figura 67 - Distribuicio geografica do ICA dos RPPS municipais em 2022
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Fonte: Tramita

Conforme ja abordado, 26 RPPS n&o elaboraram ou ndo enviaram suas
avaliacoes atuariais tempestivamente, quando do envio da PCA de 2022, o que
pode repercutir negativamente na apreciacao das contas do gestor do instituto
de previdéncia. Além destes RPPS, observa-se que 21 RPPS possuem ICA

superior a 75 anos, 0 que implica em uma situacao atuarial extremamente dificil.
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3.2.2.6 indice de Gestdo Previdenciaria (IGP-PB)

O indice da Gestdo Previdenciaria (IGP-PB), conforme detalhado no
Apéndice 1, congrega os diversos indices apresentados ao longo deste trabalho
e tem por objetivo a promocéo de uma avaliacdo da sustentabilidade do RPPS,

bem como a comparacgao entre os regimes.

Conforme calculado nos itens anteriores, a tabela a seguir consolida o
valor dos indices do conjunto dos 70 RPPS municipais que compdem o IGP-PB
para os exercicios financeiros de 2018 a 2022.

Tabela 114 — Consolidacéo dos indices dos RPPS municipais

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0,39 0,41 0,42 0,38 0,45
IAS 2,35 2,10 1,98 1,87 1,80
IPVS 0,61 0,65 0,72 0,83 0,73
IAR 0,10 0,21 0,21 0,17 0,22
IRCP 0,05 0,05 0,04 0,03 0,07
ICC 1,01 1,03 1,08 1,12 1,07
IRA 0,08 0,12 0,07 0,00 0,06
ISF 14,97 16,65 17,11 18,31 17,95
ICFS 8,65 10,36 11,74 12,75 14,06
ICA 231,99 111,47 105,61 103,18 63,28

Fonte: SAGRES e Tramita

A tabela a seguir apresenta as classifica¢des dos indices, conforme faixas
de valores definidas no Apéndice 1, para o conjunto dos 70 RPPS municipais.

Tabela 115 — Classificacdo dos indices dos RPPS municipais

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 2. IVCRP<0,5 2.IVCRP<0,5 2.IVCRP<0,5 2.IVCRP<0,5 2.IVCRP<0,5
IAS 2. 1AS<3 2. 1AS<3 2. 1AS<3 2. 1AS<3 2. 1AS<3
IPVS 3.IPVS<0,7 3.IPVS<0,7 2.IPVS<0,9 2.1IPVS<0,9 2.IPVS<0,9
IAR 3. 1AR<0,3 3. 1AR<0,3 3. 1AR<0,3 3. 1AR<0,3 3. 1AR<0,3
IRCP 4. IRCP<0,07 4.IRCP<0,07 3.IRCP<0,05 3.IRCP=<0,05 4.IRCP=<0,07
ICC 2.1CC<1,1 2.1CC<1,1 2.1CC<1,1 3.1CC<1,2 2.1CC<11
IRA 5. IRA>0,08 5. IRA>0,08 4. IRA<0,08 1. IRA<0,02 4. |IRA<0,08
ISF 3. ISF<24 3. ISF<24 3. ISF<24 3. ISF<24 3. ISF<24
ICFS 3. ICFS<15 3. ICFS<15 3. ICFS<15 3. ICFS<15 3. ICFS<15
ICA 1. ICA>75 1. ICA>75 1. ICA>75 1. ICA>75 2. ICA<75

Fonte: SAGRES e Tramita
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De acordo com as faixas de valores, a tabela a seguir apresenta as
pontuacdes utilizadas para consolidar o resultado do IGP-PB para o periodo

analisado, considerando o conjunto de todos os RPPS.

Tabela 116 — Calculo do IGP-PB para o conjunto dos 70 RPPS municipais

indice 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 25 25 25 25 25
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 50 50 25 25 25
IAR 50 50 50 50 50
IRCP 75 75 50 50 75
ICC 25 25 25 50 25
IRA 100 100 75 0 75
ISF 50 50 50 50 50
ICFS 50 50 50 50 50
ICA 0 0 0 0 25
IGP-PB 450 450 375 325 425

Fonte: SAGRES e Tramita

Em nenhum dos exercicios o indice geral alcancou 500 pontos, que
corresponde a metade do valor maximo do indice. Ou seja, o conjunto dos RPPS
municipais ndo apresenta resultado minimo adequado. Neste sentido, €
fundamental avaliar o IGP-PB para cada RPPS. Assim, foi realizado o célculo
detalhado do indice para cada um dos 70 RPPS municipais, sendo
disponibilizado no Apéndice 8. A figura e tabela a seguir apresentam as

estatisticas do conjunto de dados referentes ao calculo do IGP-PB.
Figura 68 — Boxplot da distribuicdo do IGP-PB dos RPPS municipais
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Fonte: SAGRES e Tramita
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Tabela 117 — Estatisticas do IGP-PB dos RPPS municipais

IGP-PB 2018 2019 2020 2021 2022
Média 413,6 437,5 419,6 417,1 487,5
Desvio padréo 216,2 202,3 206,9 186,4 197,3
Minimo 125,0 150,0 125,0 125,0 150,0
Mé&ximo 900,0 900,0 900,0 925,0 925,0
1° Quartil 275,0 300,0 250,0 275,0 325,0
Mediana 337,5 400,0 375,0 375,0 475,0
3° Quartil 500,0 518,8 543,8 550,0 643,8

Fonte: SAGRES e Tramita

O boxplot relativo ao ultimo ano apresenta uma evolucao das medidas de
posicdo, que pode ser confirmada na tabela anterior, uma vez que todos 0s
quartis de 2022 foram os melhores dos cinco anos analisados. Entretanto, tal
evolucdo ainda € modesta, uma vez que 25% dos RPPS obtiveram um valor
inferior a 325 de um total de 1000 pontos. A figura a seguir apresenta a
distribuicdo geografica do IGP-PB de 2022, em escala de valores, para os 70

RPPS municipais.

Figura 69 — Distribuicdo geogréfica do IGP-PB dos RPPS municipais em 2022

Fonte: SAGRES e Tramita

Destaca-se que Cabedelo e Pogo José de Moura alcancaram os melhores
resultados do IGP-PB em 202275, com 900 pontos. De fato, Cabedelo, Pirpirituba

e Sertdozinho permaneceram nas cinco primeiras posi¢des do ranking de todos

5 Os Rankings completos do IGP-PB dos anos de 2018 a 2022 encontram-se nos Apéndices.
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0s anos analisados. Considerando a média da pontuacdo dos 5 anos, Pirpirituba,
Cacimbas e Cabedelo conseguiram os melhores resultados. Com excecao de
Cabedelo, que possui 0 quinto maior namero de segurados, 0S municipios
citados possuem uma baixa maturidade da massa de segurados, uma vez que

possuem poucos aposentados e pensionistas.

Por outro lado, o municipio de Bayeux obteve a pior pontuacdo média,
aparecendo entre os cinco ultimos colocados no ranking dos cinco anos
analisados. A situacdo de Bayeux, que possui 0 sexto maior niumero de
segurados e a quinta maior quantidade de aposentados e pensionistas, é
preocupante, uma vez que obteve uma média de 125 pontos em 1000 possiveis,

0 que denota uma deficiéncia em todos os indices que compdem o IGP-PB.

Por fim, ressalta-se que os resultados dos quatro maiores RPPS em
namero de segurados, apresentados nas tabelas a seguir, também causam

preocupacao.

Tabela 118 — IGP-PB dos RPPS com maior nimero de segurados

RPPS 2018 2019 2020 2021 2022 Média
Jodo Pessoa 450 475 475 375 425 440
Campina Grande 275 250 225 125 375 250
Santa Rita 325 375 350 450 350 370
Patos 200 375 525 350 500 390

Fonte: SAGRES e Tramita

Tabela 119 — Posigao no ranking do IGP-PB dos RPPS com maior numero de segurados

RPPS 2018 2019 2020 2021 2022
Joéo Pessoa 20° 21° 21° 29° 39°
Campina Grande 41° 55° 50° 69° 45°
Santa Rita 340 36° 35° 240 50°
Patos 60° 36° 15° 350 290

Fonte: SAGRES e Tramita

Os indices destes grandes municipios estdo bem abaixo do desejado e
os desafios sdo grandes em todos os aspectos. A resolucdo dos problemas néo

é simples, mas parte da adoc¢do de medidas imediatas e urgentes.
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4 Consideracdes Finais

A gestdo previdenciaria estadual e municipal € tema de extrema
relevancia tanto para Administracdo Publica quanto para seus servidores. A
despesa relacionada a previdéncia social vem crescendo ao longo dos ultimos
anos, comprometendo grande parcela dos orgamentos publicos. Por outro lado,
0s atos administrativos relacionados a tematica impactam diretamente no futuro
dos mais de 360 mil servidores ativos, aposentados e pensionistas vinculados
ao RGPS ou RPPS estadual e municipal (dezembro de 2022).

Conforme verificado no presente trabalho, além dos recursos
orcamentarios, o Estado e municipios realizaram transferéncias para a cobertura
de insuficiéncias financeiras dos RPPS. A tabela a seguir apresenta a
consolidagéo dos valores disponibilizados pelo Governo do Estado e pelos 223

municipios para o financiamento da previdéncia de seus servidores.

Tabela 120 — Financiamento consolidado da previdéncia (Governo do Estado e municipios — em milhdes
de reais)

Financiamento
da Previdéncia
Despesa com

2018 2019 2020 2021 2022 Total

757,46 802,71 880,11 1.061,81 1.185,14 4.687,23

INSS
Despesa com
UG RPPS 842,59 952,64 1.00542 115141 1.398,30 5.350,36
Transferéncias ) gep o3 166742 185167 174993 211603  8.940,29
Financeiras
Total Geral 3.15528  3.422,77 3.737,20 3.963,15 4.699,47 18.977,88

Fonte: SAGRES, SIAF e Tramita

Destaca-se o crescimento de 48,9% do valor anual destinado ao
financiamento da previdéncia no periodo compreendido entre 2018 e 2022.
Considerando as transferéncias financeiras, o financiamento do RPPS
corresponde a um valor aproximadamente trés vezes maior que o montante
destinado ao RGPS, enquanto o niumero de segurados de ambos os regimes €
praticamente equivalente. Nos cinco anos, o financiamento total da previdéncia

alcancou a cifra de quase 19 bilhdes de reais.

No gue tange aos valores empenhados a titulo de obrigacbes patronais
dos municipios, destaca-se a existéncia de auséncia de repasse das

contribui¢cdes patronais do RGPS e RPPS, que é apurada nas PCA das 223
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prefeituras municipais. De acordo com a andlise realizada entre 2020 e 2022, o
montante ndo repassado estimado alcancou cifra superior a 650 milhdes de
reais. Para avaliar o impacto da auséncia de repasse das contribuicdes nos
julgamentos das referidas contas, foi realizada uma andlise no exercicio
financeiro de 2020, haja vista o grande numero de processos julgados. Tal
andlise indicou que a auséncia de repasse das contribuicdes previdenciarias,
apesar de importante, ndo é determinante para o resultado dos julgamentos, que

sao também podem ser influenciados por outros fatores.

No que tange as Unidades Gestoras dos RPPS, a auséncia de repasses
das contribuicdes patronais (principal receita da previdéncia prépria) prejudica
fortemente o resultado da execucdo orcamentaria e, consequentemente, a

acumulacéo de recursos para a constituicdo de reservas financeiras.

A tabela a seguir apresenta o resultado da execug¢do or¢camentéria
consolidado dos RPPS instituidos na Paraiba, considerando o Governo do

Estado e os 70 municipios que possuem tal regime.

Tabela 121 — Resultado da execucgédo orgamentaria consolidado (RPPS estadual e municipal — em
milhdes de reais)

Execucao

L. 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Orcamentéaria

Receita 1.374,60 1.544,54 1.660,98 1.855,59 2.387,21 8.822,92
Despesa 2.757,70 2.919,75 3.218,14 3.336,07 4.065,49 16.297,15
Resultado -1.383,10 -1.375,21 -1.557,16 -1.480,49 -1.678,28 -7.474,23
Transferéncias 4 oon 55 166742 185167 174993 211603  8.940.29
Financeiras

Resultado

Ajustado 172,13 292,21 294,51 269,45 437,75 1.466,05

Fonte: SAGRES, SIAF e Tramita

Em que pese o resultado da execucdo orcamentdria ajustado se
aproximar de 1,5 bilh6es de reais nos cinco anos analisados, o superavit s6 é
alcancado a partir do recebimento das transferéncias para cobertura de

insuficiéncias financeiras.

Tal resultado positivo colaborou para o crescimento das reservas
financeiras globais, apesar de varios municipios apresentarem situacdes criticas

relacionadas a seus ativos financeiros que devem ser utilizados para garantir o
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pagamento futuro de beneficios. A tabela a seguir apresenta a evolugdo das

reservas financeiras dos RPPS nos ultimos cinco anos.

Tabela 122 — Aplicagdes financeiras consolidadas (RPPS estadual e municipal — em milhdes de reais)

Aplicacbes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022

PBPREV 334,56 478,74 595,87 733,49 935,26
RPPS Municipal 699,59 861,26 1.016,25 1.159,70 1.406,70
Total 1.034,15 1.340,00 1.612,12 1.893,19 2.341,96

Fonte: SAGRES, SIAF e Tramita

As reservas totais da previdéncia no estado da Paraiba alcancaram o
valor de 2,3 bilhdes de reais em dezembro de 2022. Enquanto a PBPREV
praticamente triplicou suas reservas, o conjunto dos municipios apenas duplicou
o valor existente em 2018. Varios municipios apresentaram crescimentos
consistentes nos seus ativos, entretanto muitos municipios ndo conseguem
acumular reservas suficientes para garantir um minimo de sustentabilidade atual
e futura do RPPS.

Além de diversos outros fatores, tal situacdo financeira impacta o
resultado atuarial dos regimes de previdéncia. Todos os 71 RPPS apresentaram
resultado deficitario nas avaliacfes atuariais enviadas, sendo que varios deles
implementaram, por lei, planos de amortiza¢do para equacionamento do déficit
atuarial. Entretanto, tais planos ndo foram acompanhados de estudo acerca da
viabilidade orcamentaria, financeira e fiscal que garanta o seu cumprimento no
meédio prazo. Por outro lado, diante da inviabilidade da adocdo de planos de
amortizacéo, cinco entes federativos (Estado da Paraiba, Jodo Pessoa, Agua
Branca, Juazeirinho e Princesa Isabel) optaram pela implantagéo da segregacao
da massa dos servidores, realizando eventuais aportes para cobertura da

insuficiéncia financeira do Fundo em Reparticdo Simples (Fundo Financeiro).

A evolucao do resultado atuarial depende fortemente de algumas acdes a
serem adotadas pelo ente federativo. A reposicdo de servidores titulares de
cargos efetivos (contribuintes do RPPS) € uma destas medidas necessarias. A
substituicdo destes servidores por temporarios ou, ainda, a terceirizacdo dos
servigos, impactam diretamente no resultado dos RPPS. Outra agcédo seria a

adequacdo da legislacdo previdenciaria, conforme alteracbes previstas na
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reforma da previdéncia (algumas delas obrigatdrias a exemplo da implantacéo
do RPC), também repercute positivamente no resultado.

Também ¢é importante o cumprimento dos planos de amortizagéo,
instituidos por lei, e dos parcelamentos de débitos existentes. A auséncia dos
pagamentos impede a criacdo de reservas financeiras que vao garantir o
pagamento futuro de beneficios. Caso haja a inviabilidade do plano e a
insustentabilidade do RPPS, cabe ao gestor encontrar alternativas para a

solucéo do problema, que devem ser reguladas por lei.

Sendo assim, 0 sucesso da gestéo previdenciaria depende da observacao
de diversos aspectos orcamentarios, financeiros, patrimoniais, atuariais e
previdenciarios (concessdo e manutencdo de beneficios previdenciarios). Para
0 acompanhamento destes aspectos, foram propostos diversos indices que, em
conjunto, compdem o indice da Gestdo Previdenciaria — Paraiba (IGP-PB). Tal
indicador é uma ferramenta para avaliar a gestdo, bem como comparar 0s

regimes de previdéncia e indicar pontos de controle e melhoria.

Os resultados do indicador apontaram a existéncia de RPPS com sérias
dificuldades na gestao previdenciaria, causando extrema preocupacdo quanto
ao futuro do regime nestes entes federativos. Por outro lado, alguns municipios
apresentaram resultados melhores, cujas praticas devem ser replicadas por

outros RPPS de modo a evoluir a previdéncia prépria no estado da Paraiba.

Por fim, cabe destacar que o indicador proposto ainda esta em construcéo
e em evolucdo. E possivel que, no futuro, alguns indices sejam alterados ou
acrescentados, a exemplo de um indice que acompanhe o repasse das
contribuicdes previdenciarias ou de um indice que apure a rentabilidade real da

carteira de investimentos do RPPS.

Afinal, 0 acompanhamento da gestéo previdenciaria deve ser constante e
a utilizacao de indices é fundamental para avaliar sua evolug¢éo, bem como para

indicar possiveis caminhos na busca por um RPPS equilibrado e sustentavel.
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Apéndice 1 — Metodologia de calculo dos Indicadores

a) Indice de Validade do Certificado de Regularidade Previdenciaria (IVCRP)

Definigéo:
Razao ponderada entre os dias de validade do CRP administrativo (100%)

ou judicial (50%) pela quantidade de dias do periodo.

Formula:
IVCRP = dias CRP Administrativo + 0,5 X dias CRP Judicial
dias CRP Administrativo + dias CRP Judicial + dias sem CRP
Interpretacao:

Avalia o tempo de validade do CRP, valorizando a emissao administrativa.
Quanto maior o valor do indicador, melhor (1). Para obter o valor maximo
(IVCRP=1), o ente federativo deve possuir CRP administrativo valido por
todos os dias do periodo.

Pontuacéo:
1. IVCRP<0,3 0
2. IVCRP<0,5 25
3. IVCRP<0,7 50
4. IVCRP<0,9 75
5. IVCRP20,9 100

b) indice de Atividade dos Segurados (IAS)

Definicao:
Razao entre a quantidade de segurados ativos e o0 quantitativo de
aposentados, pensionistas e reformados.

Formula:

segurados ativos
IAS = —
aposentados, pensionistas e reformados

Interpretacao:
Avalia a capacidade de financiamento dos inativos pelos ativos, uma vez
gue a receita de contribui¢cdes € a principal fonte de custeio do RPPS.
Quanto maior o valor do indicador, melhor (7). Nao ha limite superior para
o indice, sendo recomendavel um indicador superior a trés (IAS>3), ou

seja, acima de trés ativos para financiar um inativo.
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Pontuacgao:
1. 1AS<1 0
2. IAS<3 25
3. IAS<5 50
4. I1AS<7 75
5. 1AS27 100

c) Indice de Precariedade de Vinculo dos Servidores (IPVS)

Definigéo:
Razao entre a quantidade de entre o numero de servidores contratados
temporariamente e a quantidade de segurados ativos.

Formula:

segurados temporarios
IPVS =

segurados ativos
Interpretagao:

Avalia a substituicdo de segurados ativos (contribuintes do RPPS) por
servidores temporarios (vinculados ao RGPS). Quanto menor o valor do
indicador, melhor (]). Nao ha limite superior para o indice, sendo
recomendavel um indicador préximo a zero, o que indica baixa
substituicdo de servidores. Por outro lado, o indicador ndo captura o
movimento de terceirizacdo dos servi¢cos publicos através da contratacao
de pessoas juridicas, credenciamento de pessoas fisicas ou adocdo de
contratos de gestao.

Pontuacéo:
1. IPVS20,9 0
2. IPVS<0,9 25
3. IPVS<0,7 50
4.1PVS<0,5 75
5. IPVS<0,3 100

d) indice de Acumulacio de Recursos (IAR)

Definicao:
Razdao entre o resultado ajustado da execucdo orcamentéria e a despesa

total realizada.
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Férmula:

Resultado ajustado da execugao or¢amentaria

IAR =
Despesa total realizada

Interpretagao:
Avalia 0 montante de recursos passiveis de acumulacdo em relacdo a
despesa orcamentaria do RPPS, ou seja, identifica a proporcdo de suas
obrigacdes que podem constituir as reservas do regime previdenciario.
Quanto maior o valor do indicador, melhor (7). Caso o resultado da

execucao orcamentaria ajustado seja inferior a zero, ndo ha recurso a ser

acumulado.
Pontuacéo:

1. IAR<0 0

2. 1AR<0,1 25

3.1AR<0,3 50

4. IAR<0,5 75

5. 1AR=0,5 100

e) Indice de Realizagdo da Compensacéo Previdenciaria (IRCP)

Definicao:
Razéo entre a Receita de Compensacdo Financeira Previdenciaria e a
despesa com beneficios previdenciarios.

Formula:

Receita de Compensacao Previdenciaria
IRCP =

Despesa com beneficios previdenciarios
Interpretacao:
Avalia a realizagcdo da compensacdo previdenciaria, uma vez que 0
montante recebido é proporcional ao valor pago dos beneficios
previdenciarios concedidos utilizando tempos averbados de outros
regimes. Quanto maior o valor do indicador, melhor (1). Destaca-se que,
na avaliacdo atuarial, na auséncia de base cadastral consistente, a
compensacao previdenciaria para beneficios a conceder é estimada com

base em percentual dos beneficios futuros.
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Pontuacgao:
1. IRCP=0 0
2. IRCP<0,03 25
3. IRCP<0,05 50
4. IRCP<0,07 75
5. IRCP>0,07 100

f) indice de Cobertura Contributiva (ICC)

Definigéo:
Razdo entre a Receita de Contribuicbes (patronal e do segurado)
adicionada as transferéncias liquidas (transferéncias recebidas
subtraidas de outras despesas realizadas além daquelas de decorrentes
de beneficios previdenciarios) e a despesa com beneficios
previdenciarios.

Formula:

[cC = Receita de Contribuicdes + Transferéncias Liquidas

Despesa com beneficios previdenciarios
Interpretagao:
Avalia capacidade contributiva do RPPS para custear a despesa com
beneficios previdenciarios, sendo possivel identificar possiveis
insuficiéncias decorrentes de auséncia de repasse. Quanto maior o valor

do indicador, melhor (1).

Pontuacgéao:
1.1cC<1 0
2.1CC<1,1 25
3.1CC<1,2 50
4.1CC<1,3 75
5.1CC=21,3 100

g) Indice de Rentabilidade Aparente (IRA)

Definigéo:
Razdao entre a receita de rendimentos de aplicac¢des financeiras e a média

do valor das reservas financeiras ao final de cada més do periodo.
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Férmula:

IRA = Receita de rendimentos de aplicagbes financeiras

Média das disponibilidades mensais
Interpretacao:
Avalia a rentabilidade aparente das reservas do RPPS. Quanto maior o
valor do indicador, melhor (7). O indice apresenta uma aproximagéo da
rentabilidade real, pois para realizar tal calculo é necessaria a apuracao
de todas as aplicacdes e resgates realizados, compatibilizando com a
valorizag&o ou desvalorizacao do investimento em cada momento, 0 que

foge ao escopo deste estudo.

Pontuacéo:
1. IRA<0,02 0
2. IRA<0,04 25
3. IRA<0,06 50
4.1RA<0,08 75
5. IRA>0,08 100

h) indice de Sustentabilidade Financeira (ISF)

Definicao:
Razao entre o valor das reservas financeiras e a despesa média mensal
com beneficios previdenciérios (13 folhas em 12 meses).

Formula:

Disponibiidades
ISF =

Despesas com beneficios previdenciarios dos Ultimos 12 meses/13
Interpretacao:
Avalia a quantidade de folhas de pagamento de beneficios previdenciarios
gue podem ser custeadas pelas reservas financeiras existentes, sem

ingresso de novas receitas. Quanto maior o valor do indicador, melhor (1).

Pontuacgéao:
1. I1SF<1 0
2. ISF<12 25
3. ISF<24 50
4. ISF<36 75
5. ISF=36 100
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i) Indice de Cobertura Financeira por Segurado (ICFS)

Definicao:
Razao entre o valor das reservas financeiras dividido pelo produto entre o
namero total de segurados (ativos e inativos) e salario minimo vigente ao
final do periodo.

Formula:

Disponibiidades

ICFS = , — TP
(Segurados ativos + inativos) X salario minimo

Interpretacao:
Avalia a quantidade de salarios minimos per capita estéo disponiveis para
os segurados de acordo com a reserva financeira do RPPS. Quanto maior

o valor do indicador, melhor (7).

Pontuacéo:
1. ICFS<1 0
2. ICFS<5 25
3. ICFS<15 50
4.1CFS<25 75
5. ICFS225 100

i) indice de Cobertura Atuarial (ICA)

Definicao:
Razao entre o valor absoluto Resultado Atuarial (sem considerar plano de
amortizacdo instituido por lei) e o resultado da execucdo orcamentaria
ajustado.
Formula:
Se a Avaliagéo Atuarial nao foi elaborada ou enviada ao TCE-PB
ICA76 = o0
Caso contrario, se o Resultado Atuarial sem Plano Amortizacdo > 0
(Superavit)
ICA=0
Caso contrério, se Resultado da Execucdo Orgamentaria Ajustado <0
ICA3* = o

76 Representado 1.000.000 nas tabelas do estudo
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Caso contrario

—Resultado Atuarial sem Amortizagdo

ICA =
Resultado da Execucao Orgamentaria Ajustado

Interpretagao:
Avalia a quantidade de anos necessérias para equacionar o déficit atuarial
considerando o resultado da execucdo orcamentaria ajustado. Quanto

menor o valor do indicador, melhor ().

Pontuagéao:
1. ICA>75 0
2. ICA<75 25
3. ICA<60 50
4. ICA<45 75
5. ICA<30 100

k) Indice de Gestdo Previdenciaria - Paraiba (IGP-PB)

Definigéo:
Somatério da pontuacéo dos 10 indices calculados.
Formula:
IGPpg = P(IVCRP + IAS + IPVS + IAR + IRCP + ICC + ISF + ICFS + IRA + ICA)
Interpretacao:
Avalia a gestdo previdenciaria quanto aos aspectos de estrutura de
servidores, execu¢do or¢camentaria, financeira e atuarial. Quanto maior o

valor do indicador, melhor (1), com variacdo de zero a mil pontos.
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Apéndice 2 — Célculo dos Indicadores — Governo do Estado

Administrativo

Judicial

Sem CRP

IVCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total
Contribuicdo Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacéo Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Resultado da Execugédo Orgamentéria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execucdo Orcamentaria
Ajustado

Transferéncias Liquidas
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades (31/12)
Disponibilidades Médias
Salario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS IRA

PONTOS ISF

PONTOS ICFS

Situacéo Atuarial

Ativo (PF)

PMPF

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizacéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)

Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo

ICA

Situacédo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

|IGP-PB

75
2018
2.095.244.103,62
11.207.915,80
2.106.452.019,42
464.954.928,67
285.300.549,12
15.725.799,30
37.055.082,30
405.239,66
190.292,36
803.631.891,41
-1.302.820.128,01
1.407.054.183,04
104.234.055,03

1.395.846.267,24
0,049
0,018
1,024
2018
25
25
25
2018
334.557.005,19
192.206.079,61
954,00
0,08
2,08
3,63
2018
100
25
25
2018
44.469.187,37

91.019.312.166,84

90.974.842.979,47
339.910.865,84
-187.435.197,32
152.475.668,52

0,00
152.475.668,52

90.822.367.310,95
90.822.367.310,95
871,33
2018
0
2018
50
0
75
25
25
25
100
25
25
0
350

01
0
365
0
0,50
2019
50
2019
42.710
52.381
21.998
13.520
0,82
0,52
2019
0
50
2019
2.194.135.978,23
9.336.832,72
2.203.472.810,95
475.956.590,51
288.516.472,83
42.196.719,72
37.016.351,20
11.606.810,78
87.188,44
855.380.133,48
-1.348.092.677,47
1.493.124.232,90
145.031.555,43

1.483.787.400,18
0,066
0,017
1,025
2019
25
25
25
2019
478.736.629,39
411.106.351,72
998,00
0,10
2,84
5,04
2019
100
25
50
2019
34.608.388,73

37.952.041.638,60

37.917.433.249,87
485.904.412,74
-311.856.744,16
174.047.668,58

0,00
174.047.668,58

37.743.385.581,29
37.743.385.581,29
260,24
2019
0
2019
50
0
50
25
25
25
100
25
50
0
350

02
0
366
0
0,50
2020
50
2020
43.214
52.458
28.038
15.134
0,82
0,65
2020
0
50
2020
2.403.963.486,39
9.128.229,60
2.413.091.715,99
502.042.062,25
355.569.991,50
13.990.524,42
23.979.646,18
7.402.234,38
1.470.114,47
904.454.573,20
-1.508.637.142,79
1.635.586.068,60
126.948.925,81

1.626.457.839,00
0,053
0,010
1,033
2020
25
25
25
2020
595.866.216,62
540.786.871,46
1.045,00
0,03
3,22
5,96
2020
25
25
50
2020
98.053.804,92

41.328.609.520,44

41.230.555.715,52
601.157.835,01
75.076.474,53
676.234.309,54

0,00
676.234.309,54

40.554.321.405,98
40.554.321.405,98
319,45
2020
0
2020
50
0
50
25
25
25
25
25
50
0
275

02
0
365
0
0,50
2021
50
2021
42.950
52.712
27.713
15.166
0,81
0,65
2021
0
50
2021
2.462.308.342,08
17.019.095,89
2.479.327.437,97
550.662.129,69
432.325.668,56
12.900.107,62
28.131.547,76
8.522.623,83
5.698.192,14
1.038.240.269,60
-1.441.087.168,37
1.566.797.955,90
125.710.787,53

1.549.778.860,01
0,051
0,011
1,029
2021
25
25
25
2021
733.489.931,35
652.493.237,02
1.100,00
0,02
3,87
6,97
2021
0
25
50
2021
86.039.327,70

47.279.413.347,44

47.193.374.019,74
732.341.481,70
-22.814.312,15
709.527.169,55

0,00
709.527.169,55

46.483.846.850,19
46.483.846.850,19
369,77
2021
0
2021
50
0
50
25
25
25
0
25
50
0
250

02.
0
365
0
0,50
2022
50
2022
41.857
52.715
27.031
15.445
0,79
0,65
2022
0
50
2022
2.971.529.028,26
31.285.182,32
3.002.814.210,58
662.042.026,07
521.262.517,55
40.265.708,45
52.498.140,58
10.476.144,84
15.156.465,12
1.301.701.002,61
-1.701.113.207,97
1.899.812.574,37
198.699.366,40

1.868.527.392,05
0,066
0,018
1,027
2022
25
25
25
2022
935.260.124,99
822.701.770,65
1.212,00
0,05
4,09
8,16
2022
50
25
50
2022
101.961.846,10

51.446.923.778,70

51.344.961.932,60
921.109.275,29
-360.922.727,23
560.186.548,06

0,00
560.186.548,06

50.784.775.384,54
50.784.775.384,54
255,59
2022
0
2022
50
0
50
25
25
25
50
25
50
0
300

14
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Apéndice 3 — Ranking IGP-PB 2018 — Municipios

Rank Municipio Pontos Rank Municipio Pontos
1° Pirpirituba 900 37°  Picui 300
20 Cabedelo 875 41°  Arara 275
30 Marizépolis 850 41°  Caldas Brandéo 275
40 Boa Vista 825 41°  Campina Grande 275
40 Guarabira 825 41°  Cuité 275
40 Sertdozinho 825 41°  Juru 275
7°  Algoddo de Jandaira 800 41°  Paulista 275
7° Cacimbas 800 41°  Pedra Lavrada 275
e Poco de José de Moura 800 41°  Princesa Isabel 275
10°  Poco Dantas 775 41°  Remigio 275
11°  Alagoinha 700 50°  Nazarezinho 250
11° Riachao 700 50° Pedras de Fogo 250
13°  Juazeirinho 600 50°  Pildes 250
14°  S&o Bento 550 50°  Santa Helena 250
15°  Brejo do Cruz 525 50°  S&o José da Lagoa Tapada 250
15°  Desterro 525 55°  Bananeiras 225
15°  Soledade 525 55°  Bonito de Santa Fé 225
18° | Taperoa 500 55°  Caapora 225
19° Belém 475 55°  Diamante 225
20°  Jo&o Pessoa 450 55°  Esperanga 225
21°  Conde 425 60°  Barra de Santa Rosa 200
21° Dona Inés 425 60°  Patos 200
21°  Jacarau 425 60°  Piléezinhos 200
21°  Queimadas 425 63°  Belém do Brejo do Cruz 175
21°  Santa Luzia 425 63° | Lucena 175
210 FSg(();aSebastié\o de Lagoa de 425 63°  Santa Cruz 175
21°  Sumé 425 66° | Alagoa Nova 125
28  Sapé 400 66°  Cachoeira dos indios 125
290 Cuitegi 375 66°  Montadas 125
30° AguaBranca 350 e el 100

30° Cajazeiras 350 69° | Bom Jesus 100
30°  S&o José dos Ramos 350
30°  Serra Branca 350
34°  Alhandra 325
34° Lagoa Seca 325
34°  Santa Rita 325
37° Frei Martinho 300
37°  Mari 300
37°  Nova Palmeira 300
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Apéndice 4 — Ranking IGP-PB 2019 — Municipios

Rank = Municipio Pontos Rank = Municipio Pontos
1° Pirpirituba 900 39°  Sé&o José da Lagoa Tapada 350
20 Boa Vista 850 39°  Serra Branca 350
20 Cabedelo 850 39°  Sumé 350
20 Marizépolis 850 42°  Bananeiras 325
52 Cacimbas 825 42°  Princesa Isabel 325
50 Poco de José de Moura 825 420 gig;‘»ebastiéo de Lagoa de 325
50 Sertdozinho 825 45°  Arara 300
8° Guarabira 800 45°  Caapora 300
9 Soledade 775 45°  Cajazeiras 300
10°  Algod&o de Jandaira 750 45° | Cuité 300
11°  Brejo do Cruz 675 45°  Frei Martinho 300
11°  Riachao 675 45°  Santa Luzia 300
13°  Pogo Dantas 650 51°  Alagoa Nova 275
14° | Taperoa 625 51°  Bonito de Santa Fé 275
15°  Belém 600 51°  Nova Palmeira 275
16°  Cuitegi 575 51°  Pedras de Fogo 275
17°  Queimadas 550 55°  Barra de Santa Rosa 250
18°  Juazeirinho 525 55°  Belém do Brejo do Cruz 250
19°  Alagoinha 500 55°  Bom Jesus 250
19°  Paulista 500 55° | Campina Grande 250
21°  Alhandra 475 59°  Esperanca 225
21°  Jo#o Pessoa 475 59°  Juru 225
21°  Picui 475 59°  Lucena 225
24°  Conde 450 62°  Diamante 200
24°  Mari 450 62°  Nazarezinho 200
24°  Pildezinhos 450 62°  Pedra Lavrada 200
24°  Remigio 450 62°  Santa Helena 200
28°  Caldas Brand&o 425 66°  Montadas 175
28°  Desterro 425 66°  Sapé 175
28°  Dona Inés 425 68°  Bayeux 150
28°  S&o Bento 425 69°  Cachoeira dos indios 125
320 Jacarad 400 69°  Santa Cruz 125

320 Lagoa Seca 400
32°  Pildes 400
32°  Sé&o José dos Ramos 400
36°  Agua Branca 375
36°  Patos 375
36°  Santa Rita 375
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Apéndice 5 — Ranking IGP-PB 2020 — Municipios

Rank = Municipio Pontos Rank = Municipio Pontos
1°  Cacimbas 875 38°  AguaBranca 325
20 Pirpirituba 850 38°  Alhandra 325
3° Marizépolis 800 38°  Lagoa Seca 325
40 Cabedelo 775 38°  Paulista 325
40 Sertdozinho 775 38° Pedras de Fogo 325
6° Poco de José de Moura 750 43°  Arara 300
6° Riachao 750 43°  Dona Inés 300
8° Boa Vista 725 43°  Remigio 300
8° Taperoa 725 46°  Lucena 275
10°  Algodao de Jandaira 700 46°  S&o Bento 275
11°  Guarabira 675 46° | Sapé 275
12°  Caldas Branddo 625 49°  Pedra Lavrada 250
13°  Alagoinha 600 50°  Bonito de Santa Fé 225
14°  Pildezinhos 575 50° Cajazeiras 225
152 Belém 525 50°  Campina Grande 225
15°  Brejo do Cruz 525 50°  Mari 225
15° Patos 525 50°  Nazarezinho 225
15°  Santa Luzia 525 50°  Nova Palmeira 225
19°  Conde 500 56°  Belém do Brejo do Cruz 200
19°  Cuité 500 56°  Serra Branca 200
21°  Jo&o Pessoa 475 58°  Alagoa Nova 175
21°  Soledade 475 58°  Bananeiras 175
23°  Poco Dantas 450 58°  Barra de Santa Rosa 175
23°  Sumé 450 58°  Caaporad 175
25°  Juazeirinho 425 58° | Santa Helena 175
25°  Juru 425 63°  Bom Jesus 150
25°  Queimadas 425 63°  Cachoeira dos Indios 150
28°  Jacarau 400 63°  Esperanca 150
28°  Pildes 400 63°  Santa Cruz 150
28°  Sdo José da Lagoa Tapada 400 67°  Bayeux 125

31°  Cuitegi 375 67°  Diamante 125
31° Picui 375 67°  Frei Martinho 125
31°  S&o José dos Ramos 375 70° | Montadas 100
310 FSzi?;aSebastlao de Lagoa de 375
35°  Desterro 350
35° Princesa Isabel 350
35°  Santa Rita 350
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Apéndice 6 — Ranking IGP-PB 2021 — Municipios

Rank | Municipio Pontos Rank = Municipio Pontos
1° Cacimbas 900 35° | Remigio 350
20 Cabedelo 750 35° | Soledade 350
30 Marizépolis 725 41°  Barra de Santa Rosa 325
3° Pirpirituba 725 41° | Pildezinhos 325
3° Sertdozinho 725 41°  Princesa Isabel 325
6° Guarabira 700 44° | Bonito de Santa Fé 300
6° Poco Dantas 700 440 Desterro 300
6° Poco de José de Moura 700 44° | Sao Bento 300
9  Boa Vista 675 420 gig eEspEe Lages 6 300
9° | Taperoa 675 48° | Cachoeira dos indios 275
11°  Algodo de Jandaira 650 48°  Frei Martinho 275
12° | Jacaral 625 48° | Mari 275
13°  Riachio 575 48°  Montadas 275
14°  Cuitegi 550 48° | Pildes 275
14°  Juazeirinho 550 53°  Serra Branca 250
14° | Queimadas 550 54° | Agua Branca 225
17°  Belém 525 54° | Alhandra 225
17° | Caldas Branddo 525 54° | Cajazeiras 225
17°  Juru 525 54° | Diamante 225
17° | Santa Luzia 525 54°  Nova Palmeira 225
21°  S&o José dos Ramos 500 59°  Belém do Brejo do Cruz 200
22° | Conde 475 59° | Santa Helena 200
22°  Sé&o José da Lagoa Tapada 475 59°  Sapé 200
24° | Arara 450 62° | Bananeiras 175
24° | Brejo do Cruz 450 62° | Pedra Lavrada 175
24° | Santa Rita 450 62°  Santa Cruz 175
24°  Sumé 450 65° | Alagoa Nova 150
28° | Pedras de Fogo 400 65° | Caapora 150
29°  Alagoinha 375 65° | Esperanca 150
29° | Bom Jesus 375 65° | Nazarezinho 150
29° | Cuité 375 69° | Bayeux 125
29° | Jodo Pessoa 375 69° | Campina Grande 125
29° | Lagoa Seca 375
29°  Lucena 375

35° | Donalnés 350
35° | Patos 350
35° Paulista 350
35° | Picui 350
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Apéndice 7 — Ranking IGP-PB 2022 — Municipios

Rank | Municipio Pontos Rank = Municipio Pontos
1° Cabedelo 900 39°  Jodo Pessoa 425
1° Poco de José de Moura 900 39° | Nazarezinho 425
30 Pirpirituba 875 39°  Paulista 425
40 Guarabira 825 42°  Alagoinha 400
52 Cacimbas 800 42°  Alhandra 400
50 Sertdozinho 800 42° | Picui 400
7° Algodao de Jandaira 775 45°  Agua Branca 375
8° Jacaraud 750 45° | Campina Grande 375
9° Boa Vista 700 45°  Remigio 375
9o Poco Dantas 700 45° Sao Bento 375
11°  Caldas Brandao 675 45°  S3o0 José da Lagoa Tapada 375
11°  Diamante 675 50° | Lucena 350
11°  Juru 675 50° Santa Rita 350
11°  Queimadas 675 52° | Bom Jesus 325
15°  Bonito de Santa Fé 650 52° | Desterro 325
15° | Marizopolis 650 52° | Piléezinhos 325
15°  Soledade 650 520 S&o0 Sebastido de Lagoa de 305
Roca

18° | Cuitegi 625 52° | Serra Branca 325
18> Riachdo 625 57°  Cajazeiras 300
18> Taperoa 625 58° | Alagoa Nova 250
21°  Arara 600 58°  Mari 250
22° | Belém 575 58° | Nova Palmeira 250
22°  Pedras de Fogo o575 58° | Pedra Lavrada 250
22° | Sumé 575 62° | Bananeiras 225
25°  S&o José dos Ramos 550 62°  Esperanca 295
26°  Cachoeira dos indios 525 620  Santa Cruz 295
26° | Conde 525 65° Montadas 200
26°  Cuite 525 65° | Santa Helena 200
29° Frei Martinho 500 670 Caapora 150
29° Patos 500 670 Sapé 150
29°  Santa Luzia 500 69°  Bayeux 125
32°  Barra de Santa Rosa 475 69° | Belém do Brejo do Cruz 125
32°  Brejo do Cruz 475

32° | Juazeirinho 475

320 Lagoa Seca 475

32° | Princesa Isabel 475

37° | Donalnés 450

37°  Pildes 450
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Apéndice 8 — Célculo dos Indicadores — Municipios

Agua Branca

Administrativo

Judicial

Sem CRP

IVCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribuicéo do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacéo Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execucdo Orcamentaria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP
PONTOS ICC
Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Salario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS
PONTOS IRA

Situacao Atuarial

Ativo (PF)

PMPF

Resultado Atuarial (PF)
Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacao Atuarial
PONTOS ICA

Indicador

IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB

Ranking

-156.003.948,42
-152.637.802,26

-152.183.651,75
-152.183.651,75

0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
322 320
100 106
213 210
106 125
3,22 3,02
0,66 0,66
2018 2019
50 50
50 50
2018 2019
795.380,49 1.195.621,68
710.257,67 756.245,03
400.337,87 464.739,15
0,00 0,00
0,00 0,00
-5.026,87 0,00
1.900.949,16 2.416.605,86
2.348.745,04 2.632.492,78
189.593,90 138.810,70
2.538.338,94 2.771.303,48
-637.389,78 -354.697,62
10.000,00 10.000,00
-627.389,78 -344.697,62
0,25 0,12
0,00 0,00
0,64 0,74
2018 2019
0 0
0 0
0 0
2018 2019
5.408.256,87 5.068.570,77
5.661.218,38 5.108.281,07
954,00 998,00
0,07 0,09
29,93 25,03
13,43 11,92
2018 2019
75 75
50 50
75 100
2018 2019
3.366.146,16 2.595.360,69

-70.931.153,74
-68.335.793,05

2.042.049,71 2.473.210,08
-1.587.899,20 -129.354,75
454.150,51 2.343.855,33
0,00 0,00
454.150,51 2.343.855,33

-65.991.937,72
-65.991.937,72

1.000.000,00 1.000.000,00
2018 2019
0 0
2018 2019
50 50
50 50
50 50
0 0
0 0
0 0
75 100
75 75
50 50
0 0
350 375
30° 36°

2020
1.665.859,26
803.992,92
231.856,25
162.365,83
19.526,35
0,00
2.883.600,61
2.962.123,64
192.091,42
3.154.215,06
-270.614,45
10.000,00
-260.614,45
-0,08
0,05
0,83

2020
0
75
0
2020
4.809.894,89
4.762.710,14
1.045,00
0,05
21,11
11,06
2020
50
50
50
2020
1.478.519,28

-170.379.208,33
-168.900.689,05

2.912.522,95
-538.960,70
2.373.562,25
0,00
2.373.562,25

-166.527.126,80
-166.527.126,80

1.000.000,00
2020
0
2020
50
25
25
0
75
0
50
50
50
0
325
38°

2021
1.698.873,23
713.084,98
-11.108,41
47.748,49
0,00
0,00
2.448.598,29
3.218.456,30
199.275,85
3.417.732,15
-969.133,86
16.000,00
-953.133,86
-0,28
0,01
0,75

2021
0
25
0
2021
3.854.036,67
4.143.754,87
1.100,00
0,00
15,57
8,42
2021
50
50
0
2021
1.478.519,28
-167.601.881,40
-166.123.362,12
3.402.952,44
-1.485.361,03
1.917.591,41
0,00
1.917.591,41
-164.205.770,71
-164.205.770,71
1.000.000,00
2021
0
2021

2022
1.907.997,30
1.038.055,48

340.036,30
57.288,78
1.206.783,95

0,00
4.550.161,81
4.268.366,36

201.643,05
4.470.009,41
80.152,40
0,00
80.152,40

0,02

0,01

0,69

2022
25
25
0
2022
4.034.787,54
3.812.400,73
1.212,00
0,09
12,29
8,10
2022
50
50
100
2022
1.782.802,15
-175.552.652,13
-173.769.849,98
4.038.045,42
715.650,26
4.753.695,68
0,00
4.753.695,68
-169.016.154,30
-169.016.154,30
2.108,68
2022
0
2022
50
25
50
25
25
0
100
50
50
0
375
45°
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CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 353 365 366 365 365
Sem CRP 12 0 0 0 0
|VCRP 0,48 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 25 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 504 478 385 332 403
Inativos / Pensionistas 425 442 460 469 484
Temporarios 198 211 11 305 444
Outros Vinculos 106 101 114 103 125

IAS 1,19 1,08 0,84 0,71 0,83
IPVS 0,39 0,44 0,03 0,92 1,10
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 0 0 0
PONTOS IPVS 75 75 100 0 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 3.291.793,85 3.185.221,48 3.480.349,32 7.100.960,57 10.144.964,12
Contribui¢do do Servidor 1.150.161,12 1.171.644,84 1.371.839,29 1.408.304,11 4.129.000,87
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 5.248,85 7.619,93 2.349,27 591,72 25.648,99
Compensacao Previdenciaria 0,00 736.621,15 77.842,22 0,00 239.784,42
Outras Receitas 8.291,41 0,00 17.650,42 1.490,08 51.336,84
Receita Total 4.455.495,23 5.101.107,40 4.950.030,52 8.511.346,48 14.590.735,24
Beneficios Previdenciarios 8.107.601,71 8.972.000,43 10.015.220,85 10.687.405,29 13.700.323,04
Outras despesas 535.324,60 332.783,81 323.657,93 245.235,85 288.937,31
Despesa Total 8.642.926,31 9.304.784,24 10.338.878,78 10.932.641,14 13.989.260,35
Resultado da Execucdo Orcamentaria -4.187.431,08 -4.203.676,84 -5.388.848,26 -2.421.294,66 601.474,89
Transferéncias Recebidas 4.173.475,04 3.927.407,40 5.047.125,30 3.602.695,99 1.861.227,15
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -13.956,04 -276.269,44 -341.722,96 1.181.401,33 2.462.702,04
Transferéncias Liquidas 3.638.150,44 3.594.623,59 4.723.467,37 3.357.460,14 1.572.289,84
IAR 0,00 -0,03 -0,03 0,11 0,18
IRCP 0,00 0,08 0,01 0,00 0,02

ICC 1,00 0,89 0,96 111 1,16
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 0 50 50
PONTOS IRCP 0 100 25 0 25
PONTOS ICC 0 0 0 50 50
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 214.418,33 117.196,05 4.578,20 19.682,31 615.548,84
Disponibilidades Médias 280.209,38 298.630,70 487.761,17 106.865,80 399.972,49
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,02 0,03 0,00 0,01 0,06

ISF 0,34 0,17 0,01 0,02 0,58
ICFS 0,24 0,13 0,01 0,02 0,57
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 0 25 0 0 75
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 141.306,74 116.559,00 4.578,20 19.682,31 292.757,87
PMPC -145.546.437,51 -155.631.243,88 -170.091.445,99 -158.814.751,71 -205.531.234,12

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)

Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA 1.000.000,00

75.644.464,21

Situacéo Atuarial

-145.405.130,77

-69.760.666,56
-69.760.666,56
-145.405.130,77

-155.514.684,88
74.555.951,15
-80.958.733,73
-80.958.733,73

-155.514.684,88

1.000.000,00

-170.086.867,79
77.338.581,68
-92.748.286,11
-92.748.286,11

-170.086.867,79

1.000.000,00

-158.795.069,40
79.313.967,57
-79.481.101,83
-79.481.101,83
-158.795.069,40
134,41

-205.238.476,25
113.197.568,40
-92.040.907,85
-92.040.907,85

-205.238.476,25

83,34

PONTOS ICA 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020
IVCRP 25 50 50
IAS 25 25 0
IPVS 75 75 100
IAR 0 0 0
IRCP 0 100 25
ICC 0 0 0
IRA 0 25 0
ISF 0 0 0
ICFS 0 0 0
ICA 0 0 0
IGP-PB 125 275 175
Ranking 66° 51° 58°
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Alagoinha

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 162 163 193 6 0

Sem CRP 203 202 173 359 365
IVCRP 0,44 0,45 0,53 0,02 0,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 25 25 50 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 380 381 371 345 332
Inativos / Pensionistas 159 164 177 187 194
Temporarios 141 175 199 248 295
Outros Vinculos 124 139 135 160 185

IAS 2,39 2,32 2,10 1,84 1,71
IPVS 0,37 0,46 0,54 0,72 0,89
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 75 75 50 25 25
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 2.585.220,47 1.626.595,48 2.926.234,73 4.009.216,73 2.784.996,16
Contribui¢do do Servidor 1.331.274,94 738.518,59 1.299.763,51 1.506.548,22 1.692.076,27
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.278.353,81 1.748.083,04 1.430.307,95 196.372,03 2.158.155,74
Parcelamentos 0,00 382.893,34 944.890,74 3.047,80 637.152,50
Receita Total 5.194.849,22 4.496.090,45 6.601.196,93 5.715.184,78 7.272.380,67
Beneficios Previdenciarios 2.871.641,77 3.361.924,01 3.989.814,21 4.424.439,83 5.728.401,34
Outras despesas 240.154,14 222.851,20 239.979,57 227.411,56 264.640,11
Despesa Total 3.111.795,91 3.584.775,21 4.229.793,78 4.651.851,39 5.993.041,45
Resultado da Execucdo Orcamentaria 2.083.053,31 911.315,24 2.371.403,15 1.063.333,39 1.279.339,22
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 2.083.053,31 911.315,24 2.371.403,15 1.063.333,39 1.279.339,22
IAR 0,67 0,25 0,56 0,23 0,21
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 1,36 0,70 1,06 1,25 0,78
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 50 100 50 50
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 100 0 25 75 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 20.908.337,15 21.825.631,41 24.217.972,27 25.296.539,62 26.580.395,69
Disponibilidades Médias 20.069.296,34 21.681.765,72 23.553.957,47 24.644.535,59 25.194.975,32
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,06 0,08 0,06 0,01 0,09

ISF 94,65 84,40 78,91 74,33 60,32
ICFS 40,66 40,13 42,29 43,23 41,69
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 75 100 75 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 25.387.896,98 25.868.372,71 29.188.661,66 30.235.847,21 0,00
PMPC -86.398.302,61 -88.596.753,35 -104.308.781,92 -128.696.780,55 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -61.010.405,63 -62.728.380,64 -75.120.120,26 -98.460.933,34 0,00
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 56.057.790,08 61.570.239,25 83.717.852,79 91.003.218,57 0,00
Resultado Atuarial (PC) -4.952.615,55 -1.158.141,39 8.597.732,53 -7.457.714,77 0,00
Resultado Atuarial -4.952.615,55 -1.158.141,39 8.597.732,53 -7.457.714,77 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -61.010.405,63 -62.728.380,64 -75.120.120,26 -98.460.933,34 0,00

ICA 29,29 68,83 31,68 92,60 1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

100 25
2018 2019
25 25
25 25
75 75
100 50
0 0

100 0
75 100
100 100
100 100
100 25
700 500
11° 190
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Algodao de Jandaira

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 0 0 0 18 365
Sem CRP 365 365 366 347 0
|VCRP 0,00 0,00 0,00 0,02 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 211 202 190 186 172
Inativos / Pensionistas 33 44 46 49 64
Temporarios 33 40 34 35 34
Outros Vinculos 89 105 77 66 84

IAS 6,39 4,59 4,13 3,80 2,69
IPVS 0,16 0,20 0,18 0,19 0,20
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 75 50 50 50 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 6.650,43 260.881,48 1.201.945,86 1.096.664,14 1.447.783,37
Contribui¢do do Servidor 599.667,11 557.073,55 471.530,32 508.871,96 986.977,90
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 617.227,74 921.161,99 375.417,41 -19.508,13 802.478,46
Compensacao Previdenciaria 838,64 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas 79.348,66 7.736,40 2.515,45 0,00 265,00
Receita Total 1.303.732,58 1.746.853,42 2.051.409,04 1.586.027,97 3.237.504,73
Beneficios Previdenciarios 460.330,31 516.350,55 759.785,43 807.083,78 1.148.034,87
Outras despesas 161.661,58 182.796,67 114.918,41 119.723,95 197.402,68
Despesa Total 621.991,89 699.147,22 874.703,84 926.807,73 1.345.437,55
Resultado da Execucdo Orcamentaria 681.740,69 1.047.706,20 1.176.705,20 659.220,24 1.892.067,18
Transferéncias Recebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 26.721,16
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 681.740,69 1.047.706,20 1.176.705,20 659.220,24 1.918.788,34
IAR 1,10 1,50 1,35 0,71 1,43
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 1,32 1,58 2,20 1,99 2,12
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 100 100 100
PONTOS IRCP 25 0 0 0 0
PONTOS ICC 100 100 100 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 5.954.133,20 7.015.185,35 8.203.520,96 8.864.838,26 10.784.824,73
Disponibilidades Médias 5.619.021,60 6.556.617,78 7.471.781,47 8.390.088,88 9.709.772,02
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,11 0,14 0,05 0,00 0,08

ISF 168,15 176,62 140,36 142,79 122,12
ICFS 25,58 28,57 33,26 34,29 37,70
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 100 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 7.666.287,72 8.360.526,48 10.273.348,49 8.859.218,45 17.172.179,22
PMPC -24.405.611,57 -25.219.808,46 -31.287.006,79 -24.845.471,51 -30.495.021,46

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)

Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

-16.739.323,85
8.957.008,03
-7.782.315,82
-7.782.315,82

-16.739.323,85

24,55

2018

-16.859.281,98
7.324.859,40
-9.534.422,58
-9.534.422,58
-16.859.281,98
16,09

2019

-21.013.658,30
11.646.754,13
-9.366.904,17
-9.366.904,17

-21.013.658,30

17,86

2020

-15.986.253,06
11.749.125,13
-4.237.127,93
-4.237.127,93

-15.986.253,06

24,25

2021

-13.322.842,24
12.400.477,87
-922.364,37
-922.364,37
-13.322.842,24
6,94
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Alhandra
CRP
Administrativo
Sem CRP
IVCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas

Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria

Contribui¢do Patronal

Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizacéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA
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2018

365
0,00

2018

2018
774
227
334
232
3,41
0,43
2018
50
75
2018
0,00
4.088.314,76
586.690,33
0,00
0,00
10,80
4.675.015,89
4.566.809,29
536.393,86
5.103.203,15
-428.187,26
-428.187,26
-0,08
0,00
0,90

2018
0
0
0
2018
6.338.914,51
6.644.589,94
954,00
0,09
18,04
6,64
2018
50
50
100
2018
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

2019
181
184

0,50

2019
25
2019
737
231
393
258
3,19
0,53
2019
50
50
2019
1.022.897,31
3.892.990,34
846.555,39
752.556,66
0,00
38.033,93
6.553.033,63
5.120.532,16
832.402,40
5.952.934,56
600.099,07
600.099,07
0,10
0,15
0,96

2019
50
100
0
2019
6.939.232,38
7.861.243,84
998,00
0,11
17,62
7,18
2019
50
50
100
2019
0,00
26.062.186,34
-127.210.322,93
-101.148.136,59
91.317.419,45
-9.830.717,14
-9.830.717,14
-101.148.136,59
168,55

2020

366
0,00

2020

2020
722
245
254
192
2,95
0,35
2020
25
75
2020
3.067.577,71
3.194.834,83
408.355,63
136.360,80
0,00
610,00
6.807.738,97
5.921.727,02
505.710,56
6.427.437,58
380.301,39
380.301,39
0,06
0,02
1,06

2020
25
25
25
2020
7.327.925,17
7.431.956,61
1.045,00
0,05
16,09
7,25
2020
50
50
50
2020
0,00
21.900.604,42
-107.229.278,72
-85.328.674,30
96.238.095,26
10.909.420,96
10.909.420,96
-85.328.674,30
224,37

2021

365
0,00

2021

2021
695
265
889
209
2,62
1,28
2021
25
0
2021
3.824.242,11
2.315.871,90
148.551,71
10.672,69
1.919.706,50
189.144,37
8.408.189,28
6.744.346,78
372.969,27
7.117.316,05
1.290.873,23
1.290.873,23
0,18
0,00
0,91

2021
50
25
0
2021
8.664.639,68
7.422.647,95
1.100,00
0,02
16,70
8,21
2021
50
50
25
2021
0,00
18.260.032,60
-119.745.525,66
-101.485.493,06
93.597.451,47
-7.888.041,59
-7.888.041,59
-101.485.493,06
78,62

2022

363
0,01

2022

2022
707
260
989
279
2,72
1,40
2022
25
0
2022
7.145.910,80
3.773.344,77
817.920,26
0,00
1.199.931,55
77.565,51
13.014.672,89
8.718.940,67
494.541,02
9.213.481,69
3.801.191,20
3.801.191,20
0,41
0,00
%25}

2022
75
0
75
2022
12.446.011,06
10.171.385,47
1.212,00
0,08
18,56
10,62
2022
50
50
100
2022
0,00
43.489.461,17
-302.704.988,60
-259.215.527,43
259.215.527,43
0,00
0,00
-259.215.527,43
68,19

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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Arara

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
149 0
210 365
6 0
0,70 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
346 330
185 195
90 114
119 132
1,87 1,69
0,26 0,35
2018 2019
25 25
100 75
2018 2019
2.097.309,87 2.578.872,71
880.996,35 834.440,02
5.598,17 14.568,11
0,00 0,00
7.866,79 4.834,72
2.991.771,18 3.432.715,56
2.869.596,19 3.166.796,70
87.054,74 87.938,65
2.956.650,93 3.254.735,35
35.120,25 177.980,21
35.120,25 177.980,21
0,01 0,05
0,00 0,00
1,04 1,08
2018 2019
25 25
0 0
25 25
2018 2019
44.565,32 203.398,77
110.581,28 154.694,49
954,00 998,00
0,05 0,09
0,20 0,83
0,09 0,39
2018 2019
0 0
0 0
50 100
2018 2019
0,00 0,00
0,00 8.679.165,21

-72.433.402,69
-72.433.402,69
67.654.420,40

-80.297.662,22
-71.618.497,01
72.909.971,50

-4.778.982,29 1.291.474,49

-4.778.982,29 1.291.474,49

-72.433.402,69 -71.618.497,01
2.062,44 402,40

0 0
2018 2019
50 50
25 25
100 75
25 25
0 0
25 25
50 100
0 0
0 0
0 0
275 300
41° 45°

2020

366

0,50
2020
50
2020
315
196
138
137
1,61
0,44
2020
25
75
2020
2.749.661,31
843.586,66
25.358,96
271.305,62
0,00
3.889.912,55
3.560.456,72
109.817,09
3.670.273,81
219.638,74
219.638,74
0,06
0,00
1,01

2020
25
0
25
2020
427.597,90
346.116,21
1.045,00
0,07
1,56
0,80
2020
25
0
75
2020
0,00
530.777,46
-52.239.608,53
-51.708.831,07
89.347.903,50
37.639.072,43
37.639.072,43
-51.708.831,07
235,43

2021

365

0,50
2021
50
2021
313
193
160
127
1,62
0,51
2021
25
50
2021
3.583.171,86
1.251.690,54
42.413,84
59.874,01
43.389,00
4.980.539,25
3.694.578,26
143.825,01
3.838.403,27
1.142.135,98
1.142.135,98
0,30
0,00
1,31

2021
50
0
100
2021
1.599.324,69
927.989,08
1.100,00
0,05
5,63
2,87
2021
25
25
50
2021
0,00
964.247,18
-51.111.681,45
-50.147.434,27
50.571.322,33
423.888,06
423.888,06
-50.147.434,27
43,91

2022
365

0,50
2022
50
2022
304
193
161
134
1,58
0,53
2022
25
50
2022
5.339.873,43
1.564.338,98
212.531,12
71.537,08
543,59
7.188.824,20
4.450.846,44
168.490,48
4.619.336,92
2.569.487,28
2.569.487,28
0,56
0,00
%55}

2022
100
0
100
2022
4.170.681,57
2.738.313,07
1.212,00
0,08
12,18
6,92
2022
50
50
75
2022
0,00
6.132.344,73
-68.161.127,10
-62.028.782,37
69.657.131,31
7.628.348,94
7.628.348,94
-62.028.782,37
24,14
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Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Y

Bananeiras

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 0 0 0 0 10

Sem CRP 365 365 366 365 355
|VCRP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 752 729 723 690 676
Inativos / Pensionistas 176 194 201 218 233
Temporarios 50 76 51 221 162
Outros Vinculos 294 193 203 219 200

IAS 4,27 3,76 3,60 3,17 2,90
IPVS 0,07 0,10 0,07 0,32 0,24
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 50 50 50 25
PONTOS IPVS 100 100 100 75 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 481.411,58 2.941.754,82 2.965.343,73 3.447.937,17 4.633.114,94
Contribui¢do do Servidor 2.399.503,09 2.734.310,09 2.249.614,99 2.489.661,52 2.661.244,48
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 67.065,15 19.660,86 2.922,18 5.716,40 39.139,29
Parcelamentos 0,00 0,00 610.236,49 740.369,68 928.090,25
Outras Receitas 410.206,47 3.877,20 30,00 11.983,74 21.190,42
Receita Total 3.358.186,29 5.699.602,97 5.828.147,39 6.695.668,51 8.282.779,38
Beneficios Previdenciarios 4.395.075,52 4.944.831,44 5.667.300,49 6.019.440,38 8.315.621,86
Outras despesas 307.086,78 219.151,70 155.075,73 344.676,02 433.889,71
Despesa Total 4.702.162,30 5.163.983,14 5.822.376,22 6.364.116,40 8.749.511,57
Resultado da Execugdo Orgamentaria -1.343.976,01 535.619,83 5.771,17 331.552,11 -466.732,19
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -1.343.976,01 535.619,83 5.771,17 331.552,11 -466.732,19
IAR -0,29 0,10 0,00 0,05 -0,05
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ICC 0,66 1,15 0,92 0,99 0,88
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 50 25 25 0
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 0 50 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 5.343,75 792.364,11 424.996,13 942.452,19 438.865,22
Disponibilidades Médias 935.995,78 352.864,71 558.524,91 368.309,38 379.596,48
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,07 0,06 0,01 0,02 0,10

ISF 0,02 2,08 0,97 2,04 0,69
ICFS 0,01 0,86 0,44 0,94 0,40
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 25 0 25 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 75 50 0 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 0,00 16.307.253,43 16.824.322,59 21.452.605,11
PMPC 0,00 0,00 -168.793.599,30 -133.821.687,29 -109.305.657,82
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 0,00 -152.486.345,87 -116.997.364,70 -87.853.052,71
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial (PC) 0,00 0,00 -152.486.345,87 -116.997.364,70 -87.853.052,71
Resultado Atuarial 0,00 0,00 -152.486.345,87 -116.997.364,70 -87.853.052,71
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 0,00 -152.486.345,87 -116.997.364,70 -87.853.052,71
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 26.422,09 352,88 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 0 0
IAS 50 50 50 50 25
IPVS 100 100 100 75 100
IAR 0 50 25 25 0
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 0 50 0 0 0
IRA 75 50 0 0 100
ISF 0 25 0 25 0
ICFS 0 0 0 0 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 225 325 175 175 225
Ranking 55° 42° 58° 62° 62°
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Barra de Santa Rosa
CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas

Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal

Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
232 365
133 0
0,32 0,50
2018 2019
25 50
2018 2019
627 490
219 234
129 141
72 68
2,86 2,09
0,21 0,29
2018 2019
25 25
100 100
2018 2019
2.923.980,84 3.230.591,67
1.222.103,56 1.186.132,24
270,70 1.013,75
0,00 231.612,29
902,67 6.913,59
4.147.257,77 4.656.263,54
3.789.403,81 4.330.462,58
350.177,01 298.527,44
4.139.580,82 4.628.990,02
7.676,95 27.273,52
7.676,95 27.273,52
0,00 0,01
0,00 0,00
1,09 1,02
2018 2019
25 25
0 0
25 25
2018 2019
79.943,88 158.688,34
35.510,35 33.780,95
954,00 998,00
0,01 0,03
0,27 0,48
0,10 0,22
2018 2019
0 0
0 0
0 25
2018 2019
0,00 0,00
5.169.467,56 6.113.504,88

-90.362.864,44
-85.193.396,88
85.193.396,88

-102.798.703,16
-96.685.198,28
96.685.198,28

0,00 0,00
0,00 0,00
-85.193.396,88 -96.685.198,28

11.097,30 3.545,02

0 0
2018 2019
25 50
25 25
100 100
25 25
0 0
25 25
0 25
0 0
0 0
0 0
200 250
60° 55°

2020

366

0,50
2020
50
2020
455
253
184
71
1,80
0,40
2020
25
75
2020
4.100.871,73
1.163.668,54
291,69
0,00
48.801,00
5.313.632,96
5.199.163,73
216.606,01
5.415.769,74
-102.136,78
-102.136,78
-0,02
0,00
1,01

2020
0
0
25
2020
110.581,95
158.302,02
1.045,00
0,00
0,28
0,15
2020
0
0
0
2020
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

2021

365

0,50
2021
50
2021
437
264
212
65
1,66
0,49
2021
25
75
2021
5.621.342,89
1.224.068,28
0,00
218.492,75
135.936,37
7.199.840,29
5.625.792,12
225.722,88
5.851.515,00
1.348.325,29
1.348.325,29
0,23
0,00
1,22

2021
50
0
75
2021
1.075.739,36
422.396,33
1.100,00
0,00
2,49
1,40
2021
25
25
0
2021
0,00
12.049.485,92
-153.950.225,17
-141.900.739,25
141.900.739,24
0,00
0,00
-141.900.739,25
105,24

2022
365

0,50
2022
50
2022
434
269
219
79
1,61
0,50
2022
25
50
2022
8.833.428,58
1.570.908,53
251.510,03
0,00
28.766,25
10.684.613,39
7.019.470,59
288.154,73
7.307.625,32
3.376.988,07
3.376.988,07
0,46
0,00
1,48

2022
75
0
100
2022
4.508.054,79
2.434.402,35
1.212,00
0,10
8,35
5,29
2022
25
50
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Bayeux

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365
Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 1.526 1.515 1.466 1.189 1.278
Inativos / Pensionistas 777 804 857 886 924
Temporarios 1.770 1.982 2.049 2.197 2.318
Outros Vinculos 599 386 376 855 428

IAS 1,96 1,88 1,71 1,34 1,38
IPVS 1,16 1,31 1,40 1,85 1,81
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 0 0 0 0 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 17.253.191,05 15.187.055,82 15.735.579,07 22.161.639,40 24.722.721,78
Contribui¢do do Servidor 477,40 6.246.839,84 5.855.233,92 6.877.301,74 7.708.937,05
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 14.637,25 21.945,53 146,57 -2.043,42 50.967,79
Parcelamentos 0,00 5.267,04 793,14 0,00 682.449,20
Outras Receitas 174.791,98 61.964,09 18.562,26 32.415,25 89.074,68
Receita Total 17.443.097,68 21.523.072,32 21.610.314,96 29.069.312,97 33.254.150,50
Beneficios Previdenciarios 19.299.017,30 20.182.461,12 24.792.395,76 27.618.582,12 33.867.578,90
Outras despesas 840.741,08 961.138,27 906.485,00 1.117.185,15 1.168.137,13
Despesa Total 20.139.758,38 21.143.599,39 25.698.880,76 28.735.767,27 35.035.716,03
Resultado da Execucdo Orcamentaria -2.696.660,70 379.472,93 -4.088.565,80 333.545,70 -1.781.565,53
Transferéncias Recebidas 0,00 503.000,00 5.227.513,71 0,00 0,00
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -2.696.660,70 882.472,93 1.138.947,91 333.545,70 -1.781.565,53
Transferéncias Liquidas 0,00 0,00 4.321.028,71 0,00 0,00

IAR -0,13 0,04 0,04 0,01 -0,05
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ICC 0,89 1,06 1,05 1,05 0,96
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 25 25 25 0
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 0 25 25 25 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 719.558,82 788.392,49 15.017,79 596.306,39 573.259,76
Disponibilidades Médias 556.792,97 604.570,96 266.459,28 380.315,57 948.947,48
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,03 0,04 0,00 -0,01 0,05

ISF 0,48 0,51 0,01 0,28 0,22
ICFS 0,33 0,34 0,01 0,26 0,21
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 25 25 0 0 50
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 719.600,82 788.392,49 15.017,79 407.767,66 0,00
PMPC -539.930.925,92 -452.791.610,11 -506.396.683,74 -609.599.524,64 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -539.211.325,10 -452.003.217,62 -506.381.665,95 -609.191.756,98 0,00
Plano de Amortizag&o instituido por Lei 294.269.907,42 361.611.165,57 393.980.710,44 569.023.184,91 0,00
Resultado Atuarial (PC) -244.941.417,68 -90.392.052,05 -112.400.955,51 -40.168.572,07 0,00
Resultado Atuarial -244.941.417,68 -90.392.052,05 -112.400.955,51 -40.168.572,07 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -539.211.325,10 -452.003.217,62 -506.381.665,95 -609.191.756,98 0,00

ICA 1.000.000,00 512,20 444,60 1.826,41 1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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Belém

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
364 365
1 0
0,50 0,50
2018 2019
25 50
2018 2019
346 379
134 148
499 580
154 153
2,58 2,56
1,44 1,53
2018 2019
25 25
0 0
2018 2019
1.947.347,23 2.791.471,01
799.491,71 763.670,82
826.441,20 1.273.756,57
0,00 0,00
2.198,72 7.380,09
3.575.478,86 4.836.278,49
2.474.428,52 2.873.089,29
238.242,38 176.540,02
2.712.670,90 3.049.629,31
862.807,96 1.786.649,18
862.807,96 1.786.649,18
0,32 0,59
0,00 0,00
1,11 1,24
2018 2019
75 100
0 0
50 75
2018 2019
9.010.213,80 10.797.663,18
8.710.009,19 9.975.911,16
954,00 998,00
0,09 0,13
47,34 48,86
19,68 20,53
2018 2019
100 100
75 75
100 100
2018 2019
0,00 0,00
9.765.397,45 11.452.534,22

-67.793.232,46
-58.027.835,01
45.751.206,09

-74.780.469,98
-63.327.935,76
62.282.934,24

-12.276.628,92 -1.045.001,52

-12.276.628,92 -1.045.001,52

-58.027.835,01 -63.327.935,76
67,25 35,45

25 75
2018 2019
25 50
25 25
0 0
75 100
0 0
50 75
100 100
100 100
75 75
25 75
475 600
19° 15°

2020

366

0,50
2020
50
2020
336
157
589
157
2,14
1,75
2020
25
0
2020
3.464.571,03
1.055.186,54
605.303,04
0,00
1.153,63
5.126.214,24
3.390.860,14
168.621,38
3.559.481,52
1.566.732,72
1.566.732,72
0,44
0,00
1,33

2020
75
0
100
2020
12.355.075,61
11.335.527,09
1.045,00
0,05
47,37
23,98
2020
100
75
50
2020
0,00
14.202.265,85
-90.662.534,48
-76.460.268,63
76.787.269,13
327.000,50
327.000,50
-76.460.268,63
48,80

2021

365

0,50
2021
50
2021
329
168
554
141
1,96
1,68
2021
25
0
2021
3.973.446,57
1.158.182,99
143.062,82
297.785,58
20.521,89
5.592.999,85
3.607.978,77
170.512,75
3.778.491,52
1.814.508,33
1.814.508,33
0,48
0,00
1,42

2021
75
0
100
2021
14.190.675,09
13.078.353,61
1.100,00
0,01
51,13
25,96
2021
100
100
0
2021
0,00
15.607.077,69
-92.364.331,86
-76.757.254,17
83.954.640,20
7.197.386,03
7.197.386,03
-76.757.254,17
42,30

2022

365

0,50
2022
50
2022
317
169
568
142
1,88
1,79
2022
25
0
2022
4.710.234,97
1.486.128,40
1.424.845,13
338.037,17
30.266,20
7.989.511,87
4.602.991,54
288.428,05
4.891.419,59
3.098.092,28
3.098.092,28
0,63
0,00
1,35

2022
100
0
100
2022

17.332.870,17
16.008.718,88

1.212,00
0,09
48,95
29,43
2022
100
100
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Belém do Brejo do Cruz

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 14 365 365 365 365
Sem CRP 351 0 1 0 0
|VCRP 0,02 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 50 25 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 249 227 221 217 199
Inativos / Pensionistas 102 103 109 119 119
Temporarios 72 160 150 212 144
Outros Vinculos 37 42 62 76 59

IAS 2,44 2,20 2,03 1,82 1,67
IPVS 0,29 0,70 0,68 0,98 0,72
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 25 50 0 25
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.623.600,42 1.580.522,71 2.064.981,79 2.628.505,49 3.393.775,46
Contribui¢do do Servidor 573.868,76 526.739,62 587.152,81 707.785,56 766.193,48
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 4.443,13 3.898,38 391,82 10,35 2.613,69
Compensacao Previdenciaria 0,00 268.315,02 304.243,23 201.363,96 0,00
Outras Receitas 1.188,07 954,00 0,00 0,00 0,00
Receita Total 2.203.100,38 2.380.429,73 2.956.769,65 3.537.665,36 4.162.582,63
Beneficios Previdenciarios 2.180.564,59 2.332.910,74 2.873.185,54 3.195.473,44 4.263.178,23
Outras despesas 103.125,40 189.275,25 127.045,46 140.122,07 186.999,51
Despesa Total 2.283.689,99 2.522.185,99 3.000.231,00 3.335.595,51 4.450.177,74
Resultado da Execugdo Orgamentaria -80.589,61 -141.756,26 -43.461,35 202.069,85 -287.595,11
Transferéncias Recebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 58.000,00
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -80.589,61 -141.756,26 -43.461,35 202.069,85 -229.595,11
IAR -0,04 -0,06 -0,01 0,06 -0,05
IRCP 0,00 0,12 0,11 0,06 0,00
ICC 1,01 0,90 0,92 1,04 0,98
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 0 25 0
PONTOS IRCP 0 100 100 75 0
PONTOS ICC 25 0 0 25 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 987,08 5.449,85 801,75 2.520,50 70.437,41
Disponibilidades Médias 155.611,97 67.403,16 34.974,09 57.589,18 81.433,57
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,03 0,06 0,01 0,00 0,03

ISF 0,01 0,03 0,00 0,01 0,21
ICFS 0,00 0,02 0,00 0,01 0,18
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 25 50 0 0 25
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 6.325,31 5.373,35 6.517.585,22 80.021,67
PMPC 0,00 -51.531.510,97 -70.598.501,59 -65.484.724,59 -98.953.715,80
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 -51.525.185,66 -70.593.128,24 -58.967.139,37 -98.873.694,13
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 51.525.185,66 70.593.128,24 0,00 98.873.694,13
Resultado Atuarial (PC) 0,00 0,00 0,00 -58.967.139,37 0,00
Resultado Atuarial 0,00 0,00 0,00 -58.967.139,37 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 -51.525.185,66 -70.593.128,24 -58.967.139,37 -98.873.694,13
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 291,82 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 50 25 50 50
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 100 25 50 0 25
IAR 0 0 0 25 0
IRCP 0 100 100 75 0
ICC 25 0 0 25 0
IRA 25 50 0 0 25
ISF 0 0 0 0 0
ICFS 0 0 0 0 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 175 250 200 200 125
Ranking 63° 55° 56° 59° 69°
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Boa Vista

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 181
Judicial 330 365 208 0 0

Sem CRP 35 0 158 365 184
|VCRP 0,45 0,50 0,28 0,00 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 25 50 0 0 25
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 363 349 306 309 300
Inativos / Pensionistas 13 18 24 26 26
Temporarios 88 89 99 93 100
Outros Vinculos 146 154 162 173 191

IAS 27,92 19,39 12,75 11,88 11,54
IPVS 0,24 0,26 0,32 0,30 0,33
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 100 100 100 100 100
PONTOS IPVS 100 100 75 75 75
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.093.557,99 1.055.862,53 1.070.290,75 1.490.021,01 749.625,67
Contribui¢do do Servidor 413.147,26 689.716,57 936.650,88 945.985,67 1.294.960,46
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.653.000,72 2.351.983,66 1.474.023,31 -660.592,90 2.480.086,01
Parcelamentos 0,00 0,00 103.088,69 0,00 0,00
Outras Receitas 674.492,43 0,00 0,00 0,00 436.901,91
Receita Total 3.834.198,40 4.097.562,76 3.584.053,63 1.775.413,78 4.961.574,05
Beneficios Previdenciarios 214.303,70 266.470,83 383.043,04 434.004,44 525.182,53
Outras despesas 248.857,79 297.589,79 203.423,74 236.863,75 243.965,90
Despesa Total 463.161,49 564.060,62 586.466,78 670.868,19 769.148,43
Resultado da Execucdo Orcamentaria 3.371.036,91 3.533.502,14 2.997.586,85 1.104.545,59 4.192.425,62
Resultado da Execugédo Orgamentaria Ajustado 3.371.036,91 3.533.502,14 2.997.586,85 1.104.545,59 4.192.425,62
IAR 7,28 6,26 511 1,65 5,45
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 7,03 6,55 5,24 5,61 3,89
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 100 100 100
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 100 100 100 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 20.252.377,14 23.822.011,02 26.856.097,87 28.016.643,46 32.255.769,08
Disponibilidades Médias 18.869.051,96 22.108.846,02 25.051.482,56 27.131.443,54 30.147.324,43
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,09 0,11 0,06 -0,02 0,08

ISF 1.228,54 1.162,18 911,46 839,20 798,44
ICFS 56,46 65,04 77,88 76,03 81,64
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 100 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 18.773.470,92 23.823.010,71 27.582.901,72 28.834.376,87 0,00
PMPC -25.589.875,95 -31.207.318,27 -33.299.009,24 -42.341.377,45 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -6.816.405,03 -7.384.307,56 -5.716.107,52 -13.507.000,58 0,00
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 6.307.160,31 5.874.314,13 6.626.147,66 7.740.695,67 0,00
Resultado Atuarial (PC) -509.244,72 -1.509.993,43 910.040,14 -5.766.304,91 0,00
Resultado Atuarial -509.244,72 -1.509.993,43 910.040,14 -5.766.304,91 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -6.816.405,03 -7.384.307,56 -5.716.107,52 -13.507.000,58 0,00
ICA 2,02 2,09 1,91 12,23 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

Y

PONTOS ICA 100 100 100 100 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 25 50 0 0 25
IAS 100 100 100 100 100
IPVS 100 100 75 75 75
IAR 100 100 100 100 100
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 100 100 100 100 100
IRA 100 100 50 0 100
ISF 100 100 100 100 100
ICFS 100 100 100 100 100
ICA 100 100 100 100 0
IGP-PB 825 850 725 675 700
Ranking 40 20 8° 9° 9°

166



3 v

Bom Jesus

CRP 2018
Administrativo 0
Judicial 0

Sem CRP 365
|VCRP 0,00
CRP 2018
PONTOS IVCRP 0
Servidores 2018
Efetivos Ativos 117
Inativos / Pensionistas 102
Temporarios 66
Outros Vinculos 72

IAS 1,15
IPVS 0,56
Servidores 2018
PONTOS IAS 25
PONTOS IPVS 50
Execucdo Orcamentaria 2018
Contribui¢do Patronal 1.582.001,35
Contribui¢do do Servidor 263.278,86
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1,65
Compensacao Previdenciaria 0,00
Parcelamentos 0,00
Outras Receitas 21.957,59
Receita Total 1.867.239,45
Beneficios Previdenciarios 1.771.110,68
Outras despesas 104.240,51
Despesa Total 1.875.351,19
Resultado da Execugdo Orgamentaria -8.111,74
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -8.111,74
IAR 0,00
IRCP 0,00

ICC 1,04
Execucdo Orcamentaria 2018
PONTOS IAR 0
PONTOS IRCP 0
PONTOS ICC 25
Aplicacdes Financeiras 2018
Disponibilidades 37.442,59
Disponibilidades Médias 51.368,03
Salario Minimo 954,00
IRA 0,00

ISF 0,27
ICFS 0,18
Aplicacdes Financeiras 2018
PONTOS ISF 0
PONTOS ICFS 0
PONTOS IRA 0
Situacéo Atuarial 2018
Resultado Atuarial (PF) 0,00
Ativo (PC) 13.671.996,14
PMPC -30.145.252,12
Resultado Atuarial Parcial (PC) -16.473.255,98
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00
Resultado Atuarial (PC) -16.473.255,98
Resultado Atuarial -16.473.255,98
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo -16.473.255,98
ICA 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 0
IAS 25
IPVS 50
IAR 0
IRCP 0
ICC 25
IRA 0
ISF 0
ICFS 0
ICA 0
IGP-PB 100
Ranking 69°
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2019
181

184
0,50
2019
25
2019
144
109
10
86
1,32
0,07
2019
25
100
2019
1.099.027,73
221.208,24
1,69
0,00
933.684,38
40.606,40
2.294.528,44
1.955.943,83
129.503,21
2.085.447,04
209.081,40
209.081,40
0,10
0,00
0,67

2019
50
0
0
2019
363.547,86
71.194,86
998,00
0,00
2,42
1,44
2019
25
25
0
2019
0,00
363.547,71
-63.358.829,01
-62.995.281,30
0,00
-62.995.281,30
-62.995.281,30
-62.995.281,30
301,30

2020

366
0,00
2020

2020
145
114
22
89
1,27
0,15
2020
25
100
2020
1.474.342,84
905.212,21
0,97
0,00
0,00
911,49
2.380.467,51
2.346.658,48
87.649,18
2.434.307,66
-53.840,15
-53.840,15
-0,02
0,00
1,01

2020
0
0
25
2020
8.046,62
29.115,14
1.045,00
0,00
0,04
0,03
2020
0
0
0
2020
0,00
13.571.689,29
-34.525.820,87
-20.954.131,58
2.427.292,22
-18.526.839,36
-18.526.839,36
-20.954.131,58
1.000.000,00

2021

365
0,00
2021

2021
142
118
26
89
1,20
0,18
2021
25
100
2021
2.036.475,63
559.271,97
5.542,22
361.496,10
0,00
0,00
2.962.785,92
2.517.401,18
90.628,74
2.608.029,92
354.756,00
354.756,00
0,14
0,14
1,03

2021
50
100
25
2021
351.357,41
185.830,41
1.100,00
0,03
1,81
1,23
2021
25
25
25
2021
0,00
12.527.671,41
-52.507.950,03
-39.980.278,62
22.267.213,01
-17.713.065,61
-17.713.065,61
-39.980.278,62
112,70

2022

278
87
0,38
2022
25
2022
146
128
43
97
1,14
0,29
2022
25
100
2022
1.523.881,02
555.718,44
45.270,51
55.714,73
1.075.315,81
2.931,22
3.258.831,73
3.171.090,21
110.898,03
3.281.988,24
-23.156,51
-23.156,51
-0,01
0,02
0,66

2022
0
25
0
2022
339.984,45
477.603,82
1.212,00
0,09
1,39
1,02
2022
25
25
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Bonito de Santa Fé

CRP 2018
Administrativo 0
Judicial 0

Sem CRP 365
|VCRP 0,00
CRP 2018
PONTOS IVCRP 0
Servidores 2018
Efetivos Ativos 402
Inativos / Pensionistas 213
Temporarios 105
Outros Vinculos 97

IAS 1,89
IPVS 0,26
Servidores 2018
PONTOS IAS 25
PONTOS IPVS 100
Execucdo Orcamentaria 2018
Contribui¢do Patronal 2.209.724,06
Contribui¢do do Servidor 919.504,20
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 7.054,75
Compensacao Previdenciaria 0,00
Parcelamentos 0,00
Outras Receitas 0,00
Receita Total 3.136.283,01
Beneficios Previdenciarios 3.027.110,72
Outras despesas 363.791,49
Despesa Total 3.390.902,21
Resultado da Execugdo Orgamentaria -254.619,20
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -254.619,20
IAR -0,08
IRCP 0,00
ICC 1,03
Execucdo Orcamentaria 2018
PONTOS IAR 0
PONTOS IRCP 0
PONTOS ICC 25
Aplicacdes Financeiras 2018
Disponibilidades 71.972,72
Disponibilidades Médias 104.721,96
Salario Minimo 954,00
IRA 0,07
ISF 0,31
ICFS 0,12
Aplicacdes Financeiras 2018
PONTOS ISF 0
PONTOS ICFS 0
PONTOS IRA 75
Situacéo Atuarial 2018
Resultado Atuarial (PF) 0,00
Ativo (PC) 0,00
PMPC 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00
Resultado Atuarial (PC) 0,00
Resultado Atuarial 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00
ICA 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 0
IAS 25
IPVS 100
IAR 0
IRCP 0
ICC 25
IRA 75
ISF 0
ICFS 0
ICA 0
IGP-PB 225
Ranking 558
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2019
0
343
22
0,47
2019
25
2019
386
232
75
110
1,66
0,19
2019
25
100
2019
2.837.657,61
919.568,91
6.241,98
0,00
0,00
0,00
3.763.468,50
3.496.129,66
257.316,91
3.753.446,57
10.021,93
10.021,93
0,00
0,00
1,07

2019
25
0
25
2019
70.094,38
82.147,74
998,00
0,08
0,26
0,11
2019
0
0
75
2019
0,00
70.123,47
-81.617.492,17
-81.547.368,70
0,00
-81.547.368,70
-81.547.368,70
-81.547.368,70
8.136,89

2020

366

0,50
2020
50
2020
354
239
152
108
1,48
0,43
2020
25
75
2020
3.448.333,62
726.924,08
5.913,32
0,00
0,00
30,00
4.181.201,02
3.977.963,03
252.367,60
4.230.330,63
-49.129,61
-49.129,61
-0,01
0,00
1,05

2020
0
0
25
2020
102.422,08
114.811,92
1.045,00
0,05
0,33
0,17
2020
0
0
50
2020
0,00
6.738.011,55
-40.890.163,59
-34.152.152,04
0,00
-34.152.152,04
-34.152.152,04
-34.152.152,04
1.000.000,00

2021
0
365
0
0,50
2021
50
2021
350
236
103
83
1,48
0,29
2021
25
100
2021
3.333.906,18
1.683.038,68
2.086,88
0,00
0,00
0,00
5.019.031,74
4.307.488,39
206.430,48
4.513.918,87
505.112,87
505.112,87
0,11
0,00
1,16

2021
50
0
50
2021
287.358,06
162.258,92
1.100,00
0,01
0,87
0,45
2021
0
0
0
2021
0,00
6.849.307,69
-44.728.629,14
-37.879.321,45
41.540.853,83
3.661.532,38
3.661.532,38
-37.879.321,45
74,99

2022
365

0,50
2022
50
2022
351
236
143
93
1,49
0,41
2022
25
75
2022
4.310.290,24
1.523.545,39
104.803,66
2.265.333,51
273.375,03
0,00
8.477.347,83
4.895.377,01
190.065,75
5.085.442,76
3.391.905,07
3.391.905,07
0,67
0,46
1,19

2022
100
100
50
2022
3.679.340,34
1.384.982,15
1.212,00
0,08
9,77
5,17
2022
25
50
75
2022
0,00
13.119.374,02
-59.046.510,63
-45.927.136,61
49.818.903,11
3.891.766,50
3.891.766,50
-45.927.136,61
13,54
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CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 181 0 0 0 0
Judicial 27 365 366 365 365
Sem CRP 157 0 0 0 0
|VCRP 0,53 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 506 413 430 407 406
Inativos / Pensionistas 144 155 162 172 174
Temporarios 134 170 187 233 315
Outros Vinculos 60 63 68 84 95

IAS 3,51 2,66 2,65 2,37 2,33
IPVS 0,26 0,41 0,43 0,57 0,78
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 75 75 50 25
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.873.548,15 1.854.309,37 2.663.792,72 3.034.276,53 3.492.831,61
Contribui¢do do Servidor 1.195.525,72 1.152.450,60 1.261.267,80 1.570.523,61 1.775.063,79
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 644.786,45 1.028.585,94 574.322,83 200.853,99 1.057.682,87
Compensacéo Previdenciaria 586.396,23 1.613.367,36 1.165.720,30 1.114.643,30 1.314.685,16
Parcelamentos 0,00 760.008,06 550.655,42 298.558,98 326.644,38
Outras Receitas 1.910,13 0,75 6.014,71 675,30 454,02
Receita Total 4.302.166,68 6.408.722,08 6.221.773,78 6.219.531,71 7.967.361,83
Beneficios Previdenciarios 3.505.395,41 3.963.209,81 4.590.848,81 4.839.924,32 6.563.578,18
Outras despesas 413.681,37 291.521,53 239.093,40 189.984,62 295.295,15
Despesa Total 3.919.076,78 4.254.731,34 4.829.942,21 5.029.908,94 6.858.873,33
Resultado da Execucdo Orcamentaria 383.089,90 2.153.990,74 1.391.831,57 1.189.622,77 1.108.488,50
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 383.089,90 2.153.990,74 1.391.831,57 1.189.622,77 1.108.488,50
IAR 0,10 0,51 0,29 0,24 0,16
IRCP 0,17 0,41 0,25 0,23 0,20
ICC 0,88 0,76 0,85 0,95 0,80
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 100 50 50 50
PONTOS IRCP 100 100 100 100 100
PONTOS ICC 0 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 8.282.500,26 10.436.491,00 11.828.322,57 13.150.726,27 14.198.449,21
Disponibilidades Médias 8.258.796,37 9.611.322,84 11.036.185,95 12.007.511,46 13.389.808,34
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,08 0,11 0,05 0,02 0,08

ISF 30,72 34,23 33,49 35,32 28,12
ICFS 13,36 18,41 19,12 20,65 20,20
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 75 75 75 75 75
PONTOS ICFS 50 75 75 75 75
PONTOS IRA 75 100 50 0 75
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 9.900.265,72 11.610.976,57 12.502.286,69 13.646.756,62 14.198.449,21
PMPC -77.358.423,88 -76.836.275,38 -112.018.017,78 -94.135.034,41 -99.011.976,56

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)

Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

-67.458.158,16 -65.225.298,81

0,00 65.225.298,81
-67.458.158,16 0,00
-67.458.158,16 0,00
-67.458.158,16 -65.225.298,81

176,09 30,28

0 75
2018 2019
50 50
50 25
100 75
25 100
100 100
0 0
75 100
75 75
50 75
0 75
525 675
15° 11°

-99.515.731,09
0,00
-99.515.731,09
-99.515.731,09
-99.515.731,09
71,50

-80.488.277,79
0,00
-80.488.277,79
-80.488.277,79
-80.488.277,79
67,66

-84.813.527,35
85.888.467,62
1.074.940,27
1.074.940,27
-84.813.527,35
76,51
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Caapora

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 334 0 0

Sem CRP 0 0 32 365 365
|VCRP 0,50 0,50 0,46 0,00 0,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 25 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 1.105 1.093 1.042 1.005 981
Inativos / Pensionistas 412 439 445 471 474
Temporarios 172 253 7 282 422
Outros Vinculos 134 182 56 169 215

IAS 2,68 2,49 2,34 2,13 2,07
IPVS 0,16 0,23 0,01 0,28 0,43
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 75
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 4.490.697,28 4.084.900,04 5.817.920,93 5.063.916,19 6.123.785,79
Contribui¢do do Servidor 2.586.554,28 2.159.208,73 2.578.689,88 3.103.051,03 3.867.964,53
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 184,11 207,31 153,92 2.167,22 7.585,59
Compensacao Previdenciaria 165.614,74 835.959,39 126.924,86 0,00 0,00
Parcelamentos 0,00 1.859.083,99 0,00 2.853.734,61 2.071.222,65
Outras Receitas 0,00 0,02 3.339,00 6.263,08 0,12
Receita Total 7.243.050,41 8.939.359,48 8.527.028,59 11.029.132,13 12.070.558,68
Beneficios Previdenciarios 7.044.180,07 7.862.268,22 8.909.540,43 9.817.609,17 12.381.655,66
Outras despesas 861.127,27 657.888,32 633.352,38 636.022,19 834.715,96
Despesa Total 7.905.307,34 8.520.156,54 9.542.892,81 10.453.631,36 13.216.371,62
Resultado da Execugdo Orgamentaria -662.256,93 419.202,94 -1.015.864,22 575.500,77 -1.145.812,94
Transferéncias Recebidas 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado da Execugédo Orcamentaria Ajustado -612.256,93 419.202,94 -1.015.864,22 575.500,77 -1.145.812,94
IAR -0,08 0,05 -0,11 0,06 -0,09
IRCP 0,02 0,11 0,01 0,00 0,00
ICC 1,00 0,79 0,94 0,83 0,81
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 25 0 25 0
PONTOS IRCP 25 100 25 0 0
PONTOS ICC 25 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 15.505,05 154.856,92 78.429,01 7.061,20 59.254,55
Disponibilidades Médias 118.672,88 87.660,00 231.436,28 113.827,00 158.292,36
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,00 0,00 0,00 0,02 0,05

ISF 0,03 0,26 0,11 0,01 0,06
ICFS 0,01 0,10 0,05 0,00 0,03
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 0 0 0 0 50
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 1.505.055,10 1.627.438,86 1.493.940,88 3.008.714,51 0,00
PMPC -150.020.647,28 -181.734.735,20 -174.182.521,42 -247.620.309,03 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -148.515.592,18 -180.107.296,34 -172.688.580,54 -244.611.594,52 0,00
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 136.810.116,38 140.694.389,46 0,00 244.611.594,52 0,00
Resultado Atuarial (PC) -11.705.475,80 -39.412.906,88 -172.688.580,54 0,00 0,00
Resultado Atuarial -11.705.475,80 -39.412.906,88 -172.688.580,54 0,00 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -148.515.592,18 -180.107.296,34 -172.688.580,54 -244.611.594,52 0,00

ICA 1.000.000,00 429,64 1.000.000,00 425,04 1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

0 0
2018 2019
50 50
25 25
100 100
0 25
25 100

25 0
0 0
0 0
0 0
0 0

225 300
55° 45°
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Cabedelo

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 365 365 366 358 365

Sem CRP 0 0 0 7 0
IVCRP 1,00 1,00 1,00 0,98 1,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 100 100 100 100 100
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 2.084 1.901 1.840 2.006 2.119
Inativos / Pensionistas 471 504 556 574 604
Temporarios 1.602 1.139 1.105 363 320
Outros Vinculos 879 941 1.011 1.015 1.083

IAS 4,42 3,77 3,31 3,49 3,51
IPVS 0,77 0,60 0,60 0,18 0,15
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 50 50 50 50
PONTOS IPVS 25 50 50 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 14.654.182,26 15.936.331,04 16.709.753,17 24.218.593,06 26.256.655,41
Contribui¢do do Servidor 7.073.229,09 7.791.684,08 8.450.637,95 11.617.120,12 12.260.589,97
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 13.925.666,81 23.202.493,91 16.466.999,82 -2.890.852,96 14.417.604,65
Compensacéo Previdenciaria 2.261.602,93 633.813,16 519.063,30 804.257,26 2.497.635,99
Parcelamentos 0,00 666.887,82 2.306.736,32 42.982,91 2.927.523,12
Outras Receitas 85.969,66 60.101,58 23.152,07 4.274,12 2.365.949,00

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado

38.000.650,75
13.700.555,89
1.652.073,45
15.352.629,34
22.648.021,41
22.648.021,41

48.291.311,59
15.966.231,58
1.520.925,10
17.487.156,68
30.804.154,91
30.804.154,91

44.476.342,63
19.966.343,05
1.520.972,20
21.487.315,25
22.989.027,38
22.989.027,38

33.796.374,51
21.776.949,86
1.677.556,85
23.454.506,71
10.341.867,80
10.341.867,80

60.725.958,14
27.378.245,01
3.455.532,13
30.833.777,14
29.892.181,00
29.892.181,00

IAR 1,48 1,76 1,07 0,44 0,97
IRCP 0,17 0,04 0,03 0,04 0,09

ICC 1,59 1,49 1,26 1,65 1,41
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 100 75 100
PONTOS IRCP 100 50 25 50 100
PONTOS ICC 100 100 75 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 171.486.579,10 202.381.695,29 225.680.739,25 236.264.616,19 267.699.912,48
Disponibilidades Médias 160.762.886,70 188.450.520,56 206.863.517,10 230.776.722,39 252.581.173,89
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,09 0,12 0,08 -0,01 0,06

ISF 162,72 164,78 146,94 141,04 127,11
ICES 70,35 84,32 90,13 83,25 81,11
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 100 100 75 0 50
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei

189.403.700,35
-484.982.597,67
-295.578.897,32
296.835.551,67

218.885.000,45
-536.957.410,52
-318.072.410,07
303.229.041,38

238.794.616,01
-594.633.050,70
-355.838.434,69
337.893.017,05

249.241.834,02
-676.630.849,83
-427.389.015,81
408.599.460,16

278.450.731,55
-646.029.162,72
-367.578.431,17
512.561.278,43

Resultado Atuarial (PC) 1.256.654,35 -14.843.368,69 -17.945.417,64 -18.789.555,65 144.982.847,26
Resultado Atuarial 1.256.654,35 -14.843.368,69 -17.945.417,64 -18.789.555,65 144.982.847,26
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -295.578.897,32 -318.072.410,07 -355.838.434,69 -427.389.015,81 -367.578.431,17
ICA 13,05 10,33 15,48 41,33 12,30

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 100 100 100 75 100
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 100 100 100 100 100
IAS 50 50 50 50 50

IPVS 25 50 50 100 100
IAR 100 100 100 75 100
IRCP 100 50 25 50 100
ICC 100 100 75 100 100
IRA 100 100 75 0 50

ISF 100 100 100 100 100
ICFS 100 100 100 100 100
ICA 100 100 100 75 100
IGP-PB 875 850 775 750 900
Ranking s 2 40 z i
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CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0

Sem CRP 365 365 366 365 365
IVCRP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 405 410 331 314 362
Inativos / Pensionistas 183 184 188 194 202
Temporarios 27 42 69 61 51
Outros Vinculos 95 63 120 126 143

IAS 2,21 2,23 1,76 1,62 1,79
IPVS 0,07 0,10 0,21 0,19 0,14
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.665.672,51 2.145.575,31 1.775.674,70 2.563.933,77 2.955.175,79
Contribui¢do do Servidor 770.636,11 751.977,50 1.283.469,90 1.069.383,32 1.441.560,54
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 0,00 32,19 0,00 4.195,66 52.270,57
Compensacao Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 933.910,02
Parcelamentos 0,00 9.235,70 495.192,69 342.660,32 355.614,82
Outras Receitas 509.596,96 24,50 0,00 26.171,34 0,00
Receita Total 2.945.905,58 2.906.845,20 3.554.337,29 4.006.344,41 5.738.531,74
Beneficios Previdenciarios 2.763.876,22 2.950.476,67 3.233.764,60 3.426.947,03 4.347.619,31
Outras despesas 210.324,27 199.825,58 150.975,83 155.708,55 199.549,37
Despesa Total 2.974.200,49 3.150.302,25 3.384.740,43 3.582.655,58 4.547.168,68
Resultado da Execugdo Orgamentaria -28.294,91 -243.457,05 169.596,86 423.688,83 1.191.363,06
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -28.294,91 -243.457,05 169.596,86 423.688,83 1.191.363,06
IAR -0,01 -0,08 0,05 0,12 0,26
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,21
ICC 0,88 0,98 0,95 1,06 1,01
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 25 50 50
PONTOS IRCP 0 0 0 0 100
PONTOS ICC 0 0 0 25 25
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 14.035,43 2.111,23 42.383,25 343.500,20 1.561.567,72
Disponibilidades Médias 39.898,17 72.325,37 69.185,50 102.555,59 596.853,32
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,00 0,00 0,00 0,04 0,09

ISF 0,07 0,01 0,17 1,30 4,67
ICFS 0,03 0,00 0,08 0,61 2,28
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 25 25
PONTOS ICFS 0 0 0 0 25
PONTOS IRA 0 0 0 50 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 0,00 88.708,89 343.024,30 1.561.192,80
PMPC 0,00 0,00 -45.661.616,82 -35.785.786,82 -48.045.618,41
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 0,00 -45.572.907,93 -35.442.762,52 -46.484.425,61
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 0,00 84.383.123,32 0,00 50.440.765,78
Resultado Atuarial (PC) 0,00 0,00 38.810.215,39 -35.442.762,52 3.956.340,17
Resultado Atuarial 0,00 0,00 38.810.215,39 -35.442.762,52 3.956.340,17
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 0,00 -45.572.907,93 -35.442.762,52 -46.484.425,61
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 268,71 83,65 39,02

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 75
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 0 0
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 100 100 100 100 100
IAR 0 0 25 50 50
IRCP 0 0 0 0 100
ICC 0 0 0 25 25
IRA 0 0 0 50 100
ISF 0 0 0 25 25
ICFS 0 0 0 0 25
ICA 0 0 0 0 75
IGP-PB 125 125 150 275 525
Ranking 66° 69° 63° 48° 26°
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Cacimbas

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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2018
170

195
0,47
2018
25
2018
341
31
26
61
11,00
0,08
2018
100
100
2018
1.674.083,65
834.468,02
869.567,41
0,00
0,00
0,00
3.378.119,08
509.325,45
194.265,81
703.591,26
2.674.527,82
2.674.527,82
3,80
0,00
4,93

2018
100
0
100
2018
15.449.096,14
14.151.225,14
954,00
0,06
394,32
43,53
2018
100
100
75
2018
0,00
17.421.939,81
-37.197.344,48
-19.775.404,67
20.503.965,90
728.561,23
728.561,23
-19.775.404,67
7,39

2018

2019
155

210
0,42
2019

25
2019
362
35
9
63
10,34
0,02
2019

100

100
2019

1.742.629,02
1.552.308,35
1.844.438,48
0,00
265.881,61
0,00
5.405.257,46
564.869,68
200.466,78
765.336,46
4.639.921,00
4.639.921,00
6,06
0,00
5,83

2019
100
0
100
2019
20.108.817,14
17.742.658,69
998,00
0,10
462,79
50,75
2019
100
100
100
2019
0,00
21.851.834,99
-41.307.778,20
-19.455.943,21
18.897.701,26
-558.241,95
-558.241,95
-19.455.943,21
4,19

2019

2020
366

1,00
2020
100
2020
372
37
31
42
10,05
0,08
2020
100
100
2020
1.618.674,19
1.084.422,65
826.785,54
31.253,46
287.762,46
0,00
3.848.898,30
668.265,73
215.372,19
883.637,92
2.965.260,38
2.965.260,38
3,36
0,05
4,04

2020
100
50
100
2020
23.086.525,44
21.308.212,23
1.045,00
0,04
449,11
54,02
2020
100
100
25
2020
0,00
25.217.530,86
-42.732.362,28
-17.514.831,42
19.344.282,29
1.829.450,87
1.829.450,87
-17.514.831,42
5,91

2020

2021
365

1,00
2021
100
2021
376
48
71
86
7,83
0,19
2021
100
100
2021
2.143.332,38
1.169.802,26
218.142,82
170.592,82
19.857,76
0,00
3.721.728,04
867.601,40
267.547,23
1.135.148,63
2.586.579,41
2.586.579,41
2,28
0,20
3,82

2021
100
100
100
2021
25.710.330,37
24.129.492,71
1.100,00
0,01
385,24
55,13
2021
100
100
0
2021
0,00
27.963.380,27
-42.230.281,59
-14.266.901,32
24.161.970,59
9.895.069,27
9.895.069,27
-14.266.901,32
5,52

2021

2022
196
171

0,77
2022
75
2022
365
52
80
105
7,02
0,22
2022
100
100
2022
2.006.884,39
1.667.380,28
2.463.002,69
35.005,92
43.936,96
6.607,28
6.222.817,52
1.285.949,15
323.601,88
1.609.551,03
4.613.266,49
4.613.266,49
2,87
0,03
2,86

2022
100
25
100
2022
30.410.123,26
27.924.493,43
1.212,00
0,09
307,42

60,17
2022

100

100

100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.000.000,00
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Cajazeiras

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365

Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 1.604 1.432 1.377 1.403 1.399
Inativos / Pensionistas 561 596 606 606 623
Temporarios 195 242 343 386 300
Outros Vinculos 221 293 425 386 388

IAS 2,86 2,40 2,27 2,32 2,25
IPVS 0,12 0,17 0,25 0,28 0,21
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 4.025.928,78 5.707.276,49 10.520.136,39 10.151.447,22 12.327.674,09
Contribui¢do do Servidor 5.251.884,75 4.764.250,30 4.988.839,16 6.644.557,40 8.577.488,45
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 89.054,88 32.489,66 2.100,53 8.519,11 75.727,29
Compensacao Previdenciaria 2.260.004,36 1.485.550,71 158.961,58 0,00 0,00
Parcelamentos 0,00 1.797.816,04 1.857.995,84 2.116.165,26 8.868,32
Outras Receitas 130.085,11 138.199,80 0,00 142.793,43 3.244.950,25
Receita Total 11.756.957,88 13.925.583,00 17.528.033,50 19.063.482,42 24.234.708,40
Beneficios Previdenciarios 13.989.539,69 15.557.084,12 17.790.131,24 18.672.825,19 24.179.258,34
Outras despesas 1.230.267,89 1.113.025,04 389.000,40 494.879,25 625.513,05
Despesa Total 15.219.807,58 16.670.109,16 18.179.131,64 19.167.704,44 24.804.771,39
Resultado da Execugdo Orgamentaria -3.462.849,70 -2.744.526,16 -651.098,14 -104.222,02 -570.062,99
Transferéncias Recebidas 968.314,86 903.072,09 984.520,70 927.106,81 1.068.749,11
Resultado da Execugédo Orcamentaria Ajustado -2.494.534,84 -1.841.454,07 333.422,56 822.884,79 498.686,12
Transferéncias Liquidas 0,00 0,00 595.520,30 432.227,56 443.236,06
IAR -0,16 -0,11 0,02 0,04 0,02
IRCP 0,16 0,10 0,01 0,00 0,00

ICC 0,66 0,67 0,91 0,92 0,88
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 25 25 25
PONTOS IRCP 100 100 25 0 0
PONTOS ICC 0 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 951.015,52 163.887,19 652.223,14 342.663,68 1.120.810,84
Disponibilidades Médias 1.167.768,64 813.877,46 319.265,77 280.840,17 608.517,19
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,08 0,04 0,01 0,03 0,12

ISF 0,88 0,14 0,48 0,24 0,60
ICFS 0,46 0,08 0,31 0,16 0,46
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 75 25 0 25 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 951.015,12 118.662.850,14 162.398.054,04 345.975,59 1.117.539,47
PMPC -367.307.724,67 -328.823.069,25 -507.037.333,83 -264.824.735,94 -292.165.562,26
Resultado Atuarial Parcial (PC) -366.356.709,55 -210.160.219,11 -344.639.279,79 -264.478.760,35 -291.048.022,79
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 210.160.219,11 123.837.051,89 0,00 328.695.417,09
Resultado Atuarial (PC) -366.356.709,55 0,00 -220.802.227,90 -264.478.760,35 37.647.394,30
Resultado Atuarial -366.356.709,55 0,00 -220.802.227,90 -264.478.760,35 37.647.394,30
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -366.356.709,55 -210.160.219,11 -344.639.279,79 -264.478.760,35 -291.048.022,79
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.033,64 321,40 583,63

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 50 50 50 50 50
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 100 100 100 100 100
IAR 0 0 25 25 25
IRCP 100 100 25 0 0
ICC 0 0 0 0 0
IRA 75 25 0 25 100
ISF 0 0 0 0 0
ICFS 0 0 0 0 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 350 300 225 225 300
Ranking 30° 45° 50° 54° 57°
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Caldas Brandé&o
CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018

2018

100
2018
55.026,88
1.019.239,22
4.609,18
0,00
0,00
1.078.875,28
857.704,33
214.185,94
1.071.890,27
6.985,01
0,00
6.985,01
0,01
0,00
1,25

2018
62.865,35
205.989,97
954,00
0,02
0,95
0,20
2018
0
0
25
2018
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

2019

2019

100
2019
722.602,13
578.630,69
20.534,76
282.288,52
0,00
1.604.056,10
948.184,24
319.462,91
1.267.647,15
336.408,95
0,00
336.408,95
0,27
0,00
1,37

2019
50
0
100
2019
406.306,71
322.909,82
998,00
0,06
5,57
1,28
2019

2019
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

2020

2020

100
2020
2.576.980,85
550.042,79
36.252,13
422.908,85
0,00
3.586.184,62
1.282.716,53
166.904,33
1.449.620,86
2.136.563,76
0,00
2.136.563,76
1,47
0,00
2,44

100
2020
2.560.992,09
1.655.156,36
1.045,00
0,02
476,20
7,71
2020
100
50
25
2020
0,00
2.560.991,09

-21.772.084,72
-19.211.093,63

0,00

-19.211.093,63
-19.211.093,63
-19.211.093,63

8,99

2021

2021
1.331.478,21
624.621,02
-12.800,71
452.207,91
0,00
2.395.506,43
1.474.173,78
200.513,96
1.674.687,74
720.818,69
40.000,00
760.818,69
0,45
0,00
1,33

2021
75
0
100
2021
3.321.919,38
2.827.590,95
1.100,00
0,00
29,29
9,53
2021
75
50
0
2021
0,00
2.773.475,77
-25.342.799,03
-22.569.323,26
0,00
-22.569.323,26
-22.569.323,26
-22.569.323,26
29,66

2022

2022
2.008.757,93
897.524,87
378.555,31
418.569,94
3.937,14
3.707.345,19
1.756.998,21
266.921,59
2.023.919,80
1.683.425,39
11.609,49
1.695.034,88
0,84
0,00
1,65

100
2022
5.009.603,90
4.147.960,40
1.212,00
0,09
37,07
13,29
2022
100
50
100
2022
0,00
4.356.839,28
-29.460.720,21
-25.103.880,93
38.026.621,33
12.922.740,40
12.922.740,40
-25.103.880,93
14,81

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

2020
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Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Campina Grande

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 321 355

Sem CRP 0 0 0 44 10
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,44 0,49
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 25 25
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 7.393 7.176 6.864 6.857 6.886
Inativos / Pensionistas 3.923 4.119 4.258 4.441 4.570
Temporarios 6.998 7.509 8.808 8.989 3.446
Outros Vinculos 708 586 837 875 684

IAS 1,88 1,74 1,61 1,54 1,51
IPVS 0,95 1,05 1,28 1,31 0,50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 0 0 0 0 50
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 52.144.651,39 77.733.024,58 90.034.614,45 107.324.416,71 119.648.280,94
Contribui¢do do Servidor 25.587.479,81 24.659.310,21 31.312.482,19 33.143.943,59 36.178.099,63
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.011.156,78 243.602,28 175.331,60 196.143,20 2.356.153,04
Compensacéo Previdenciaria 7.154.001,13 9.994.688,99 7.213.496,91 0,00 18.190.859,05
Outras Receitas 316.808,56 314.962,52 214.228,49 236.224,73 881.336,12
Receita Total 86.214.097,67 112.945.588,58 128.950.153,64 140.900.728,23 177.254.728,78
Beneficios Previdenciarios 100.072.693,37 110.320.329,88 123.327.070,26 135.740.446,76 165.313.482,58
Outras despesas 2.844.052,22 3.107.813,81 3.163.296,03 2.979.774,61 4.446.007,64
Despesa Total 102.916.745,59 113.428.143,69 126.490.366,29 138.720.221,37 169.759.490,22
Resultado da Execucdo Orcamentaria -16.702.647,92 -482.555,11 2.459.787,35 2.180.506,86 7.495.238,56
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -16.702.647,92 -482.555,11 2.459.787,35 2.180.506,86 7.495.238,56
IAR -0,16 0,00 0,02 0,02 0,04
IRCP 0,07 0,09 0,06 0,00 0,11

ICC 0,78 0,93 0,98 1,03 0,94
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 25 25 25
PONTOS IRCP 100 100 75 0 100
PONTOS ICC 0 0 0 25 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 4.961.365,71 7.736.019,35 5.335.205,88 7.790.253,37 16.058.573,72
Disponibilidades Médias 12.230.615,19 3.884.950,67 3.143.936,96 6.413.955,87 21.740.927,29
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,08 0,06 0,06 0,03 0,11

ISF 0,64 0,91 0,56 0,75 1,26
ICFS 0,46 0,69 0,46 0,63 1,16
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 25
PONTOS ICFS 0 0 0 0 25
PONTOS IRA 100 75 50 25 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 9.882.325,62 106.837.838,25 110.136.086,88 82.499.509,55 47.943.951,37
PMPC -1.701.835.767,33  -1.973.412.915,63  -2.418.807.908,93  -2.079.603.365,01  -3.476.982.753,61

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)

Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial

-1.691.953.441,71
294.059.451,12
-1.397.893.990,59
-1.397.893.990,59
-1.691.953.441,71

-1.866.575.077,38
259.792.020,45
-1.606.783.056,93
-1.606.783.056,93
-1.866.575.077,38

1.000.000,00 1.000.000,00

-2.308.671.822,05
1.899.773.418,84
-408.898.403,21
-408.898.403,21

-2.308.671.822,05

938,57

-1.997.103.855,46
2.605.942.851,68
608.838.996,22
608.838.996,22
-1.997.103.855,46
915,89

-3.429.038.802,24
3.058.635.351,99
-370.403.450,25
-370.403.450,25
-3.429.038.802,24
457,50

PONTOS ICA
Indicador
IVCRP
IAS

IPVS
IAR
IRCP
ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA
IGP-PB
Ranking

0 0
2018 2019
50 50
25 25
0 0
0 0
100 100
0 0
100 75
0 0
0 0
0 0
275 250
41° 55°
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Conde

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizacéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
158 365
207 0
0,22 0,50
2018 2019
0 50
2018 2019
621 651
195 211
699 790
211 240
3,18 3,09
1,13 1,21
2018 2019
50 50
0 0
2018 2019
2.463.767,50 2.744.669,09
2.921.411,85 2.478.846,72
280.363,07 615.611,91
0,00 1.746.021,48
0,00 3.998,79
5.665.542,42 7.589.147,99
3.717.447,71 4.161.763,21
999.974,09 1.156.539,46
4.717.421,80 5.318.302,67
948.120,62 2.270.845,32
0,00 38.004,54
948.120,62 2.308.849,86
0,20 0,43
0,00 0,00
1,45 1,26
2018 2019
50 75
0 0
100 75
2018 2019
4.405.549,17 6.741.342,53
3.667.704,96 5.359.784,82
954,00 998,00
0,08 0,11
15,41 21,06
5,66 7,84
2018 2019
50 50
50 50
75 100
2018 2019
0,00 0,00
34.412.924,72 0,00
-77.100.936,83 0,00
-42.688.012,11 0,00
0,00 0,00
-42.688.012,11 0,00
-42.688.012,11 0,00
-42.688.012,11 0,00
45,02 1.000.000,00

2020

366

0,50
2020
50
2020
624
228
683
255
2,74
1,09
2020
25
0
2020
3.781.872,60
2.281.406,24
442.174,91
1.962.820,53
0,00
8.468.274,28
5.079.111,96
399.182,83
5.478.294,79
2.989.979,49
0,00
2.989.979,49
0,55
0,00
1,19

2020
100
0
50
2020
9.738.801,92
7.569.733,32
1.045,00
0,06
24,93
10,94
2020
75
50
50
2020
0,00
38.278.062,62
-86.125.209,05
-47.847.146,43
91.260.194,29
43.413.047,86
43.413.047,86
-47.847.146,43
16,00

2021

365

0,50
2021
50
2021
638
229
918
281
2,79
1,44
2021
25
0
2021
4.220.116,79
2.845.959,01
-19.356,54
2.305.399,17
4.840,00
9.356.958,43
5.503.245,56
290.693,17
5.793.938,73
3.563.019,70
13.200,00
3.576.219,70
0,62
0,00
1,28

2021
100
0
75
2021
13.334.642,40
10.882.398,18
1.100,00
0,00
31,50
13,98
2021
75
50
0
2021
0,00
42.224.512,50
-100.387.019,98
-58.162.507,48
69.375.460,44
11.212.952,96
11.212.952,96
-58.162.507,48
16,26

2022

365

0,50
2022
50
2022
640
239
1.076
448
2,68
1,68
2022
25
0
2022
5.078.575,53
3.604.041,39
741.340,29
3.024.200,99
0,00
12.448.158,20
7.041.286,09
577.071,50
7.618.357,59
4.829.800,61
0,00
4.829.800,61
0,63
0,00
1,23

2022
100
0
75
2022
18.195.940,61
15.075.752,37
1.212,00
0,05
33,59
17,08
2022
75
75
50
2022
0,00
55.947.604,99
-218.954.591,18
-163.006.986,19
163.006.986,19
0,00
0,00
-163.006.986,19
33,75

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

50 0
2018 2019
0 50
50 50
0 0
50 75
0 0
100 75
75 100
50 50
50 50
50 0
425 450
21° 24°
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Cuité

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizacéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018
0
350
15
0,48
2018
25
2018
730
278
175
138
2,63
0,24
2018
25
100
2018
3.876.106,65
1.399.942,44
6.587,68
0,00
0,00
30.195,67
5.312.832,44
4.557.024,21
510.859,85
5.067.884,06
244.948,38
244.948,38
0,05
0,00
1,16

2018
25
0
50
2018
34.347,17
113.862,04
954,00
0,06
0,10
0,04
2018
0
0
50
2018
0,00
1.688.892,51
-97.238.292,84
-95.549.400,33
65.774.360,98
-29.775.039,35
-29.775.039,35
-95.549.400,33
390,08

2019

187

178
0,26
2019

2019
602
291
181
144
2,07
0,30
2019
25
75
2019
3.397.353,53
1.447.236,36
126.316,16
0,00
170.057,75
1.511.469,20
6.652.433,00
4.899.541,56
472.931,85
5.372.473,41
1.279.959,59
1.279.959,59
0,24
0,00
0,99

2019
50
0
0
2019
1.348.586,23
1.225.623,03
998,00
0,10
3,58
1,51
2019
25
25
100
2019
0,00
1.348.586,23
-130.670.627,26
-129.322.041,03
85.371.106,97
-43.950.934,06
-43.950.934,06
-129.322.041,03
101,04

2020
0
366
0
0,50
2020
50
2020
610
302
148
151
2,02
0,24
2020
25
100
2020
6.016.389,44
1.693.300,71
93.992,29
0,00
137.682,69
8.661,82
7.950.026,95
5.365.393,97
291.092,52
5.656.486,49
2.293.540,46
2.293.540,46
0,41
0,00
1,44

2020
75
0
100
2020
3.624.697,73
2.166.754,19
1.045,00
0,04
8,78
3,80
2020
25
25
50
2020
0,00
6.614.571,99
-141.945.414,42
-135.330.842,43
122.039.817,06
-13.291.025,37
-13.291.025,37
-135.330.842,43
59,01

2021
0
250
115
0,34
2021
25
2021
619
323
176
171
1,92
0,28
2021
25
100
2021
6.105.916,79
1.661.772,16
34.020,34
0,00
163.868,57
49,00
7.965.626,86
5.856.819,43
332.316,22
6.189.135,65
1.776.491,21
1.776.491,21
0,29
0,00
1,33

2021
50
0
100
2021
5.403.748,77
3.874.700,25
1.100,00
0,01
11,99
521
2021
25
50
0
2021
0,00
7.501.408,53
-158.056.766,01
-150.555.357,48
123.268.489,78
-27.286.867,70
-27.286.867,70
-150.555.357,48
84,75

2022
365

0,50
2022
50
2022
603
325
258
175
1,86
0,43
2022
25
75
2022
5.401.974,90
2.002.049,57
664.553,97
1.215.578,70
100.947,02
79.403,93
9.464.508,09
7.251.302,00
352.213,67
7.603.515,67
1.860.992,42
1.860.992,42
0,24
0,17
1,02

2022
50
100
25
2022
7.254.405,55
6.332.696,38
1.212,00
0,10
13,01
6,45
2022
50
50
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
199 267
109 113
89 48
117 138
1,83 2,36
0,45 0,18
2018 2019
25 25
75 100
2018 2019
1.915.608,56 2.430.353,77
600.684,35 609.020,35
77.211,17 180.983,67
0,00 0,00
0,00 0,00
2.593.504,08 3.220.357,79
1.993.807,01 2.228.823,96
117.105,85 139.110,22
2.110.912,86 2.367.934,18
482.591,22 852.423,61
482.591,22 852.423,61
0,23 0,36
0,00 0,00
1,26 1,36
2018 2019
50 75
0 0
75 100
2018 2019
1.459.503,50 2.326.526,31
1.296.407,20 1.878.493,66
954,00 998,00
0,06 0,10
9,52 13,57
4,97 6,13
2018 2019
25 50
25 50
50 100
2018 2019
0,00 0,00
5.466.259,98 5.902.017,58

-46.578.254,04
-41.111.994,06
44.295.940,71

-58.894.582,00
-52.992.564,42
57.824.064,66

3.183.946,65 4.831.500,24

3.183.946,65 4.831.500,24

-41.111.994,06 -52.992.564,42
85,19 62,17

0 25
2018 2019
50 50
25 25
75 100
50 75
0 0
75 100
50 100
25 50
25 50
0 25
375 575
29° 16°

2020

2020
264
115
30
135
2,30
0,11
2020
25
100
2020
1.713.866,26
847.646,14
89.462,98
344.281,68
113.390,44
3.108.647,50
2.525.726,38
178.873,22
2.704.599,60
404.047,90
404.047,90
0,15
0,00
1,01

2020
2.716.568,90
2.656.466,32

1.045,00

0,03

13,98

6,86

2020

2020
0,00
4.111.927,91
-61.212.507,55
-57.100.579,64
75.671.755,86
18.571.176,22
18.571.176,22
-57.100.579,64
141,32

2021

100
2021
3.580.149,97
1.015.401,42
23.891,49
356.498,65
8.132,32
4.984.073,85
2.690.332,59
137.859,45
2.828.192,04
2.155.881,81
2.155.881,81
0,76
0,00
1,71

2021
100
0
100
2021
4.875.637,24
3.524.226,55
1.100,00
0,01
23,56
10,78
2021
50
50
0
2021
0,00
6.115.483,03
-72.684.835,01
-66.569.351,98
67.925.071,45
1.355.719,47
1.355.719,47
-66.569.351,98
30,88

2022

2022
280
122

111
2,30
0,14
2022

25
100
2022
4.470.535,26
1.283.851,58
556.737,22
557.832,43
10.133,16
6.879.089,65
3.406.669,14
193.599,41
3.600.268,55
3.278.821,10
3.278.821,10

0,91
0,00
1,69

2022
100
0
100
2022
8.158.882,53
6.206.157,26
1.212,00
0,09
31,13
16,75
2022
75
75
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Desterro

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018

365

0,50
2018
50
2018
238
74
3
37
3,22
0,01
2018
50
100
2018
250.179,49
453.646,59
90.632,06
1.168.706,81
0,00
1.963.164,95
1.562.982,33
176.375,85
1.739.358,18
223.806,77
223.806,77
0,13
0,75
0,45

2018
50
100
0
2018
1.992.097,50
1.219.983,73
954,00
0,07
16,57
6,69
2018
50
50
75
2018
0,00
1.534.780,32
-31.514.617,50
-29.979.837,18
22.000.009,19
-7.979.827,99
-7.979.827,99
-29.979.837,18
133,95

2019

365

0,50
2019
50
2019
220
78
92
78
2,82
0,42
2019
25
75
2019
239.344,00
462.501,98
185.078,27
520.590,48
130.881,10
1.538.395,83
1.802.520,01
140.485,31
1.943.005,32
-404.609,49
-404.609,49
-0,21
0,29
0,39

2019
0
100
0
2019
1.589.382,29
1.809.255,65
998,00
0,10
11,46
5,34
2019
25
50
100
2019
0,00
5.203.629,40
-39.413.780,09
-34.210.150,69
34.210.150,69
0,00
0,00
-34.210.150,69
1.000.000,00

2020

366

0,50
2020
50
2020
218
87
104
78
2,51
0,48
2020
25
75
2020
801.441,94
381.854,92
63.655,56
266.310,10
294.432,64
1.807.695,16
2.118.164,06
117.930,02
2.236.094,08
-428.398,92
-428.398,92
-0,19
0,13
0,56

2020
0
100
0
2020
1.161.051,40
1.474.105,65
1.045,00
0,04
7,13
3,64
2020
25
25
50
2020
0,00
1.331.863,01
-42.899.873,74
-41.568.010,73
14.732.419,68
-26.835.591,05
-26.835.591,05
-41.568.010,73
1.000.000,00

2021

365

0,50
2021
50
2021
210
97
118
90
2,16
0,56
2021
25
50
2021
1.068.582,99
435.544,87
45.539,54
821.750,63
0,00
2.371.418,03
2.364.086,81
133.199,04
2.497.285,85
-125.867,82
-125.867,82
-0,05
0,35
0,64

2021
0
100
0
2021
1.035.183,58
1.191.524,87
1.100,00
0,04
5,69
3,07
2021
25
25
25
2021
0,00
1.035.160,62
-51.835.268,75
-50.800.108,13
15.475.460,82
-35.324.647,31
-35.324.647,31
-50.800.108,13
1.000.000,00

2022

365

0,50
2022
50
2022
197
104
121
72
1,89
0,61
2022
25
50
2022
1.194.811,42
627.875,92
103.005,12
353.241,54
229.671,96
2.508.605,96
3.190.897,23
153.352,01
3.344.249,24
-835.643,28
-835.643,28
-0,25
0,11
0,57

2022
0
100
0
2022
199.540,30
819.630,38
1.212,00
0,13
0,81
0,55
2022
0
0
100
2022
0,00
203.191,32
-51.868.051,10
-51.664.859,78
17.430.876,91
-34.233.982,87
-34.233.982,87
-51.664.859,78
1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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Diamante

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execugédo Orcamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizag&o instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018

365
0,00
2018

2018
187
121
13
48
1,55
0,07
2018
25
100
2018
2.026.249,47
485.691,08
2.302,22
0,00
0,00
0,00
2.514.242,77
2.464.954,33
187.638,82
2.652.593,15
-138.350,38
120.636,82
-17.713,56
-0,01
0,00
1,02

2018
0
0
25
2018
55.406,00
33.984,91
954,00
0,07
0,29
0,19
2018
0
0
75
2018
0,00
21.061,65
-54.227.934,04
-54.206.872,39
0,00
-54.206.872,39
-54.206.872,39
-54.206.872,39
1.000.000,00

2019

365
0,00
2019

2019
267
129
12
91
2,07
0,04
2019
25
100
2019
2.196.910,04
651.020,47
5.369,48
0,00
0,00
0,00
2.853.299,99
2.920.319,16
170.780,39
3.091.099,55
-237.799,56
75.816,77
-161.982,79
-0,05
0,00
0,98

2019
0
0
0
2019
2.375,00
74.931,22
998,00
0,07
0,01
0,01
2019
0
0
75
2019
0,00
112.739,23
-58.244.883,23
-58.132.144,00
0,00
-58.132.144,00
-58.132.144,00
-58.132.144,00
1.000.000,00

2020

366
0,00
2020

2020
258
146
6
70
1,77
0,02
2020
25
100
2020
2.080.300,56
711.936,12
35,70
0,00
166.854,79
0,00
2.959.127,17
3.216.006,84
215.873,57
3.431.880,41
-472.753,24
82.742,15
-390.011,09
-0,11
0,00
0,87

2020
0
0
0
2020
4.222,42
10.103,70
1.045,00
0,00
0,02
0,01
2020
0
0
0
2020
0,00
143,73
-81.334.130,12
-81.333.986,39
0,00
-81.333.986,39
-81.333.986,39
-81.333.986,39
1.000.000,00

2021

221
144
0,30
2021
25
2021
248
143
56
87
1,73
0,23
2021
25
100
2021
3.272.468,49
695.159,26
1.020,78
0,00
0,00
0,00
3.968.648,53
3.639.522,88
133.093,60
3.772.616,48
196.032,05
0,00
196.032,05
0,05
0,00
1,09

2021
25
0
25
2021
297.868,84
235.489,09
1.100,00
0,00
1,06
0,69
2021
25
0
0
2021
0,00
216.189,09
-79.787.002,53
-79.570.813,44
0,00
-79.570.813,44
-79.570.813,44
-79.570.813,44
405,91

2022
365

0,50
2022
50
2022
243
152
67
97
1,60
0,28
2022
25
100
2022
4.810.360,42
1.076.458,47
115.047,20
212.591,49
0,00
1.210,00
6.215.667,58
4.145.820,73
234.143,10
4.379.963,83
1.835.703,75
0,00
1.835.703,75
0,42
0,05
1,42

2022
75
75
100
2022
2.517.667,86
1.600.543,80
1.212,00
0,07
7,89
5,26
2022
25
50
75
2022
0,00
11.657.406,81
-59.345.316,24
-47.687.909,43
20.959.125,99
-26.728.783,44
-26.728.783,44
-47.687.909,43
25,98
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Dona Inés

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execucdo Orcamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018

167

198

0,23
2018

2018
348
117
28
85
2,97
0,08
2018
25
100
2018
1.366.012,82
1.003.547,17
386.447,31
0,00
2.756.007,30
2.284.788,94
205.291,57
2.490.080,51
265.926,79
265.926,79
0,11
0,00
1,04

2018
50
0
25
2018
8.027.980,44
7.699.631,42
954,00
0,05
45,68
18,10
2018
100
75
50
2018
0,00
8.027.980,44
-53.808.197,07
-45.780.216,63
18.693.270,69
-27.086.945,94
-27.086.945,94
-45.780.216,63
172,15

2019

365
0,00
2019

2019
341
125
34
94
2,73
0,10
2019
25
100
2019
1.400.137,72
1.181.180,27
459.785,75
0,00
3.041.103,74
2.485.971,93
156.397,67
2.642.369,60
398.734,14
398.734,14
0,15
0,00
1,04

2019
50
0
25
2019
8.432.423,67
8.078.766,18
998,00
0,06
44,10
18,13
2019
100
75
50
2019
0,00
8.432.423,67
-84.480.677,47
-76.048.253,80
17.739.137,84
-58.309.115,96
-58.309.115,96
-76.048.253,80
190,72

2020

366
0,00
2020

2020
322
128
59
86
2,52
0,18
2020
25
100
2020
1.024.744,56
1.052.872,05
214.459,20
2.176,32
2.294.252,13
3.055.549,88
162.278,90
3.217.828,78
-923.576,65
-923.576,65
-0,29
0,00
0,68

2020
0
0
0
2020
7.492.472,97
7.815.518,32
1.045,00
0,03
31,88
15,93
2020
75
75
25
2020
0,00
7.492.472,97
-95.831.809,67
-88.339.336,70
22.265.171,51
-66.074.165,19
-66.074.165,19
-88.339.336,70
1.000.000,00

2021

322
0,06
2021

2021
324
133
80
38
2,44
0,25
2021
25
100
2021
110.148,24
3.514.860,00
81.096,60
0,00
3.706.104,84
3.280.343,69
187.496,88
3.467.840,57
238.264,27
238.264,27
0,07
0,00
1,11

2021
25
0
50
2021
7.753.272,83
7.152.657,33
1.100,00
0,01
30,73
15,42
2021
75
75
0
2021
0,00
7.753.272,83
-107.561.730,33
-99.808.457,50
27.457.629,70
-72.350.827,80
-72.350.827,80
-99.808.457,50
418,90

2022
365

0,50
2022
50
2022
313
139
55
99
2,25
0,18
2022
25
100
2022
2.096.389,12
1.792.486,23
896.372,43
265.981,61
5.051.229,39
4.350.702,24
246.278,87
4.596.981,11
454.248,28
454.248,28
0,10
0,00
0,89

2022
25
0
0
2022
8.219.575,27
7.963.879,12
1.212,00
0,11
24,56
15,00
2022
75
75
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Esperanca

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365
Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 855 746 741 714 680
Inativos / Pensionistas 369 549 567 573 578
Temporarios 512 531 653 684 812
Outros Vinculos 169 176 182 185 202

IAS 2,32 1,36 1,31 1,25 1,18
IPVS 0,60 0,71 0,88 0,96 1,19
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 50 25 25 0 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 8.975.447,37 10.319.008,13 9.260.939,77 11.576.592,10 13.400.997,96
Contribui¢do do Servidor 1.633.247,09 1.854.968,98 2.455.002,12 2.605.020,71 3.193.109,30
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 4.429,36 18.346,68 14.742,55 18.632,36 181.711,08
Compensacao Previdenciaria 409.722,22 15.977,78 231.644,89 111.816,50 444.855,59
Outras Receitas 44.055,52 53.837,53 4.883,51 7.257,34 97.082,09
Receita Total 11.066.901,56 12.262.139,10 11.967.212,84 14.319.319,01 17.317.756,02
Beneficios Previdenciarios 10.464.114,10 11.962.631,60 13.764.880,46 14.426.464,32 19.252.411,66
Outras despesas 353.088,18 270.077,03 306.928,95 356.477,34 403.774,15
Despesa Total 10.817.202,28 12.232.708,63 14.071.809,41 14.782.941,66 19.656.185,81
Resultado da Execugdo Orgamentaria 249.699,28 29.430,47 -2.104.596,57 -463.622,65 -2.338.429,79
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 249.699,28 29.430,47 -2.104.596,57 -463.622,65 -2.338.429,79
IAR 0,02 0,00 -0,15 -0,03 -0,12
IRCP 0,04 0,00 0,02 0,01 0,02

ICC 1,01 1,02 0,85 0,98 0,86
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 25 0 0 0
PONTOS IRCP 50 25 25 25 25
PONTOS ICC 25 25 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 427.613,06 489.394,57 1.154.559,06 1.992.867,86 1.798.224,53
Disponibilidades Médias 284.423,10 399.427,95 768.790,30 1.793.574,41 2.728.954,40
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,02 0,05 0,02 0,01 0,07

ISF 0,53 0,53 1,09 1,80 1,21
ICFS 0,37 0,38 0,84 1,41 1,18
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 25 25 25
PONTOS ICFS 0 0 0 25 25
PONTOS IRA 0 50 0 0 75
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 432.801,94 497.149,46 1.154.559,00 1.992.834,56 0,00
PMPC -179.711.112,69 -120.572.502,39 -110.519.761,00 -157.214.197,37 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -179.278.310,75 -120.075.352,93 -109.365.202,00 -155.221.362,81 0,00
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 60.947.398,71 68.646.142,70 81.931.561,77 155.314.360,54 0,00
Resultado Atuarial (PC) -118.330.912,04 -51.429.210,23 -27.433.640,23 92.997,73 0,00
Resultado Atuarial -118.330.912,04 -51.429.210,23 -27.433.640,23 92.997,73 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -179.278.310,75 -120.075.352,93 -109.365.202,00 -155.221.362,81 0,00

ICA 717,98 4.079,97 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

0 0
2018 2019
50 50
25 25
50 25
25 25
50 25
25 25
0 50
0 0
0 0
0 0
225 225
55° 59°
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Frei Martinho

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 0 0 0 22 365
Sem CRP 365 365 366 343 0
|VCRP 0,00 0,00 0,00 0,03 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 241 186 180 182 177
Inativos / Pensionistas 70 80 85 85 82
Temporarios 6 5 5 8 13
Outros Vinculos 75 67 60 73 79

IAS 3,44 2,33 2,12 2,14 2,16
IPVS 0,02 0,03 0,03 0,04 0,07
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 977.244,25 1.425.893,53 1.242.770,95 1.609.363,27 2.122.781,36
Contribui¢do do Servidor 432.032,28 381.070,96 455.835,57 564.622,76 642.082,95
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 4.129,40 1.797,34 68,95 6.407,52 56.451,04
Parcelamentos 0,00 0,00 230.536,19 189.944,01 200.547,31
Outras Receitas 0,00 0,00 1.455,44 390,13 0,00
Receita Total 1.413.405,93 1.808.761,83 1.930.667,10 2.370.727,69 3.021.862,66
Beneficios Previdenciarios 1.274.689,18 1.543.330,61 1.866.021,06 1.999.087,13 2.257.376,73
Outras despesas 147.569,59 205.317,00 72.872,18 72.578,86 147.058,21
Despesa Total 1.422.258,77 1.748.647,61 1.938.893,24 2.071.665,99 2.404.434,94
Resultado da Execugdo Orgamentaria -8.852,84 60.114,22 -8.226,14 299.061,70 617.427,72
Transferéncias Recebidas 1.701,59 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -7.151,25 60.114,22 -8.226,14 299.061,70 617.427,72
IAR -0,01 0,03 0,00 0,14 0,26
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ICC 1,11 1,17 0,91 1,09 1,22
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 25 0 50 50
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 50 50 0 25 75
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 24.222,77 74.666,16 66.380,39 365.442,09 983.231,03
Disponibilidades Médias 28.910,30 19.789,89 20.720,23 207.702,41 549.041,41
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,14 0,09 0,00 0,03 0,10

ISF 0,25 0,63 0,46 2,38 5,66
ICFS 0,08 0,28 0,24 1,24 3,13
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 25 25
PONTOS ICFS 0 0 0 25 25
PONTOS IRA 100 100 0 25 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 2.562.431,11 0,00 719.267,94 1.792.361,91 2.463.330,26
PMPC -23.937.211,08 0,00 -38.778.815,89 -43.145.995,12 -39.193.199,78
Resultado Atuarial Parcial (PC) -21.374.779,97 0,00 -38.059.547,95 -41.353.633,21 -36.729.869,52
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 18.627.290,32 0,00 26.560.669,69 30.031.984,35 31.954.217,30
Resultado Atuarial (PC) -2.747.489,65 0,00 -11.498.878,26 -11.321.648,86 -4.775.652,22
Resultado Atuarial -2.747.489,65 0,00 -11.498.878,26 -11.321.648,86 -4.775.652,22
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -21.374.779,97 0,00 -38.059.547,95 -41.353.633,21 -36.729.869,52
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 138,28 59,49

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 50
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 0 50
IAS 50 25 25 25 25
IPVS 100 100 100 100 100
IAR 0 25 0 50 50
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 50 50 0 25 75
IRA 100 100 0 25 100
ISF 0 0 0 25 25
ICFS 0 0 0 25 25
ICA 0 0 0 0 50
IGP-PB 300 300 125 275 500
Ranking 37° 45° 67° 48° 29°
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Guarabira
CRP
Administrativo
Sem CRP

IVCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas

Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria

Contribui¢do Patronal

Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugédo Orgamentéria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

53.866.924,33
50.103.228,44

71.166.703,45
-205.713.539,26
-134.546.835,81

92.885.503,16

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
349 223
16 142
0,96 0,61
2018 2019
100 50
2018 2019
1.801 1.269
512 561
264 271
275 291
3,52 2,26
0,15 0,21
2018 2019
50 25
100 100
2018 2019
10.465.847,28 12.078.199,38
3.615.653,35 3.409.634,41
3.561.360,15 6.017.997,95
108.035,94 152.050,80
0,00 187.673,51
107.160,28 126.268,61
17.858.057,00 21.971.824,66
9.642.854,24 11.107.522,42
1.031.877,12 932.763,83
10.674.731,36 12.040.286,25
7.183.325,64 9.931.538,41
7.183.325,64 9.931.538,41
0,67 0,82
0,01 0,01
1,46 1,39
2018 2019
100 100
25 25
100 100
2018 2019

63.826.383,73
58.258.467,77

954,00 998,00
0,07 0,10
72,62 74,70
24,41 34,95
2018 2019
100 100
75 100
75 100
2018 2019
0,00 0,00

81.245.000,50
-221.156.551,49
-139.911.550,99
130.497.597,98

-41.661.332,65 -9.413.953,01

-41.661.332,65 -9.413.953,01

-134.546.835,81 -139.911.550,99
18,73 14,09

100 100
2018 2019
100 50
50 25
100 100
100 100
25 25
100 100
75 100
100 100
75 100
100 100
825 800
40 8°

2020
320
46

0,87

2020
75
2020
1.317
594
213
340
2,22
0,16
2020
25
100
2020
11.755.277,38
3.789.943,90
3.377.459,69
131.192,40
290.882,20
69.340,45
19.414.096,02
13.218.083,69
663.985,57
13.882.069,26
5.532.026,76
5.532.026,76
0,40
0,01
1,18

2020
75
25
50

2020

69.353.729,41
64.856.056,07

1.045,00
0,05
68,21
34,73
2020
100
100
50
2020
0,00

86.612.413,58
-304.122.046,35
-217.509.632,77
179.112.555,56
-38.397.077,21

-38.397.077,21
-217.509.632,77

39,32

2021
183
182

0,50

2021
50
2021
1.308
622
382
352
2,10
0,29
2021
25
100
2021
14.846.171,76
4.779.998,73
1.525.831,61
81.170,56
1.779.928,77
195.650,70
23.208.752,13
14.717.406,42
949.062,06
15.666.468,48
7.542.283,65
7.542.283,65
0,48
0,01
1,33

2021
75
25
100
2021
76.892.930,00
71.245.742,13
1.100,00
0,02
67,92
36,22
2021
100
100
25
2021
0,00
97.924.720,34
-286.245.739,61
-188.321.019,27
178.777.545,92
-9.543.473,35
-9.543.473,35
-188.321.019,27
24,97

2022
336
29
0,92

2022
100
2022
1.311
625
391
366
2,10
0,30
2022
25
100
2022
22.515.720,81
6.424.450,68
7.554.418,93
2.385.746,86
1.388.812,80
128.464,26
40.397.614,34
18.386.518,99
849.876,61
19.236.395,60
21.161.218,74
21.161.218,74
1,10
0,13
1,57

2022
100
100
100
2022
98.148.717,31
87.009.395,40
1.212,00
0,09
69,40
41,83
2022
100
100
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

185



Jacarall

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Y

Tribunal de Contas
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2018

204

161

0,28
2018

2018
458
152
88
62
3,01
0,19
2018
50
100
2018
177.469,21
1.191.148,41
987.199,50
0,00
86.712,12
2.442.529,24
2.282.382,63
471.144,80
2.753.527,43
-310.998,19
-310.998,19
-0,11
0,00
0,60

2018
0
0
0
2018
11.648.743,78
11.550.870,32
954,00
0,09
66,35
20,02
2018
100
75
100
2018
0,00
14.191.679,97
-85.177.451,98
-70.985.772,01
70.985.772,01
0,00
0,00
-70.985.772,01
1.000.000,00

2019

365

0,50
2019
50
2019
444
159
306
94
2,79
0,69
2019
25
50
2019
44.718,93
2.223.463,42
1.127.038,52
0,00
44.595,84
3.439.816,71
2.971.125,24
544.488,11
3.515.613,35
-75.796,64
-75.796,64
-0,02
0,00
0,76

2019
0
0
0
2019
11.571.775,53
11.373.293,17
998,00
0,10
50,63
19,23
2019
100
75
100
2019
0,00
21.410.927,82
-92.519.055,47
-71.108.127,65
71.108.127,65
0,00
0,00
-71.108.127,65
1.000.000,00

2020

366

0,50
2020
50
2020
422
159
218
87
2,65
0,52
2020
25
50
2020
1.903.231,10
1.335.652,94
714.480,17
0,00
79.751,69
4.033.115,90
3.401.176,80
441.460,37
3.842.637,17
190.478,73
190.478,73
0,05
0,00
0,95

2020
25
0
0
2020
11.775.148,31
11.598.010,88
1.045,00
0,06
45,01
19,39
2020
100
75
75
2020
0,00
21.617.287,22
-104.327.978,96
-82.710.691,74
82.710.691,74
0,00
0,00
-82.710.691,74
434,23

2021

365

0,50
2021
50
2021
488
168
361
147
2,90
0,74
2021
25
25
2021
10.410.724,03
1.661.305,96
492.126,56
0,00
127.715,32
12.691.871,87
3.619.458,96
424.525,00
4.043.983,96
8.647.887,91
8.647.887,91
2,14
0,00
3,34

2021
100
0
100
2021
20.407.478,52
18.312.148,55
1.100,00
0,03
73,30
28,28
2021
100
100
25
2021
0,00
32.565.898,53
-115.412.871,21
-82.846.972,68
77.937.848,21
-4.909.124,47
-4.909.124,47
-82.846.972,68
9,58

2022

365

0,50
2022
50
2022
514
169
267
123
3,04
0,52
2022
50
50
2022
4.313.779,18
2.279.385,48
2.096.272,32
384.304,50
142.793,40
9.216.534,88
4.821.598,41
549.625,70
5.371.224,11
3.845.310,77
3.845.310,77
0,72
0,00
1,37

2022
100
0
100
2022
24.335.324,08
22.133.107,32
1.212,00
0,09
65,61
29,40
2022
100
100
100
2022
0,00
43.332.485,57
-158.402.499,27
-115.070.013,70
115.070.013,70
0,00
0,00
-115.070.013,70
29,92

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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Joao Pessoa
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CRP 2018 2019 2020
Administrativo 362 365 366
Sem CRP 3 0 0
IVCRP 0,99 1,00 1,00
CRP 2018 2019 2020
PONTOS IVCRP 100 100 100
Servidores 2018 2019 2020
Efetivos Ativos 10.305 10.601 10.350
Inativos / Pensionistas 6.965 7.376 7.494
Temporarios 14.664 13.452 15.040
Outros Vinculos 2.363 2.247 2.329
IAS 1,48 1,44 1,38
IPVS 1,42 1,27 1,45
Servidores 2018 2019 2020
PONTOS IAS 25 25 25
PONTOS IPVS 0 0 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020

Contribui¢do Patronal

Contribui¢do do Servidor

Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas

Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
Transferéncias Liquidas

IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP
PONTOS ICC
Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS
PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Ativo (PF)

PMPF

Resultado Atuarial (PF)
Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizacéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacdo
ICA

Situacdo Atuarial
PONTOS ICA

Indicador

IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB

Ranking

-7.980.448.755,14
-7.974.324.250,02
272.925.206,94
-271.599.669,75

-7.972.998.712,83
-7.972.998.712,83

60.221.416,34
40.343.725,16
14.459.288,60

59.779.060,00
40.848.120,66
32.211.057,28

69.678.635,89
49.166.060,56
23.096.994,97

12.602.557,89 11.838.385,88 11.648.226,61
992.891,18 1.262.673,28 3.073.642,96

128.619.879,17 145.939.297,10 156.663.560,99

217.393.307,71 239.953.285,19 272.269.243,31
9.666.437,42 10.532.449,44 8.664.291,94

227.059.745,13
-98.439.865,96
142.037.879,31
43.598.013,35

132.371.441,89

250.485.734,63
-104.546.437,53
168.075.758,75
63.529.321,22
157.543.309,31

280.933.535,25
-124.269.974,26
202.813.652,15
78.543.677,89
194.149.360,21

0,19 0,25 0,28
0,06 0,05 0,04
1,07 1,08 1,15
2018 2019 2020
50 50 50
75 50 50
25 25 50
2018 2019 2020
201.416.512,23 269.240.080,77 343.798.445,36
181.597.967,82 235.342.869,60 292.659.035,53
954,00 998,00 1.045,00
0,08 0,14 0,08
12,04 14,59 16,42
12,23 15,01 18,44
2018 2019 2020
50 50 50
50 75 75
75 100 75
2018 2019 2020
6.124.505,12 5.681.833,32 19.878.124,73

-7.952.278.305,34
-7.946.596.472,02
263.558.247,45
-378.991.053,83

-7.713.901.648,50
-7.694.023.523,77
323.920.320,63
-449.957.357,50

1.325.537,19 -115.432.806,38 -126.037.036,87
0,00 115.432.806,38 0,00
1.325.537,19 0,00 -126.037.036,87

-7.946.596.472,02
-8.062.029.278,40

-7.820.060.560,64
-7.820.060.560,64

182,88 126,90 99,56
2018 2019 2020
0 0 0
2018 2019 2020
100 100 100
25 25 25
0 0 0
50 50 50
75 50 50
25 25 50
75 100 75
50 50 50
50 75 75
0 0 0
450 475 475
20° 21° 21°

2021
100
2021
9.968
7.570
17.210
2.212
1,32
1,73
2021
25
0
2021
82.766.582,31
52.667.800,49
3.079.817,82
11.563.259,76
3.033.821,35
153.111.281,73
278.566.601,74
7.939.307,62
286.505.909,36
-133.394.627,63
175.149.705,45
41.755.077,82
167.210.397,83
0,15
0,04
1,09

2021
50
50
25
2021
385.606.796,49
366.860.664,00
1.100,00
0,01
18,00
19,99
2021
50
75
0
2021
14.785.740,94
-4.571.669.071,56
-4.556.883.330,62
371.258.333,30
-198.885.787,04
172.372.546,26
0,00
172.372.546,26
-4.384.510.784,36
-4.384.510.784,36
105,01
2021
0
2021
100
25
0
50
50
25
0

2022
365

1,00
2022

2022
9.502
7.702
13.834
3.600
1,23
1,46
2022
25
0
2022
90.771.933,66
66.481.924,69
11.742.241,80
17.026.783,31
3.404.392,70
189.427.276,16
330.413.234,71
11.570.996,63
341.984.231,34
-152.556.955,18
211.575.772,82
59.018.817,64
200.004.776,19
0,17
0,05
1,08

2022

2022
444.584.553,85
422.184.104,09

1.212,00

0,03

17,49

21,32

2022

2022
6.402.700,14
-6.005.508.368,71
-5.999.105.668,57
448.146.633,43
-316.649.050,38
131.497.583,05
0,00
131.497.583,05
-5.867.608.085,52
-5.867.608.085,52
99,42
2022
0
2022
100
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Juazeirinho

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP
PONTOS ICC
Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS
PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Ativo (PF)

PMPF

Resultado Atuarial (PF)
Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizacéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacdo
ICA

Situacdo Atuarial
PONTOS ICA

Indicador

IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB

Ranking

Y

-226.085.007,86
-226.085.007,86

-223.217.170,61
-223.217.170,61

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
764 672
140 147
134 137
152 183
5,46 4,57
0,18 0,20
2018 2019
75 50
100 100
2018 2019
1.326.606,66 1.193.470,29
1.839.446,03 1.775.804,02
554.170,94 799.376,50
0,00 334.701,73
0,00 9.601,16
3.720.223,63 4.112.953,70
2.365.532,60 2.896.882,57
766.870,91 606.918,56
3.132.403,51 3.503.801,13
587.820,12 609.152,57
0,00 0,00
587.820,12 609.152,57
0,19 0,17
0,00 0,00
1,34 1,02
2018 2019
50 50
0 0
100 25
2018 2019
7.566.898,16 8.175.566,49
7.028.225,23 7.504.536,67
954,00 998,00
0,08 0,11
41,58 36,69
8,77 10,00
2018 2019
100 100
50 50
75 100
2018 2019
0,00 0,00

-232.738.673,19
-232.738.673,19

8.556.538,40 14.548.517,78
-5.688.701,15 -6.992.599,99
2.867.837,25 7.555.917,79
0,00 0,00
2.867.837,25 7.5655.917,79

-225.182.755,40
-225.182.755,40

379,74 369,67
2018 2019
0 0
2018 2019
50 50
75 50
100 100
50 50
0 0
100 25
75 100
100 100
50 50
0 0
600 525
13° 18°

2020
1.471.321,94
2.016.409,37

320.638,35
378.611,94

0,00
4.186.981,60
3.268.123,02

372.455,02
3.640.578,04
546.403,56
5.457,81
551.861,37

0,15

0,00

1,07

2020
8.727.427,86
7.836.983,74

1.045,00

0,04

34,72

10,35

2020

2020
2.761.577,23

-217.733.927,38
-214.972.350,15

5.964.612,89
-2.155.093,03
3.809.519,86
0,00
3.809.519,86

-211.162.830,29
-211.162.830,29

382,64
2020
0
2020
25
50
100

100
2021
2.611.469,05
2.476.245,10
117.216,10
635.212,51
0,00
5.840.142,76
3.465.764,03
381.573,35
3.847.337,38
1.992.805,38
0,00
1.992.805,38
0,52
0,00
1,47

2021
100
0
100
2021
10.726.163,12
9.116.304,50
1.100,00
0,01
40,23
12,16
2021
100
50
0
2021
2.323.076,53
-211.649.911,12
-209.326.834,59
7.684.757,82
-815.797,93
6.868.959,89
0,00
6.868.959,89
-202.457.874,70
-202.457.874,70
101,59
2021
0
2021
50

2022
365

0,50
2022

2022
579

2022
2.651.300,95
2.660.136,66

905.265,12
674.810,44

0,00
6.891.513,17
4.713.691,76

468.635,55
5.182.327,31
1.709.185,86

0,00
1.709.185,86

0,33

0,00

1,13

2022
12.435.348,98
11.505.823,52

1.212,00

0,08

34,30

13,14

2022

2022
2.721.669,90
-194.225.116,61
-191.503.446,71
11.271.946,73
-10.745.789,14
526.157,59
0,00
526.157,59
-190.977.289,12
-190.977.289,12
111,74
2022
0
2022

188



3 v

Juru

CRP 2018
Administrativo 0
Judicial 279
Sem CRP 86
|VCRP 0,38
CRP 2018
PONTOS IVCRP 25
Servidores 2018
Efetivos Ativos 339
Inativos / Pensionistas 69
Temporarios 92
Outros Vinculos 32

IAS 4,91
IPVS 0,27
Servidores 2018
PONTOS IAS 50
PONTOS IPVS 100
Execucdo Orcamentaria 2018
Contribui¢do Patronal 586.328,95
Contribui¢do do Servidor 885.486,44
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 2.008,19
Compensacao Previdenciaria 0,00
Parcelamentos 0,00
Outras Receitas 4.859,53
Receita Total 1.478.683,11
Beneficios Previdenciarios 1.293.451,28
Outras despesas 174.941,32
Despesa Total 1.468.392,60
Resultado da Execugdo Orgamentaria 10.290,51
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 10.290,51
IAR 0,01
IRCP 0,00
ICC 1,14
Execucdo Orcamentaria 2018
PONTOS IAR 25
PONTOS IRCP 0
PONTOS ICC 50
Aplicacdes Financeiras 2018
Disponibilidades 33.513,25
Disponibilidades Médias 53.126,03
Salario Minimo 954,00
IRA 0,04

ISF 0,34
ICFS 0,09
Aplicacdes Financeiras 2018
PONTOS ISF 0
PONTOS ICFS 0
PONTOS IRA 25
Situacéo Atuarial 2018
Resultado Atuarial (PF) 0,00
Ativo (PC) 33.472,77
PMPC -42.264.522,29
Resultado Atuarial Parcial (PC) -42.231.049,52
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00
Resultado Atuarial (PC) -42.231.049,52
Resultado Atuarial -42.231.049,52
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -42.231.049,52
ICA 4.103,88

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2019

85
280
0,12
2019

2019
326
77
100
41
4,23
0,31
2019
50
75
2019
658.873,28
829.074,76
3.148,22
0,00
146.737,32
0,00
1.637.833,58
1.473.972,50
184.781,04
1.658.753,54
-20.919,96
-20.919,96
-0,01
0,00
1,01

2019
0
0
25
2019
247.931,31
65.592,32
998,00
0,05
2,19
0,62
2019
25
0
50
2019
0,00
5.310.708,82
-60.050.204,71
-54.739.495,89
0,00
-54.739.495,89
-54.739.495,89
-54.739.495,89
1.000.000,00

2020

366

0,50
2020
50
2020
321
82
29
35
3,91
0,09
2020
50
100
2020
706.130,93
988.347,03
4.735,31
423.775,98
80.616,32
0,00
2.203.605,57
1.730.658,95
164.331,68
1.894.990,63
308.614,94
308.614,94
0,16
0,24
0,98

2020
50
100
0
2020
475.683,29
231.319,51
1.045,00
0,02
3,57
1,13
2020
25
25
25
2020
0,00
474.931,59
-43.615.147,69
-43.140.216,10
55.304.053,36
12.163.837,26
12.163.837,26
-43.140.216,10
139,79

2021

365

0,50
2021
50
2021
306
94
128
65
3,26
0,42
2021
50
75
2021
1.943.715,58
1.110.819,74
19.250,11
4.142,44
0,00
0,00
3.077.927,87
2.069.847,30
175.695,49
2.245.542,79
832.385,08
832.385,08
0,37
0,00
1,48

2021
75
25
100
2021
1.157.970,85
608.356,78
1.100,00
0,03
7,27
2,63
2021
25
25
25
2021
0,00
1.157.836,06
-34.521.090,36
-33.363.254,30
0,00
-33.363.254,30
-33.363.254,30
-33.363.254,30
40,08

2022

365

0,50
2022
50
2022
302
101
120
66
2,99
0,40
2022
25
75
2022
2.308.104,83
1.271.947,14
178.487,89
577.831,07
64.222,55
15.435,70
4.416.029,18
2.822.342,58
171.876,93
2.994.219,51
1.421.809,67
1.421.809,67
0,47
0,20
1,27

2022
75
100
75
2022
2.574.827,25
1.671.724,68
1.212,00
0,11
11,86
5,27
2022
25
50
100
2022
0,00
5.102.554,35
-40.955.170,47
-35.852.616,12
42.222.222,47
6.369.606,35
6.369.606,35
-35.852.616,12
25,22

Situacao Atuarial

PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 25
IAS 50
IPVS 100
IAR 25
IRCP 0
ICC 50
IRA 25
ISF 0
ICFS 0
ICA 0
IGP-PB 275
Ranking 41°
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Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Lagoa Seca

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365

Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 1.035 849 811 770 762
Inativos / Pensionistas 301 319 335 337 349
Temporarios 74 84 104 157 184
Outros Vinculos 185 202 204 201 217

IAS 3,44 2,66 2,42 2,28 2,18
IPVS 0,07 0,10 0,13 0,20 0,24
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 5.875.002,31 4.983.669,42 6.901.910,42 8.764.325,54 8.186.131,74
Contribui¢do do Servidor 2.324.499,80 2.579.192,50 3.026.541,22 3.130.885,17 4.041.503,36
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 11.931,51 42.423,53 42.225,57 60.300,44 345.746,73
Compensacéo Previdenciaria 131.635,22 304.256,71 50.719,28 284.678,78 2.222.615,03
Parcelamentos 0,00 2.006.755,42 1.149.749,47 0,00 406.024,84
Outras Receitas 4.300,81 3.763,88 41.693,86 1.289,25 4.398,43
Receita Total 8.347.369,65 9.920.061,46 11.212.839,82 12.241.479,18 15.206.420,13
Beneficios Previdenciarios 7.637.280,54 8.632.467,43 10.212.209,93 10.639.702,52 12.993.004,48
Outras despesas 679.768,37 632.819,01 354.108,19 360.120,33 400.991,08
Despesa Total 8.317.048,91 9.265.286,44 10.566.318,12 10.999.822,85 13.393.995,56
Resultado da Execugdo Orgamentaria 30.320,74 654.775,02 646.521,70 1.241.656,33 1.812.424,57
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 30.320,74 654.775,02 646.521,70 1.241.656,33 1.812.424,57
IAR 0,00 0,07 0,06 0,11 0,14
IRCP 0,02 0,04 0,00 0,03 0,17

ICC 1,07 0,88 0,97 1,12 0,94
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 25 25 50 50
PONTOS IRCP 25 50 25 25 100
PONTOS ICC 25 0 0 50 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 210.960,38 1.446.701,06 1.436.188,85 2.824.032,67 4.642.369,70
Disponibilidades Médias 200.546,00 455.852,93 1.026.161,41 2.163.309,73 3.396.785,66
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,06 0,09 0,04 0,03 0,10

ISF 0,36 2,18 1,83 3,45 4,64
ICFS 0,17 1,24 1,20 2,32 3,45
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 25 25 25 25
PONTOS ICFS 0 25 25 25 25
PONTOS IRA 50 100 50 25 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 15.181.524,80 19.260.930,84 1.058.473,87 2.096.004,06 18.130.945,17
PMPC -200.115.934,66 -216.869.178,10 -220.853.811,10 -282.361.877,64 -304.534.606,54
Resultado Atuarial Parcial (PC) -184.934.409,86 -197.608.247,26 -219.795.337,23 -280.265.873,58 -286.403.661,37
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 183.364.496,41 190.388.003,35 237.310.911,76 269.849.421,33 319.412.035,56
Resultado Atuarial (PC) -1.569.913,45 -7.220.243,91 17.515.574,53 -10.416.452,25 33.008.374,19
Resultado Atuarial -1.569.913,45 -7.220.243,91 17.515.574,53 -10.416.452,25 33.008.374,19
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo -184.934.409,86 -197.608.247,26 -219.795.337,23 -280.265.873,58 -286.403.661,37
ICA 6.099,27 301,80 339,97 225,72 158,02

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 50
IAS 50
IPVS 100
IAR 25
IRCP 25
ICC 25
IRA 50
ISF 0
ICFS 0
ICA 0
IGP-PB 325
Ranking 34°
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Lucena

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
517 500
247 250
100 113
196 201
2,09 2,00
0,19 0,23
2018 2019
25 25
100 100
2018 2019
2.488.055,34 2.580.705,97
1.068.423,19 1.158.242,91
17,37 0,00
0,00 0,00
0,00 804.513,52
0,00 0,00
3.556.495,90 4.543.462,40
3.634.746,03 3.884.252,15
222.081,97 239.269,10
3.856.828,00 4.123.521,25
-300.332,10 419.941,15
-300.332,10 419.941,15
-0,08 0,10
0,00 0,00
0,98 0,96
2018 2019
0 50
0 0
0 0
2018 2019
579,05 192.161,01
1.547,60 16.144,01
954,00 998,00
0,01 0,00
0,00 0,64
0,00 0,26
2018 2019
0 0
0 0
0 0
2018 2019
0,00 0,00
0,00 8.721.180,36

-83.772.464,86
-83.772.464,86
57.543.287,52
-26.229.177,34
-26.229.177,34
-83.772.464,86
1.000.000,00

-99.603.019,00
-90.881.838,64
62.475.742,38
-28.406.096,26
-28.406.096,26
-90.881.838,64
216,42

2020

366

0,50
2020
50
2020
624
245
192
235
2,55
0,31
2020
25
75
2020
1.976.801,95
1.405.474,28
14.278,89
0,00
1.639.300,47
0,00
5.035.855,59
4.129.288,63
264.259,49
4.393.548,12
642.307,47
642.307,47
0,15
0,00
0,82

2020
50
0
0
2020
428.085,56
304.534,75
1.045,00
0,05
1,35
0,47
2020
25
0
50
2020
0,00
0,00
-113.401.784,39
-113.401.784,39
79.373.747,45
-34.028.036,94
-34.028.036,94
-113.401.784,39
176,55

2021

365

0,50
2021
50
2021
510
255
434
201
2,00
0,85
2021
25
25
2021
4.543.896,47
1.395.042,05
19.892,79
3.957,03
0,00
42.210,39
6.004.998,73
4.364.866,37
236.832,70
4.601.699,07
1.403.299,66
1.403.299,66
0,30
0,00
1,36

2021
75
25
100
2021
1.842.874,66
828.028,51
1.100,00
0,02
5,49
2,19
2021
25
25
25
2021
0,00
1.832.878,05
-120.931.870,27
-119.098.992,22
124.109.548,15
5.010.555,93
5.010.555,93
-119.098.992,22
84,87

2022

365

0,50
2022
50
2022
504
261
494
214
1,93
0,98
2022
25
0
2022
4.292.323,54
1.830.251,59
230.329,89
9.416,26
222.573,06
0,00
6.584.894,34
5.136.342,00
319.625,49
5.455.967,49
1.128.926,85
1.128.926,85
0,21
0,00
1,19

2022
50
25
50
2022
2.963.196,60
2.509.060,46
1.212,00
0,09
7,50
3,20
2022
25
25
100
2022
0,00
12.754.959,83
-100.886.059,75
-88.131.099,92
156.939.398,54
68.808.298,62
68.808.298,62
-88.131.099,92
78,07

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

0 0
2018 2019
50 50
25 25
100 100
0 50
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
175 225
63° 59°
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Mari

CRP
Administrativo
Sem CRP
IVCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas

Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria

Contribui¢do Patronal

Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
365 365
0,00 0,00
2018 2019
0 0
2018 2019
703 664
154 165
169 218
135 141
4,56 4,02
0,24 0,33
2018 2019
50 50
100 75
2018 2019
1.040.448,58 3.220.590,94
1.388.237,56 2.094.052,73
166.620,76 255.128,83
0,00 483.474,80
60,00 2.627,87
2.595.366,90 6.055.875,17
3.213.404,18 3.640.522,62
576.650,84 522.337,81
3.790.055,02 4.162.860,43
-1.194.688,12 1.893.014,74
-1.194.688,12 1.893.014,74
-0,32 0,45
0,00 0,00
0,76 1,46
2018 2019
0 75
0 0
0 100
2018 2019
1.380.924,76 3.232.349,86
1.994.518,34 2.576.385,74
954,00 998,00
0,08 0,10
5,59 11,54
1,69 3,91
2018 2019
25 25
25 25
100 100
2018 2019
0,00 0,00
1.380.924,77 15.631.349,47

-81.196.597,69 -183.117.385,61
-79.815.672,92 -167.486.036,14
0,00 7.849.893,24
-79.815.672,92 -159.636.142,90
-79.815.672,92 -159.636.142,90
-79.815.672,92 -167.486.036,14
1.000.000,00 88,48

0 0
2018 2019
0 0
50 50
100 75
0 75
0 0

0 100
100 100
25 25
25 25
0 0
300 450
37° 24°

2020

366
0,00

2020

2020
628
179
238
140
3,561
0,38
2020
50
75
2020
2.201.200,82
1.660.866,66
188.421,58
315.673,16
0,00
4.366.162,22
4.362.040,10
233.091,16
4.595.131,26
-228.969,04
-228.969,04
-0,05
0,00
0,89

2020
0
0
0
2020
3.015.971,77
3.406.665,01
1.045,00
0,06
8,99
3,58
2020
25
25
50
2020
0,00
5.822.383,46

-120.177.336,27
-114.354.952,81

71.396.484,42
-42.958.468,39
-42.958.468,39

-114.354.952,81

1.000.000,00

2021

365
0,00

2021

2021
619
188
286
139
3,29
0,46
2021
50
75
2021
3.787.928,14
1.860.939,33
40.132,99
0,00
19.627,68
5.708.628,14
4.723.060,24
268.814,54
4.991.874,78
716.753,36
716.753,36
0,14
0,00
1,20

2021
50
0
50
2021
3.707.209,06
3.605.537,91
1.100,00
0,01
10,20
4,18
2021
25
25
0
2021
0,00
5.924.388,30
-147.375.739,54
-141.451.351,24
89.357.698,28
-52.093.652,96
-52.093.652,96
-141.451.351,24
197,35

2022

365
0,00

2022

2022
587
201
268
149
2,92
0,46
2022
25
75
2022
3.265.936,64
2.464.463,52
266.095,17
0,00
7.798,07
6.004.293,40
6.479.378,61
374.156,87
6.853.535,48
-849.242,08
-849.242,08
-0,12
0,00
0,88

2022
0
0
0
2022
2.857.966,18
3.229.745,94
1.212,00
0,08
5,73
2,99
2022
25
25
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Marizépolis

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365
Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 217 213 209 194 194
Inativos / Pensionistas 12 13 16 20 20
Temporarios 41 56 64 37 107
Outros Vinculos 150 167 132 122 187

IAS 18,08 16,38 13,06 9,70 9,70
IPVS 0,19 0,26 0,31 0,19 0,55
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 100 100 100 100 100
PONTOS IPVS 100 100 75 100 50
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 361.148,43 379.674,19 153.761,49 838.867,56 859.529,61
Contribui¢do do Servidor 614.830,98 683.051,72 620.459,58 649.759,89 868.624,31
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 949.436,71 1.144.167,58 817.256,00 -583.636,35 746.809,45
Outras Receitas 0,00 1.091,69 0,00 0,00 0,00
Receita Total 1.925.416,12 2.207.985,18 1.591.477,07 904.991,10 2.474.963,37
Beneficios Previdenciarios 133.610,55 167.837,12 201.978,09 259.458,61 310.391,90
Outras despesas 82.287,40 99.981,24 85.020,89 103.123,14 143.733,89
Despesa Total 215.897,95 267.818,36 286.998,98 362.581,75 454.125,79
Resultado da Execugédo Orcamentaria 1.709.518,17 1.940.166,82 1.304.478,09 542.409,35 2.020.837,58
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 1.709.518,17 1.940.166,82 1.304.478,09 542.409,35 2.020.837,58
IAR 7,92 7,24 4,55 1,50 4,45
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 7,30 6,33 3,83 5,74 S5
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 100 100 100
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 100 100 100 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 7.844.757,17 9.785.499,48 11.090.462,72 11.629.887,90 13.653.340,02
Disponibilidades Médias 7.002.605,65 8.952.994,17 10.509.902,00 11.147.809,77 12.641.874,80
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,14 0,13 0,08 -0,05 0,06

ISF 763,28 757,95 713,82 582,71 571,84
ICFS 35,91 43,39 47,17 49,40 52,64
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 100 100 75 0 50
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 8.086.568,04 17.775.033,12 11.334.546,36 16.831.515,90 0,00
PMPC -18.408.239,71 -21.688.148,25 -29.885.249,65 -36.886.544,74 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -10.321.671,67 -3.913.115,13 -18.550.703,29 -20.055.028,84 0,00
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 0,00 18.550.703,29 20.055.028,84 0,00
Resultado Atuarial (PC) -10.321.671,67 -3.913.115,13 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial -10.321.671,67 -3.913.115,13 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -10.321.671,67 -3.913.115,13 -18.550.703,29 -20.055.028,84 0,00
ICA 6,04 2,02 14,22 36,97 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

Y

PONTOS ICA 100 100 100 75 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 50 50 50 50 50
IAS 100 100 100 100 100
IPVS 100 100 75 100 50
IAR 100 100 100 100 100
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 100 100 100 100 100
IRA 100 100 75 0 50
ISF 100 100 100 100 100
ICFS 100 100 100 100 100
ICA 100 100 100 75 0
IGP-PB 850 850 800 725 650
Ranking 3° 20 3° 3° 15°
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Y

Montadas

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365
Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 201 187 180 180 174
Inativos / Pensionistas 114 119 121 122 125
Temporarios 109 118 130 121 185
Outros Vinculos 72 79 93 87 93

IAS 1,76 1,57 1,49 1,48 1,39
IPVS 0,54 0,63 0,72 0,67 1,06
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 50 50 25 50 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 833.704,00 533.890,59 1.466.908,57 788.669,76 1.401.432,32
Contribui¢do do Servidor 520.041,81 1.387.080,01 445.431,21 733.133,96 972.209,50
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 24,18 715,69 7.874,54
Compensacao Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 700.466,14 30.275,73
Receita Total 1.353.745,81 1.920.970,60 1.912.363,96 2.222.985,55 2.411.792,09
Beneficios Previdenciarios 2.371.996,45 2.718.370,14 3.018.616,67 3.064.342,02 3.721.140,71
Outras despesas 0,00 0,00 78.660,23 141.559,15 182.518,11
Despesa Total 2.371.996,45 2.718.370,14 3.097.276,90 3.205.901,17 3.903.658,82
Resultado da Execucdo Orcamentaria -1.018.250,64 -797.399,54 -1.184.912,94 -982.915,62 -1.491.866,73
Transferéncias Recebidas 0,00 0,00 0,00 982.090,36 1.096.429,70
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -1.018.250,64 -797.399,54 -1.184.912,94 -825,26 -395.437,03
Transferéncias Liquidas 0,00 0,00 0,00 840.531,21 913.911,59
IAR -0,43 -0,29 -0,38 0,00 -0,10
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,23 0,01
ICC 0,57 0,71 0,63 0,77 0,88
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 0 0 0
PONTOS IRCP 0 0 0 100 25
PONTOS ICC 0 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 1.493,11 376.377,21 16.328,65 386.304,96 31.983,33
Disponibilidades Médias 1.733,59 32.860,41 45.964,22 38.861,23 62.353,35
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,00 0,00 0,00 0,02 0,13

ISF 0,01 1,80 0,07 1,64 0,11
ICFS 0,00 1,23 0,05 1,16 0,09
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 25 0 25 0
PONTOS ICFS 0 25 0 25 0
PONTOS IRA 0 0 0 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 1.669,11 16.328,65 386.304,96 0,00
PMPC 0,00 -43.499.677,88 -38.252.625,37 -44.422.887,63 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 -43.498.008,77 -38.236.296,72 -44.036.582,67 0,00
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial (PC) 0,00 -43.498.008,77 -38.236.296,72 -44.036.582,67 0,00
Resultado Atuarial 0,00 -43.498.008,77 -38.236.296,72 -44.036.582,67 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 -43.498.008,77 -38.236.296,72 -44.036.582,67 0,00
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 50 50 50 50 50
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 50 50 25 50 0
IAR 0 0 0 0 0
IRCP 0 0 0 100 25
ICC 0 0 0 0 0
IRA 0 0 0 0 100
ISF 0 25 0 25 0
ICFS 0 25 0 25 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 125 175 100 275 200
Ranking 66° 66° 70° 48° 65°
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3 v

Nazarezinho

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 279 300 303 23 0

Sem CRP 86 65 63 342 365
IVCRP 0,76 0,82 0,83 0,06 0,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 75 75 75 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 252 238 218 214 209
Inativos / Pensionistas 190 198 213 213 210
Temporarios 35 47 53 87 87
Outros Vinculos 48 50 51 65 71

IAS 1,33 1,20 1,02 1,00 1,00
IPVS 0,14 0,20 0,24 0,41 0,42
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 0
PONTOS IPVS 100 100 100 75 75
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 2.181.966,57 2.398.862,91 2.701.898,48 2.740.562,77 3.753.141,78
Contribui¢do do Servidor 628.927,86 664.121,33 778.613,22 951.126,41 1.247.270,34
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 3.658,20 0,00 0,00 0,00 20.512,45
Compensacao Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 5.966,89 674.050,92
Parcelamentos 0,00 508.804,74 1.028.364,42 812.234,86 936.068,81
Outras Receitas 1.248.719,35 344.640,67 351.562,56 33.102,62 0,00
Receita Total 4.063.271,98 3.916.429,65 4.860.438,68 4.542.993,55 6.631.044,30
Beneficios Previdenciarios 3.652.256,21 4.004.517,74 4.387.354,48 4.750.723,73 5.164.316,78
Outras despesas 213.948,90 228.741,68 195.501,89 174.372,04 224.899,27
Despesa Total 3.866.205,11 4.233.259,42 4.582.856,37 4.925.095,77 5.389.216,05
Resultado da Execugdo Orgamentaria 197.066,87 -316.829,77 277.582,31 -382.102,22 1.241.828,25
Transferéncias Recebidas 0,00 0,00 0,00 410.200,00 0,00
Resultado da Execugédo Orgamentaria Ajustado 197.066,87 -316.829,77 277.582,31 28.097,78 1.241.828,25
Transferéncias Liquidas 0,00 0,00 0,00 235.827,96 0,00
IAR 0,05 -0,07 0,06 0,01 0,23
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13
ICC 0,77 0,76 0,79 0,83 0,97
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 0 25 25 50
PONTOS IRCP 0 0 0 25 100
PONTOS ICC 0 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 53.712,49 60.301,70 47.271,83 61.517,96 851.024,79
Disponibilidades Médias 155.154,78 43.258,80 50.000,88 68.463,15 287.501,59
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,02 0,00 0,00 0,00 0,07

ISF 0,19 0,20 0,14 0,17 2,14
ICFS 0,13 0,14 0,10 0,13 1,68
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 25
PONTOS ICFS 0 0 0 0 25
PONTOS IRA 25 0 0 0 75
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 71.086,56 60.301,70 51.804,13 653.495,07 851.325,50
PMPC -74.129.097,18 -69.200.643,22 -51.022.813,52 -46.810.901,90 -50.206.119,14
Resultado Atuarial Parcial (PC) -74.058.010,62 -69.140.341,52 -50.971.009,39 -46.157.406,83 -49.354.793,64
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 55.131.070,87 0,00 122.880.049,61 54.913.131,63
Resultado Atuarial (PC) -74.058.010,62 -14.009.270,65 -50.971.009,39 76.722.642,78 5.558.337,99
Resultado Atuarial -74.058.010,62 -14.009.270,65 -50.971.009,39 76.722.642,78 5.558.337,99
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -74.058.010,62 -69.140.341,52 -50.971.009,39 -46.157.406,83 -49.354.793,64
ICA 375,80 1.000.000,00 183,62 1.642,74 39,74

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 75
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 75 75 75 0 0
IAS 25 25 25 25 0
IPVS 100 100 100 75 75
IAR 25 0 25 25 50
IRCP 0 0 0 25 100
ICC 0 0 0 0 0
IRA 25 0 0 0 75
ISF 0 0 0 0 25
ICFS 0 0 0 0 25
ICA 0 0 0 0 75
IGP-PB 250 200 225 150 425
Ranking 50° 62° 50° 65° 39°
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Nova Palmeira
CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y
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2018

365

0,50
2018
50
2018
297
132
23
57
2,25
0,08
2018
25
100
2018
2.103.178,48
566.095,92
301,89
0,00
0,00
2.669.576,29
2.477.983,47
219.931,34
2.697.914,81
-28.338,52
-28.338,52
-0,01
0,00
1,08

2018
0
0
25
2018
1.961,82
2.002,81
954,00
0,15
0,01
0,00
2018
0
0
100
2018
0,00
6.127.789,00
-54.769.057,71
-48.641.268,71
38.033.491,31
-10.607.777,40
-10.607.777,40
-48.641.268,71
1.000.000,00

2019

365

0,50
2019
50
2019
250
150
23
63
1,67
0,09
2019
25
100
2019
2.537.893,55
516.592,84
115,12
120.147,37
9.303,34
3.184.052,22
3.000.591,80
212.052,26
3.212.644,06
-28.591,84
-28.591,84
-0,01
0,00
1,02

2019
0
0
25
2019
591,06
1.547,64
998,00
0,07
0,00
0,00
2019
0
0
75
2019
0,00
3.540.176,76
-58.226.191,00
-54.686.014,24
50.822.038,76
-3.863.975,48
-3.863.975,48
-54.686.014,24
1.000.000,00

2020

366

0,50
2020
50
2020
228
157
31
61
1,45
0,14
2020
25
100
2020
3.111.144,85
550.540,35
273,52
11.696,39
827,11
3.674.482,22
3.510.853,57
163.191,25
3.674.044,82
437,40
437,40
0,00
0,00
1,04

2020
25
0
25
2020
23.154,17
42.577,62
1.045,00
0,01
0,09
0,06
2020
0
0
0
2020
0,00
3.071.479,37
-65.935.949,44
-62.864.470,07
46.440.154,04
-16.424.316,03
-16.424.316,03
-62.864.470,07
143.723,07

2021

365

0,50
2021
50
2021
218
170
34
69
1,28
0,16
2021
25
100
2021
3.363.059,20
560.981,01
365,75
130.812,42
0,00
4.055.218,38
3.818.968,42
143.454,41
3.962.422,83
92.795,55
92.795,55
0,02
0,00
1,03

2021
25
0
25
2021
150.694,84
30.413,01
1.100,00
0,01
0,51
0,35
2021
0
0
0
2021
0,00
3.437.530,40
-72.180.920,03
-68.743.389,63
56.958.999,18
-11.784.390,45
-11.784.390,45
-68.743.389,63
740,80

2022
365

0,50
2022
50
2022
206
173
76
66
1,19
0,37
2022
25
75
2022
4.365.088,06
814.600,90
2.175,11
28.423,41
0,00
5.210.287,48
4.839.912,43
225.376,28
5.065.288,71
144.998,77
144.998,77
0,03
0,00
1,07

2022

25

0

25

2022
373.177,45
63.895,90
1.212,00

0,03
1,00
0,81
2022

25

0

25
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.000.000,00
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Patos

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Y
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2018

365

0,50
2018
50
2018
2.366
807
1.042
728
2,93
0,44
2018
25
75
2018
11.397.350,43
7.538.280,49
9.159,00
792,50
0,00
0,00
18.945.582,42
19.659.098,77
488.462,70
20.147.561,47
-1.201.979,05
-1.201.979,05
-0,06
0,00
0,96

2018
0
25
0
2018
366.267,08
433.192,39
954,00
0,02
0,24
0,12
2018
0
0
25
2018
0,00
341.562,14
-365.071.126,53
-364.729.564,39
369.608.749,27
4.879.184,88
4.879.184,88
-364.729.564,39
1.000.000,00

2019
0
365
0
0,50
2019
50
2019
2.429
844
720
376
2,88
0,30
2019
25
100
2019
7.854.262,49
8.031.220,78
82.314,24
1.664.917,94
588.809,04
212.858,68
18.434.383,17
17.664.691,80
585.571,30
18.250.263,10
184.120,07
184.120,07
0,01
0,09
0,90

2019
25
100
0
2019
2.447.805,78
1.678.597,98
998,00
0,05
1,80
0,75
2019
25
0
50
2019
0,00
2.447.033,01
-416.436.533,48
-413.989.500,47
0,00
-413.989.500,47
-413.989.500,47
-413.989.500,47
2.248,48

2020

366

0,50
2020
50
2020
2.403
866
930
481
2,77
0,39
2020
25
75
2020
19.442.375,91
0.738.328,33
140.615,53
642.601,68
617.544,11
3.222,26
30.584.687,82
20.602.339,88
679.319,68
21.281.659,56
9.303.028,26
9.303.028,26
0,44
0,03
1,42

2020
75
50
100
2020
9.433.824,92
4.229.553,92
1.045,00
0,03
5,95
2,76
2020
25
25
25
2020
0,00
9.432.867,80
-392.857.478,24
-383.424.610,44
479.503.304,40
96.078.693,96
96.078.693,96
-383.424.610,44
41,22

2021

365

0,50
2021
50
2021
2.319
921
851
523
2,52
0,37
2021
25
75
2021
16.201.762,96
11.337.714,18
170.540,50
500.454,84
433.369,16
93.452,75
28.737.294,39
23.340.873,56
811.086,51
24.151.960,07
4.585.334,32
4.585.334,32
0,19
0,02
1,18

2021
50
25
50
2021
14.074.172,15
10.024.130,81
1.100,00
0,02
7,84
3,95
2021
25
25
0
2021
0,00
14.348.468,63
-329.385.653,91
-315.037.185,28
356.744.193,25
41.707.007,97
41.707.007,97
-315.037.185,28
68,71

2022

365

0,50
2022
50
2022
2.265
955
1.146
546
2,37
0,51
2022
25
50
2022
22.705.548,24
12.398.617,56
1.552.118,72
626.261,34
1.530.026,55
78.395,48
38.890.967,89
31.434.864,12
793.183,60
32.228.047,72
6.662.920,17
6.662.920,17
0,21
0,02
1,12

2022
50
25
50
2022
20.779.834,08
15.983.543,54
1.212,00
0,10
8,59
5,32
2022
25
50
100
2022
0,00
74.263.504,82
-357.304.764,43
-283.041.259,61
335.302.501,39
52.261.241,78
52.261.241,78
-283.041.259,61
42,48

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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3 v

Paulista

CRP 2018
Administrativo 0
Judicial 365
Sem CRP 0
|VCRP 0,50
CRP 2018
PONTOS IVCRP 50
Servidores 2018
Efetivos Ativos 446
Inativos / Pensionistas 112
Temporarios 38
Outros Vinculos 89

IAS 3,98
IPVS 0,09
Servidores 2018
PONTOS IAS 50
PONTOS IPVS 100
Execucdo Orcamentaria 2018
Contribui¢do Patronal 1.030.704,13
Contribui¢do do Servidor 1.064.988,22
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 41.947,39
Parcelamentos 0,00
Outras Receitas 96.471,50
Receita Total 2.234.111,24
Beneficios Previdenciarios 2.312.149,31
Outras despesas 741.488,89
Despesa Total 3.053.638,20
Resultado da Execugdo Orgamentaria -819.526,96
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -819.526,96
IAR -0,27
IRCP 0,00
ICC 0,91
Execucdo Orcamentaria 2018
PONTOS IAR 0
PONTOS IRCP 0
PONTOS ICC 0
Aplicacdes Financeiras 2018
Disponibilidades 942.862,84
Disponibilidades Médias 1.204.326,90
Salario Minimo 954,00
IRA 0,03

ISF 5,30
ICFS 1,77
Aplicacdes Financeiras 2018
PONTOS ISF 25
PONTOS ICFS 25
PONTOS IRA 25
Situacéo Atuarial 2018
Resultado Atuarial (PF) 0,00
Ativo (PC) 9.339.946,45
PMPC -62.585.485,10
Resultado Atuarial Parcial (PC) -53.245.538,65
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 53.245.538,65
Resultado Atuarial (PC) 0,00
Resultado Atuarial 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -53.245.538,65
ICA 1.000.000,00
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2019

365

0,50
2019
50
2019
461
128
41
88
3,60
0,09
2019
50
100
2019
2.368.384,00
908.997,23
183.920,10
0,00
2.357,72
3.463.659,05
2.341.164,46
736.263,61
3.077.428,07
386.230,98
386.230,98
0,13
0,00
1,40

2019
50
0
100
2019
1.379.576,47
1.160.466,44
998,00
0,16
7,66
2,35
2019
25
25
100
2019
0,00
2.514.942,06
-65.280.083,51
-62.765.141,45
62.765.141,45
0,00
0,00
-62.765.141,45
162,51

2020

366

0,50
2020
50
2020
399
136
45
89
2,93
0,11
2020
25
100
2020
1.958.725,48
1.088.573,71
72.267,87
186.816,43
32.264,11
3.338.647,60
2.807.165,21
246.655,12
3.053.820,33
284.827,27
284.827,27
0,09
0,00
1,09

2020
25
0
25
2020
1.671.419,98
1.292.685,85
1.045,00
0,06
7,74
2,99
2020
25
25
50
2020
0,00
8.048.711,74
-84.365.101,25
-76.316.389,51
76.316.389,51
0,00
0,00
-76.316.389,51
267,94

2021

365

0,50
2021
50
2021
382
143
52
92
2,67
0,14
2021
25
100
2021
2.883.327,38
1.077.476,37
11.712,21
0,00
0,00
3.972.515,96
3.078.123,74
299.312,45
3.377.436,19
595.079,77
595.079,77
0,18
0,00
1,29

2021
50
0
75
2021
2.268.818,18
1.595.128,39
1.100,00
0,01
9,58
3,93
2021
25
25
0
2021
0,00
10.181.542,62
-94.006.151,56
-83.824.608,94
83.824.608,94
0,00
0,00
-83.824.608,94
140,86

2022

365

0,50
2022
50
2022
377
152
63
92
2,48
0,17
2022
25
100
2022
3.286.138,13
1.331.461,69
205.887,31
493.432,98
0,00
5.316.920,11
4.060.246,51
351.341,18
4.411.587,69
905.332,42
905.332,42
0,21
0,00
1,14

2022
50
0
50
2022
3.174.293,57
2.361.982,15
1.212,00
0,09
10,16
4,95
2022
25
25
100
2022
0,00
17.971.935,45
-132.777.654,98
-114.805.719,53
114.805.719,53
0,00
0,00
-114.805.719,53
126,81

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 50
IAS 50
IPVS 100
IAR 0
IRCP 0
ICC 0
IRA 25
ISF 25
ICFS 25
ICA 0
IGP-PB 275
Ranking 41°

198



Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

Pedra Lavrada

Y

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 315 101 365
Sem CRP 0 0 51 264 0
|VCRP 0,50 0,50 0,43 0,14 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 25 0 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 463 407 435 431 403
Inativos / Pensionistas 110 135 139 164 183
Temporarios 44 51 30 56 72
Outros Vinculos 57 59 60 66 84

IAS 4,21 3,01 3,13 2,63 2,20
IPVS 0,10 0,13 0,07 0,13 0,18
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 50 50 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.230.991,58 1.530.170,61 2.312.671,85 2.587.620,22 2.862.861,84
Contribui¢do do Servidor 1.011.372,43 968.541,39 1.079.049,39 1.163.496,91 1.692.912,30
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 520,38 374,15 108,38 308,63 2.732,18
Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 401.689,52
Outras Receitas 0,00 1.280,30 6.146,26 842,71 0,00
Receita Total 2.242.884,39 2.500.366,45 3.397.975,88 3.752.268,47 4.960.195,84
Beneficios Previdenciarios 1.886.694,72 2.510.407,00 2.943.103,36 3.570.747,71 4.686.464,67
Outras despesas 271.338,45 335.384,69 205.825,96 148.287,91 169.556,84
Despesa Total 2.158.033,17 2.845.791,69 3.148.929,32 3.719.035,62 4.856.021,51
Resultado da Execugdo Orgamentaria 84.851,22 -345.425,24 249.046,56 33.232,85 104.174,33
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 84.851,22 -345.425,24 249.046,56 33.232,85 104.174,33
IAR 0,04 -0,12 0,08 0,01 0,02
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 1,19 1,00 1,15 1,05 0,97
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 0 25 25 25
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 50 0 50 25 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 1.696,28 2.737,03 27.493,43 2.683,41 150.692,94
Disponibilidades Médias 58.992,22 22.055,97 19.713,65 18.194,98 59.662,21
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,01 0,02 0,01 0,02 0,05

ISF 0,01 0,01 0,12 0,01 0,42
ICFS 0,00 0,01 0,05 0,00 0,21
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 0 0 0 0 50
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 0,00 34.065,14 0,00 0,00
PMPC 0,00 0,00 -113.414.773,73 -121.173.639,30 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 0,00 -113.380.708,59 -121.173.639,30 0,00
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial (PC) 0,00 0,00 -113.380.708,59 -121.173.639,30 0,00
Resultado Atuarial 0,00 0,00 -113.380.708,59 -121.173.639,30 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 0,00 -113.380.708,59 -121.173.639,30 0,00
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 455,26 3.646,20 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 50 50 25 0 50
IAS 50 50 50 25 25
IPVS 100 100 100 100 100
IAR 25 0 25 25 25
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 50 0 50 25 0
IRA 0 0 0 0 50
ISF 0 0 0 0 0
ICFS 0 0 0 0 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 275 200 250 175 250
Ranking 41° 62° 49° 62° 58°
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Pedras de Fogo

Y

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 25 298
Sem CRP 365 365 366 340 67
IVCRP 0,00 0,00 0,00 0,07 0,82
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 75
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 876 738 771 757 730
Inativos / Pensionistas 270 312 320 337 348
Temporarios 1.003 927 553 869 1.097
Outros Vinculos 194 240 177 218 258

IAS 3,24 2,37 2,41 2,25 2,10
IPVS 1,14 1,26 0,72 1,15 1,50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 25 25 25 25
PONTOS IPVS 0 0 25 0 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 955.237,07 3.071.459,81 4.836.716,35 8.204.456,41 9.898.309,10
Contribui¢do do Servidor 1.874.830,92 1.854.465,05 1.955.536,38 2.736.378,85 3.149.582,27
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.198.813,23 1.857.808,33 571.895,67 -257.651,78 1.433.154,32
Compensacao Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 1.328.023,34 118.532,20
Parcelamentos 0,00 1.031.955,40 4.106.546,03 245.576,72 922.391,01
Outras Receitas 1.070.035,90 7.644,56 10.560,00 48.101,11 12.306,96
Receita Total 5.098.917,12 7.823.333,15 11.481.254,43 12.304.884,65 15.534.275,86
Beneficios Previdenciarios 6.049.702,95 6.978.587,24 8.218.090,92 9.135.836,62 10.840.316,77
Outras despesas 787.246,27 739.118,24 555.064,59 576.937,68 746.064,97
Despesa Total 6.836.949,22 7.717.705,48 8.773.155,51 9.712.774,30 11.586.381,74
Resultado da Execucdo Orcamentaria -1.738.032,10 105.627,67 2.708.098,92 2.592.110,35 3.947.894,12
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -1.738.032,10 105.627,67 2.708.098,92 2.592.110,35 3.947.894,12
IAR -0,25 0,01 0,31 0,27 0,34
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,15 0,01

ICC 0,47 0,71 0,83 1,20 1,20
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 25 75 50 75
PONTOS IRCP 0 0 0 100 25
PONTOS ICC 0 0 0 50 75
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 14.455.348,21 14.894.772,50 17.780.742,58 20.610.178,25 24.712.876,78
Disponibilidades Médias 15.018.341,46 15.007.165,95 15.823.208,82 18.578.747,27 22.348.312,91
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,08 0,12 0,04 -0,01 0,06

ISF 31,06 27,75 28,13 29,33 29,64
ICFS 13,22 14,21 15,60 17,13 18,91
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 75 75 75 75 75
PONTOS ICFS 50 50 75 75 75
PONTOS IRA 75 100 25 0 75
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei

31.366.483,45
-140.257.669,31
-108.891.185,86
106.995.391,12

39.396.938,45
-168.075.296,12
-128.678.357,67
112.376.802,11

39.964.392,10
-203.790.228,08
-163.825.835,98
159.840.400,97

49.803.470,00
-218.374.395,14
-168.570.925,14
191.542.602,61

89.078.139,45
-231.714.984,05
-142.636.844,60
220.421.840,61

Resultado Atuarial (PC) -1.895.794,74 -16.301.555,56 -3.985.435,01 22.971.677,47 77.784.996,01
Resultado Atuarial -1.895.794,74 -16.301.555,56 -3.985.435,01 22.971.677,47 77.784.996,01
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -108.891.185,86 -128.678.357,67 -163.825.835,98 -168.570.925,14 -142.636.844,60
ICA 1.000.000,00 1.218,23 60,49 65,03 36,13

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 25 25 75
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 0 75
IAS 50 25 25 25 25
IPVS 0 0 25 0 0
IAR 0 25 75 50 75
IRCP 0 0 0 100 25
ICC 0 0 0 50 75
IRA 75 100 25 0 75
ISF 75 75 75 75 75
ICFS 50 50 75 75 75
ICA 0 0 25 25 75
IGP-PB 250 275 325 400 575
Ranking 50° 51° 38° 28° 22°
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Picui

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 103 169 366 201 245

Sem CRP 262 196 0 164 120
|VCRP 0,14 0,23 0,50 0,28 0,34

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 50 0 25
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 900 795 744 736 737
Inativos / Pensionistas 276 295 316 339 358
Temporarios 31 43 27 41 61
Outros Vinculos 88 93 98 92 95

IAS 3,26 2,69 2,35 2,17 2,06
IPVS 0,03 0,05 0,04 0,06 0,08
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 2.834.375,13 2.092.250,88 2.527.092,72 3.784.875,35 6.379.651,03
Contribui¢do do Servidor 1.658.840,76 2.148.999,73 2.412.526,95 2.125.939,71 2.752.663,67
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 268.567,30 752.943,48 318.380,32 -14.854,13 711.558,42
Compensacao Previdenciaria 0,00 1.128.846,77 171.310,22 395.184,83 344.851,05
Parcelamentos 0,00 1.197.952,24 1.435.946,44 2.202.319,02 0,00
Outras Receitas 268,56 58.712,06 0,00 286,45 10.299,56
Receita Total 4.762.051,75 7.379.705,16 6.865.256,65 8.493.751,23 10.199.023,73
Beneficios Previdenciarios 4.797.799,84 5.290.993,32 6.291.086,87 7.171.286,57 9.433.482,75
Outras despesas 809.865,67 842.724,26 295.128,07 379.310,04 376.750,33
Despesa Total 5.607.665,51 6.133.717,58 6.586.214,94 7.550.596,61 9.810.233,08
Resultado da Execugédo Orgamentaria -845.613,76 1.245.987,58 279.041,71 943.154,62 388.790,65
Transferéncias Recebidas 0,00 60.963,50 25.930,90 0,00 0,00
Resultado da Execugédo Orcamentaria Ajustado -845.613,76 1.306.951,08 304.972,61 943.154,62 388.790,65
IAR -0,15 0,21 0,05 0,12 0,04
IRCP 0,00 0,21 0,03 0,06 0,04

ICC 0,94 0,80 0,79 0,82 0,97
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 50 25 50 25
PONTOS IRCP 0 100 25 75 50
PONTOS ICC 0 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 5.619.166,42 6.921.217,50 7.225.870,68 8.182.566,82 8.562.701,44
Disponibilidades Médias 6.576.983,25 6.577.739,49 6.262.690,64 7.485.906,46 8.197.030,72
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,04 0,11 0,05 0,00 0,09

ISF 15,23 17,01 14,93 14,83 11,80
ICFS 5,01 6,36 6,52 6,92 6,45
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 50 50 50 50 25
PONTOS ICFS 50 50 50 50 50
PONTOS IRA 50 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 9.314.386,40 10.688.877,39 14.526.556,14 17.358.851,25 8.545.862,83
PMPC -126.098.762,81 -140.134.283,07 -183.421.119,05 -265.214.849,62 -226.605.914,57
Resultado Atuarial Parcial (PC) -116.784.376,41 -129.445.405,68 -168.894.562,91 -247.855.998,37 -218.060.051,74
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 40.882.535,75 40.379.929,03 76.126.297,79 170.222.537,36 107.023.793,22
Resultado Atuarial (PC) -75.901.840,66 -89.065.476,65 -92.768.265,12 -77.633.461,01 -111.036.258,52
Resultado Atuarial -75.901.840,66 -89.065.476,65 -92.768.265,12 -77.633.461,01 -111.036.258,52
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -116.784.376,41 -129.445.405,68 -168.894.562,91 -247.855.998,37 -218.060.051,74
ICA 1.000.000,00 99,04 553,80 262,79 560,87

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 50 0 25
IAS 50 25 25 25 25
IPVS 100 100 100 100 100
IAR 0 50 25 50 25
IRCP 0 100 25 75 50
ICC 0 0 0 0 0
IRA 50 100 50 0 100
ISF 50 50 50 50 25
ICFS 50 50 50 50 50
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 300 475 375 350 400
Ranking 37° 21° 31° 35° 42°
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Pildes
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Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial
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2018 2019
0 0
183 365
182 0
0,25 0,50
2018 2019
0 50
2018 2019
283 221
124 129
101 111
90 91
2,28 1,71
0,36 0,50
2018 2019
25 25
75 50
2018 2019
1.740.986,81 2.096.073,74
631.641,66 626.167,44
29.332,89 62.707,24
0,00 724.167,40
0,00 10.619,48
2.401.961,36 3.519.735,30
2.318.755,01 2.658.818,64
185.552,11 166.558,04
2.504.307,12 2.825.376,68
-102.345,76 694.358,62
6.000,00 0,00
-96.345,76 694.358,62
-0,04 0,25
0,00 0,00
1,02 1,02
2018 2019
0 50
0 0
25 25
2018 2019
464.828,87 1.166.200,82
479.454,18 705.993,12
954,00 998,00
0,06 0,09
2,61 5,70
1,20 3,34
2018 2019
25 25
25 25
75 100
2018 2019
0,00 0,00

10.877.485,07
-42.704.939,88
-31.827.454,81
40.465.709,94

13.167.905,85
-48.437.861,15
-35.269.955,30
34.805.588,09

8.638.255,13 -464.367,21
8.638.255,13 -464.367,21
-31.827.454,81 -35.269.955,30

1.000.000,00 50,80

0 50
2018 2019
0 50
25 25
75 50
0 50
0 0
25 25
75 100
25 25
25 25
0 50
250 400
50° 320

2020

366

0,50
2020
50
2020
210
143
110
88
1,47
0,52
2020
25
50
2020
2.528.671,95
645.555,99
78.487,83
845.341,36
0,00
4.098.057,13
3.140.899,49
213.221,25
3.354.120,74
743.936,39
0,00
743.936,39
0,22
0,00
1,01

2020
50
0
25
2020
1.926.686,26
1.457.329,06
1.045,00
0,05
7,97
5,22
2020
25
50
50
2020
0,00
13.195.839,76
-45.062.547,97
-31.866.708,21
39.006.320,53
7.139.612,32
7.139.612,32
-31.866.708,21
42,84

2021

365

0,50
2021
50
2021
205
142
73
99
1,44
0,36
2021
25
75
2021
2.284.530,45
798.131,85
-15.004,37
954.556,47
3.538,46
4.025.752,86
3.336.038,75
188.826,92
3.524.865,67
500.887,19
0,00
500.887,19
0,14
0,00
0,92

2021
50
0
0
2021
2.441.505,04
2.162.863,35
1.100,00
-0,01
9,51
6,40
2021
25
50
0
2021
0,00
15.036.686,97
-5656.927.611,28
-40.890.924,31
32.977.539,77
-7.913.384,54
-7.913.384,54
-40.890.924,31
81,64

2022
365

0,50
2022
50
2022
208
134
91
92
1,55
0,44
2022
25
75
2022
3.222.580,17
1.011.908,95
231.145,61
687.485,58
10.451,74
5.163.572,05
4.026.073,25
200.739,50
4.226.812,75
936.759,30
0,00
936.759,30
0,22
0,00
1,05

2022
50
0
25
2022
3.394.788,71
2.869.991,41
1.212,00
0,08
10,96
8,19
2022
25
50
100
2022
0,00
19.097.115,35
-71.780.417,47
-52.683.302,12
41.565.608,81
-11.117.693,31
-11.117.693,31
-52.683.302,12
56,24
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Pildezinhos

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
274 365
91 0
0,38 0,50
2018 2019
25 50
2018 2019
140 149
140 147
39 15
122 125
1,00 1,01
0,28 0,10
2018 2019
25 25
100 100
2018 2019
1.821.925,70 2.700.296,91
416.723,25 434.967,59
0,00 24.999,06
0,00 0,00
6.606,92 4.912,85
2.245.255,87 3.165.176,41
2.113.292,72 2.432.253,41
123.438,82 115.495,85
2.236.731,54 2.547.749,26
8.524,33 617.427,15
8.524,33 617.427,15
0,00 0,24
0,00 0,00
1,06 1,29
2018 2019
25 50
0 0
25 75
2018 2019
87.183,93 708.636,60
55.837,46 345.814,97
954,00 998,00
0,00 0,07
0,54 3,79
0,33 2,40
2018 2019
0 25
0 25
0 75
2018 2019
0,00 0,00
87.183,93 1.571.138,46

-47.378.133,98
-47.290.950,05
48.638.128,49

-41.269.666,60
-39.698.528,14
60.036.511,28

1.347.178,44 20.337.983,14

1.347.178,44 20.337.983,14

-47.290.950,05 -39.698.528,14
5.547,76 64,30

2020
0
366
0
0,50
2020
50
2020
145
155
11
133
0,94
0,08
2020
0
100
2020
3.620.327,61
548.758,16
73.167,76
0,00
0,30
4.242.253,83
2.937.703,29
121.537,44
3.059.240,73
1.183.013,10
1.183.013,10
0,39
0,00
1,42

2020
75
0
100
2020
1.896.597,80
1.103.390,99
1.045,00
0,07
8,39
6,05
2020
25
50
75
2020
0,00
2.882.879,61
-37.400.003,87
-34.517.124,26
85.038.055,04
50.520.930,78
50.520.930,78
-34.517.124,26
29,18

2021
0
365
0
0,50
2021
50
2021
160
163
15
142
0,98
0,09
2021
0
100
2021
3.200.808,19
675.018,54
18.573,56
63.294,11
22.839,63
3.980.534,03
3.402.062,83
157.644,97
3.559.707,80
420.826,23
420.826,23
0,12
0,00
1,14

2021
50
0
50
2021
2.321.104,12
2.140.154,54
1.100,00
0,01
8,87
6,53
2021
25
50
0
2021
0,00
2.321.119,95
-40.307.339,14
-37.986.219,19
94.527.744,56
56.541.525,37
56.541.525,37
-37.986.219,19
90,27

2022
0
365
0
0,50
2022
50
2022
152
167
41
148
0,91
0,27
2022
0
100
2022
3.209.057,21
733.486,98
212.390,08
64.826,45
5.725,13
4.225.485,85
4.207.025,61
176.693,58
4.383.719,19
-158.233,34
-158.233,34
-0,04
0,00
0,94

2022
0
0
0
2022
2.162.992,09
2.289.653,90
1.212,00
0,09
6,68
5,59
2022
25
50
100
2022
0,00
2.685.833,49
-42.142.173,11
-39.456.339,62
97.843.819,99
58.387.480,37
58.387.480,37
-39.456.339,62
1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

0 25
2018 2019
25 50
25 25
100 100
25 50
0 0
25 75
0 75
0 25
0 25
0 25
200 450
60° 24°

2020
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Y

Pirpirituba

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 333 358 338 209 358
Sem CRP 32 7 28 156 7
IVCRP 0,91 0,98 0,92 0,57 0,98
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 100 100 100 50 100
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 421 339 333 333 337
Inativos / Pensionistas 38 47 48 50 52
Temporarios 7 9 2 11 27
Outros Vinculos 125 133 134 119 156

IAS 11,08 7,21 6,94 6,66 6,48
IPVS 0,02 0,03 0,01 0,03 0,08
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 100 100 75 75 75
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.779.512,22 1.358.657,69 1.938.334,35 2.011.605,13 2.450.051,90
Contribui¢do do Servidor 794.134,61 784.542,60 924.255,33 1.192.099,28 1.372.503,61
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.463.963,94 1.925.752,70 1.354.013,08 -527.414,35 2.211.948,66
Parcelamentos 0,00 180.006,03 386.175,88 325.440,35 210.839,28
Outras Receitas 6.884,37 10.895,06 0,00 1.217,42 117.750,87
Receita Total 4.044.495,14 4.259.854,08 4.602.778,64 3.002.947,83 6.363.094,32
Beneficios Previdenciarios 642.530,06 868.270,99 1.153.723,39 1.226.774,89 1.588.632,54
Outras despesas 337.467,72 292.655,82 164.579,48 169.956,00 268.163,00
Despesa Total 979.997,78 1.160.926,81 1.318.302,87 1.396.730,89 1.856.795,54
Resultado da Execucdo Orcamentaria 3.064.497,36 3.098.927,27 3.284.475,77 1.606.216,94 4.506.298,78
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 3.064.497,36 3.098.927,27 3.284.475,77 1.606.216,94 4.506.298,78
IAR 3,13 2,67 2,49 1,15 2,43
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 4,01 2,47 2,48 2,61 2,41
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 100 100 100
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 100 100 100 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 17.182.518,70 20.282.298,00 23.568.809,58 25.177.115,54 29.683.414,35
Disponibilidades Médias 15.381.286,58 18.637.007,70 21.758.869,22 23.816.029,23 27.347.815,69
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,10 0,10 0,06 -0,02 0,08

ISF 347,65 303,67 265,57 266,80 242,90
ICFS 39,24 52,65 59,20 59,76 62,96
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 100 100 75 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo (PC) 20.626.002,16 23.830.862,51 27.067.059,44 28.855.383,21 33.605.390,07
PMPC -23.089.640,21 -27.642.991,41 -33.439.455,13 -40.228.995,86 -53.995.220,64
Resultado Atuarial Parcial (PC) -2.463.638,05 -3.812.128,90 -6.372.395,69 -11.373.612,65 -20.389.830,57
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 11.373.718,31 10.723.300,37 13.290.543,39 15.199.904,87 19.335.087,13
Resultado Atuarial (PC) 8.910.080,26 6.911.171,47 6.918.147,70 3.826.292,22 -1.054.743,44
Resultado Atuarial 8.910.080,26 6.911.171,47 6.918.147,70 3.826.292,22 -1.054.743,44
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -2.463.638,05 -3.812.128,90 -6.372.395,69 -11.373.612,65 -20.389.830,57
ICA 0,80 1,23 1,94 7,08 4,52

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 100 100 100 100 100
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 100 100 100 50 100
IAS 100 100 75 75 75

IPVS 100 100 100 100 100
IAR 100 100 100 100 100
IRCP 0 0 0 0 0

ICC 100 100 100 100 100
IRA 100 100 75 0 100
ISF 100 100 100 100 100
ICFS 100 100 100 100 100
ICA 100 100 100 100 100
IGP-PB 900 900 850 725 875
Ranking io io 28 &Y &P
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CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 0 0 0 150 31
Sem CRP 365 365 366 215 334
|VCRP 0,00 0,00 0,00 0,21 0,04
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 280 223 209 206 203
Inativos / Pensionistas 32 36 37 39 46
Temporarios 44 61 53 58 116
Outros Vinculos 73 67 62 80 90

IAS 8,75 6,19 5,65 5,28 4,41
IPVS 0,16 0,27 0,25 0,28 0,57
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 100 75 75 75 50
PONTOS IPVS 100 100 100 100 50
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 307.773,13 1.685,19 18.165,10 1.136.752,93 1.872.227,45
Contribui¢do do Servidor 554.895,34 334.512,82 396.860,56 982.548,24 1.050.313,10
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 752.540,03 1.013.589,56 429.624,52 235.631,77 1.560.062,97
Parcelamentos 0,00 32.508,75 82.339,20 0,00 0,00
Receita Total 1.615.208,50 1.382.296,32 926.989,38 2.354.932,94 4.482.603,52
Beneficios Previdenciarios 475.919,81 605.359,82 700.624,42 733.885,74 936.170,56
Outras despesas 341.925,08 254.073,65 127.420,50 136.613,02 160.990,25
Despesa Total 817.844,89 859.433,47 828.044,92 870.498,76 1.097.160,81
Resultado da Execucdo Orcamentaria 797.363,61 522.862,85 98.944,46 1.484.434,18 3.385.442,71
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 797.363,61 522.862,85 98.944,46 1.484.434,18 3.385.442,71
IAR 0,97 0,61 0,12 1,71 3,09
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 1,81 0,56 0,59 2,89 3,12
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 50 100 100
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 100 0 0 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 10.485.527,64 11.053.410,28 11.158.014,63 12.643.273,81 16.063.130,32
Disponibilidades Médias 10.048.778,00 10.918.236,55 11.088.453,67 11.733.578,17 14.280.250,04
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,07 0,09 0,04 0,02 0,11

ISF 286,42 237,37 207,04 223,96 223,06
ICFS 35,23 42,76 43,40 46,91 53,23
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 75 100 25 25 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)

Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)

Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

12.264.230,85
-21.979.366,98
-9.715.136,13
0,00
-9.715.136,13
-9.715.136,13
-9.715.136,13
12,18

2018

12.832.846,40
-32.050.307,48
-19.217.461,08
0,00
-19.217.461,08
-19.217.461,08
-19.217.461,08
36,75

12.814.458,48
-38.344.705,06
-25.530.246,58
0,00
-25.530.246,58
-25.530.246,58
-25.530.246,58
258,03

14.275.789,79
-31.749.678,11
-17.473.888,32
0,00
-17.473.888,32
-17.473.888,32
-17.473.888,32
11,77

2021

18.202.418,96

-37.066.578,83

-18.864.159,87
0,00

-18.864.159,87

-18.864.159,87

-18.864.159,87
5,57
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Poco de José de Moura

Y

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 169 12 0 351
Sem CRP 365 196 354 365 14
IVCRP 0,00 0,46 0,03 0,00 0,96
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 25 0 0 100
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 377 273 255 256 247
Inativos / Pensionistas 16 19 21 23 26
Temporarios 12 13 20 63 115
Outros Vinculos 28 40 114 116 128

IAS 23,56 14,37 12,14 11,13 9,50
IPVS 0,03 0,05 0,08 0,25 0,47
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 100 100 100 100 100
PONTOS IPVS 100 100 100 100 75
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 953.091,23 1.042.721,08 1.322.545,24 1.526.464,48 1.931.854,24
Contribui¢do do Servidor 1.007.972,50 758.083,55 924.763,92 1.028.604,27 1.352.760,89
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.145.354,85 1.699.705,62 1.075.158,41 369.754,88 2.505.193,66
Compensacao Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 2.194,24
Parcelamentos 0,00 232.580,11 290.126,36 345.264,58 383.671,48
Receita Total 3.106.418,58 3.733.090,36 3.612.593,93 3.270.088,21 6.175.674,51
Beneficios Previdenciarios 202.718,60 253.040,18 304.097,69 341.733,26 441.405,61
Outras despesas 345.393,56 381.253,80 166.990,05 165.135,12 226.585,65
Despesa Total 548.112,16 634.293,98 471.087,74 506.868,38 667.991,26
Resultado da Execucdo Orcamentaria 2.558.306,42 3.098.796,38 3.141.506,19 2.763.219,83 5.507.683,25
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 2.558.306,42 3.098.796,38 3.141.506,19 2.763.219,83 5.507.683,25
IAR 4,67 4,89 6,67 5,45 8,25
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 9,67 7,12 7,39 7,48 7,44
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 100 100 100 100 100
PONTOS IRCP 0 0 0 0 25
PONTOS ICC 100 100 100 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 15.203.534,45 18.302.317,09 21.443.822,68 24.207.052,99 29.715.092,89
Disponibilidades Médias 13.875.110,90 17.000.374,08 19.991.166,91 22.547.707,95 27.154.189,35
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,08 0,10 0,05 0,02 0,09

ISF 974,98 940,29 916,71 920,87 875,15
ICFS 40,55 62,80 74,35 78,88 89,81
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 100 100 100 100 100
PONTOS IRA 100 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo (PC) 12.651.605,04 19.623.337,92 22.135.811,59 25.375.004,40 29.352.148,29
PMPC -22.038.813,09 -22.263.965,93 -33.207.694,43 -37.439.850,25 -69.301.587,61
Resultado Atuarial Parcial (PC) -9.387.208,05 -2.640.628,01 -11.071.882,84 -12.064.845,85 -39.949.439,32
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 9.387.208,05 2.640.628,01 11.071.882,84 12.064.845,85 39.949.439,32
Resultado Atuarial (PC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -9.387.208,05 -2.640.628,01 -11.071.882,84 -12.064.845,85 -39.949.439,32
ICA 3,67 0,85 3,52 4,37 7,25

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 100 100 100 100 100
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 25 0 0 100
IAS 100 100 100 100 100
IPVS 100 100 100 100 75

IAR 100 100 100 100 100
IRCP 0 0 0 0 25

ICC 100 100 100 100 100
IRA 100 100 50 0 100
ISF 100 100 100 100 100
ICFS 100 100 100 100 100
ICA 100 100 100 100 100
IGP-PB 800 825 750 700 900
Ranking 7 52 6° 6° i
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Princesa Isabel

CRP 2018
Administrativo 0
Judicial 365
Sem CRP 0
|VCRP 0,50
CRP 2018
PONTOS IVCRP 50
Servidores 2018
Efetivos Ativos 632
Inativos / Pensionistas 214
Temporarios 57
Outros Vinculos 106

IAS 2,95
IPVS 0,09
Servidores 2018
PONTOS IAS 25
PONTOS IPVS 100
Execucdo Orcamentaria 2018
Contribui¢do Patronal 1.944.340,42
Contribui¢do do Servidor 1.709.735,17
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.798,40
Compensacao Previdenciaria 0,00
Parcelamentos 0,00
Outras Receitas 1.669,72
Receita Total 3.657.543,71
Beneficios Previdenciarios 3.249.297,78
Outras despesas 434.454,15
Despesa Total 3.683.751,93
Resultado da Execugdo Orgamentaria -26.208,22
Transferéncias Recebidas 0,00
Resultado da Execugédo Orcamentaria Ajustado -26.208,22
IAR -0,01
IRCP 0,00
ICC 1,12
Execucdo Orcamentaria 2018
PONTOS IAR 0
PONTOS IRCP 0
PONTOS ICC 50
Aplicacdes Financeiras 2018
Disponibilidades 71.497,90
Disponibilidades Médias 37.615,37
Salario Minimo 954,00
IRA 0,05

ISF 0,29
ICFS 0,09
Aplicacdes Financeiras 2018
PONTOS ISF 0
PONTOS ICFS 0
PONTOS IRA 50
Situacéo Atuarial 2018
Ativo (PF) 10.627,77
PMPF -104.907.225,64
Resultado Atuarial (PF) -104.896.597,87
Ativo (PC) 52.562,73
PMPC 594.419,45
Resultado Atuarial Parcial (PC) 646.982,18
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 0,00
Resultado Atuarial (PC) 646.982,18
Resultado Atuarial -104.249.615,69
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -104.249.615,69
ICA 1.000.000,00
Situacéo Atuarial 2018
PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 50

IAS 25
IPVS 100

IAR 0

IRCP 0

ICC 50

IRA 50

ISF 0

ICFS 0

ICA 0
IGP-PB 275
Ranking 41°
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100
2019
2.463.298,54
1.814.599,77
7.797,02
0,00
106.564,23
5.671,14
4.397.930,70
3.778.561,54
449.652,62
4.228.214,16
169.716,54
0,00
169.716,54
0,04
0,00
1,13

2019
25
0
50
2019
511.698,04
136.432,62
998,00
0,06
1,76
0,62
2019
25
0
50
2019

16.063.960,90
-181.613.603,86
-165.549.642,96

130.488,53
577.230,01
707.718,54
0,00
707.718,54

-164.841.924,42
-164.841.924,42

971,28
2019
0
2019
50
25
100

2,75
0,16
2020
25
100
2020
2.773.010,08
2.019.142,98
8.133,10
185.520,46
0,00
1.371,02
4.987.177,64
4.305.043,53
539.425,29
4.844.468,82
142.708,82
0,00
142.708,82
0,03
0,04
1,11

2020

2020
388.885,52
277.014,92

1.045,00

0,03

1,17

0,43

2020

25
0
25
2020
128,59
-124.724.416,86
-124.724.288,27
374.599,28
-1.878.803,89
-1.504.204,61
0,00
-1.504.204,61
-126.228.492,88
-126.228.492,88
884,52
2020
0
2020
50
25
100

100
2021
3.393.634,56
2.507.449,40
16.581,65
3.382,57
0,00
0,00
5.921.048,18
5.024.299,44
515.878,38
5.540.177,82
380.870,36
0,00
380.870,36
0,07
0,00
117

2021
25
25
50
2021
856.755,73
574.248,30
1.100,00
0,03
2,22
0,88
2021
25
0
25
2021
18.676,86
-302.264.930,92
-302.246.254,06
838.078,87
1.360.044,69
2.198.123,56
0,00
2.198.123,56
-300.048.130,50
-300.048.130,50
787,80
2021
0
2021
50
25
100
25
25
50
25

2022
365

0,50
2022

2022
715
273

161
2,62
0,05
2022
25
100
2022
3.588.485,34
2.940.326,49
154.840,87
815.074,75
570.562,77
1.365,86
8.070.656,08
6.700.614,37
658.563,64
7.359.178,01
711.478,07
101.078,46
812.556,53
0,11
0,12
0,97

2022
50
100
0
2022
1.748.696,09
1.399.750,04
1.212,00
0,11
3,39
1,46
2022
25
25
100
2022
0,00
-286.597.269,47
-286.597.269,47
1.213.064,25
3.719.839,96
4.932.904,21
0,00
4.932.904,21
-281.664.365,26
-281.664.365,26
346,64
2022
0
2022
50
25
100
50
100
0
100
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Queimadas

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugédo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial

Y

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba [

2018

365

0,50
2018
50
2018
884
611
569
295
1,45
0,64
2018
25
50
2018
10.389.867,77
2.424.657,44
141.449,80
1.103.939,61
0,00
18.630,80
14.078.545,42
10.947.008,51
310.161,46
11.257.169,97
2.821.375,45
2.821.375,45
0,25
0,10
1,17

2018
50
100
50
2018
5.250.778,41
3.773.992,32
954,00
0,04
6,24
3,68
2018
25
25
25
2018
0,00
21.457.813,04
-195.763.952,41
-174.306.139,37
174.306.139,37
0,00
0,00
-174.306.139,37
61,78

2019

365

0,50
2019
50
2019
852
628
610
315
1,36
0,72
2019
25
25
2019
11.527.273,45
2.483.783,66
609.330,53
1.126.216,26
0,00
232.925,60
15.979.529,50
11.832.550,80
340.139,18
12.172.689,98
3.806.839,52
3.806.839,52
0,31
0,10
1,18

2019
75
100
50
2019
9.073.679,19
6.861.528,57
998,00
0,09
9,97
6,14
2019
25
50
100
2019
0,00
24.762.775,94
-201.526.902,07
-176.764.126,13
176.764.126,13
0,00
0,00
-176.764.126,13
46,43

2020

366

0,50
2020
50
2020
830
639
709
281
1,30
0,85
2020
25
25
2020
10.617.342,83
3.105.520,65
467.588,93
1.170.643,16
1.123.701,83
77.264,58
16.562.061,98
13.104.274,00
421.464,72
13.525.738,72
3.036.323,26
3.036.323,26
0,22
0,09
1,05

2020
50
100
25
2020
12.111.635,04
10.061.564,83
1.045,00
0,05
12,02
7,89
2020
50
50
50
2020
0,00
12.111.635,04
-243.411.021,53
-231.299.386,49
208.691.902,77
-22.607.483,72
-22.607.483,72
-231.299.386,49
76,18

2021

365

0,50
2021
50
2021
806
644
692
250
1,25
0,86
2021
25
25
2021
13.280.438,05
3.608.314,39
301.858,02
1.253.871,83
1.273.687,07
2.516,09
19.720.685,45
13.562.579,77
570.964,62
14.133.544,39
5.587.141,06
5.587.141,06
0,40
0,09
1,25

2021
75
100
75
2021
17.694.587,15
14.327.779,16
1.100,00
0,02
16,96
11,09
2021
50
50
25
2021
0,00
34.988.901,25
-205.844.980,75
-170.856.079,50
246.597.809,87
75.741.730,37
75.741.730,37
-170.856.079,50
30,58

2022

192

173
0,26
2022

2022
771
654
741
296
1,18
0,96
2022
25
0
2022
17.476.317,40
4.698.108,20
2.383.394,71
4.453.226,06
1.450.668,18
0,00
30.461.714,55
15.552.140,86
425.283,29
15.977.424,15
14.484.290,40
14.484.290,40
0,91
0,29
1,43

2022
100
100
100
2022
32.268.228,99
23.872.132,23
1.212,00
0,10
26,97
18,68
2022
75
75
100
2022
0,00
49.630.989,62
-175.841.839,93
-126.210.850,31
148.854.995,91
22.644.145,60
22.644.145,60
-126.210.850,31
8,71

PONTOS ICA
Indicador
IVCRP
IAS

IPVS
IAR
IRCP
ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA
IGP-PB
Ranking
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Remigio

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0

Sem CRP 365 365 366 365 365
IVCRP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 599 588 568 552 528
Inativos / Pensionistas 205 214 225 238 245
Temporarios 190 132 88 147 204
Outros Vinculos 130 172 161 152 145

IAS 2,92 2,75 2,52 2,32 2,16
IPVS 0,32 0,22 0,15 0,27 0,39
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 75 100 100 100 75
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.836.179,21 2.444.604,18 2.283.239,62 3.880.155,71 5.252.767,94
Contribui¢do do Servidor 1.195.110,53 1.462.874,91 1.183.041,41 2.236.820,59 2.267.326,00
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 447.234,33 420.072,87 225.854,64 74.839,31 470.756,73
Compensacao Previdenciaria 0,00 1.396.385,99 231.318,77 439.891,81 330.861,05
Outras Receitas 1.733,55 37.543,07 15.291,43 132.565,26 71.706,34
Receita Total 3.480.257,62 5.761.481,02 3.938.745,87 6.764.272,68 8.393.418,06
Beneficios Previdenciarios 3.957.641,41 4.665.274,99 5.484.559,27 5.914.649,97 7.509.005,90
Outras despesas 382.565,95 422.142,89 313.449,89 368.935,50 433.890,17
Despesa Total 4.340.207,36 5.087.417,88 5.798.009,16 6.283.585,47 7.942.896,07
Resultado da Execugdo Orgamentaria -859.949,74 674.063,14 -1.859.263,29 480.687,21 450.521,99
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -859.949,74 674.063,14 -1.859.263,29 480.687,21 450.521,99
IAR -0,20 0,13 -0,32 0,08 0,06
IRCP 0,00 0,30 0,04 0,07 0,04

ICC 0,77 0,84 0,63 1,03 1,00
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 50 0 25 25
PONTOS IRCP 0 100 50 100 50
PONTOS ICC 0 0 0 25 25
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 6.063.655,91 6.861.751,06 5.134.675,62 5.313.432,56 5.769.604,57
Disponibilidades Médias 6.560.631,92 5.982.204,29 6.206.565,44 5.163.785,55 4.833.476,07
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,07 0,07 0,04 0,01 0,10

ISF 19,92 19,12 12,17 11,68 9,99
ICFS 7,91 8,57 6,20 6,11 6,16
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 50 50 50 25 25
PONTOS ICFS 50 50 50 50 50
PONTOS IRA 75 75 25 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 9.801.915,00 9.848.513,20 11.572.051,17 16.434.754,49
PMPC 0,00 -106.617.804,52 -107.274.561,57 -129.458.864,59 -167.564.003,99
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 -96.815.889,52 -97.426.048,37 -117.886.813,42 -151.129.249,50
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00 31.570.088,17 35.459.039,14 38.067.787,43 57.249.742,91
Resultado Atuarial (PC) 0,00 -65.245.801,35 -61.967.009,23 -79.819.025,99 -93.879.506,59
Resultado Atuarial 0,00 -65.245.801,35 -61.967.009,23 -79.819.025,99 -93.879.506,59
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 -96.815.889,52 -97.426.048,37 -117.886.813,42 -151.129.249,50
ICA 1.000.000,00 143,63 1.000.000,00 245,25 335,45

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 0 0
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 75 100 100 100 75
IAR 0 50 0 25 25
IRCP 0 100 50 100 50
ICC 0 0 0 25 25
IRA 75 75 25 0 100
ISF 50 50 50 25 25
ICFS 50 50 50 50 50
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 275 450 300 350 375
Ranking 41° 24° 43° B85 45°
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Riaché&o

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y
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2018

356

0,49
2018
25
2018
198
33
21
198
6,00
0,11
2018
75
100
2018
463.103,07
107.837,64
207.483,95
0,00
60.544,51
838.969,17
400.197,76
147.611,26
547.809,02
291.160,15
291.160,15
0,53
0,00
1,43

2018
100
0
100
2018

3.122.954,56
2.997.905,24

954,00
0,07
101,45
14,17
2018
100
50
75
2018
0,00

5.685.449,95
-16.824.165,90
-11.138.715,95

0,00

-11.138.715,95
-11.138.715,95
-11.138.715,95

38,26

2019

365

0,50
2019
50
2019
205
37
12
195
5,54
0,06
2019
75
100
2019
340.746,31
697.507,02
292.909,24
0,00
0,00
1.331.162,57
488.732,83
92.948,55
581.681,38
749.481,19
749.481,19
1,29
0,00
2,12

2019
100
0
100
2019
3.870.676,93
3.677.505,53
998,00
0,08
102,96
16,03
2019
100
75
75
2019
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

2020

366

0,50
2020
50
2020
206
37
23
206
5,57
0,11
2020
75
100
2020
630.421,34
552.422,37
244.113,00
105.119,59
0,00
1.532.076,30
623.575,34
119.750,84
743.326,18
788.750,12
788.750,12
1,06
0,00
1,90

2020
100
0
100
2020

4.670.803,10
4.464.972,28

1.045,00
0,05
97,37
18,39
2020
100
75
50
2020
0,00

7.064.622,96
-24.336.472,99
-17.271.850,03
12.425.466,95
-4.846.383,08
-4.846.383,08
-17.271.850,03

21,90

2021

365

0,50
2021
50
2021
206
40
23
207
5,15
0,11
2021
75
100
2021
719.459,98
438.652,73
62.235,42
0,00
0,00
1.220.348,13
711.438,92
112.752,65
824.191,57
396.156,56
396.156,56
0,48
0,00
1,63

2021
75
0
100
2021
5.065.936,56
4.745.270,75
1.100,00
0,01
92,57
18,72
2021
100
75
0
2021
0,00
5.056.365,83
-34.920.748,31
-29.864.382,48
0,00
-29.864.382,48
-29.864.382,48
-29.864.382,48
75,39

2022
365

0,50
2022
50
2022
202
41
13
229
4,93
0,06
2022
50
100
2022
484.587,71
577.688,50
486.778,46
130.608,31
4.024,34
1.683.687,32
899.584,16
133.270,63
1.032.854,79
650.832,53
650.832,53
0,63
0,00
1,18

2022
100
0
50
2022
5.731.623,72
5.294.157,33
1.212,00
0,09
82,83
19,46
2022
100
75
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Santa Cruz

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 0 0 0 361 365

Sem CRP 365 365 366 4 0
|VCRP 0,00 0,00 0,00 0,49 0,50

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 25 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 258 285 259 247 258
Inativos / Pensionistas 141 159 175 183 186
Temporarios 14 6 4 13 15
Outros Vinculos 58 64 63 82 46

IAS 1,83 1,79 1,48 1,35 1,39
IPVS 0,05 0,02 0,02 0,05 0,06
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.828.390,75 1.783.396,61 107.367,09 2.339.440,25 2.821.728,19
Contribui¢do do Servidor 618.141,81 598.888,34 2.960.551,55 1.077.619,38 1.187.587,37
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 144,68 729,80 245,62 863,73 6.085,57
Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 257.392,54 405.631,19
Outras Receitas 139.584,40 5.600,00 13.066,19 93.718,40 14.507,94
Receita Total 2.586.261,64 2.388.614,75 3.081.230,45 3.769.034,30 4.435.540,26
Beneficios Previdenciarios 2.273.253,48 2.424.304,86 3.055.333,57 3.542.335,06 4.493.625,48
Outras despesas 295.383,42 298.832,32 297.648,73 244.672,15 234.350,65
Despesa Total 2.568.636,90 2.723.137,18 3.352.982,30 3.787.007,21 4.727.976,13
Resultado da Execugdo Orgamentaria 17.624,74 -334.522,43 -271.751,85 -17.972,91 -292.435,87
Transferéncias Recebidas 134.125,41 110.909,60 153.400,07 150.579,20 100.700,00
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 151.750,15 -223.612,83 -118.351,78 132.606,29 -191.735,87
IAR 0,06 -0,08 -0,04 0,04 -0,04
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ICC 1,08 0,98 1,00 0,96 0,89
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 0 0 25 0
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 25 0 25 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 7.869,70 15.220,59 30.874,55 150.911,60 155.012,25
Disponibilidades Médias 56.297,73 56.165,29 31.452,93 68.041,22 107.837,03
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,00 0,01 0,01 0,01 0,06

ISF 0,05 0,08 0,13 0,55 0,45
ICFS 0,02 0,03 0,07 0,32 0,29
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 0 0 0 0 0
PONTOS ICFS 0 0 0 0 0
PONTOS IRA 0 0 0 0 50
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 3.543.879,05 3.777.378,14 4.031.575,21 4.422.952,46 4.452.631,82
PMPC -50.078.374,81 -53.068.969,85 -60.584.908,91 -51.335.540,04 -70.059.923,33
Resultado Atuarial Parcial (PC) -46.534.495,76 -49.291.591,71 -56.553.333,70 -46.912.587,58 -65.607.291,51
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 46.962.494,55 63.742.484,99 82.436.226,79 81.706.567,31 102.381.231,44
Resultado Atuarial (PC) 427.998,79 14.450.893,28 25.882.893,09 34.793.979,73 36.773.939,93
Resultado Atuarial 427.998,79 14.450.893,28 25.882.893,09 34.793.979,73 36.773.939,93
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -46.534.495,76 -49.291.591,71 -56.553.333,70 -46.912.587,58 -65.607.291,51
ICA 306,65 1.000.000,00 1.000.000,00 353,77 1.000.000,00

Situacao Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 25 50
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 100 100 100 100 100
IAR 25 0 0 25 0
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 25 0 25 0 0
IRA 0 0 0 0 50
ISF 0 0 0 0 0
ICFS 0 0 0 0 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 175 125 150 175 225
Ranking 63° 69° 63° 62° 62°
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Y

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Sem CRP 365 365 366 365 365
IVCRP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 0 0 0 0 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 213 202 196 191 185
Inativos / Pensionistas 71 72 73 79 80
Temporarios 124 130 166 167 191
Outros Vinculos 88 84 85 94 97

IAS 3,00 2,81 2,68 2,42 2,31
IPVS 0,58 0,64 0,85 0,87 1,03
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 25 25 25 25
PONTOS IPVS 50 50 25 25 0
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 157.419,13 265.839,89 475.900,57 1.300.541,41 0,00
Contribui¢do do Servidor 427.131,01 534.423,21 1.140.018,03 630.675,07 1.631.627,47
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 111.760,50 93.497,80 9.076,14 9.660,04 87.359,64
Parcelamentos 0,00 0,00 201.517,33 0,00 569.557,39
Outras Receitas 35.157,65 13.166,78 1.238,44 21.651,99 0,00
Receita Total 731.468,29 906.927,68 1.827.750,51 1.962.528,51 2.288.544,50
Beneficios Previdenciarios 1.236.289,59 1.346.986,49 1.502.023,28 1.626.123,70 2.005.354,65
Outras despesas 127.193,57 141.300,10 83.356,73 98.218,61 118.623,83
Despesa Total 1.363.483,16 1.488.286,59 1.585.380,01 1.724.342,31 2.123.978,48
Resultado da Execugdo Orgamentaria -632.014,87 -581.358,91 242.370,50 238.186,20 164.566,02
Resultado da Execugédo Orgamentaria Ajustado -632.014,87 -581.358,91 242.370,50 238.186,20 164.566,02
IAR -0,46 -0,39 0,15 0,14 0,08
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 0,47 0,59 1,08 1,19 0,81
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 50 50 25
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 0 0 25 50 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 800.364,20 219.005,29 461.626,82 699.813,02 864.379,04
Disponibilidades Médias 1.032.382,91 528.161,16 472.058,29 489.614,28 800.548,58
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,11 0,18 0,02 0,02 0,11
ISF 8,42 2,11 4,00 5,59 5,60
ICFS 2,95 0,80 1,64 2,36 2,69
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 25 25 25 25 25
PONTOS ICFS 25 0 25 25 25
PONTOS IRA 100 100 0 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 0,00 4.202,79 483.443,96 700.466,67 0,00
PMPC 0,00 -51.993.512,17 -55.902.182,61 -83.202.067,41 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) 0,00 -51.989.309,38 -55.418.738,65 -82.501.600,74 0,00
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 51.989.309,38 55.418.738,65 82.501.600,74 0,00
Resultado Atuarial (PC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo 0,00 -51.989.309,38 -55.418.738,65 -82.501.600,74 0,00
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 228,65 346,37 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 0 0 0 0 0
IAS 50 25 25 25 25
IPVS 50 50 25 25 0
IAR 0 0 50 50 25
IRCP 0 0 0 0 0
ICC 0 0 25 50 0
IRA 100 100 0 0 100
ISF 25 25 25 25 25
ICFS 25 0 25 25 25
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 250 200 175 200 200
Ranking 50° 62° 58° 59° 65°
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Santa Luzia

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
570 558
414 284
54 89
103 122
1,38 1,96
0,09 0,16
2018 2019
25 25
100 100
2018 2019
4.195.371,84 3.254.700,22
1.158.668,95 1.266.572,22
41.819,30 53.643,53
426.945,79 22.386,61
0,00 1.113.768,86
137.165,27 174.134,33
5.959.971,15 5.885.205,77
5.316.792,41 5.863.942,64
536.645,65 433.713,39
5.853.438,06 6.297.656,03
106.533,09 -412.450,26
106.533,09 -412.450,26
0,02 -0,07
0,08 0,00
1,01 0,77
2018 2019
25 0
100 25
25 0
2018 2019
169.071,03 69.716,73
224.249,64 237.949,45
954,00 998,00
0,19 0,23
0,41 0,15
0,18 0,08
2018 2019
0 0
0 0
100 100
2018 2019
0,00 0,00
4.546.741,43 6.239.279,44

-96.745.385,48
-92.198.644,05
115.141.178,21
22.942.534,16
22.942.534,16
-92.198.644,05
865,45

-99.538.569,59
-93.299.290,15
121.182.767,65
27.883.477,50
27.883.477,50
-93.299.290,15
1.000.000,00

0 0
2018 2019
50 50
25 25
100 100
25 0
100 25

25 0
100 100
0 0
0 0
0 0
425 300
21° 45°

2020
0
366
0
0,50
2020
50
2020
741
289
203
156
2,56
0,27
2020
25
100
2020
4.280.942,91
1.336.429,63
125.824,12
1.031.513,72
1.573.896,35
380.539,45
8.729.146,18
6.489.553,13
549.494,98
7.039.048,11
1.690.098,07
1.690.098,07
0,24
0,16
0,87

2020
50
100
0
2020
1.448.151,38
770.141,41
1.045,00
0,16
2,90
1,35
2020
25
25
100
2020
0,00
2.112.366,19
-95.712.339,14
-93.599.972,95
152.298.442,96
58.698.470,01
58.698.470,01
-93.599.972,95
55,38

2021

365

0,50
2021
50
2021
723
297
253
154
2,43
0,35
2021
25
75
2021
2.291.308,71
1.394.157,07
163.364,16
4.724.365,43
897.155,62
439.029,06
9.909.375,05
6.727.694,13
457.960,63
7.185.654,76
2.723.720,29
2.723.720,29
0,38
0,70
0,55

2021
75
100
0
2021
4.201.731,47
2.061.819,15
1.100,00
0,08
8,12
3,74
2021
25
25
75
2021
0,00
4.201.203,42
-118.211.795,21
-114.010.591,79
106.734.750,54
-7.275.841,25
-7.275.841,25
-114.010.591,79
41,86

2022
365

0,50
2022
50
2022
514
298
174
122
1,72
0,34
2022
25
75
2022
4.336.607,70
3.223,75
355.464,58
7.088.076,22
712.790,72
0,00
12.496.162,97
8.162.710,86
366.250,34
8.528.961,20
3.967.201,77
3.967.201,77
0,47
0,87
0,53

2022
75
100
0
2022
8.336.974,81
5.884.564,57
1.212,00
0,06
13,28
8,47
2022
50
50
75
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Santa Rita

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacao Atuarial

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018
0
365
0
0,50
2018
50
2018
2.931
794
746
472
3,69
0,25
2018
50
100
2018
13.002.794,65
9.264.902,12
44.126,23
292.252,98
0,00
18.659,23
22.622.735,21
20.094.968,80
3.441.799,83
23.536.768,63
-914.033,42
-914.033,42
-0,04
0,01
1,11

2018
0
25
50
2018
839.522,33
930.018,70
954,00
0,05
0,54
0,24
2018
0
0
50
2018
0,00
393.703,72
-707.193.217,86
-706.799.514,14
473.583.896,34
-233.215.617,80
-233.215.617,80
-706.799.514,14
1.000.000,00

2019

365

0,50
2019
50
2019
2.780
875
1.030
440
3,18
0,37
2019
50
75
2019
16.616.122,18
8.344.026,18
109.578,43
251.762,63
63.443,45
0,00
25.384.932,87
22.047.193,95
3.325.352,87
25.372.546,82
12.386,05
12.386,05
0,00
0,01
1,13

2019
25
25
50
2019
1.012.026,67
1.264.715,19
998,00
0,09
0,60
0,28
2019
0
0
100
2019
0,00
55.047.586,45
-622.695.022,87
-567.647.436,42
442.527.394,67
-125.120.041,75
-125.120.041,75
-567.647.436,42
45.829,58

2020

366

0,50
2020
50
2020
2.691
914
1.283
432
2,94
0,48
2020
25
75
2020
19.112.388,52
9.132.379,77
80.185,07
258.367,33
3.427.961,87
629.586,68
32.640.869,24
25.645.952,23
1.824.462,15
27.470.414,38
5.170.454,86
5.170.454,86
0,19
0,01
1,10

2020
50
25
50
2020
3.941.424,87
2.132.674,77
1.045,00
0,04
2,00
1,05
2020
25
25
25
2020
0,00
4512.416,47
-567.253.799,43
-562.741.382,96
403.694.754,63
-159.046.628,33
-159.046.628,33
-562.741.382,96
108,84

2021

365

0,50
2021
50
2021
2.648
950
1.186
441
2,79
0,45
2021
25
75
2021
18.933.536,22
13.239.122,45
258.307,13
1.969.959,48
0,00
84.478,60
34.485.403,88
27.282.902,15
1.822.976,66
29.105.878,81
5.379.525,07
5.379.525,07
0,18
0,07
1,18

2021
50
100
50
2021
9.500.327,25
5.489.753,39
1.100,00
0,05
4,53
2,40
2021
25
25
50
2021
0,00
69.966.345,94
-686.946.589,91
-616.980.243,97
577.415.611,55
-39.564.632,42
-39.564.632,42
-616.980.243,97
114,69

2022

365

0,50
2022
50
2022
2.673
964
1.370
605
2,77
0,51
2022
25
50
2022
29.727.967,61
12.512.268,93
1.130.959,20
595.502,66
0,00
58.204,52
44.024.902,92
38.471.234,67
1.993.137,80
40.464.372,47
3.560.530,45
3.560.530,45
0,09
0,02
1,10

2022
25
25
25
2022
13.539.535,13
11.947.995,69
1.212,00
0,09
4,58
3,07
2022
25
25
100
2022
0,00
95.563.360,95
-787.922.845,94
-692.359.484,99
883.229.974,15
190.870.489,16
190.870.489,16
-692.359.484,99
194,45

PONTOS ICA
Indicador
IVCRP
IAS

IPVS
IAR
IRCP
ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA
IGP-PB
Ranking
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Sdo Bento

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial

Y

-118.704.810,05
-117.175.820,69

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
1.001 922
223 239
223 697
130 167
4,49 3,86
0,22 0,76
2018 2019
50 50
100 25
2018 2019
3.046.623,13 4.610.087,64
2.684.295,29 2.348.283,17
62.483,79 201.569,98
532.907,02 14.801,87
0,00 640.321,58
2.879,34 16.335,39
6.329.188,57 7.831.399,63
4.727.715,33 5.435.591,60
772.132,30 816.358,73
5.499.847,63 6.251.950,33
829.340,94 1.579.449,30
829.340,94 1.579.449,30
0,15 0,25
0,11 0,00
1,21 1,28
2018 2019
50 50
100 25
75 75
2018 2019
1.589.477,19 3.214.954,89
882.156,50 1.968.813,20
954,00 998,00
0,07 0,10
4,37 7,69
1,36 2,77
2018 2019
25 25
25 25
75 100
2018 2019
0,00 0,00
1.528.989,36 20.073.725,59

-173.340.970,33
-153.267.244,74

0,00 148.900.902,59
-117.175.820,69 -4.366.342,15
-117.175.820,69 -4.366.342,15
-117.175.820,69 -153.267.244,74

141,29 97,04

2020

366

0,50
2020
50
2020
917
260
593
170
3,63
0,65
2020
50
50
2020
3.498.406,46
3.128.304,38
184.489,05
0,00
695.186,12
4.108,00
7.510.494,01
6.642.050,59
586.898,75
7.228.949,34
281.544,67
281.544,67
0,04
0,00
1,00

2020
25
0
0
2020
3.485.163,17
3.295.765,76
1.045,00
0,06
6,82
2,83
2020
25
25
50
2020
0,00

29.866.547,85
-191.080.523,63
-161.213.975,78
202.391.280,85

41.177.305,07

41.177.305,07
-161.213.975,78

572,61

2021

365

0,50
2021
50
2021
910
277
727
172
3,29
0,80
2021
50
25
2021
4.755.234,71
3.330.991,52
73.498,12
823,72
652.634,44
8.276,69
8.821.459,20
7.307.190,06
758.918,20
8.066.108,26
755.350,94
755.350,94
0,09
0,00
1,11

2021
25
25
50
2021
4.254.315,94
3.190.931,05
1.100,00
0,02
7,57
3,26
2021
25
25
25
2021
0,00
29.866.547,85
-191.080.523,63
-161.213.975,78
202.391.280,85
41.177.305,07
41.177.305,07
-161.213.975,78
213,43

2022

207

158
0,28
2022

2022
873
284
820
192
3,07
0,94
2022
50
0
2022
8.336.057,80
3.971.626,71
480.382,27
0,00
461.360,82
0,00
13.249.427,60
9.566.949,20
668.963,02
10.235.912,22
3.013.515,38
3.013.515,38
0,29
0,00
1,29

2022
50
0
75
2022
7.297.710,70
5.673.756,25
1.212,00
0,08
9,92
5,20
2022
25
50
100
2022
0,00
39.115.977,50
-257.573.179,50
-218.457.202,00
233.605.546,89
15.148.344,89
15.148.344,89
-218.457.202,00
72,49

PONTOS ICA
Indicador
IVCRP
IAS

IPVS
IAR
IRCP
ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA
IGP-PB
Ranking

0 0
2018 2019
50 50
50 50
100 25
50 50
100 25
75 75
75 100
25 25
25 25
0 0
550 425
140 28°
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Sao José da Lagoa Tapada

CRP

Administrativo 0
Judicial 365
Sem CRP 0
|VCRP 0,50
CRP 2018
PONTOS IVCRP 50
Servidores 2018
Efetivos Ativos 323
Inativos / Pensionistas 120
Temporarios 37
Outros Vinculos 83

IAS 2,69
IPVS 0,11
Servidores 2018
PONTOS IAS 25
PONTOS IPVS 100
Execucdo Orcamentaria 2018
Contribui¢do Patronal 1.576.805,88
Contribui¢do do Servidor 661.084,80
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 99,65
Compensacao Previdenciaria 0,00
Parcelamentos 0,00
Outras Receitas 135,27
Receita Total 2.238.125,60
Beneficios Previdenciarios 1.959.954,50
Outras despesas 180.175,19
Despesa Total 2.140.129,69
Resultado da Execugdo Orgamentaria 97.995,91
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 97.995,91
IAR 0,05
IRCP 0,00
ICC 1,14
Execucdo Orcamentaria 2018
PONTOS IAR 25
PONTOS IRCP 0
PONTOS ICC 50
Aplicacdes Financeiras 2018
Disponibilidades 2.166,17
Disponibilidades Médias 46.559,56
Salario Minimo 954,00
IRA 0,00

ISF 0,01
ICFS 0,01
Aplicacdes Financeiras 2018
PONTOS ISF 0
PONTOS ICFS 0
PONTOS IRA 0
Situacéo Atuarial 2018
Resultado Atuarial (PF) 0,00
Ativo (PC) 5.128.051,85
PMPC -41.432.989,54
Resultado Atuarial Parcial (PC) -36.304.937,69
Plano de Amortizagéo instituido por Lei 0,00
Resultado Atuarial (PC) -36.304.937,69
Resultado Atuarial -36.304.937,69
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo -36.304.937,69
ICA 370,47

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0
Indicador 2018
IVCRP 50
IAS 25
IPVS 100
IAR 25
IRCP 0
ICC 50
IRA 0
ISF 0
ICFS 0
ICA 0
IGP-PB 250
Ranking 50°

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2019

2019
247
130
27
84
1,90
0,11
2019
25
100
2019
2.192.076,29
651.764,09
141,08
0,00
0,00
0,00
2.843.981,46
2.263.546,32
181.489,71
2.445.036,03
398.945,43
398.945,43
0,16
0,00
1,26

2019
50
0
75
2019
381.063,60
87.202,14
998,00
0,00
2,19
1,01
2019
25
25
0
2019
0,00
8.393.731,44
-50.418.659,78
-42.024.928,34
6.605.794,18
-35.419.134,16
-35.419.134,16
-42.024.928,34
105,34

2020

2020

2020
1.242.896,60
1.792.779,58

24.177,63

0,00

0,00

0,00
3.059.853,81
2.471.454,92

144.994,57
2.616.449,49
443.404,32
443.404,32

0,17

0,00

1,23

2020
825.869,99
564.436,99

1.045,00

0,04

434

2,11

2020

2020
0,00
8.619.210,68
-56.565.215,26
-47.946.004,58
6.329.261,35
-41.616.743,23
-41.616.743,23
-47.946.004,58
108,13

2021

2021
261
138
31
95
1,89
0,12
2021
25
100
2021
1.493.164,16
1.672.555,68
24.586,57
908.001,68
0,00
0,00
4.098.308,09
2.721.722,48
164.433,67
2.886.156,15
1.212.151,94
1.212.151,94
0,42
0,33
1,16

2021
75
100
50
2021
2.044.122,45
1.480.034,88
1.100,00
0,02
9,76
4,66
2021
25
25
0
2021
0,00
9.786.389,25
-84.636.902,22
-74.850.512,97
10.248.469,81
-64.602.043,16
-64.602.043,16
-74.850.512,97
61,75

2022
1.613.422,57
1.373.167,09

197.298,85
132.713,92
372.187,10

0,00
3.688.789,53
3.590.124,29

183.865,43
3.773.989,72
-85.200,19
-85.200,19

-0,02

0,04

0,83

2022
1.978.708,67
2.109.118,60

1.212,00

0,09

7,16

4,01

2022

25
25
100

2022

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.000.000,00
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Sao José dos Ramos
CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas

Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal

Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios

Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas

Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba [

2018

365

0,50
2018
50
2018
185
60
184
96
3,08
0,99
2018
50
0
2018
17.194,72
518.794,66
167.163,48
0,00
0,00
703.152,86
584.275,59
148.001,86
732.277,45
-29.124,59
0,00
-29.124,59
-0,04
0,00
0,92

2018
0
0
0
2018

1.758.519,31
1.832.926,33

954,00
0,09
39,13
7,52
2018
100
50
100
2018
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.000.000,00

2019

365

0,50
2019
50
2019
265
57
149
129
4,65
0,56
2019
50
50
2019
994,27
288.453,26
216.261,18
374.794,71
0,00
880.503,42
697.698,49
137.774,30
835.472,79
45.030,63
0,00
45.030,63
0,05
0,00
0,41

2019
25
0
0
2019
1.797.874,83
1.887.467,72
998,00
0,11
33,50
5,59
2019
75
50
100
2019
0,00
1.796.336,83
-39.156.152,07
-37.359.815,24
0,00
-37.359.815,24
-37.359.815,24
-37.359.815,24
829,65

2020

366

0,50
2020
50
2020
267
65
128
116
4,11
0,48
2020
50
75
2020
0,00
844.174,32
123.282,43
0,00
53,54
967.510,29
844.668,74
146.111,61
990.780,35
-23.270,06
0,00
-23.270,06
-0,02
0,00
1,00

2020
0
0
0
2020

1.779.852,07
1.950.762,63

1.045,00
0,06
27,39
5,13
2020
75
50
75
2020
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.000.000,00

2021

365

0,50
2021
50
2021
242
68
153
132
3,56
0,63
2021
50
50
2021
970.560,20
951.175,42
70.591,61
0,00
0,00
1.992.327,23
1.031.219,31
148.313,05
1.179.532,36
812.794,87
0,00
812.794,87
0,69
0,00
1,86

2021
100
0
100
2021
2.600.267,18
2.059.452,78
1.100,00
0,03
32,78
7,63
2021
75
50
25
2021
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.000.000,00

2022
365

0,50
2022
50
2022
247
68
212
124
3,63
0,86
2022
50
25
2022
997.396,22
1.019.215,80
274.471,29
0,00
0,00
2.291.083,31
1.261.481,35
187.910,06
1.449.391,41
841.691,90
24.415,98
866.107,88
0,60
0,00
1,60

2022
100
0
100
2022
3.470.742,13
2.902.570,66
1.212,00
0,09
35,77
9,09
2022
75
50
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Y

Sao Sebastido de Lagoa de Roca

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365
Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 503 444 315 304 300
Inativos / Pensionistas 195 206 214 216 214
Temporarios 37 29 153 169 195
Outros Vinculos 85 94 91 99 97

IAS 2,58 2,16 1,47 1,41 1,40
IPVS 0,07 0,07 0,49 0,56 0,65
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 100 75 50 50
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.354.782,08 887.733,68 223.184,13 3.311.929,52 5.383.090,93
Contribui¢do do Servidor 988.898,57 2.287.596,33 2.725.418,92 1.363.504,41 1.730.066,24
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 47.409,48 82.229,47 41.946,49 -3.757,27 259.476,32
Compensacao Previdenciaria 1.405.271,56 116.401,73 445.700,46 0,00 0,00
Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 48.944,41 88.620,69
Outras Receitas 162.869,95 478,85 0,37 111,56 0,00
Receita Total 3.959.231,64 3.374.440,06 3.436.250,37 4.720.732,63 7.461.254,18
Beneficios Previdenciarios 3.484.173,19 4.053.723,56 4.799.884,75 5.018.407,57 6.729.293,82
Outras despesas 206.816,63 195.014,12 136.773,93 135.765,94 165.186,71
Despesa Total 3.690.989,82 4.248.737,68 4.936.658,68 5.154.173,51 6.894.480,53
Resultado da Execugdo Orgamentaria 268.241,82 -874.297,62 -1.500.408,31 -433.440,88 566.773,65
Transferéncias Recebidas 585.500,00 508.999,26 1.659.322,86 1.627.630,29 0,00
Resultado da Execugédo Orcamentaria Ajustado 853.741,82 -365.298,36 158.914,55 1.194.189,41 566.773,65
Transferéncias Liquidas 378.683,37 313.985,14 1.522.548,93 1.491.864,35 0,00
IAR 0,23 -0,09 0,03 0,23 0,08
IRCP 0,40 0,03 0,09 0,00 0,00
ICC 0,78 0,86 0,93 1,23 1,06
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 50 0 25 50 25
PONTOS IRCP 100 25 100 0 0
PONTOS ICC 0 0 0 75 25
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 850.269,36 547.700,71 873.756,93 2.213.560,36 2.627.233,48
Disponibilidades Médias 915.260,93 826.924,40 895.109,16 978.465,89 2.596.628,19
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,05 0,10 0,05 0,00 0,10

ISF 3,17 1,76 2,37 5,73 5,08
ICFS 1,28 0,84 1,58 3,87 4,22
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 25 25 25 25 25
PONTOS ICFS 25 0 25 25 25
PONTOS IRA 50 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 2.089.746,50 1.036.123,48 891.213,22 1.226.007,66 2.357.082,28
PMPC -72.261.489,47 -78.680.259,39 -83.906.009,74 -91.499.429,36 -128.047.365,05

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei

-70.171.742,97
0,00

-77.644.135,91
0,00

-83.014.796,52
0,00

-90.273.421,70
90.433.349,31

-125.690.282,77
114.065.814,40

Resultado Atuarial (PC) -70.171.742,97 -77.644.135,91 -83.014.796,52 159.927,61 -11.624.468,37
Resultado Atuarial -70.171.742,97 -77.644.135,91 -83.014.796,52 159.927,61 -11.624.468,37
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -70.171.742,97 -77.644.135,91 -83.014.796,52 -90.273.421,70 -125.690.282,77
ICA 82,19 1.000.000,00 522,39 75,59 221,76

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 50 50 50 50 50
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 100 100 75 50 50
IAR 50 0 25 50 25
IRCP 100 25 100 0 0
ICC 0 0 0 75 25
IRA 50 100 50 0 100
ISF 25 25 25 25 25
ICFS 25 0 25 25 25
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 425 325 375 300 325
Ranking 21° 42° 31° 44° 52°
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3 v

Sapé

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 342 56 340 167 0

Sem CRP 23 309 26 198 365
IVCRP 0,94 0,15 0,93 0,46 0,00

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 100 0 100 25 0
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 1.220 1.152 1.144 1.337 1.261
Inativos / Pensionistas 580 608 611 621 599
Temporarios 652 850 590 843 1.109
Outros Vinculos 314 328 356 362 346

IAS 2,10 1,89 1,87 2,15 2,11
IPVS 0,53 0,74 0,52 0,63 0,88
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 50 25 50 50 25
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 8.246.300,45 8.266.417,10 7.736.292,71 9.853.509,61 10.900.991,99
Contribui¢do do Servidor 2.712.117,66 2.678.589,01 3.853.225,21 3.612.517,22 4.954.740,07
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 22.572,10 34.421,92 23.843,85 17.163,90 127.704,28
Compensacao Previdenciaria 891.734,32 585.506,94 674.245,66 53.127,08 0,00
Parcelamentos 0,00 1.004.588,48 2.318.202,15 2.431.247,75 996.336,73
Outras Receitas 34.519,59 31.944,13 14.309,86 40.721,06 58.873,37
Receita Total 11.907.244,12 12.601.467,58 14.620.119,44 16.008.286,62 17.038.646,44
Beneficios Previdenciarios 9.994.069,37 11.862.132,19 13.511.857,24 14.343.722,08 18.897.471,23
Outras despesas 981.188,63 841.288,58 284.659,97 278.709,26 377.679,49
Despesa Total 10.975.258,00 12.703.420,77 13.796.517,21 14.622.431,34 19.275.150,72
Resultado da Execugdo Orgamentaria 931.986,12 -101.953,19 823.602,23 1.385.855,28 -2.236.504,28
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 931.986,12 -101.953,19 823.602,23 1.385.855,28 -2.236.504,28
IAR 0,08 -0,01 0,06 0,09 -0,12
IRCP 0,09 0,05 0,05 0,00 0,00

ICC 1,10 0,92 0,86 0,94 0,84
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 0 25 25 0
PONTOS IRCP 100 50 50 25 0
PONTOS ICC 25 0 0 0 0
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 889.134,72 933.550,29 870.188,52 2.959.495,29 794.851,23
Disponibilidades Médias 497.232,46 637.069,74 904.971,56 1.280.028,02 1.505.405,94
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,05 0,05 0,03 0,01 0,08

ISF 1,16 1,02 0,84 2,68 0,55
ICFS 0,52 0,53 0,47 1,37 0,35
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 25 25 0 25 0
PONTOS ICFS 0 0 0 25 0
PONTOS IRA 50 50 25 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 1.918.761,32 26.083.176,88 10.641.233,33 10.641.233,33 38.726.697,02
PMPC -226.558.451,47 -225.859.863,97 -519.486.193,72 -519.486.193,72 -336.310.793,18
Resultado Atuarial Parcial (PC) -224.639.690,15 -199.776.687,09 -508.844.960,39 -508.844.960,39 -297.584.096,16
Plano de Amortizag&o instituido por Lei 190.020.549,29 221.762.377,82 700.906.770,35 700.906.770,35 458.087.793,25
Resultado Atuarial (PC) -34.619.140,86 21.985.690,73 192.061.809,96 192.061.809,96 160.503.697,09
Resultado Atuarial -34.619.140,86 21.985.690,73 192.061.809,96 192.061.809,96 160.503.697,09
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -224.639.690,15 -199.776.687,09 -508.844.960,39 -508.844.960,39 -297.584.096,16
ICA 241,03 1.000.000,00 617,83 367,17 1.000.000,00

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 0
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 100 0 100 25 0
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 50 25 50 50 25
IAR 25 0 25 25 0
IRCP 100 50 50 25 0
ICC 25 0 0 0 0
IRA 50 50 25 0 100
ISF 25 25 0 25 0
ICFS 0 0 0 25 0
ICA 0 0 0 0 0
IGP-PB 400 175 275 200 150
Ranking 28° 66° 46° 59° 67°
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Serra Branca

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas
Resultado da Execugédo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
181 181
0 0
184 184
0,50 0,50
2018 2019
25 25
2018 2019
367 360
263 273
145 150
102 96
1,40 1,32
0,40 0,42
2018 2019
25 25
75 75
2018 2019
3.545.186,69 3.116.102,80
672.018,67 857.113,82
37.805,72 41.837,85
698.993,51 801.757,19
0,00 715.655,18
6.663,23 27,18
4.960.667,82 5.532.494,02
4.411.513,19 4.941.597,43
363.973,81 325.394,13
4.775.487,00 5.266.991,56
185.180,82 265.502,46
87.368,30 84.564,77
272.549,12 350.067,23
0,06 0,07
0,16 0,16
0,96 0,80
2018 2019
25 25
100 100
0 0
2018 2019
286.554,04 173.922,77
363.591,04 294.819,09
954,00 998,00
0,10 0,14
0,84 0,46
0,48 0,28
2018 2019
0 0
0 0
100 100
2018 2019
0,00 0,00
6.191.842,51 6.506.247,86

-65.699.841,86 -73.916.185,40
-59.507.999,35 -67.409.937,54
0,00 102.273.111,56
-59.507.999,35 34.863.174,02
-59.507.999,35 34.863.174,02
-59.507.999,35 -67.409.937,54
218,34 192,56

0 0
2018 2019
25 25
25 25
75 75
25 25
100 100
0 0
100 100
0 0
0 0
0 0
350 350
30° 39°

2020

366
0,00
2020

2020
352
285
193
93
1,24
0,55
2020
25
50
2020
1.988.894,92
931.884,29
2.965,75
671.109,89
2.271.989,46
5.645,21
5.872.489,52
5.577.924,29
247.836,43
5.825.760,72
46.728,80
70.359,35
117.088,15
0,02
0,12
0,52

2020
25
100
0
2020
323.173,88
192.098,05
1.045,00
0,02
0,75
0,49
2020
0
0
0
2020
0,00
2.139.111,53
-46.393.615,42
-44.254.503,89
0,00
-44.254.503,89
-44.254.503,89
-44.254.503,89
377,96

2021

365
0,00
2021

2021
337
294
253
92
1,15
0,75
2021
25
25
2021
3.483.721,15
1.257.443,85
11.112,09
550.257,70
1.422.918,50
0,00
6.725.453,29
5.841.153,81
283.152,68
6.124.306,49
601.146,80
214.451,90
815.598,70
0,13
0,09
0,81

2021
50
100
0
2021
661.589,34
338.930,69
1.100,00
0,03
1,47
0,95
2021
25
0
25
2021
0,00
659.282,15
-73.950.588,78
-73.291.306,63
74.403.690,65
1.112.384,02
1.112.384,02
-73.291.306,63
89,86

2022

346
19
0,47
2022
25
2022
314
299
354
84
1,05
1,13
2022
25
0
2022
3.318.839,02
1.305.579,62
60.140,61
627.570,63
2.077.640,00
0,00
7.389.769,88
7.028.475,71
297.738,96
7.326.214,67
63.555,21
293.772,35
357.327,56
0,05
0,09
0,66

2022
25
100
0
2022
1.085.313,20
606.830,05
1.212,00
0,10
2,01
1,46
2022
25
25
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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Sertdozinho

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP
Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas
Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizacéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba [

2018

289
76
0,40
2018
25
2018
333
32
34
109
10,41
0,10
2018
100
100
2018
793.883,59
589.030,40
811.118,71
0,00
0,00
2.194.032,70
469.546,54
380.256,69
849.803,23
1.344.229,47
1.344.229,47
1,58
0,00
2,95

2018
100
0
100
2018
10.360.213,55
9.745.484,78
954,00
0,08
286,84
29,75
2018
100
100
100
2018
0,00
10.988.616,58
-32.737.757,95
-21.749.141,37
3.564.362,80
-18.184.778,57
-18.184.778,57
-21.749.141,37
16,18

2018

2019

365

0,50
2019
50
2019
243
35
18
104
6,94
0,07
2019
75
100
2019
730.139,25
561.027,95
1.027.320,68
43.494,38
0,07
2.361.982,33
628.495,67
370.190,10
998.685,77
1.363.296,56
1.363.296,56
1,37
0,00
2,05

2019
100
0
100
2019
11.721.285,12
11.141.398,84
998,00
0,09
242,45
42,25
2019
100
100
100
2019
0,00
12.292.223,16
-23.753.483,26
-11.461.260,10
3.754.214,42
-7.707.045,68
-7.707.045,68
-11.461.260,10
8,41

2020

366

0,50
2020
50
2020
246
38
32
118
6,47
0,13
2020
75
100
2020
1.052.348,76
814.311,34
663.847,35
40.154,21
0,00
2.570.661,66
752.351,70
133.048,35
885.400,05
1.685.261,61
1.685.261,61
1,90
0,00
2,48

2020
100
0
100
2020
13.406.636,33
12.391.898,15
1.045,00
0,05
231,66
45,17
2020
100
100
50
2020
0,00
13.749.669,77
-29.275.691,78
-15.526.022,01
15.682.304,60
156.282,59
156.282,59
-15.526.022,01
9,21

2021

365

0,50
2021
50
2021
235
46
27
109
511
0,11
2021
75
100
2021
1.095.479,49
819.871,48
-66.887,16
39.743,17
0,00
1.888.206,98
881.235,49
132.391,78
1.013.627,27
874.579,71
874.579,71
0,86
0,00
2,17

2021
100
0
100
2021
14.281.297,10
13.705.091,50
1.100,00
0,00
210,68
46,20
2021
100
100
0
2021
0,00
14.667.168,99
-38.155.222,53
-23.488.053,54
16.596.755,61
-6.891.297,93
-6.891.297,93
-23.488.053,54
26,86

2022
365

0,50
2022
50
2022
226
49
21
97
461
0,09
2022
50
100
2022
1.798.182,24
1.105.243,95
1.367.309,78
45.439,65
0,00
4.316.175,62
1.191.301,59
135.743,35
1.327.044,94
2.989.130,68
2.989.130,68
2,25
0,00
2,44

2022
100
0
100
2022
17.270.591,98
15.755.218,84
1.212,00
0,09
188,46
51,82
2022
100
100
100
2022
0,00
16.602.372,23
-36.116.119,51
-19.513.747,28
20.757.446,72
1.243.699,44
1.243.699,44
-19.513.747,28
6,53
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Soledade

CRP

Administrativo

Judicial

Sem CRP

|VCRP

CRP

PONTOS IVCRP

Servidores

Efetivos Ativos

Inativos / Pensionistas
Temporarios

Outros Vinculos

IAS

IPVS

Servidores

PONTOS IAS

PONTOS IPVS

Execucdo Orcamentaria
Contribui¢do Patronal
Contribui¢do do Servidor
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
Compensacao Previdenciaria
Parcelamentos

Outras Receitas

Receita Total

Beneficios Previdenciarios
Outras despesas

Despesa Total

Resultado da Execugdo Orgamentaria
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado
IAR

IRCP

ICC

Execucdo Orcamentaria
PONTOS IAR

PONTOS IRCP

PONTOS ICC

Aplicacdes Financeiras
Disponibilidades
Disponibilidades Médias
Saléario Minimo

IRA

ISF

ICFS

Aplicacdes Financeiras
PONTOS ISF

PONTOS ICFS

PONTOS IRA

Situacdo Atuarial

Resultado Atuarial (PF)

Ativo (PC)

PMPC

Resultado Atuarial Parcial (PC)
Plano de Amortizagéo instituido por Lei
Resultado Atuarial (PC)
Resultado Atuarial

Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo
ICA

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking

Y

Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba /[

2018 2019
0 0
365 365
0 0
0,50 0,50
2018 2019
50 50
2018 2019
666 576
147 161
68 143
100 112
4,53 3,58
0,10 0,25
2018 2019
50 50
100 100
2018 2019
1.444.865,07 2.748.917,19
1.367.706,99 1.283.938,71
1.163.146,39 1.928.864,02
0,00 0,00
0,00 269.428,13
0,00 44.039,27
3.975.718,45 6.275.187,32
2.715.679,40 3.274.891,83
712.463,08 775.845,38
3.428.142,48 4.050.737,21
547.575,97 2.224.450,11
547.575,97 2.224.450,11
0,16 0,55
0,00 0,00
1,04 1,23
2018 2019
50 100
0 0
25 75
2018 2019

17.262.737,15
17.029.603,00

19.493.436,12
18.563.731,88

954,00 998,00
0,07 0,10
82,64 77,38
22,26 26,50
2018 2019
100 100
75 100
75 100
2018 2019
0,00 0,00

17.261.745,07
-68.446.714,11
-51.184.969,04

20.491.685,76
-72.129.288,93
-51.637.603,17

60.107.367,85 0,00
8.922.398,81 -51.637.603,17
8.922.398,81 -51.637.603,17
-51.184.969,04 -51.637.603,17
93,48 23,21

0 100
2018 2019
50 50
50 50
100 100
50 100
0 0
25 75
75 100
100 100
75 100

0 100
525 775
15° 9°

2020

366

0,50
2020
50
2020
574
190
195
125
3,02
0,34
2020
50
75
2020
2.209.826,50
1.753.891,51
931.430,20
0,00
293.658,21
24.671,09
5.213.477,51
4.099.366,65
341.184,02
4.440.550,67
772.926,84
772.926,84
0,17
0,00
0,97

2020
50
0
0
2020
20.286.995,88
19.704.050,27
1.045,00
0,05
64,33
25,41
2020
100
100
50
2020
0,00
22.459.740,94
-88.292.572,90
-65.832.831,96
53.055.978,14
-12.776.853,82
-12.776.853,82
-65.832.831,96
85,17

2021

365

0,50
2021
50
2021
541
206
165
114
2,63
0,30
2021
25
75
2021
2.439.680,02
1.936.209,77
88.935,84
62.254,32
331.589,08
7.568,80
4.866.237,83
4.834.798,63
410.145,23
5.244.943,86
-378.706,03
-378.706,03
-0,07
0,01
0,91

2021
0
25
0
2021
19.917.440,70
19.866.963,21
1.100,00
0,00
53,55
24,24
2021
100
75
0
2021
0,00
22.098.135,88
-137.910.046,12
-115.811.910,24
76.945.755,31
-38.866.154,93
-38.866.154,93
-115.811.910,24
1.000.000,00

2022

365

0,50
2022
50
2022
533
222
225
125
2,40
0,42
2022
25
75
2022
3.964.408,73
2.309.814,94
2.187.337,06
4.348.674,39
381.438,89
8.494,29
13.200.168,30
6.599.638,16
429.494,64
7.029.132,80
6.171.035,50
6.171.035,50
0,88
0,66
0,95

2022
100
100

0

2022

26.063.236,53
24.406.101,38

1.212,00
0,09
51,34
28,48
2022
100
100
100
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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3 v

Sumé

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 320 104 0 0 0
Judicial 0 128 366 365 365
Sem CRP 45 133 0 0 0
|VCRP 0,88 0,46 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 75 25 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 570 430 460 458 450
Inativos / Pensionistas 218 226 223 233 238
Temporarios 106 144 111 106 75
Outros Vinculos 143 168 182 198 220

IAS 2,61 1,90 2,06 1,97 1,89
IPVS 0,19 0,33 0,24 0,23 0,17
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 25 25 25 25 25
PONTOS IPVS 100 75 100 100 100
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 2.712.448,67 2.771.123,96 3.926.192,01 5.200.107,82 5.585.334,89
Contribui¢do do Servidor 1.044.662,53 981.943,07 1.323.174,00 1.464.569,67 1.675.112,72
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 375.392,68 560.636,25 252.138,35 67.668,92 663.640,99
Compensacao Previdenciaria 86.068,40 80.205,00 82.179,39 61.793,40 66.782,76
Parcelamentos 0,00 25.083,97 27.415,14 31.328,59 37.106,48
Receita Total 4.218.572,28 4.418.992,25 5.611.098,89 6.825.468,40 8.027.977,84
Beneficios Previdenciarios 3.825.229,65 4.188.484,60 4.715.843,21 5.014.486,90 5.843.166,04
Outras despesas 420.213,02 458.361,81 299.393,72 367.566,70 414.116,61
Despesa Total 4.245.442,67 4.646.846,41 5.015.236,93 5.382.053,60 6.257.282,65
Resultado da Execugdo Orgamentaria -26.870,39 -227.854,16 595.861,96 1.443.414,80 1.770.695,19
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado -26.870,39 -227.854,16 595.861,96 1.443.414,80 1.770.695,19
IAR -0,01 -0,05 0,12 0,27 0,28
IRCP 0,02 0,02 0,02 0,01 0,01

ICC 0,98 0,90 1,11 1,33 1,24
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 0 0 50 50 50
PONTOS IRCP 25 25 25 25 25
PONTOS ICC 0 0 50 100 75
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 4.671.009,38 4.416.239,44 5.085.970,33 6.416.934,60 8.203.764,85
Disponibilidades Médias 4.517.893,89 4.703.297,29 4.789.404,73 5.649.409,21 7.036.120,89
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,08 0,12 0,05 0,01 0,09

ISF 15,87 13,71 14,02 16,64 18,25
ICFS 6,21 6,75 7,13 8,44 9,84
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 50 50 50 50 50
PONTOS ICFS 50 50 50 50 50
PONTOS IRA 100 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 4.964.917,10 4.532.162,52 5.196.479,38 6.416.873,52 8.598.449,88
PMPC -83.315.208,99 -93.337.478,27 -87.777.413,08 -125.289.089,41 -110.556.432,18
Resultado Atuarial Parcial (PC) -78.350.291,89 -88.805.315,75 -82.580.933,70 -118.872.215,89 -101.957.982,30
Plano de Amortizacéo instituido por Lei 78.350.291,89 67.813.523,89 125.505.126,21 88.983.801,49 98.160.641,96
Resultado Atuarial (PC) 0,00 -20.991.791,86 42.924.192,51 -29.888.414,40 -3.797.340,34
Resultado Atuarial 0,00 -20.991.791,86 42.924.192,51 -29.888.414,40 -3.797.340,34
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -78.350.291,89 -88.805.315,75 -82.580.933,70 -118.872.215,89 -101.957.982,30
ICA 1.000.000,00 1.000.000,00 138,59 82,35 57,58

Situacéo Atuarial

PONTOS ICA 0 0 0 0 50
Indicador 2018 2019 2020 2021 2022
IVCRP 75 25 50 50 50
IAS 25 25 25 25 25
IPVS 100 75 100 100 100
IAR 0 0 50 50 50
IRCP 25 25 25 25 25
ICC 0 0 50 100 75
IRA 100 100 50 0 100
ISF 50 50 50 50 50
ICFS 50 50 50 50 50
ICA 0 0 0 0 50
IGP-PB 425 350 450 450 575
Ranking 21° 39° 23° 24° 22°
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Taperoa

CRP 2018 2019 2020 2021 2022
Administrativo 0 0 0 0 0
Judicial 365 365 366 365 365
Sem CRP 0 0 0 0 0
|VCRP 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50
CRP 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IVCRP 50 50 50 50 50
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
Efetivos Ativos 473 446 460 453 433
Inativos / Pensionistas 101 119 122 129 140
Temporarios 71 73 128 157 314
Outros Vinculos 30 80 146 97 107

IAS 4,68 3,75 3,77 3,51 3,09
IPVS 0,15 0,16 0,28 0,35 0,73
Servidores 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAS 50 50 50 50 50
PONTOS IPVS 100 100 100 75 25
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
Contribui¢do Patronal 1.141.802,06 950.319,98 3.208.131,92 3.307.790,01 4.006.431,79
Contribui¢do do Servidor 810.427,28 929.711,92 1.374.116,18 1.457.288,70 3.323.577,02
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 951.640,72 1.295.896,81 663.683,94 227.635,08 1.672.126,66
Parcelamentos 0,00 914.187,57 1.468.828,17 1.466.009,21 0,00
Outras Receitas 1.198,80 8.925,41 3.211,70 5.390,03 53.997,31
Receita Total 2.905.068,86 4.099.041,69 6.717.971,91 6.464.113,03 9.056.132,78
Beneficios Previdenciarios 2.374.235,10 2.466.037,57 3.038.051,18 3.180.884,75 4.229.687,65
Outras despesas 523.551,02 429.895,04 220.967,20 210.143,51 258.507,57
Despesa Total 2.897.786,12 2.895.932,61 3.259.018,38 3.391.028,26 4.488.195,22
Resultado da Execugdo Orgamentaria 7.282,74 1.203.109,08 3.458.953,53 3.073.084,77 4.567.937,56
Resultado da Execugéo Orgamentaria Ajustado 7.282,74 1.203.109,08 3.458.953,53 3.073.084,77 4.567.937,56
IAR 0,00 0,42 1,06 0,91 1,02
IRCP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICC 0,82 0,76 1,51 1,50 1,73
Execucdo Orcamentaria 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS IAR 25 75 100 100 100
PONTOS IRCP 0 0 0 0 0
PONTOS ICC 0 0 100 100 100
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
Disponibilidades 10.062.200,34 11.265.559,58 14.715.575,27 17.795.282,29 22.370.224,78
Disponibilidades Médias 10.166.955,07 10.792.396,31 12.501.104,69 15.555.102,15 20.058.389,41
Saléario Minimo 954,00 998,00 1.045,00 1.100,00 1.212,00
IRA 0,09 0,12 0,05 0,01 0,08

ISF 55,10 59,39 62,97 72,73 68,76
ICFS 18,38 19,98 24,20 27,80 32,21
Aplicacdes Financeiras 2018 2019 2020 2021 2022
PONTOS ISF 100 100 100 100 100
PONTOS ICFS 75 75 75 100 100
PONTOS IRA 100 100 50 0 100
Situacdo Atuarial 2018 2019 2020 2021 2022
Resultado Atuarial (PF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo (PC) 10.062.150,34 11.265.509,58 14.715.525,24 17.795.282,29 0,00
PMPC -43.781.693,28 -52.272.921,20 -53.536.518,98 -63.023.180,79 0,00
Resultado Atuarial Parcial (PC) -33.719.542,94 -41.007.411,62 -38.820.993,74 -45.227.898,50 0,00
Plano de Amortizac&o instituido por Lei 0,00 0,00 44.393.653,94 47.992.994,79 0,00
Resultado Atuarial (PC) -33.719.542,94 -41.007.411,62 5.572.660,20 2.765.096,29 0,00
Resultado Atuarial -33.719.542,94 -41.007.411,62 5.572.660,20 2.765.096,29 0,00
Resultado Atuarial sem Plano de Amortizagéo -33.719.542,94 -41.007.411,62 -38.820.993,74 -45.227.898,50 0,00

ICA 4.630,06 34,08 11,22 14,72 1.000.000,00

Situacéo Atuarial
PONTOS ICA
Indicador
IVCRP

IAS

IPVS

IAR

IRCP

ICC

IRA

ISF

ICFS

ICA

IGP-PB
Ranking
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